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1. ЦЕЛЬ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Основной целью дисциплины «Международный финансовый менеджмент» 

является освоение студентами знаний и практических навыков управления 

ресурсами организации, привлечения необходимого капитала.  

 

2. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Освоение дисциплины «Международный финансовый менеджмент» 

направлено на формирование у обучающихся следующих компетенций (части 

компетенций): 

 

   Таблица 2.1. Перечень компетенций, формируемых у обучающихся при 

освоении дисциплины (результаты освоения дисциплины) 

Шифр Компетенция 
Индикаторы достижения компетенции  

(в рамках данной дисциплины) 

УК-5 

Способность 

воспринимать 

межкультурное 

разнообразие общества в 

социально-

историческом, 

этическом и 

философском 

контекстах 

УК-5.1 - Интерпретирует историю России в 

контексте мирового исторического развития 

УК-5.2 Обосновывает особенности проектной 

и командной деятельности с представителями 

других этносов и (или) конфессий 

УК-5.3 Учитывает при социальном и 

профессиональном общении по заданной теме 

историческое наследие и социокультурные 

традиции различных социальных групп, 

этносов и конфессий, включая мировые 

религии, философские и этические учения 

ОПК-1 

Способность применять 

знания (на 

промежуточном уровне) 

экономической теории 

при решении 

прикладных задач 

ОПК-1.1 Использует основы экономических, 

организационных и управленческих теорий 

для успешного выполнения профессиональной 

деятельности 

ОПК-1.2 Формулирует и формализует 

профессиональные задачи, используя 

понятийный аппарат экономической, 

организационной и управленческой наук 

ОПК-1.3 Применяет аналитический 

инструментарий для постановки и решения 

типовых задач управления с применением 

информационных технологий  

ОПК-3 

Способность 

анализировать и 

содержательно 

объяснять природу 

экономических 

процессов на микро и 

макроуровне 

ОПК-3.1 Знает основные текущие процессы, 

происходящие в мировой и отечественной 

экономике 

ОПК-3.2 Анализирует и интерпретирует 

данные отечественной и зарубежной 

статистики о социально-экономических 

процессах и явлениях, выявляет тенденции 

изменения социально-экономических 

показателей 



Шифр Компетенция 
Индикаторы достижения компетенции  

(в рамках данной дисциплины) 

ОПК-3.3 Понимает движущие силы и 

закономерности исторического процесса; 

события и процессы экономической истории  

ОПК-4 

Способность предлагать 

экономически и 

финансово 

обоснованные 

организационно-

управленческие 

решения в 

профессиональной 

деятельности 

ОПК-4.1 Критически сопоставляет 

альтернативные варианты решения 

поставленных профессиональных задач, 

разрабатывает и обосновывает способы их 

решения с учётом критериев экономической 

эффективности, оценки рисков и возможных 

социально-экономических последствий 

ОПК-4.2 Описывает проблемы и ситуации 

профессиональной деятельности, используя 

профессиональную терминологию 

экономической науки 

ОПК-4.3 Анализирует и интерпретирует 

финансовую, бухгалтерскую и иную 

информацию, содержащуюся в отчётности 

организаций и ведомости  

ПК-1 

  

Способность 

анализировать и 

интерпретировать 

данные отечественной и 

зарубежной статистики 

о социально-

экономических 

процессах и явлениях, 

выявлять тенденции 

изменения социально-

экономических 

показателей 

ПК-1.1 Знает методы анализа и интерпретации 

данных статистики о социально-

экономических процессах и явлениях 

ПК-1.2 Умеет на основе анализа выделять 

тенденции изменения социально-

экономических показателей 

ПК-1.3 Ориентируется в актуальных 

тенденциях социально-экономического 

развития мира 

 

 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОП ВО 

Дисциплина «Международный финансовый менеджмент» относится к 

обязательной части, формируемой участниками образовательных отношений блока 

Б1 ОП ВО. 

В рамках ОП ВО обучающиеся также осваивают другие дисциплины и/или 

практики, способствующие достижению запланированных результатов освоения 

дисциплины «Международный финансовый менеджмент». 
 

 

 

 

 

 

 



Таблица 3.1. Перечень компонентов ОП ВО, способствующих достижению 

запланированных результатов освоения дисциплины  
 

Шифр 
Наименование 

компетенции 

Предшествующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

Последующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

УК-5 

Способность 

воспринимать 

межкультурное 

разнообразие общества 

в социально-

историческом, 

этическом и 

философском 

контекстах 

Микроэкономика 

Макроэкономика  

Анализ хозяйственной 

деятельности  

Менеджмент 

Управление капиталом 

организации 

ОПК-1 

Способность 

применять знания (на 

промежуточном 

уровне) экономической 

теории при решении 

прикладных задач 

Статистика  

Бухгалтерский учет 

Анализ хозяйственной 

деятельности 

 

Управление капиталом 

организации 

Корпоративные финансы 

ОПК-3 

Способность 

анализировать и 

содержательно 

объяснять природу 

экономических 

процессов на микро и 

макроуровне 

Экономическая 

статистика 

Экономика предприятия 

Финансовая математика 

Управление капиталом 

организации 

Корпоративные финансы 

ОПК-4 

Способность 

предлагать 

экономически и 

финансово 

обоснованные 

организационно-

управленческие 

решения в 

профессиональной 

деятельности 

Экономика предприятия 

Банковское дело 

Управление портфелем 

ценных бумаг 

Управление капиталом 

организации 

ПК-1 

  

Способность 

анализировать и 

интерпретировать 

данные отечественной 

и зарубежной 

статистики о 

социально-

экономических 

процессах и явлениях, 

выявлять тенденции 

Экономика предприятия Управление капиталом 

организации 



Шифр 
Наименование 

компетенции 

Предшествующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

Последующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

изменения социально-

экономических 

показателей 

 

 

  4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ 
 

Общая трудоемкость дисциплины «Международный финансовый 

менеджмент» составляет 3 зачетные единицы. 

 

Таблица 4.1. Виды учебной работы по периодам освоения ОП ВО для ОЧНОЙ 

формы обучения 
 

Вид учебной работы 
ВСЕГО, 

ак.ч. 

Семестр(-ы) 

5 6 7 8 

Контактная работа, ак.ч. 51   51  

в том числе: 

Лекции (ЛК) 17   17  

Лабораторные работы (ЛР) -   -  

Практические/семинарские занятия (СЗ) 34   34  

Самостоятельная работа обучающихся, 

ак.ч. 
57   57  

Контроль (экзамен/зачет с оценкой), ак.ч. -   -  

Общая трудоемкость 

дисциплины 

ак.ч. 108   108  

зач.ед. 3   3  
 

5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Таблица 5.1. Содержание дисциплины (модуля) по видам учебной работы 
№ 

п/п 
Наименование 

раздела 

дисциплины 

 

Содержание раздела (темы) 

Вид учебной 

работы* 

1.  Информационное 

обеспечение 

финансового 

менеджмента 

Тема 1. Фундаментальные 

концепции финансового 

менеджмента.  

 

ЛК, СЗ 

Тема 2. Финансовая отчетность в 

системе финансового менеджмента. 

 

ЛК, СЗ 



Тема 3. Методы и инструменты 

финансового анализа. 

СЗ 

2.  Тактика финансового 

менеджмента (текущие 

финансовые решения) 

Тема 4. Управление оборотным 

капиталом организации. 

ЛК 

Тема 5. Источники краткосрочного 

финансирования 

 

СЗ 

Тема 6. Управление структурой 

затрат. Модель операционного 

рычага 

ЛК, СЗ 

3.  Стратегия финансового 

менеджмента 

(долгосрочные 

финансовые решения) 

Тема 7. Инвестиционная политика 

организации. 

 

ЛК, СР 

Тема 8. Управление ценой и 

структурой капитала. 

ЛК 

Тема 9. Дивидендная политика. СЗ 

Тема 10.Финансовое планирование 

и прогнозирование.  

ЛК 

Тема 11. Оценка стоимости 

компании. 

СЗ 

 

6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Таблица 6.1. Материально-техническое обеспечение дисциплины 

Тип аудитории Оснащение аудитории  

Специализированное 

учебное/лабораторное 

оборудование, ПО и 

материалы для 

освоения 

дисциплины  

(при необходимости) 

Лекционная 

Аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, оснащенная 

комплектом специализированной 

мебели; доской (экраном) и 

техническими средствами 

мультимедиа презентаций. 

Лекции по курсу 

«Финансовый 

менеджмент» 

проводятся с 

использованием 

презентаций 

лекционного 

материала. Поэтому в 

процессе проведения 

занятий используется 

мультимедийная 

техника (проектор, 

ноутбук, активная 

доска). 

Лаборатория 
Аудитория для проведения 

лабораторных работ, 

Мультимедийная 

техника (проектор, 



Тип аудитории Оснащение аудитории  

Специализированное 

учебное/лабораторное 

оборудование, ПО и 

материалы для 

освоения 

дисциплины  

(при необходимости) 

индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной 

аттестации, оснащенная комплектом 

специализированной мебели и 

оборудованием. 

ноутбук, активная 

доска). Выход в 

интернет для поиска 

информационных 

ресурсов. 

Семинарская 

Аудитория для проведения занятий 

семинарского типа, групповых и 

индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной 

аттестации, оснащенная комплектом 

специализированной мебели  и 

техническими средствами 

мультимедиа презентаций. 

Мультимедийная 

техника (проектор, 

ноутбук, активная 

доска). Плакаты, 

схемы. 

Компьютерный 

класс 

Компьютерный класс для проведения 

занятий, групповых и 

индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной 

аттестации, оснащенная 

персональными компьютерами (в 

количестве 20 шт.), доской (экраном) 

и техническими средствами 

мультимедиа презентаций. 

Мультимедийная 

техника (проектор, 

ноутбук, активная 

доска). Торговые 

терминалы, 

вычислительные и 

графические 

программы 

Для 

самостоятельной 

работы 

обучающихся 

Аудитория для самостоятельной 

работы обучающихся (может 

использоваться для проведения 

семинарских занятий и 

консультаций), оснащенная 

комплектом специализированной 

мебели  и компьютерами с доступом в 

ЭИОС. 

Мультимедийная 

техника (проектор, 

ноутбук, активная 

доска). Торговые 

терминалы, 

вычислительные и 

графические 

программы 
* - аудитория для самостоятельной работы обучающихся указывается ОБЯЗАТЕЛЬНО! 

 

7. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Основная литература: 

 

1. Финансовый менеджмент : Учебник для академического бакалавриата / 

Под ред. Г.Б. Поляка. - 4-е изд., перераб. и доп. - М. : Юрайт, 2018. - 456 с. : ил. - 

(Авторский учебник) 



2. Ковалев, В.В. Финансовый менеджмент: теория и практика / В.В. 

Ковалев. - 3-е изд., перераб. и доп. - М. : Проспект, 2019. - 1104 с. - ISBN 978-5-392-

29599-9 

3. Воронина, М.В. Финансовый менеджмент : учебник / М.В. Воронина. - 

Москва : Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2016. - 399 с. : табл., 

схем. - (Учебные издания для бакалавров). - Библиогр.: с. 380-384 - ISBN 978-5-394-

02341-5 ; [Электронный ресурс] 

 

Дополнительная литература: 

 

1. Брейли Ричард. Принципы корпоративных финансов / Брейли Ричард, 

Майерс Стюарт; Пер. с англ. Н.Барышниковой. - 2-е изд. - М : Олимп-Бизнес, 2010. 

- 1008 с.  

2. Иванов И.В., Баранов В.В. Финансовый менеджмент. Стоимостной 

подход. - Издательства: Альпина Бизнес Букс, Альпина Паблишерз, 2008 г.  

3. Спиридонова, Е. А. Оценка стоимости бизнеса : учебник и практикум 

для бакалавриата и магистратуры / Е. А. Спиридонова. — М. : Издательство Юрайт, 

2017. — 299 с. 

 

*периодические издания (журналы): 

1.«Финансовый менеджмент» 

2.«Финансовый директор» 

3.«Эксперт» 

4.«Секрет фирмы» 

 

Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: 

 

1. ЭБС РУДН и сторонние ЭБС, к которым студенты университета имеют 

доступ на основании заключенных договоров: 

- Электронно-библиотечная система РУДН – ЭБС РУДН 

http://lib.rudn.ru/MegaPro/Web 

- ЭБС «Университетская библиотека онлайн» http://www.biblioclub.ru 

- ЭБС Юрайт http://www.biblio-online.ru 

- ЭБС «Консультант студента»  www.studentlibrary.ru 

- ЭБС «Лань» http://e.lanbook.com/ 

- ЭБС «Троицкий мост» 

 

2.  Базы данных и поисковые системы: 

- электронный фонд правовой и нормативно-технической документации 

http://docs.cntd.ru/ 

- поисковая система Яндекс https://www.yandex.ru/ 

- поисковая система Google https://www.google.ru/ 

- реферативная база данных SCOPUS 

http://www.elsevierscience.ru/products/scopus/ 

 

Учебно-методические материалы для самостоятельной работы 

обучающихся при освоении дисциплины/модуля*: 

 

http://lib.rudn.ru/MegaPro/Web
http://www.biblioclub.ru/
http://www.biblio-online.ru/
http://www.studentlibrary.ru/
http://e.lanbook.com/
http://docs.cntd.ru/
https://www.yandex.ru/
https://www.google.ru/
http://www.elsevierscience.ru/products/scopus/


1. Курс лекций по дисциплине «Международный финансовый менеджмент». 

2. Методические указания по выполнению и оформлению курсовой 

работы/проекта по дисциплине «Международный финансовый менеджмент» (при 

наличии КР/КП). 

https://esystem.rudn.ru/course/view.php?id=2680 

 

8. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ И БАЛЛЬНО-РЕЙТИНГОВАЯ 

СИСТЕМА ОЦЕНИВАНИЯ УРОВНЯ СФОРМИРОВАННОСТИ 

КОМПЕТЕНЦИЙ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Оценочные материалы и балльно-рейтинговая система* оценивания уровня 

сформированности компетенций (части компетенций) по итогам освоения 

дисциплины «Международный финансовый менеджмент» представлены в 

Приложении к настоящей Рабочей программе дисциплины. 
* - ОМ и БРС формируются на основании требований соответствующего локального нормативного 

акта РУДН. 

 

 
РАЗРАБОТЧИКИ: 

Доцент, кафедра «Финансы 

и кредит» 

 
 

 
Абрамов Г.Ф. 

Должность, БУП  Подпись  Фамилия И.О. 

 

РУКОВОДИТЕЛЬ БУП: 

Декан экономического 

факультета 

 
 

 
Мосейкин Ю.Н. 

Наименование БУП  Подпись  Фамилия И.О. 

 

 

 
 

https://esystem.rudn.ru/course/view.php?id=2680

