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1. ЦЕЛЬ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Дисциплина «Микроэкономика» входит в программу бакалавриата «Цифровая 

экономика» по направлению 38.03.01 «Экономика» и изучается в 1 семестре 1 курса. 

Дисциплину реализует Институт мировой экономики и бизнеса. Дисциплина состоит из 6 

разделов и 20 тем и направлена на изучение - проблематики и внутренней логики такой 

важной составной части экономической теории как микроэкономика; - различных 

подходов к изучению микроэкономических проблем и их разрешения в современных 

экономических теориях; - экономических явлений, событий, ситуаций на уровне 

отдельного экономического субъекта и отдельных рынков.  

Целью освоения дисциплины является формирование у студентов знаний о 

содержании и динамике экономических процессов на микроуровне, выработка умения 

аргументировано судить об инструментарии рационального поведения экономических 

субъектов, обретение опыта самостоятельного экономического анализа. 

 

2. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Освоение дисциплины «Микроэкономика» направлено на формирование у 

обучающихся следующих компетенций (части компетенций): 

 

Таблица 2.1. Перечень компетенций, формируемых у обучающихся при освоении 

дисциплины (результаты освоения дисциплины) 

 

Шифр Компетенция 
Индикаторы достижения компетенции  

(в рамках данной дисциплины) 

УК-1 

Способен осуществлять поиск, 

критический анализ и синтез 

информации, применять 

системный подход для решения 

поставленных задач 

УК-1.1 Осуществляет поиск информации для решения 

поставленной задачи по различным типам запросов; 

УК-1.2 Анализирует и контекстно обрабатывает информацию 

для решения поставленных задач с формированием 

собственных мнений и суждений; 

УК-1.3 Предлагает варианты решения задачи, анализирует 

возможные последствия их использования; 

УК-10 

Способен принимать 

обоснованные экономические 

решения в различных областях 

жизнедеятельности 

УК-10.1 Понимает базовые принципы функционирования 

экономики и экономического развития, цели формы участия 

государства в экономике; 

УК-10.2 Применяет методы личного экономического и 

финансового планирования для достижения текущих и 

долгосрочных финансовых целей; 

УК-10.3 Использует финансовые инструменты для управления 

личными финансами (личным бюджетом), контролирует 

собственные экономические и финансовые риски; 

ОПК-3 

Способен анализировать и 

содержательно объяснять 

природу экономических 

процессов на микро и 

макроуровне 

ОПК-3.1 Знает основные текущие процессы, происходящие в 

мировой и отечественной экономике; 

ОПК-3.2 Анализирует и интерпретирует данные отечественной 

и зарубежной статистики о социально-экономических 

процессах и явлениях, выявляет тенденции изменения 

социально-экономических показателей; 

ОПК-3.3 Понимает движущие силы и закономерности 

исторического процесса; события и процессы экономической 

истории; 

 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОП ВО 

 

Дисциплина «Микроэкономика» относится к обязательной части блока 1 

«Дисциплины (модули)» образовательной программы высшего образования. 
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В рамках образовательной программы высшего образования обучающиеся также 

осваивают другие дисциплины и/или практики, способствующие достижению 

запланированных результатов освоения дисциплины «Микроэкономика». 

 

Таблица 3.1. Перечень компонентов ОП ВО, способствующих достижению 

запланированных результатов освоения дисциплины  
 

Шифр 
Наименование 

компетенции 

Предшествующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

Последующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

УК-10 

Способен принимать 

обоснованные 

экономические решения в 

различных областях 

жизнедеятельности 

 

Преддипломная практика;  

Макроэкономика;  

Управление рисками в IT-

проектах;  

Инновационный 

менеджмент;  

 

УК-1 

Способен осуществлять 

поиск, критический анализ 

и синтез информации, 

применять системный 

подход для решения 

поставленных задач 

 

Учебная практика;  

Преддипломная практика;  

Ознакомительная практика;  

Математический анализ;  

Теория вероятностей и 

математическая статистика;  

Макроэкономика;  

Институциональная 

экономика;  

Управление IT-проектами;  

Основы программирования;  

Финансовая математика;  

Электронная коммерция;  

Эмоциональный 

интеллект**;  

История финансовых 

потрясений в мировой 

экономике**;  

Технологические революции 

и экономический рост**;  

Бизнес-планирование**;  

Основы 

предпринимательства**;  

Венчурный капитал и 

оценка бизнеса;  

Мировая экономика;  

Международные 

экономические отношения;  

Статистика;  

Маркетинг;  

Поведенческая экономика**;  

Дисциплины 

междисциплинарного 

блока**;  

Теория игр**;  

Инновационный 

менеджмент;  

Умный город**;  

Экономика общественного 

сектора;  

Психология личности и 

профессиональное 

самоопределение**;  
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Шифр 
Наименование 

компетенции 

Предшествующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

Последующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

ОПК-3 

Способен анализировать и 

содержательно объяснять 

природу экономических 

процессов на микро и 

макроуровне 

 

Преддипломная практика;  

Макроэкономика;  

Институциональная 

экономика;  

Ценообразование в условиях 

цифровой экономики и 

искусственного интеллекта;  

Цифровой маркетинг;  

Корпоративные финансы;  

Трансформация 

финансового менеджмента в 

условиях цифровизации 

экономики;  

Модели и методы системной 

динамики в менеджменте;  

Научный семинар;  

Мировая экономика;  

Международные 

экономические отношения;  

Современные технологии 

маркетинга в цифровой 

среде;  

Цифровые бизнес-модели;  

Экономика общественного 

сектора;  

 

* - заполняется в соответствии с матрицей компетенций и СУП ОП ВО  

** - элективные дисциплины /практики



5 

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ 

 

Общая трудоемкость дисциплины «Микроэкономика» составляет «4» зачетные единицы. 

Таблица 4.1. Виды учебной работы по периодам освоения образовательной программы высшего образования для очной формы 

обучения. 

Вид учебной работы ВСЕГО, ак.ч. 
Семестр(-ы) 

1 

Контактная работа, ак.ч. 51 51 

Лекции (ЛК) 17 17 

Лабораторные работы (ЛР) 0 0 

Практические/семинарские занятия (СЗ) 34 34 

Самостоятельная работа обучающихся, ак.ч. 57 57 

Контроль (экзамен/зачет с оценкой), ак.ч. 36 36 

Общая трудоемкость дисциплины ак.ч. 144 144 

зач.ед. 4 4 
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5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Таблица 5.1. Содержание дисциплины (модуля) по видам учебной работы 

Номер 

раздела 

Наименование раздела 

дисциплины 
Содержание раздела (темы) 

Вид 

учебной 

работы* 

Раздел 1 
Введение в 

микроэкономику 

1.1 

Роль и значение экономической теории в жизни 

общества. Генезис и основные этапы развития 

экономической теории.Основные экономические 

школы 

ЛК, СЗ 

1.2 

Предмет и метод экономической теории. 

Экономическиекатегории и законы. Модели 

«человека экономического» 

ЛК, СЗ 

1.3 
Экономические системы общества. Общие 

закономерности экономического развития 
ЛК, СЗ 

Раздел 2 
Теоретические проблемы 

микроэкономики 

2.1 

Рыночная организация хозяйства как 

экономическая система. Сущность рынка, его 

функции и роль в экономической системе 

ЛК, СЗ 

2.2 

Типология рынка. Инфраструктура рынка. 

Основные субъекты рыночной экономики: 

домохозяйство, фирма,государство 

ЛК, СЗ 

Раздел 3 
Основы современной 

теории рынка и фирмы 

3.1 

Теория спроса и предложения. Эластичность 

спроса и предложения. Механизм 

взаимодействия спроса и предложения 

ЛК, СЗ 

3.2 

Рыночное равновесие. Роль цены в обеспечении 

рыночного равновесия. Издержки производства 

и прибыль 

ЛК, СЗ 

Раздел 4 
Теория поведения 

потребителя 

4.1 Теория полезности ЛК, СЗ 

4.2 

Выбор для разновременного потребления и 

выбор в условиях неопределённости. Модель 

разновременного выбора. Выбор в условиях 

неопределённости. Выбор в условиях 

ограниченной рациональности. Выбор за 

пределами личной выгоды 

ЛК, СЗ 

4.3 

Познавательные ограничения и поведение 

потребителя. Эффект дохода и эффект 

замещения 

ЛК, СЗ 

Раздел 5 
Теория фирмы и 

рыночные структуры 

5.1 

Определение объёма производства в условиях 

совершенной конкуренции. Модели рынка: 

совершенная конкуренция, монополия, 

монополистическая конкуренция, олигополия 

ЛК, СЗ 

5.2 
Спрос на продукт отдельной фирмы и её доход в 

условиях совершенной конкуренции 
ЛК, СЗ 

5.3 

Определение оптимального объема 

производства в коротком идолгом периоде. 

Сопоставление валового дохода с валовыми 

издержками. Сопоставление предельного дохода 

спредельными издержками. Предельное условие 

ЛК, СЗ 

5.4 
Монополия. Определение цены и объема 

производства в условиях монополии 
ЛК, СЗ 

5.5 
Определение цены и объема производства в 

условиях монополистической конкуренции 
ЛК, СЗ 

5.6 
Определение цены и¶объема производства в 

условиях олигополии. Модели олигополии 
ЛК, СЗ 

Раздел 6 
Рынки 

факторовпроизводства 

6.1 

Спрос на экономические ресурсы. Особенности 

рынка ресурсов (спрос и цена). Общее правило 

спроса на ресурс со стороны фирмы. Изменение 

в спросе на ресурс. Эластичностьспроса на 

ресурс. Оптимальное соотношение ресурсов 

ЛК, СЗ 

6.2 
Распределение доходов в рамках теории 

предельной производительности. Основные 
ЛК, СЗ 
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Номер 

раздела 

Наименование раздела 

дисциплины 
Содержание раздела (темы) 

Вид 

учебной 

работы* 

доходы. Предложение рабочей силы и 

формирование заработной платы. Заработная 

плата. Факторы, определяющие уровень 

заработной платы.Дифференциация заработной 

платы. Человеческий капитал 

6.3 

Рынок капитала. Капитал и процент. 

Физический капитал. Арендная плата за 

капитал. Денежный капитал. Ставка процента. 

Дисконтирование 

ЛК, СЗ 

6.4 

Рынок земли. Предложение земли, спрос на 

землю. Экономическая рента. Земельная рента. 

Цена земли. Арендная плата 

ЛК, СЗ 

* - заполняется только по ОЧНОЙ форме обучения: ЛК – лекции; ЛР – лабораторные работы; СЗ – 

практические/семинарские занятия.  

 

6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Таблица 6.1. Материально-техническое обеспечение дисциплины 

 

* - аудитория для самостоятельной работы обучающихся указывается ОБЯЗАТЕЛЬНО! 

 
7. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Основная литература: 

 1. Микроэкономика: практикум / Под ред. Р.М. Нуреева. - М.: НОРМА: ИНФРА-М, 

2016. - 352 с. - ISBN 978-5-91768-689-9: 0.00. 

 2.  

Тип аудитории Оснащение аудитории 

Специализированное 

учебное/лабораторное 

оборудование, ПО и 

материалы для освоения 

дисциплины 

(при необходимости) 

Лекционная 

Аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, оснащенная 

комплектом специализированной мебели; 

доской (экраном) и техническими 

средствами мультимедиа презентаций. 

 

Семинарская 

Аудитория для проведения занятий 

семинарского типа, групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации, 

оснащенная комплектом 

специализированной мебели и 

техническими средствами мультимедиа 

презентаций. 

 

Для 

самостоятельной 

работы 

Аудитория для самостоятельной работы 

обучающихся (может использоваться для 

проведения семинарских занятий и 

консультаций), оснащенная комплектом 

специализированной мебели и 

компьютерами с доступом в ЭИОС. 
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Дополнительная литература: 

 1. Гальперин В.М., Игнатьев С.М., Моргунов В.И. Микроэкономика. Т. 1-2. – СПб.: 

Экономическая школа, 1994. 

 2. Ивашковский С.Н. Микроэкономика. – М.: Дело, 2001. 

 3. Кац М., Роузен Х. Микроэкономика. – Минск: Новое знание, 2004. 

 4. Микроэкономика. Теория и российская практика. / Под ред. А.Г. Грязновой, 

А.Ю. Юданова. – М.: ИТД «КноРус», 2002. 

 5. Франк Р. Микроэкономика и поведение. Пер. с англ. – М.: Норма, 2004. 

 6. Хайман Д.Н. Современная микроэкономика: анализ и применение. Т.1-2. Пер. с 

англ. – М.: Финансы и статистика, 1992. 

Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: 

 1. ЭБС РУДН и сторонние ЭБС, к которым студенты университета имеют доступ 

на основании заключенных договоров 

  - Электронно-библиотечная система РУДН – ЭБС РУДН 

http://lib.rudn.ru/MegaPro/Web 

  - ЭБС «Университетская библиотека онлайн» http://www.biblioclub.ru 

  - ЭБС Юрайт http://www.biblio-online.ru 

  - ЭБС «Консультант студента»  www.studentlibrary.ru 

  - ЭБС «Троицкий мост» 

 2. Базы данных и поисковые системы 

  - электронный фонд правовой и нормативно-технической документации 

http://docs.cntd.ru/ 

  - поисковая система Яндекс https://www.yandex.ru/ 

  - поисковая система Google https://www.google.ru/ 

  - реферативная база данных SCOPUS 

http://www.elsevierscience.ru/products/scopus/ 

Учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся при 

освоении дисциплины/модуля*: 

 1. Курс лекций по дисциплине «Микроэкономика». 

 
 

* - все учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся 

размещаются в соответствии с действующим порядком на странице дисциплины в ТУИС! 

 

8. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ И БАЛЛЬНО-РЕЙТИНГОВАЯ СИСТЕМА 

ОЦЕНИВАНИЯ УРОВНЯ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Оценочные материалы и балльно-рейтинговая система* оценивания уровня 

сформированности компетенций (части компетенций) по итогам освоения дисциплины 

«Микроэкономика» представлены в Приложении к настоящей Рабочей программе 

дисциплины. 

* - ОМ и БРС формируются на основании требований соответствующего 

локального нормативного акта РУДН. 
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