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1. ЦЕЛЬ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

 

Целью проведения «ознакомительной практики» является: 

- закрепление, расширение и систематизация знаний, полученных за время 

теоретического обучения; 

- формирование умения применять теоретические знания в профессиональной 

деятельности; 

- расширение практических навыков самостоятельной и научно-

исследовательской работы, а также необходимых общекультурных и 

профессиональных компетенций;  

- получение практических профессиональных навыков по направлению 

Экономики квалификации «Бакалавр». 

 

 

2. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОБУЧЕНИЯ ПО ИТОГАМ 

ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

 

Проведение «ознакомительной практики» направлено на формирование у 

обучающихся следующих компетенций (части компетенций): 

 

Таблица 2.1. Перечень компетенций, формируемых у обучающихся при 

прохождении практики (результатов обучения по итогам практики) 

Шифр Компетенция 
Индикаторы достижения компетенции  

(в рамках данной дисциплины) 

УК-1 

Способен осуществлять 

поиск, критический анализ 

и синтез информации, 

применять системный 

подход для решения 

поставленных задач 

УК-1.1 Осуществляет поиск информации для 

решения поставленной задачи по различным типам 

запросов 

УК-1.2 Анализирует и контекстно обрабатывает 

информацию для решения поставленных задач с 

формированием собственных мнений и суждений 

 

УК-1.3 Предлагает варианты решения задачи, 

анализирует возможные последствия их 

использования 

 

УК-3 

Способен осуществлять 

социальное взаимодействие 

и реализовывать свою роль 

в команде 

УК-3.1 Определяет свою роль в команде, исходя из 

стратегии сотрудничества для достижения 

поставленной цели 

УК-3.2 Анализирует возможные последствия 

личных действий и планирует свои действия для 

достижения заданного результата 

УК-3.3 Аргументирует свою точку зрения 

относительно использования идей других членов 

команды для достижения поставленной цели 

УК-4 

Способен осуществлять 

деловую коммуникацию в 

устной и письменной 

формах на 

государственном языке 

УК-4.1 Выбирает стиль делового общения, в 

зависимости от языка общения, цели и условий 

партнерства 

УК-4.2 Осуществляет поиск необходимой 

информации для решения стандартных 



 
   

Шифр Компетенция 
Индикаторы достижения компетенции  

(в рамках данной дисциплины) 

Российской Федерации и 

иностранном(ых) языке(ах) 

коммуникативных задач на русском и иностранном 

языках 

УК-4.3 Использует диалог для сотрудничества в 

академической коммуникации общения с учетом 

личности собеседников, их коммуникативно- 

речевой стратегии и тактики, степени 

официальности обстановки 

УК-6 

Способен управлять своим 

временем, выстраивать и 

реализовывать траекторию 

саморазвития на основе 

принципов образования в 

течение всей жизни 

УК-6.1 Анализирует свои ресурсы и их пределы 

(личностные, ситуативные, временные и т.д.), для 

успешного выполнения поставленной задачи 

 УК-6.2 Находит и использует источники 

получения дополнительной информации для 

повышения уровня общих и профессиональных 

знаний 

 УК-6.3 Определяет задачи саморазвития, цели и 

приоритеты профессионального роста 

 

3. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОП ВО 

 

«Ознакомительная практика» относится к обязательной части. 

Ознакомительная  практика представляет собой цикл ООП Б2 «Практики» и 

базируется на знаниях, умениях, навыках, полученных в ходе изучения учебных 

дисциплин цикла ООП Б1: «Линейная алгебра», «Математический анализ», 

«Информатика», «Введение в специальность» и т.д.  

В рамках ОП ВО обучающиеся также осваивают дисциплины и/или другие 

практики, способствующие достижению запланированных результатов обучения по 

итогам прохождения «ознакомительной практики». 

 

Таблица 3.1. Перечень компонентов ОП ВО, способствующих достижению 

запланированных результатов обучения по итогам прохождения практики  

Шифр 
Наименование 

компетенции 

Предшествующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

Последующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

УК-1 

Способен 

осуществлять поиск, 

критический анализ и 

синтез информации, 

применять системный 

подход для решения 

поставленных задач 

 

Экономическая 

география  

Линейная алгебра 

Информатика 

Микроэкономика 

Математический анализ 

Безопасность 

жизнедеятельности 

Концепции 

современного 

естествознания 

Зарубежное 

страноведение 

Глобальные процессы в 

мировой экономике 

Теория вероятностей и 

математическая статистика 

Макроэкономика 

Менеджмент 

Институциональная 

экономика 

Статистика 

Финансовая математика  

Теория игр  

 

УК-3 
Способен 

осуществлять 
Правоведение  

Введение в специальность 

Менеджмент 



 
   

Шифр 
Наименование 

компетенции 

Предшествующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

Последующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

социальное 

взаимодействие и 

реализовывать свою 

роль в команде 

Основы риторики и 

коммуникации  

УК-4 

Способен 

осуществлять 

деловую 

коммуникацию в 

устной и письменной 

формах на 

государственном 

языке Российской 

Федерации и 

иностранном(ых) 

языке(ах) 

Основы риторики и 

коммуникации 

Job-Offer (мастер-класс) 

Иностранный язык (второй) 

Преддипломная практика 

УК-6 

Способен управлять 

своим временем, 

выстраивать и 

реализовывать 

траекторию 

саморазвития на 

основе принципов 

образования в течение 

всей жизни 

 

Введение в специальность 

Менеджмент  

Маркетинг 

Преддипломная практика 

Job-Offer (мастер-класс) 

 

* - заполняется в соответствии с матрицей компетенций и СУП ОП ВО 

 

4. ОБЪЕМ ПРАКТИКИ 

 

Общая трудоемкость «Ознакомительной практики» составляет 3 зачетных 

единиц (108 ак.ч.). 

 

5. СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 

 

Таблица 5.1. Содержание практики* 
Наименование раздела 

практики 

Содержание раздела (темы, виды 

практической деятельности) 

Трудоемкость, 

ак.ч. 

Раздел 1. 
Подготовительный этап 

Инструктаж по сбору, обработке необходимого 

материала и составлению отчета. 
4 

Инструктаж по технике безопасности 
 

4 

Инструктаж по правилам и обязанностям 

студентов на практике 
 

4 

Знакомство с предприятиями. Изучение технико-

экономических особенностей, организационной 

структуры предприятий. 
 

22 

 
Знакомство с научной проблематикой 

специальности. 
22 



 
   

Наименование раздела 

практики 

Содержание раздела (темы, виды 

практической деятельности) 

Трудоемкость, 

ак.ч. 

Раздел 2. Научно-

исследовательский этап 

Анализ инструментария, организации и 

проведения процедуры комплексных 

статистических и экономических исследований. 

Выполнение индивидуальных заданий 24 
Сбор, обработка и систематизация фактического 

материала 
 

12 

Раздел 3  Заключительный 

этап  
Подготовка отчета по практике 8 

Оформление отчета по практике 5 

Подготовка к защите и защита отчета по практике 3 

ВСЕГО: 108 
* - содержание практики по разделам и видам практической подготовки ПОЛНОСТЬЮ отражается в 

отчете обучающегося по практике. 

 

6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОВЕДЕНИЯ 

ПРАКТИКИ 

 

- Технологическое оборудование выбранного для практики 

предприятия/организации/ учреждения. 

- Компьютерное оборудование Института мировой экономики и бизнеса 

экономического факультета  

 

7. СПОСОБЫ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ  

 

«Ознакомительная практика» может проводится как в структурных 

подразделениях РУДН или в организациях г. Москвы (стационарная), так и на базах, 

находящихся за пределами г. Москвы (выездная).  

Проведение практики на базе внешней организации (вне РУДН) осуществляется 

на основании соответствующего договора, в котором указываются сроки, место и 

условия проведения практики в базовой организации.  

Сроки проведения практики соответствуют периоду, указанному в календарном 

учебном графике ОП ВО. Сроки проведения практики могут быть скорректированы 

при согласовании с Управлением образовательной политики и Департамент 

организации практик и трудоустройства обучающихся в РУДН. 

 

8. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРАКТИКИ 

 

Основная литература: 

 

1.Набиуллина С.Н. Информатика и ИКТ. Курс лекций. М.: Лань, 2019. 72 с. 

2.Информатика для экономистов. Учебник для бакалавриата и специалитета / 

ред. Поляков В. П. М.: Юрайт, 2019. 524 с. 

3.Филимонова Е. В. Информатика и информационные технологии в 

профессиональной деятельности. Учебник. М.: Юстиция, 2019. 216 с. 

 



 
   

 

 

Дополнительная литература: 

 

Бочаров В.В., ВЕ Леонтьев. Корпоративные финансы. Учебник для вузов. Питер, 

2011 

Брейли Р., Майерс С. Принципы корпоративных финансов. – М: ЗАО «Олимп-

Бизнес», 2008 -1008 с. 

Глобальное экономическое регулирование. Под редакцией Зуева. Магистр 2011 

г. 

Ефимова О.В. Финансовый анализ. – М.: Омега-Л., 2010. 

Корпоративные финансы. Учебник для вузов (Стандарт третьего поколения). 

Под ред. М.В. Романовского, Питер, 2011.. 

Ломакин В.К. Мировая экономика. Издательство: ЮНИТИ-ДАНА, 2012 г. 

Лукасевич И.Я. Финансовый менеджмент: Учебник, - 2-е изд., перераб. и доп. – 

М.: Эксмо, 2010. 

Федякина Л.Н. Международные финансы. М.: Международные отношения, 

2012.  

Финансовый менеджмент: Учебник / Под ред. Е.И.Шохина – М.: Кнорус, 2010. 

 

Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: 

 

1. ЭБС РУДН и сторонние ЭБС, к которым студенты университета имеют доступ 

на основании заключенных договоров: 

- Электронно-библиотечная система РУДН – ЭБС РУДН 

http://lib.rudn.ru/MegaPro/Web 

- ЭБС «Университетская библиотека онлайн» http://www.biblioclub.ru 

- ЭБС Юрайт http://www.biblio-online.ru 

- ЭБС «Консультант студента»  www.studentlibrary.ru 

- ЭБС «Лань» http://e.lanbook.com/ 

- ЭБС «Троицкий мост» 

 

2.  Базы данных и поисковые системы: 

- электронный фонд правовой и нормативно-технической документации 

http://docs.cntd.ru/ 

- поисковая система Яндекс https://www.yandex.ru/ 

- поисковая система Google https://www.google.ru/ 

- реферативная база данных SCOPUS 

http://www.elsevierscience.ru/products/scopus/ 

 

Учебно-методические материалы для прохождения практики, заполнения 

дневника и оформления отчета по практике *: 

 

1. Правила техники безопасности при прохождении «ознакомительной 

практики» (первичный инструктаж). 

2. Общее устройство и принцип работы технологического производственного 

оборудования, используемого обучающимися при прохождении практики; 

технологические карты и регламенты и т.д. (при необходимости). 

http://lib.rudn.ru/MegaPro/Web
http://www.biblioclub.ru/
http://www.biblio-online.ru/
http://www.studentlibrary.ru/
http://e.lanbook.com/
http://docs.cntd.ru/
https://www.yandex.ru/
https://www.google.ru/
http://www.elsevierscience.ru/products/scopus/


 
   

3. Методические указания по заполнению обучающимися дневника и 

оформлению отчета по практике. 
* - все учебно-методические материалы для прохождения практики размещаются в 

соответствии с действующим порядком на странице практики в ТУИС! 

 

8. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ И БАЛЛЬНО-РЕЙТИНГОВАЯ 

СИСТЕМА ОЦЕНИВАНИЯ УРОВНЯ СФОРМИРОВАННОСТИ 

КОМПЕТЕНЦИЙ ПО ИТОГАМ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

 

Оценочные материалы и балльно-рейтинговая система* оценивания уровня 

сформированности компетенций (части компетенций) по итогам прохождения                                       

«ознакомительной практики» представлены в Приложении к настоящей Программе 

практики (модуля). 
* - ОМ и БРС формируются на основании требований соответствующего локального нормативного 

акта РУДН (положения/порядка). 
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Приложение 1 

 

ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ И БАЛЛЬНО-РЕЙТИНГОВАЯ СИСТЕМА 

ОЦЕНИВАНИЯ УРОВНЯ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ ПО 

ИТОГАМ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

  

 
Контрольные вопросы для получения итоговой аттестации по практике определяются 

спецификой предприятия/организации, где проходила практика, и относятся к закреплению 

общих представлений студентов о принципах и законах функционирования рыночной 

экономики и месте маркетинговой и рекламной составляющей в хозяйственной деятельности 

предприятия/организации. 

При оценке итогов практики учитываются:  

- качество выполнения отчета, сложность выполненных заданий;  

- отзыв руководителя практики от организации/предприятия; 

- качество подготовки презентации; 

- соблюдение сроков предоставления в ИМЭБ необходимых документов и материалов 

по практике. 

 

Критерии оценки: 

Шкала оценок: 

 

К
о
л
и

ч
ес

тв
о
 

к
р
ед

и
то

в
 

Оценка «Неудовлетворительно» «Удовлетворительно» «Хорошо» «Отлично» 

Оценка 

ECTS 

F(2) FX (2+) Е(3) D(3+) С (4) В 

(5) 

А 

(5+) 

 

Максимальная сумма баллов 

2 

15 
100 менее 30 30-50 51-60 61-68 69-85 

86-

94 

95-

100 

 

«Отлично»:  

-студент не имеет замечаний по работе от руководителя базы практики;  

-студент представил оформленный соответствующим образом пакет требуемых 

документов: договор, отчет по прохождению практики, положительный отзыв-характеристику 

с базы практики, презентации, диск с файлами отчета и презентацией;  

-студент продемонстрировал всесторонне хорошие знания по основному и 

индивидуальному разделам практики. Качественно выполнил в процессе производственной 

практики все задания, предусмотренные программой практики.  

«Хорошо»:  

-студент не имеет серьезных замечаний по работе от руководителя базы практики; 

-студент представил оформленный соответствующим образом пакет требуемых 

документов: договор, отчет по прохождению практики, положительную отзыв-

характеристику с базы практики, презентации, диск с файлами отчета и презентацией;  



 
   

-студент продемонстрировал уверенные знания материала, предусмотренные 

программой практики. При ответе допущены незначительные ошибки. В отчете содержатся 

небольшие погрешности в подаче материала. 

«Удовлетворительно»:  

-студент, не имеет серьезных замечаний в отзыве-характеристике, предоставленной 

руководителем базы практики;  

- студент представил оформленный соответствующим образом пакет требуемых 

документов: договор, отчет по прохождению практики, отзыв-характеристику с базы 

практики, презентации, диск с файлами отчета и презентацией; 

-студент продемонстрировал знание основных положений программы практики. 

Устный ответ неполный, без теоретического обоснования. В отчете содержатся небольшие 

погрешности в подаче материала. 

«Неудовлетворительно»:  

- студент допустил грубые нарушения в выполнении программы и соблюдении графика 

практики;  

- студент не продемонстрировал систематизированных знаний по программе практики, 

не представил весь перечень отчетной документации по практике. 

Пример индивидуального задания студенту на преддипломную практику: 

 
№№ 

п.п. 
Содержание задания Название темы Дата выполнения 

1. Изучить организационную 

структуру компании и 

основные функции, 

выполняемые выполняемых 

департаментом. Историю 

создания 

Знакомство с офисом и 

структурой подразделений 

компании 

 

2 Выявить и изучить основные 

направления деятельности 

компании в сфере развития 

инфраструктуры за рубежом. 

Цели, задачи и специфика 

маркетинговой политики 

предприятия; 

Анализ деятельности 

компании 

 

3 Провести анализ развития и 

функционирования 

совместных предприятий в 

мировой экономике 

Совместные предприятия  

4 Рассмотреть практику 

заключения сделок в разрезе 

мирового опыта 

Международные сделки   

7 Проанализировать и выделить 

особенности развития 

мирового рынка. Место 

России и компании «______» 

на мировом рынке. Роль 

компании на российском 

рынке. 

Обзор клиентской базы, 

примеры удачных проектов во 

ВЭД и МВКО 

Анализ мирового рынка  

8 

Разбор кейса - Подготовка 

аналитического отчета на базе 

выполняемых функций 

Анализ деятельности 

компании 

 



 
   

(обсуждается с 

руководителями практики)  

10 Подготовка отчетной 

документации по практике 

  

 




