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1. ЦЕЛЬ (МИССИЯ) ОП ВО 

 

Миссия основной образовательной программы высшего профессионального 

образования реализуемой в Российском университете дружбы народов по подготовке 

бакалавров по направлению 38.03.01 «Экономика», профиль «Бухгалтерский учет и 

аудит» заключается в подготовке высококвалифицированных специалистов по 

бухгалтерскому учету и аудиту, способных обеспечить экономическую безопасность 

своей фирмы и определить ее финансовую стратегию, посредством получения  

качественного образования. 

Цель образовательной программы в области воспитания личности: 

формирование и развитие у выпускников социально-личностных качеств – 

целеустремленности, организованности, ответственности, гражданственности, 

приверженности этическим ценностям, коммуникативности, толерантности, умения 

работать в коллективе.  

 

2. АКТУАЛЬНОСТЬ, СПЕЦИФИКА, УНИКАЛЬНОСТЬ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Программа имеет практическую направленность, дающую возможность 

получения специальных знаний и навыков, в соответствии с особенностями будущей 

трудовой деятельности. Программа отражает интересы работодателей в приобретении 

специалистов, способных выполнять типовые функции в соответствии с 

квалификационными требованиями. 

Виды профессиональной деятельности, к которым готовятся выпускники, 

освоившие программу «Бухгалтерский учет и аудит»: 

• расчетно-экономическая; 

• аналитическая; 

• организационно-управленческая. 

Особенностью реализации программы «Бухгалтерский учет и аудит» является 

активное взаимодействие с потенциальными работодателями в образовательном 

процессе, которое включает: 

• совместную разработку тематики семинарских и практических занятий по 

специальным дисциплинам;  
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• разработку тематики курсовых работ, тестов и других учебно-

методических материалов,  

• обучение студентов на реальных рабочих местах при прохождении 

практики; 

•  участие работодателей в итоговой государственной аттестации; 

• проведение представителями работодателей учебных занятий для 

студентов, в том числе чтение лекций, проведение мастер-классов, семинаров, деловых 

игр, практикумов. 

В рамках профессиональных компетенций выпускник будет способен 

анализировать и интерпретировать любую экономическую, производственную, 

финансовую, бухгалтерскую и иную информацию, содержащуюся в отчетах 

хозяйствующих субъектов всех форм собственности и отраслей народного хозяйства. 

Выпускник также будет способен владеть иностранными языками для решения 

аналитических и управленческих задач, поиска информации и обеспечения деловых 

коммуникаций  с иностранными коллегами. 

Предметным полем подготовки бакалавров по программе профиля 

«Бухгалтерский учет и аудит» является экономическая деятельность хозяйствующих 

субъектов, которая заключается в: организации процесса ведения бухгалтерского учета 

в экономических субъектах, планировании, организации и текущем контроле 

деятельности, связанной с оказанием услуг по постановке, восстановлению и ведению 

бухгалтерского и налогового учета, составлению бухгалтерской (финансовой) 

отчетности, консолидированной финансовой отчетности, налоговых расчетов и 

деклараций, обосновании управленческих решений, и выполнении иных функций в 

структуре экономических служб и подразделений организаций, выполнение 

аудиторских процедур (действий) и оказание сопутствующих аудиту и прочих услуг, 

связанных с аудиторской деятельностью  

 

3. ПОТРЕБНОСТЬ РЫНКА ТРУДА В ПОДГОТОВКЕ КАДРОВ ПО 

ПРОФИЛЮ ОП ВО    

 

В современных условиях в различных сферах экономики возникает потребность 

в обеспечении рынка труда специалистами с высшим образованием в области 
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бухгалтерского учета и аудита. Профессия бухгалтер в наше время особенно 

востребована, так-как, ни одно предприятие не может работать без бухгалтерской и 

налоговой отчётности, расчёта зарплат и т. п. Сегодня даже небольшие предприятия не 

ограничиваются минимумом, которого требует закон, а стремятся проводить более 

глубокий финансовый анализ своей деятельности, позволяющий осуществлять 

планирование, оптимизировать расходы и т. д. Для удовлетворения потребности рынка 

труда в данной области экономики кафедра бухгалтерского учета, аудита и статистики 

осуществляет комплексную подготовку специалистов. Выпускники программы 

востребованы на рынке труда, мониторинг трудоустройства выпускников показал, что 

более 95% выпускников трудоустроены по специальности. Основные сферы 

деятельности выпускников программы – предприятия различных отраслей и 

различных форм собственности, аудиторские компании. 

 

5. ОСОБЫЕ ТРЕБОВАНИЯ К ПОТЕНЦИАЛЬНЫМ АБИТУРИЕНТАМ  

 

       Абитуриент должен иметь документ государственного образца о среднем 

(полном) общем образовании или среднем профессиональном образовании. 

Остальные требования определены в соответствии с Правилами приема граждан 

в Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего 

образования «Российский университет дружбы народов».  

Для поступления на направление 38.03.01 «Экономика» абитуриент должен 

представить результаты ЕГЭ по «Математике» (проф. уровень), «Обществознанию» и 

«Русскому языку». 

 

6. ОСОБЕННОСТИ РЕАЛИЗАЦИИ ОП ВО 

 

6.1. ОП ВО реализуется с элементами применения электронного 

обучения/дистанционных образовательных технологий  

6.2. Язык реализации ОП ВО – русский. 

6.3. Программа адаптирована для обучения инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья. 
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6.4. ОП ВО реализуется ФГАОУ ВО «Российским университетом дружбы 

народов».  

Информация об организациях-партнерах, участвующих в реализации ОП ВО  

 
Наименование организации-

партнера Функционал взаимодействия  

Саморегулируемая организация 
аудиторов Ассоциация Содружество 

Научная работа обучающихся на базе организации-
партнера, 

ООО «Актион-диджитал» Практики, доступ к обучающим материалам 
 
6.5. Информация о планируемых базах проведения учебных/производственных 

практик и(или) НИР  
Практика* База проведения практики 

(наименование организации, место нахождения) 
Ознакомительная практика   

Проектно-технологическая 
практика (стационарная). 

 
АО «АКК «Технологии доверия»  (PwC) 
 Аудиторская компания МКПЦ 
 КПМГ 
 ООО «Др. Фойгт и партнёры» 
 

Преддипломная практика 
(стационарная0 

 
АО «АКК «Технологии доверия»  (PwC) 
 Аудиторская компания МКПЦ 
 КПМГ 
 ООО «Др. Фойгт и партнёры» 
СРО Ассоциация Содружество 
 

* - указывается вид практики (учебная/производственная), тип практики – её наименование 
(ознакомительная, технологическая, НИР, преддипломная и т.д.), способ проведения (стационарная/выездная). 

 

7. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ВЫПУСКНИКА ОП 

 

7.1. Область(-и) и/или сфера(-ы) профессиональной деятельности выпускника, 

освоившего ОП ВО, в которой(-ых) он может осуществлять свою профессиональную 

деятельность:  

• Образование и наука (в сферах: образования; научных исследований); 

• Финансы и экономика (в сферах: исследований, анализа и 

прогнозирования социально-экономических процессов и явлений на микроуровне и 

макроуровне в экспертно-аналитических службах (центрах экономического анализа, 

правительственном секторе, общественных организациях); производства продукции и 

https://www.pwc.ru/?from=
https://www.pwc.ru/?from=
https://www.pwc.ru/?from=
https://www.pwc.ru/?from=
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услуг, включая анализ спроса на продукцию и услуги, и оценку их текущего и 

перспективного предложения, продвижение продукции и услуг на рынок, 

планирование и обслуживание финансовых потоков, связанных с производственной 

деятельностью; кредитования; страхования, включая пенсионное и социальное; 

операций на финансовых рынках, включая управление финансовыми рисками; 

внутреннего и внешнего финансового контроля и аудита, финансового 

консультирования; консалтинга).Деятельность по оказанию услуг в области 

бухгалтерского учета, по проведению финансового аудита, по налоговому 

консультированию коммерческой деятельности и управления 

 

7.2. Тип(-ы) задач профессиональной деятельности, к решению которых 

готовится выпускник в рамках освоения ОП ВО:  

• аналитический; 

• научно-исследовательский; 

• организационно-управленческий; 

• финансовый; 

• расчетно-экономический. 

7.3. Перечень обобщённых трудовых функций и трудовых функций, имеющих 

отношение к профессиональной деятельности выпускника ОП ВО, в соответствии с 

которыми разработана программа* 

  

Код и 
наименов

ание 
проф. 

стандарта 

Обобщенные трудовые 
функции Трудовые функции 

код наименование 
уровень 

квалификац
ии 

Наименование код 

ур
ов

ен
ь 

(п
од

ур
ов

е
нь

) 
кв

ал
иф

ик
а

ци
и 

08.002 
Бухгалтер В 

Составление и 
представлени
е 
бухгалтерской 
отчетности 
экономическо
го субъекта 

6 

Составление 
бухгалтерской 
(финансовой) отчетности 

В/01.6 6 

Внутренний контроль 
ведения  
бухгалтерского учета и 
составления  
бухгалтерской 
(финансовой)  
отчетности 

В/02.6 6 

Ведение налогового 
учета,  В/03.6 6 
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Код и 
наименов

ание 
проф. 

стандарта 

Обобщенные трудовые 
функции Трудовые функции 

код наименование 
уровень 

квалификац
ии 

Наименование код 

ур
ов

ен
ь 

(п
од

ур
ов

е
нь

) 
кв

ал
иф

ик
а

ци
и 

составление налоговых 
расчетов и  
деклараций, налоговое  
планирование 
Проведение финансового 
анализа,  
бюджетирование и 
управление  
денежными потоками 

В/04.6 6 

08.023 
Аудитор В 

Выполнение 
аудиторского 
задания и 
оказание 
прочих услуг, 
связанных с 
аудиторской 
деятельность
ю 

6 

Выполнение аудиторских 
процедур 
(действий) и оказание 
сопутствующих 
аудиту и прочих услуг, 
связанных с 
аудиторской 
деятельностью 

В/01.6 6 

Организация работы и 
надзор за 
участниками 
аудиторской группы 

В/02.0
6 6 

* - формулировка трудовых функций принимается из соответствующих Профессиональных стандартов 
(при наличии). 

 
8. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ОП ВО 
 
8.1. По окончанию освоения ОП ВО выпускник должен обладать следующими 

универсальными компетенциями (УК): 
Код и наименование УК Код и наименование индикатора достижения 

компетенции 
УК-1 Способен осуществлять поиск, критический анализ 
и синтез информации, применять системный подход для 
решения поставленных задач 

УК-1.1 Осуществляет поиск информации для решения 
поставленной задачи по различным типам запросов 
УК-1.2 Анализирует и контекстно обрабатывает 
информацию для решения поставленных задач с 
формированием собственных мнений и суждений 
УК-1.3 Предлагает варианты решения задачи, 
анализирует возможные последствия их использования 

УК-2 Способен определять круг задач в рамках 
поставленной цели и выбирать оптимальные способы их 
решения, исходя из действующих правовых норм, 
имеющихся ресурсов и ограничений 

УК-2.1 В рамках поставленных задач определяет 
имеющиеся ресурсы и ограничения, действующие 
правовые нормы 
УК-2.2 Анализирует план-график реализации проекта в 
целом и выбирает оптимальный способ решения 
поставленных задач, исходя из действующих правовых 
норм и имеющихся ресурсов и ограничений 
УК-2.3 Контролирует ход выполнения проекта, 
корректирует план-график в соответствии с результатами 
контроля 

УК-3 Способен осуществлять социальное 
взаимодействие и реализовывать свою роль в команде 

УК-3.1  Определяет свою роль в команде, исходя из 
стратегии сотрудничества для достижения поставленной 
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Код и наименование УК Код и наименование индикатора достижения 
компетенции 

цели 
УК-3.2 Анализирует возможные последствия личных 
действий и планирует свои действия для достижения 
заданного результата 
УК-3.3 Аргументирует свою точку зрения относительно 
использования идей других членов команды для 
достижения поставленной цели 

УК-4 Способен к коммуникации в межличностном и 
межкультурном взаимодействии на русском как 
иностранном и иностранном(ых) языке(ах) на основе 
владения взаимосвязанными и взаимозависимыми 
видами репродуктивной и продуктивной иноязычной 
речевой деятельности, такими как аудирование, 
говорение, чтение, письмо и перевод в 
повседневнобытовой, социокультурной, учебно-
профессиональной, официально-деловой и научной 
сферах общения 

УК-4.1  Выбирает стиль делового общения, в зависимости 
от языка общения, цели и условий партнерства 
УК-4.2 Осуществляет поиск необходимой информации 
для решения стандартных коммуникативных задач на 
русском и иностранном языках 
УК-4.3 Использует диалог для сотрудничества в 
академической коммуникации общения с учетом 
личности собеседников, их коммуникативно-речевой 
стратегии и тактики, степени официальности обстановки 

УК-5 Способен воспринимать межкультурное 
разнообразие общества в социально-историческом, 
этическом и философском контекстах 

УК-5.1 Интерпретирует историю России в контексте 
мирового исторического развития 
УК-5.2 Учитывает при социальном и профессиональном 
общении по заданной теме историческое наследие и 
социокультурные традиции различных социальных 
групп, этносов и конфессий, включая мировые религии, 
философские и этические учения 

УК-6 Способен управлять своим временем, выстраивать 
и реализовывать траекторию саморазвития на основе 
принципов образования в течение всей жизни 

УК-6.1 Анализирует свои ресурсы и их пределы 
(личностные, ситуативные, временные и т.д.), для 
успешного выполнения поставленной задачи 
УК-6.2 Находит и использует источники получения 
дополнительной информации для повышения уровня 
общих и профессиональных знаний 
УК-6.3 Определяет задачи саморазвития, цели и 
приоритеты профессионального роста 

УК-7 Способен поддерживать должный уровень 
физической подготовленности для обеспечения 
полноценной социальной и профессиональной 
деятельности 

УК-7.1 Выбирает здоровьесберегающие технологии для 
поддержания здорового образа жизни с учетом 
физиологических особенностей организма 
УК-7.2 Планирует свое рабочее и свободное время для 
оптимального сочетания физической и умственной 
нагрузки и обеспечения работоспособности 
УК-7.3 Соблюдает и пропагандирует нормы здорового 
образа жизни в различных жизненных ситуациях и в 
профессиональной деятельности 

УК-8 Способен создавать и поддерживать в 
повседневной жизни и в профессиональной деятельности 
безопасные условия жизнедеятельности для сохранения 
природной среды, обеспечения устойчивого развития 
общества, в том числе при угрозе и возникновении 
чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов 

УК-8.1 Анализирует факторы вредного влияния на 
жизнедеятельность элементов среды обитания 
(технических средств, технологических процессов, 
материалов, зданий и сооружений, природных и 
социальных явлений) 
УК-8.2 Выявляет и устраняет проблемы, связанные с 
нарушениями техники безопасности на рабочем месте 
УК-8.3 Разъясняет правила поведения при возникновении 
чрезвычайных ситуаций природного и техногенного 
происхождения, а также при возникновении военных 
конфликтов 

УК-9 Способен использовать базовые 
дефектологические знания в социальной и 
профессиональной сферах 

УК-9.1 Обладает представлениями о принципах 
недискриминационного взаимодействия при 
коммуникации в различных сферах жизнедеятельности, с 
учетом социально-психологических особенностей лиц с 
ограниченными возможностями здоровья 
УК-9.2 Планирует и осуществляет профессиональную 
деятельность с лицами, имеющими инвалидность или 
ограниченные возможности здоровья 
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Код и наименование УК Код и наименование индикатора достижения 
компетенции 

УК-9.3 Взаимодействует с лицами, имеющими 
ограниченные возможности здоровья или инвалидность, 
в социальной и профессиональной сферах 

УК-10 Способен принимать обоснованные 
экономические решения в различных областях 
жизнедеятельности 

УК-10.1 Понимает базовые принципы функционирования 
экономики и экономического развития, цели формы 
участия государства в экономике 
УК-10.2 Применяет методы личного экономического и 
финансового планирования для достижения текущих и 
долгосрочных финансовых целей 
УК-10.3 Использует финансовые инструменты для 
управления личными финансами (личным бюджетом), 
контролирует собственные экономические и финансовые 
риски 

УК-11 Способен формировать нетерпимое отношение к 
проявлению экстремизма, терроризма, коррупционному 
поведению и противодействовать им в 
профессиональной деятельности 

УК-11.1 Анализирует действующие правовые нормы, 
обеспечивающие борьбу с коррупцией в различных 
областях жизнидеятельности, а также способы 
профилактики коррупции и формирования нетерпимого 
отношения к ней 
УК-11.2 Планирует, организует и проводит мероприятия, 
обеспечивающие формирование гражданской позиции и 
предотвращение коррупции в обществе 
УК-11.3 Соблюдает правила общественного 
взаимодействия на основе  соблюдения действующего 
законодательства и нетерпимого отношения к коррупции 

УК-12 Способен: искать нужные источники информации 
и данные, воспринимать, анализировать, запоминать и 
передавать информацию с использованием цифровых 
средств, а также с помощью алгоритмов при работе с 
полученными из различных источников данными с 
целью эффективного использования полученной 
информации для решения задач; проводить оценку 
информации, ее достоверность, строить логические 
умозаключения на основании поступающих информации 
и данных 

УК-12.1 Осуществлять поиск нужных источников 
информации и данных, воспринимает, анализирует, 
запоминает и передает информацию с использованием 
цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при 
работе с полученными  из различных источников  
данными с целью эффективного использования 
полученной информации для решения задач 
УК-12.2 Проводит оценку информации, ее достоверность, 
строит логические умозаключения на основании 
поступающих информации и данных 

 
8.2. По окончанию освоения ОП ВО выпускник должен обладать следующими 

общепрофессиональными компетенциями (ОПК): 

Код и наименование УК Код и наименование индикатора 
достижения компетенции 

ОПК-1  Способен 
применять знания (на промежуточном 
уровне) экономической теории при 
решении прикладных задач 

ОПК-1.1 Знает понятийный аппарат, основные 
экономические законы и методы экономической 
науки 

ОПК-1.2 Умеет выявлять проблемы 
экономического характера при анализе конкретных 
ситуаций и аргументировать свою позицию 

ОПК-1.3 Способен выделять основные 
закономерности экономического развития и 
применять их для моделирования поведения 
экономических субъектов 

ОПК-2  Способен осуществлять 
сбор, обработку и статистический 
анализ данных, необходимых для 
решения поставленных экономических 
задач 

ОПК-2.1 Владеет методами и средствами 
сбора, обработки и анализа информации, 
необходимой для решения стандартных задач 
технико-экономической оценки мероприятий в 
области профессиональной деятельности 
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Код и наименование УК Код и наименование индикатора 
достижения компетенции 

ОПК-2.2 Понимает основы информационной и 
библиографической культуры, позволяющих выбрать 
актуальную информацию, требуемую для проведения 
технико-экономических расчетов в 
профессиональной деятельности 

ОПК-3  Способен анализировать 
и содержательно объяснять природу 
экономических процессов на микро и 
макроуровне 

ОПК-3.1 Применяет теоретические и 
методологические знания о принципах, законах и 
механизмах рыночной экономикина уровне 
экономических субъектов 

ОПК-3.2 Применяет принципы и методику 
экономического анализа при обосновании 
механизмов и закономерностей функционирования 
экономики на микро- и макроуровне 

ОПК-3.3 Анализирует и объясняетдвижущие 
силы и сущность природы экономических процессов 
и событий, происходящих в экономике 

ОПК-4 Способен предлагать 
экономически и финансово 
обоснованные организационно - 
управленческие решения в 
профессиональной деятельности 

ОПК-4.1 Знает основные технологии 
разработки организационно-управленческих решений 
на уровне предприятия/организации 

ОПК-4.2 Умеет экономически и финансово 
обосновывать предлагаемые организационно-
управленческие решения на уровне 
предприятия/организации 

ОПК-5  Способен 
понимать принципы работы 
современных информационных 
технологий и использовать их для 
решения задач профессиональной 
деятельности 

ОПК-5.1 Применяет современные 
информационные технологии и программные 
средства, в т.ч. отечественного производства, для 
решения задач цифровой экономики 

ОПК-5.2 Осознает и учитывает источники 
угроз, выполнение требований информационной 
безопасности 

ОПК-5.3 Осуществляет выбор современных 
информационных технологий и программных средств 
при решении задач профессиональной деятельности 

 
8.3. Перечень профессиональных компетенций (ПК)*, которыми должен 

обладать выпускник, полностью освоивший ОП ВО: 

Код и наименование ПК Код и наименование индикатора 
достижения компетенции 

Код и 
наименова
ние проф. 
стандарта, 

на 
основании 
которого 

сформулир
ована ПК 

ПК-1 Способен, используя 
отечественные и зарубежные 
источники информации, 

ПК-1.1 Осуществляет поиск информации для 
решения, поставленной задачи 
профессиональной деятельности 
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Код и наименование ПК Код и наименование индикатора 
достижения компетенции 

Код и 
наименова
ние проф. 
стандарта, 

на 
основании 
которого 

сформулир
ована ПК 

собирать необходимые 
данные, анализировать их и 
готовить информационные 
обзоры и аналитические 
отчёты для решения задач 
профессиональной 
деятельности 
 

ПК-1.2 Анализирует и контекстно обрабатывает 
информацию для решения поставленных 
профессиональных задач 

ПК-1.3 Обобщает, обосновывает и готовит 
информационные обзоры и аналитические 
отчёты для решения задач профессиональной 
деятельности 

ПК-6.1 Способен 
разрабатывать локальные 
документы, 
обеспечивающие систему 
управленческого учета 

ПК-6.1.1 Способен  на основе бухгалтерской 
(финансовой) отчетности оценивать 
финансовое состояние экономического 
субъекта. 

08.002 
Бухгалтер 

ПК-6.1.2 Способен формировать аналитические 
отчеты и представлять их заинтересованным 
пользователям. 
ПК-6.1.3 Способен осуществлять 
трансформацию бухгалтерской (финансовой) 
отчетности, составленной по российским 
стандартам бухгалтерского учета, в 
финансовую отчетность по признанным 
международным стандартам (в зависимости от 
сферы деятельности экономического субъекта 

ПК-6.2 Способен 
анализировать факторы,  
которые могут повлиять на 
выполнение аудиторского 
задания 

ПК-6.2.1Способен систематизировать 
различные виды информации. Анализировать 
полученную информацию и формулировать 
выводы по итогам ее анализа  

08.023 
Аудитор 

ПК-6.2.2Способен выявлять и оценивать 
факторы, которые могут повлиять на 
бухгалтерскую (финансовую) отчетность 
аудируемого лица и выполнение аудиторского 
задания 
ПК-6.2.3 Способен обосновывать свое мнение 
учетом действующих нормативно-правовых 
актов 

ПКО-1  
Способен организовать и 
координировать работу  
бухгалтерской службы 

ПКО-1.1 Способен определять объем учетных 
работ, распределять их между работниками 
службы, организовывать делопроизводство в 
бухгалтерской службе, координировать 
действия работников бухгалтерской службы. 08.002 

Бухгалтер ПКО-1.2 Способен разрабатывать внутренние 
организационно-распорядительные документы, 
формы первичных учетных документов, 
регистров бухгалтерского учета, формы 
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Код и наименование ПК Код и наименование индикатора 
достижения компетенции 

Код и 
наименова
ние проф. 
стандарта, 

на 
основании 
которого 

сформулир
ована ПК 

бухгалтерской (финансовой) отчетности. 
ПКО-1.3 Способен планировать объемы и 
сроки выполнения работ в отчетном периоде 
для целей составления бухгалтерской 
(финансовой) отчетности 

ПКО-2 Способен 
организовать деятельность  
аудиторской группы 
 

ПКО-2.1 Способен подбирать и 
организовывать выполнение аудиторских или 
иных процедур, наилучшим образом 
соответствующих целям выполнения 
аудиторского задания для различных областей 
отчетности и ситуаций. 08.023 

Аудитор ПКО-2.2Способен делегировать различные 
виды задач участникам аудиторской группы, 
мотивировать их, согласовывать их работу. 
Наблюдать за работой участников аудиторской 
группы, анализировать и оценивать их работу 

ПКО-3 Способен отражать 
факты хозяйственной жизни  
экономического субъекта в 
соответствии с его 
деятельностью, 
осуществлять контроль 
полноты отражения данных 
факторов 

ПКО-3.1 Способен определять (разрабатывать) 
способы ведения бухгалтерского учета и 
формировать учетную политику 
экономического субъекта с учетом изменения 
внешних и внутренних факторов 

08.002 
Бухгалтер 

ПКО-3.2 Способен оценивать существенность 
информации, раскрываемой в бухгалтерской 
(финансовой) отчетности 
ПКО-3.3 Способен идентифицировать объекты 
налогообложения, исчислять 
налогооблагаемую базу, сумму налога и сбора, 
а также сумму взносов в государственные 
внебюджетные фонды 

ПКО-4 Способен выполнять 
аудиторские процедуры 
(действия), оказывать 
сопутствующие аудиту и 
прочие услуги 

ПКО-4.1 Способен применять на практике 
методы отбора элементов для проведения 
аудиторских или иных процедур, 
экстраполировать результаты аудиторской 
выборки на генеральную совокупность 

08.023 
Аудитор 

ПКО-4.2 Способен подготавливать и 
оформлять рабочие документы. 
Контролировать архивирование документов 

ПКО-5 Способен составлять 
и анализировать 
бухгалтерскую 
(финансовую) отчетность 

ПКО-5.1 Способен формировать показатели 
бухгалтерской (финансовой) отчетности 08.002 

Бухгалтер ПКО-5.2 Способен разрабатывать учетную 
политику в области налогообложения, 
Разрабатывать формы налоговых регистров 



 

13 

   

* - ПК формулирует разработчик программы с учетом требований профессиональных стандартов и 
направленности ОП ВО. 
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9. МАТРИЦА КОМПЕТЕНЦИЙ, формируемых у обучающихся при освоении ОП ВО «_Бухгалтерский учет и аудит_», по 

направлению подготовки/специальности _38.03.01 Экономика _____________________  
 

 
Код Наименование 

дисциплин/мо
дулей, 
формирующих 
компетенции у 
обучающихся 
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Блок 1. Блок 
1.Дисциплины 
(модули)  

            

Б1.О Обязательная 
часть  

            

Б1.О.01 Базовая 
компонента 

            

Б1.О.01.01 История России     УК-5.1, 
УК-5.2 
УК-5.3 

       

Б1.О.01.02 Философия     УК-5.1, 
УК-5.2 
УК-5.3 

       

Б1.О.01.03 Концепции 
современного 
естествознания 

  УК-3.1, 
УК-3.2 
УК-3.3 
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Б1.О.01.04 Безопасность 

жизнедеятельност
и 

       УК-8.1, 
УК-8.2, 
УК-8.3 

    

Б1.О.01.05 Физическая 
культура 

      УК-7.1, 
УК-7.2, 
УК-7.3 

     

Б1.О.01.06 Математика (часть 
1) 

УК-1..1, 
УК-1..2, 
УК-1..3 

           

Б1.О.01.07 Математика (часть 
2) 

УК-1..1, 
УК-1..2, 
УК-1..3 

           

Б1.О.01.08 Информатика УК-1..1, 
УК-1..2, 
УК-1..3 

          УК-12.1 
УК-12.2 
УК-12.3 

Б1.О.01.09 Введение в 
специальность 

     УК-6.1, 
УК-6.2 
УК-6.3 

      

Б1.О.01.10 Микроэкономика УК-1..1, 
УК-1..2, 
УК-1..3 

        УК-10.1 
УК-10.2 
УК-10.3 

  

Б1.О.01.11 Макроэкономика УК-1..1, 
УК-1..2, 
УК-1..3 

        УК-10.1 
УК-10.2 
УК-10.3 

  

Б1.О.01.12 Институциональн
ая экономика 

УК-1..1, 
УК-1..2, 
УК-1..3 

           

Б1.О.01.13 Теория 
управления 

  УК-3.1, 
УК-3.2 
УК-3.3 

  УК-6.1, 
УК-6.2, 
УК-6.3 

      

Б1.О.01.14 Мировая 
экономика 

УК-1..1, 
УК-1..2, 
УК-1..3 

           

Б1.О.01.15 Международные 
экономические 
отношения 

УК-1..1, 
УК-1..2, 
УК-1..3 

           

Б1.О.01.16 Бухгалтерский 
учет 

 УК-2.1, 
УК-2.2, 
УК-2.3 
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Б1.О.01.17 Статистика УК-1..1, 

УК-1..2, 
УК-1..3 

           

Б1.О.01.18 Теория 
организации и 
организационное 
поведение 

  УК-3.1 
УК-3.2 
УК-3.3 

  УК-6.1 
УК-6.2 
УК-6.3 

  УК-9.1 
УК-9.2 
УК-9.3 

   

Б1.О.01.19 Маркетинг     УК-5.1 
УК-5.2 
УК-5.3 

       

Б1.О.01.20 Финансы  УК-2.1 
УК-2.2 
УК-2.3 

          

Б1.О.01.21 Эконометрика            УК-12.1 
УК-12.2 
УК-12.3 

Б1.О.01.22 Деньги, кредит, 
банки 

 УК-2.1 
УК-2.2 
УК-2.3 

          

Б1.О.01.23 Анализ 
хозяйственной 
деятельности 

 УК-2.1 
УК-2.2 
УК-2.3 

          

Б1.О.01.ДВ.
01.01 

Иностранный язык    УК-4.1, УК-
4.2, УК-4.3 

        

Б1.О.01.ДВ.
01.02 

Русский язык (как 
иностранный) 

   УК-4.1, УК-
4.2, УК-4.3 

        

Б1.О.02 Вариативная 
компонента 

            

Б1.О.02.01 Экономическая 
география 

УК-1.1, 
УК-1.2 
УК-1.3 

           

Б1.О.02.02 Правоведение  УК-2.1 
УК-2.2 
УК-2.3 

        УК-11.1 
УК- 11.2 
УК-11.3 

 

Б1.О.02.03 Экономика 
предприятия 

 УК-2.1 
УК-2.2 
УК-2.3 

          

Б1.О.02.04 Экономико-
математическое 
моделирование 

           УК-12.1 
УК-12.2 
УК-12.3 
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Б1.О.02.05 Управление 

человеческими 
ресурсами 

     УК-6.1 
УК-6.2 
УК-6.3 

  УК-9.1 
УК-9.2 
УК-9.3 

 УК-11.1 
УК-11.2 
УК-11.3 

 

Б1.О.02.06 Второй 
иностранный язык 
(практический 
курс) 

   УК-4.1  
УК-4.2 
УК-4.3 

        

Б1.О.02.11 

Международные 
стандарты 
финансовой 
отчетности 

УК-1.1, 
УК-1.2 
УК-1.3 

УК-2.1 
УК-2.2 
УК-2.3 

          

Б1.О.02.13 Управленческий 
учет 

         УК-10.1 
УК-10.2 
УК-10.3 

  

Б1.О.02.16 Практический 
аудит 

          УК-11.1 
УК-11.2 
УК-11.3 

 

Б1.О.02.17 Контроль и 
ревизия 

          УК-11.1 
УК-11.2 
УК-11.3 

 

Б1.О.02.ДВ.
01 

Иностранный 
язык 
(продвинутый 
уровень) / Русский 
язык как 
иностранный 
(продвинутый 
уровень) 

   УК-4.1, УК-
4.2, УК-4.3 

        

Б1.В.ДВ.01 Дисциплины 
(модули) по 
выбору 1 (ДВ.1) 

            

Б1.В.ДВ.01.
01 

Введение в 
цифровизацию 
учета бизнес-
процессов 

УК-1.1 
УК-1.2 
УК-1.3 

          УК-12.1 
УК-12.2 
УК-12.3 

Б1.В.ДВ.01.
02 

Тайм-менеджмент УК-1.1 
УК-1.2 
УК-1.3 

          УК-12.1 
УК-12.2 
УК-12.3 
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Б1.В.ДВ.01.
03 

Навыки и 
технологии 
публичных 
презентаций 

УК-1.1, 
УК-1.2, 
УК-1.3 

          УК-12.1 
УК-12.2 
УК-12.3 

Б1.В.ДВ.01.
04 

Сторителлинг 
данных 

УК-1.1 
УК-1.2 
УК-1.3 

          УК-12.1, 
УК-12.2 

УК-12.3 
Б1.В.ДВ.01.
05 

Основы 
предпринимательс
тва 

УК-1.1 
УК-1.2 
УК-1.3 

          УК-12.1, 
УК-12.2 

УК-12.3 
Б1.В.ДВ.01.
06 

Экономика 
межгосударственн
ых 
территориальных 
споров 

УК-1.1 
УК-1.2 
УК-1.3 

          УК-12.1 
УК-12.2 
УК-12.3 

Б1.В.ДВ.01.
07 

Основы трейдинга 
на фондовом 
рынке 

УК-1.1 
УК-1.2 
УК-1.3 

          УК-12.1 
УК-12.2 
УК-12.3 

Б1.В.ДВ.01.
08 

Миграционные 
режимы и 
паспортно-визовая 
дипломатия 

УК-1.1 
УК-1.2, 
УК-1..3 

          УК-12.1 
УК-12.2 
УК-12.3 

Б1.В.ДВ.01.
09 

История 
финансовых 
потрясений в 
мировой 
экономике 

УК-1.1 
УК-1.2 
УК-1.3 

          УК-12.1 
УК-12.2 
УК-12.3 

Б1.В.ДВ.02 Дисциплины 
(модули) по 
выбору 2 (ДВ.2) 

            

Б1.В.ДВ.02.
01 

Иностранный 
язык делового 
общения 

   УК-4.1, 
УК-4.2, УК-
4.3 

        

Б1.В.ДВ.02.
02 

Русский язык 
делового общения 

   УК-4.1, УК-
4.2, УК-4.3 

        

Б1.В.ДВ.03 Дисциплины 
(модули) по 
выбору 3 (ДВ.3) 
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Б1.В.ДВ.03.
01 

Дисциплины 
междисциплинарн
ого модуля 

УК-1.1 
УК-1.2 
УК-1.3 

           

Б1.В.ДВ.04 Дисциплины 
(модули) по 
выбору 4 (ДВ.4) 

            

Б1.В.ДВ.04.
01 

Креативность и 
инновации в 
бизнесе 

УК-1.1 
УК-1.2 
УК-1.3 

          УК-12.1, 
УК-12.2 
УК-12.3 

Б1.В.ДВ.04.
02 

Коммуникации в 
экономике и 
управлении 

УК-1.1 
УК-1.2 
УК-1.3 

          УК-12.1, 
УК-12.2 
УК-12.3 

Б1.В.ДВ.04.
03 

Финансовая 
аналитика в Excel 

УК-1.1 
УК-1.2 
УК-1.3 

          УК-12.1, 
УК-12.2 
УК-12.3 

Б1.В.ДВ.04.
04 

Основы научных 
исследований 

УК-1.1 
УК-1.2 
УК-1.3 

          УК-12.1, 
УК-12.2 
УК-12.3 

Б1.В.ДВ.04.
05 

Тренинг: работа с 
международной 
статистикой 

УК-1.1 
УК-1.2 
УК-1.3 

          УК-12.1, 
УК-12.2 
УК-12.3 

Б1.В.ДВ.04.
06 

Основы 
международных 
стандартов учета и 
аудита 

УК-1.1 
УК-1.2 
УК-1.3 

          УК-12.1, 
УК-12.2 
УК-12.3 

Б1.В.ДВ.04.
07 

Бизнес-климат и 
регулирование 
иностранных 
инвестиций в РФ 

УК-1.1 
УК-1.2 
УК-1.3 

          УК-12.1, 
УК-12.2 
УК-12.3 

Б1.В.ДВ.04.
08 

Технологические 
революции и 
экономический 
рост 

УК-1.1 
УК-1.2 
УК-1.3 

          УК-12.1, 
УК-12.2 
УК-12.3 

Б1.В.ДВ.04.
09 

Страховой бизнес УК-1.1 
УК-1.2 
УК-1.3 

          УК-12.1, 
УК-12.2 
УК-12.3 

Б1.В.ДВ.05 Дисциплины 
(модули) по 
выбору 5 (ДВ.5) 
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Б1.В.ДВ.05.
01 

Комплаенс 
документации 

УК-1.1 
УК-1.2 
УК-1.3 

          УК-12.1, 
УК-12.2 
УК-12.3 

Б1.В.ДВ.05.
02 

Управление 
талантами 

УК-1.1 
УК-1.2 
УК-1.3 

          УК-12.1, 
УК-12.2 
УК-12.3 

Б1.В.ДВ.05.
03 

Эмоциональный 
интеллект 

УК-1.1 
УК-1.2 
УК-1.3 

          УК-12.1 
УК-12.2 
УК-12.3 

Б1.В.ДВ.05.
04 

Big Data: основы 
анализа данных 

УК-1.1 
УК-1.2 
УК-1.3 

          УК-12.1 
УК-12.2 
УК-12.3 

Б1.В.ДВ.05.
05 

Малое 
предпринимательс
тво в рыночной 
экономике 

УК-1.1 
УК-1.2 
УК-1.3 

          УК-12.1 
УК-12.2 
УК-12.3 

Б1.В.ДВ.05.
06 

Города в 
глобальной 
экономике 

УК-1.1 
УК-1.2 
УК-1.3 

          УК-12.1 
УК-12.2 
УК-12.3 

Б1.В.ДВ.05.
07 

Современные 
финансовые 
операции 

УК-1.1 
УК-1.2 
УК-1.3 

          УК-12.1 
УК-12.2 
УК-12.3 

Б1.В.ДВ.05.
08 

Мировые 
финансовые 
центры 

УК-1.1 
УК-1.2 
УК-1.3 

          УК-12.1 
УК-12.2 
УК-12.3 

Б1.В.ДВ.05.
09 

Цифровые 
технологии в 
управлении 

УК-1.1 
УК-1.2 
УК-1.3 

          УК-12.1 
УК-12.2 
УК-12.3 

Б1.В.ДВ.06 Дисциплины 
(модули) по 
выбору 6 (ДВ.6) 

            

Б1.В.ДВ.06.
01 

Основы налоговых 
правоотношений в 
учете 

УК-1.1 
УК-1.2 
УК-1.3 

          УК-12.1 
УК-12.2 
УК-12.3 

Б1.В.ДВ.06.
02 

Экосистемы в 
бизнесе 

УК-1.1 
УК-1.2 
УК-1.3 

          УК-12.1 
УК-12.2 
УК-12.3 

Б1.В.ДВ.06.
03 

Нейромаркетинг УК-1.1 
УК-1.2 
УК-1.3 

          УК-12.1 
УК-12.2 
УК-12.3 
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Б1.В.ДВ.06.
04 

Моделирование 
бизнес-процессов 

УК-1.1 
УК-1.2 
УК-1.3 

          УК-12.1 
УК-12.2 
УК-12.3 

Б1.В.ДВ.06.
05 

Бизнес-аналитика УК-1.1 
УК-1.2 
УК-1.3 

          УК-12.1 
УК-12.2 
УК-12.3 

Б1.В.ДВ.06.
06 

Эффективное 
продвижение 
результатов 
научных 
исследований и 
проектов 

УК-1.1 
УК-1.2 
УК-1.3 

          УК-12.1 
УК-12.2 
УК-12.3 

Б1.В.ДВ.06.
07 

Основы 
финансового 
прогнозирования 

УК-1.1 
УК-1.2 
УК-1.3 

          УК-12.1 
УК-12.2 
УК-12.3 

Б1.В.ДВ.06.
08 

Глобальная война 
за потребителей на 
мировых товарных 
рынках 

УК-1.1 
УК-1.2 
УК-1.3 

          УК-12.1 
УК-12.2 
УК-12.3 

Б1.В.ДВ.06.
09 

"Умные города": 
Россия и мир 

УК-1.1 
УК-1.2 
УК-1.3 

          УК-12.1 
УК-12.2 
УК-12.3 

Б1.В.ДВ.07 Дисциплины 
(модули) по 
выбору 7 (ДВ.7) 

            

Б1.В.ДВ.07.
01 

Внутренний 
контроль фирмы 

УК-1.1 
УК-1.2 
УК-1.3 

          УК-12.1 
УК-12.2 
УК-12.3 

Б1.В.ДВ.07.
02 

Дизайн-мышление УК-1.1 
УК-1.2 
УК-1.3 

          УК-12.1 
УК-12.2 
УК-12.3 

Б1.В.ДВ.07.
03 

Персональный 
брендинг 

УК-1.1 
УК-1.2 
УК-1.3 

          УК-12.1 
УК-12.2 
УК-12.3 

Б1.В.ДВ.07.
04 

Бизнес в Интернет УК-1.1 
УК-1.2 
УК-1.3 

          УК-12.1 
УК-12.2 
УК-12.3 

Б1.В.ДВ.07.
05 

Phygital-
технологии в 
экономике 

УК-1.1 
УК-1.2 
УК-1.3 

          УК-12.1 
УК-12.2 
УК-12.3 
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Б1.В.ДВ.07.
06 

Геоинформационн
ые системы: 
визуализация 
пространственных 
данных 

УК-1.1 
УК-1.2 
УК-1.3 

          УК-12.1 
УК-12.2 
УК-12.3 

Б1.В.ДВ.07.
07 

Цифровой банкинг УК-1.1 
УК-1.2 
УК-1.3 

          УК-12.1 
УК-12.2 
УК-12.3 

Б1.В.ДВ.07.
08 

Международные 
экономические 
организации 

УК-1.1 
УК-1.2 
УК-1.3 

          УК-12.1 
УК-12.2 
УК-12.3 

Б1.В.ДВ.07.
09 

Экономика 
цифровых рынков 

УК-1.1 
УК-1.2 
УК-1.3 

          УК-12.1 
УК-12.2 
УК-12.3 

Б1.В.ДВ.08 Дисципл
ины (модули) по 
выбору 8 (ДВ.8) 

            

Б1.В.ДВ.08.
01 

Профессиональны
е коммуникации в 
экономике 
(иностранный 
язык) 

   УК-4.1, УК-
4.2, УК-4.3 

        

Б1.В.ДВ.08.
02 

Профессиональны
е коммуникации в 
экономике 

   УК-4.1, УК-
4.2, УК-4.3 

        

Б1.В.ДВ.09 Дисциплины 
(модули) по 
выбору 9 (ДВ.9) 

            

Б1.В.ДВ.09.
01 

Прикладная 
физическая 
культура 

      УК-7.1, 
УК-7.2, 
УК-7.3 

     

Б1.В.ДВ.12 Дисциплины 
(модули) по 
выбору 12 (ДВ.12) 

            

Б1.В.ДВ.12.
01 

Statistical Tools 
Scientific Research 
/ Статистические 
инструменты 
научного 
исследования 

           УК-12.1 
УК-12.2 
УК-12.3 
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Б1.В.ДВ.12.
02 

Статистические 
инструменты 
научного 
исследования 

           УК-12.1 
УК-12.2 
УК-12.3 

Б1.В.ДВ.15 Дисциплины 
(модули) по 
выбору 15 (ДВ.15) 

            

Б1.В.ДВ.15.
02 

Анализ 
финансовой 
отчетности 

 УК-2.1, 
УК-2.2, 
УК-2.3 

       УК-10.1 
УК-10.2 
УК-10.3 

  

Б1.В.ДВ.15.
01 

Государственный 
аудит 

         УК-10.1 
УК-10.2 
УК-10.3 

  

Б1.В.ДВ.16 Дисциплины 
(модули) по 
выбору 16 (ДВ.16) 

            

Б1.В.ДВ.16.
01 

Экономика 
природопользован
ия 

УК-1.1, 
УК-1.2, 
УК-1.3 

      УК-8.1, 
УК-8.2, 
УК-8.3 

    

Б1.В.ДВ.16.
02 Региональная 

экономика 

УК-1.1, 
УК-1.2, 
УК-1.3 

      УК-8.1, 
УК-8.2, 
УК-8.3 

    

Б1.В.ДВ.17 Дисциплины 
(модули) по 
выбору 17 (ДВ.17) 

            

Б1.В.ДВ.17.
01 Существенность и 

аудиторский риск 

         УК-10.1 
УК-10.2 
УК-10.3 

  

Б1.В.ДВ.18 Дисциплины 
(модули) по 
выбору 18 (ДВ.18) 

            

Б1.В.ДВ.18.
01 

Основы 
консолидации 
финансовой 
отчетности 

       УК-8.1 
УК-8.2 
УК-8.3 

    

Б1.В.ДВ.18.
02 

Публичная 
нефинансовая 
отчетность 

       УК-8.1 
УК-8., 
УК-8.3 

    

Блок 2  Практика             
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Б2.В.01(У) Ознакомительная 

практика 
УК-1.1 
УК-1.2 
УК-1.3 

 УК-3.1 
УК-3.2 
УК-3.3 

УК-4.1, УК-
4.2, УК-4.3 

 УК-6.1 
УК-6.2 
УК-6.3 

      

Б2.В.03(П) Проектно-
технологическая 
практика 

УК-1., 
УК-1.2 
УК-1.3 

УК-2.1 
УК-2.2 
УК-2.3 

УК-3., 
УК-3.2 
УК-3.3 

  УК-6.1 
УК-6.2 
УК-6.3 

 УК-8.1 
УК-8.2 
УК-8.3 

УК-9.1 
УК-9.2 
УК-9.3 

   

Б2.В.04(Пд) Преддипломная 
практика 

УК-1.1 
УК-1.2 
УК-1.3 

УК-2.1 
УК-2.2 
УК-2.3 

УК-3.1 
УК-3.2 
УК-3.3 

  УК-6.1 
УК-6.2 
УК-6.3 

 УК-8.1 
УК-8.2 
УК-8.3 

УК-9.1 
УК-9.2 
УК-9.3 

   

Блок 3 ГИА             
Б3.01(Г) Подготовка и 

сдача 
государственного 
экзамена 

УК-1.1, 
УК-1.2 
УК-1.3 

УК-2.1 
УК-2.2, 
УК-2.3 

УК-3.1, 
УК-3.2 
УК-3.3 

УК-4.1, УК-
4.2, УК-4.3 

УК-5.1 
УК-5.2 

УК-6.1 
УК-6.2 
УК-6.3 

 УК-8.1 
УК-8.2 
УК-8.3 

УК-9.1 
УК-9.2 
УК-9.3 

УК-10.1 
УК-10.2 
УК-10.3 

 

УК-11.1 
УК-11.2 
УК-11.3 

УК-12.1 
УК-12.2 

Б3.02(Д) Оформление, 
подготовка к 
процедуре защиты 
и защита 
выпускной 
квалификационно
й работы 

УК-1.1 
УК-1.2 
УК-1.3 

УК-2.1 
УК-2.2 
УК-2.3 

УК-3.1 
УК-3.2 
УК-3.3 

УК-4.1, УК-
4.2, УК-4.3 

УК-5.1, 
УК-5.2 

УК-6.1 
УК-6.2 
УК-6.3 

 УК-8.1 
УК-8.2, 
УК-8.3 

УК-9.1 
УК-9.2 
УК-9.3 

УК-10.1 
УК-10.2 
УК-10.3 

 

УК-11.1 
УК-11.2 
УК-11.3 

УК-12.1 
УК-12.2 
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Код Наименование дисциплин/модулей, 
формирующих компетенции у 
обучающихся 

ОБЩЕПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ 

О
П

К
-1
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бе

н 
пр
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Блок 1. Блок 1.Дисциплины (модули)       
Б1.О Обязательная часть       
Б1.О.01 Базовая компонента      
Б1.О.01.08 Информатика     ОПК-5.1, ОПК-

5.2, ОПК-5.3 
Б1.О.01.09 Введение в специальность ОПК-1.1, ОПК-

1.2, ОПК-1.3 
    

Б1.О.01.10 Микроэкономика   ОПК-3.1, ОПК-
3.2, ОПК-3.3 

  

Б1.О.01.11 Макроэкономика   ОПК-3.1, ОПК-
3.2, ОПК-3.3 

  

Б1.О.01.12 Институциональная экономика ОПК-1.1, ОПК-
1.2, ОПК-1.3 

 ОПК-3.1, ОПК-
3.2, ОПК-3.3 

  

Б1.О.01.13 Теория управления    ОПК-4.1, ОПК-
4.2 

 

Б1.О.01.14 Мировая экономика   ОПК-3.1, ОПК-
3.2, ОПК-3.3 

  

Б1.О.01.15 Международные экономические отношения   ОПК-3.1, ОПК-
3.2, ОПК-3.3 

  

Б1.О.01.16 Бухгалтерский учет  ОПК-2.1, 
ОПК-2.2 

   

Б1.О.01.17 Статистика  ОПК-2.1, 
ОПК-2.2 
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Б1.О.01.18 Теория организации и организационное поведение    ОПК-4.1, ОПК-

4.2 
 

Б1.О.01.19 Маркетинг    ОПК-4.1, ОПК-
4.2 

 

Б1.О.01.20 Финансы    ОПК-4.1, ОПК-
4.2 

 

Б1.О.01.21 Эконометрика  ОПК-2.1, 
ОПК-2.2 

   

Б1.О.01.22 Деньги, кредит, банки    ОПК-4.1, ОПК-
4.2 

 

Б1.О.01.23 Анализ хозяйственной деятельности    ОПК-4.1, ОПК-
4.2 

 

Б1.О.02 Вариативная компонента      
Б1.О.02.01 Экономическая география  ОПК-2.1, 

ОПК-2.2,  
   

Б1.О.02.03 Экономика предприятия    ОПК-4.1, ОПК-
4.2 

 

Б1.О.02.04 Экономико-математическое моделирование     ОПК-5.1, ОПК-
5.2, ОПК-5.3 

Б1.О.02.09 Основы налогообложения  ОПК-2.1 ОПК-
2.2 

   

Б1.О.02.11 Международные стандарты финансовой 
отчетности 

  ОПК-3.1, ОПК-
3.2, ОПК-3.3 

ОПК-4.1, ОПК-
4.2 

 

Б1.О.02.15 Налоговый учет  ОПК-2.1, 
ОПК-2.2 

   

Блок 2 Практика      
Б2.В.03(П) Проектно-технологическая практика ОПК-1.1, ОПК-

1.2, ОПК-1.3 
ОПК-2.1, 
ОПК-2.2 

ОПК-3.1, ОПК-
3.2, ОПК-3.3 

ОПК-4.1, ОПК-
4.2 

ОПК-5.1, ОПК-
5.2, ОПК-5.3 

Б2.В.04(Пд) Преддипломная практика ОПК-1.1, ОПК-
1.2, ОПК-1.3 

ОПК-2.1, 
ОПК-2.2 

ОПК-3.1, ОПК-
3.2, ОПК-3.3 

ОПК-4.1, ОПК-
4.2 

ОПК-5.1, ОПК-
5.2, ОПК-5.3 

Блок 3 ГИА      
Б3.01(Г) Подготовка и сдача государственного экзамена ОПК-1.1, ОПК-

1.2, ОПК-1.3 
ОПК-2.1, 
ОПК-2.2 

ОПК-3.1, ОПК-
3.2, ОПК-3.3 

ОПК-4.1, ОПК-
4.2 

ОПК-5.1, ОПК-
5.2, ОПК-5.3 

Б3.02(Д) Оформление, подготовка к процедуре защиты и 
защита выпускной квалификационной работы 

ОПК-1.1, ОПК-
1.2, ОПК-1.3 

ОПК-2.1, 
ОПК-2.2 

ОПК-3.1, ОПК-
3.2, ОПК-3.3 

ОПК-4.1, ОПК-
4.2 

ОПК-5.1, ОПК-
5.2, ОПК-5.3 
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Код Наименование 

дисциплин/модулей, 
формирующих компетенции у 
обучающихся 

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ (ПК) 
ПК-1 Способен, используя 
отечественные и зарубежные 
источники информации, собирать 
необходимые данные, анализировать 
их и готовить информационные 
обзоры и аналитические отчёты для 
решения задач профессиональной 
деятельности 
 

ПК-6.1 Способен 
разрабатывать 
локальные 
документы, 
обеспечивающие 
систему 
управленческого 
учета 

ПК-6.2 Способен анализировать 
факторы,  которые могут 
повлиять на выполнение 
аудиторского задания 

Блок 1. Блок 1.Дисциплины (модули)     
Б1.О.02 Вариативная компонента    
Б1.О.02.01 Экономическая география ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3   
Б1.О.02.02 Правоведение ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3   
Б1.О.02.03 Экономика предприятия ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3   
Б1.О.02.04 Экономико-математическое 

моделирование 
ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3   

Б1.О.02.12 Бухгалтерское дело  ПК-6.1.1, ПК-6.1.2, 
ПК-6.1.3 

 

Б1.О.02.13 Управленческий учет  ПК-6.1.1, ПК-6.1.2, 
ПК-6.1.3 

 

Б1.О.02.14 Основы аудита  ПК-6.1.1, ПК-6.1.2, 
ПК-6.1.3 

ПК-6.2.1, ПК-6.2.2, ПК-6.2.3 

Б1.О.02.16 Практический аудит   ПК-6.2.1, ПК-6.2.2, ПК-6.2.3 
Б1.В.ДВ.01 Дисциплины (модули) по выбору 

1 (ДВ.1) 
   

Б1.В.ДВ.01.01 Введение в цифровизацию учета 
бизнес-процессов 

ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3   

Б1.В.ДВ.01.02 Тайм-менеджмент ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3   
Б1.В.ДВ.01.03 Навыки и технологии публичных 

презентаций 
ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3   

Б1.В.ДВ.01.04 Сторителлинг данных ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3   
Б1.В.ДВ.01.05 Основы предпринимательства ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3   
Б1.В.ДВ.01.06 Экономика межгосударственных 

территориальных споров 
ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3   
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Б1.В.ДВ.01.07 Основы трейдинга на фондовом 

рынке 
ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3   

Б1.В.ДВ.01.08 Миграционные режимы и 
паспортно-визовая дипломатия 

ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3   

Б1.В.ДВ.01.09 История финансовых потрясений в 
мировой экономике 

ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3   

Б1.В.ДВ.03 Дисциплины (модули) по выбору 
3 (ДВ.3) 

ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3   

Б1.В.ДВ.03.01 Дисциплины междисциплинарного 
модуля 

ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3   

Б1.В.ДВ.04 Дисциплины (модули) по выбору 
4 (ДВ.4) 

ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3   

Б1.В.ДВ.04.01 Креативность и инновации в 
бизнесе 

ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3   

Б1.В.ДВ.04.02 Коммуникации в экономике и 
управлении 

ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3   

Б1.В.ДВ.04.03 Финансовая аналитика в Excel ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3   
Б1.В.ДВ.04.04 Основы научных исследований ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3   
Б1.В.ДВ.04.05 Тренинг: работа с международной 

статистикой 
ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3   

Б1.В.ДВ.04.06 Основы международных 
стандартов учета и аудита 

ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3   

Б1.В.ДВ.04.07 Бизнес-климат и регулирование 
иностранных инвестиций в РФ 

ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3   

Б1.В.ДВ.04.08 Технологические революции и 
экономический рост 

ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3   

Б1.В.ДВ.04.09 Страховой бизнес ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3   
Б1.В.ДВ.05 Дисциплины (модули) по выбору 

5 (ДВ.5) 
   

Б1.В.ДВ.05.01 Комплаенс документации ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3   
Б1.В.ДВ.05.02 Управление талантами ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3   
Б1.В.ДВ.05.03 Эмоциональный интеллект ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3   
Б1.В.ДВ.05.04 Big Data: основы анализа данных ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3   
Б1.В.ДВ.05.05 Малое предпринимательство в 

рыночной экономике 
ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3   

Б1.В.ДВ.05.06 Города в глобальной экономике ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3   
Б1.В.ДВ.05.07 Современные финансовые 

операции 
ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3   

Б1.В.ДВ.05.08 Мировые финансовые центры ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3   
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Б1.В.ДВ.05.09 Цифровые технологии в 

управлении 
ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3   

Б1.В.ДВ.06 Дисциплины (модули) по выбору 
6 (ДВ.6) 

   

Б1.В.ДВ.06.01 Основы налоговых 
правоотношений в учете 

ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3   

Б1.В.ДВ.06.02 Экосистемы в бизнесе ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3   
Б1.В.ДВ.06.03 Нейромаркетинг ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3   
Б1.В.ДВ.06.04 Моделирование бизнес-процессов ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3   
Б1.В.ДВ.06.05 Бизнес-аналитика ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3   
Б1.В.ДВ.06.06 Эффективное продвижение 

результатов научных исследований 
и проектов 

ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3   

Б1.В.ДВ.06.07 Основы финансового 
прогнозирования 

ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3   

Б1.В.ДВ.06.08 Глобальная война за потребителей 
на мировых товарных рынках 

ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3   

Б1.В.ДВ.06.09 "Умные города": Россия и мир ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3   
Б1.В.ДВ.07 Дисциплины (модули) по выбору 

7 (ДВ.7) 
   

Б1.В.ДВ.07.01 Внутренний контроль фирмы ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3   
Б1.В.ДВ.07.02 Дизайн-мышление ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3   
Б1.В.ДВ.07.03 Персональный брендинг ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3   
Б1.В.ДВ.07.04 Бизнес в Интернет ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3   
Б1.В.ДВ.07.05 Phygital-технологии в экономике ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3   
Б1.В.ДВ.07.06 Геоинформационные системы: 

визуализация пространственных 
данных 

ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3   

Б1.В.ДВ.07.07 Цифровой банкинг ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3   
Б1.В.ДВ.07.08 Международные экономические 

организации 
ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3   

Б1.В.ДВ.07.09 Экономика цифровых рынков ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3   
Б1.В.ДВ.13 Дисциплины (модули) по выбору 

13 (ДВ.13) 
   

Б1.В.ДВ.13.01 Основные категории аудита   ПК-6.2.1, ПК-6.2.2, ПК-6.2.3 
Б1.В.ДВ.13.02 Управление портфелем ценных 

бумаг 
  ПК-6.2.1, ПК-6.2.2, ПК-6.2.3 



 

31 

   
Б1.В.ДВ.15 Дисциплины (модули) по выбору 

15 (ДВ.15) 
   

Б1.В.ДВ.15.01 Государственный аудит   ПК-6.2.1, ПК-6.2.2, ПК-6.2.3 
Б1.В.ДВ.15.02 Анализ финансовой отчетности   ПК-6.2.1, ПК-6.2.2, ПК-6.2.3 
Б1.В.ДВ.17 Дисциплины (модули) по выбору 

17 (ДВ.17) 
   

Б1.В.ДВ.17.01 Существенность и аудиторский 
риск 

  ПК-6.2.1, ПК-6.2.2, ПК-6.2.3 

Блок 2 Практика    
Б2.В.03(П) Проектно-технологическая 

практика 
ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3   

Блок 3 ГИА    
Б3.01(Г) Подготовка и сдача 

государственного экзамена 
ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3 ПК-6.1.1, ПК-6.1.2, 

ПК-6.1.3 
ПК-6.2.1, ПК-6.2.2, ПК-6.2.3 

Б3.02(Д) Оформление, подготовка к 
процедуре защиты и защита 
выпускной квалификационной 
работы 

ПК-1.1, ПК-1.2, ПК-1.3 ПК-6.1.1, ПК-6.1.2, 
ПК-6.1.3 

ПК-6.2.1, ПК-6.2.2, ПК-6.2.3 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Код ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ (ПКО) 
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Наименование 
дисциплин/модулей, 
формирующих 
компетенции у 
обучающихся 

ПКО-1 
Способен 
организовать и 
координировать 
работу  
бухгалтерской 
службы  

ПКО -2 
Способен 
организовать 
деятельность  
аудиторской 
группы 
 

ПКО -3 Способен отражать 
факты хозяйственной жизни  
экономического субъекта в 
соответствии с его 
деятельностью, осуществлять 
контроль полноты отражения 
данных факторов 

ПКО -4 
Способен 
выполнять 
аудиторские 
процедуры 
(действия), 
оказывать 
сопутствующие 
аудиту и прочие 
услуги 

ПКО -5 Способен 
составлять и 
анализировать 
бухгалтерскую 
(финансовую) 
отчетность 

Блок 1. Блок 1.Дисциплины 
(модули)  

     

Б1.О.02 Вариативная 
компонента 

     

Б1.О.02.07 Финансовый учет ПКО-1.1, ПКО-
1.2, ПКО-1.3 

 ПКО-3.1, ПКО-3.2, ПКО-3.3  ПКО-5.1, 
ПКО-5.2 

Б1.О.02.08 Бухгалтерская 
финансовая отчетность  

  ПКО-3.1, ПКО-3.2, ПКО-3.3  ПКО-5.1, 
ПКО-5.2 

Б1.О.02.10 Автоматизация бизнес – 
процессов в программе 
1:С 

  ПКО-3.1, ПКО-3.2, ПКО-3.3  ПКО-5.1, 
ПКО-5.2 

Б1.О.02.11 Международные 
стандарты финансовой 
отчетности 

    ПКО-5.1, 
ПКО-5.2 

Б1.О.02.12 Бухгалтерское дело ПКО-1.1, ПКО-
1.2, ПКО-1.3 

    

Б1.О.02.13 Управленческий учет ПКО-1.1, ПКО-
1.2, ПКО-1.3 

    

Б1.О.02.14 Основы аудита  ПКО-2.1, 
ПКО-2.2  

   

Б1.О.02.16 Практический аудит  ПКО-2.1, 
ПКО-2.2 

 ПКО-4.1, 
ПКО-4.2 

 

Б1.О.02.17 Контроль и ревизия  ПКО-2.1, 
ПКО-2.2 

  ПКО-5.1, 
ПКО-5.2 

Б1.В.ДВ.10 Дисциплины (модули) 
по выбору 10 (ДВ.10) 
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Б1.В.ДВ.10.01 Контроллинг учета 

расчетов с персоналом  
  ПКО-3.1, ПКО-3.2, ПКО-3.3  ПКО-5.1, 

ПКО-5.2 
Б1.В.ДВ.10.02 Учёт и отчётность в 

некоммерческих 
организациях 

    ПКО-5.1, 
ПКО-5.2 

Б1.В.ДВ.11 Дисциплины (модули) 
по выбору 11 (ДВ.11) 

     

Б1.В.ДВ.11.01 Бухгалтерский учет в 
отраслях бизнеса 

  ПКО-3.1, ПКО-3.2, ПКО-3.3  ПКО-5.1, 
ПКО-5.2 

Б1.В.ДВ.11.02 Бухучет в торговле   ПКО-3.1, ПКО-3.2, ПКО-3.3  ПКО-5.1, 
ПКО-5.2 

Б1.В.ДВ.13 Дисциплины (модули) 
по выбору 13 (ДВ.13) 

     

Б1.В.ДВ.13.01 Основные категории 
аудита 

   ПКО-4.1, 
ПКО-4.2 

 

Б1.В.ДВ.13.02 Управление портфелем 
ценных бумаг 

   ПКО-4.1, 
ПКО-4.2 

 

Б1.В.ДВ.14 Дисциплины (модули) 
по выбору 14 (ДВ.14) 

     

Б1.В.ДВ.14.01 Учёт 
внешнеэкономической 
деятельности 

  ПКО-3.1, ПКО-3.2, ПКО-3.3   

Б1.В.ДВ.14.02 Cost management   ПКО-3.1, ПКО-3.2, ПКО-3.3   
Б1.В.ДВ.15 Дисциплины (модули) 

по выбору 15 (ДВ.15) 
     

Б1.В.ДВ.15.01 Государственный аудит    ПКО-4.1, 
ПКО-4.2 

 

Б1.В.ДВ.17 Дисциплины (модули) 
по выбору 17 (ДВ.17) 

     

Б1.В.ДВ.17.02 Учет на предприятиях 
малого бизнеса 

  ПКО-3.1, ПКО-3.2, ПКО-3.3  ПКО-5.1, 
ПКО-5.2 

Б1.В.ДВ.18 Дисциплины (модули) 
по выбору 18 (ДВ.18) 

     

Б1.В.ДВ.18.01 Основы консолидации 
финансовой отчетности 

    ПКО-5.1, 
ПКО-5.2 
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Б1.В.ДВ.18.02 Публичная 

нефинансовая 
отчётность 

    ПКО-5.1, 
ПКО-5.2 

Блок 2 Практика      
Б2.В.03(П) Проектно-

технологическая 
практика 

  ПКО-3.1, ПКО-3.2, ПКО-3.3  ПКО-5.1, 
ПКО-5.2 

Б2.В.04(Пд) Преддипломная 
практика 

ПКО-1.1, ПКО-
1.2, ПКО-1.3 

ПКО-2.1, 
ПКО-2.2  

ПКО-3.1, ПКО-3.2, ПКО-3.3 ПКО-4.1, 
ПКО-4.2 

ПКО-5.1, 
ПКО-5.2 

Блок 3 ГИА      
Б3.01(Г) Подготовка и сдача 

государственного 
экзамена 

ПКО-1.1, ПКО-
1.2, ПКО-1.3 

ПКО-2.1, 
ПКО-2.2  

ПКО-3.1, ПКО-3.2, ПКО-3.3 ПКО-4.1, 
ПКО-4.2 

ПКО-5.1, 
ПКО-5.2 

Б3.02(Д) Оформление, 
подготовка к процедуре 
защиты и защита 
выпускной 
квалификационной 
работы 

ПКО-1.1, ПКО-
1.2, ПКО-1.3 

ПКО-2.1, 
ПКО-2.2  

ПКО-3.1, ПКО-3.2, ПКО-3.3 ПКО-4.1, 
ПКО-4.2 

ПКО-5.1, 
ПКО-5.2 
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