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1. ЦЕЛЬ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 
Дисциплина «Финансы организаций» играет важную роль в овладении 

методами принятия обоснованных решений в области финансового управления и 
формировании финансового мышления. Основной целью дисциплины «Финансы 
организаций» является освоение студентами знаний и практических навыков 
управления ресурсами организации, привлечения необходимого капитала. 

 
2. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 
 Освоение дисциплины «Финансы организаций» направлено на формирование 
у обучающихся следующих компетенций (части компетенций): 

 
Таблица 2.1. Перечень компетенций, формируемых у обучающихся при 

освоении дисциплины (результаты освоения дисциплины) 
Шифр Компетенция Индикаторы достижения компетенции  

(в рамках данной дисциплины) 

УК-1 

Способен осуществлять поиск, 
критический анализ проблемных 
ситуаций на основе системного 
подхода, вырабатывать стратегию 
действий 

УК-1.1 - Анализирует задачу, выделяя ее 
базовые составляющие 
УК-1.2 - Определяет и ранжирует 
информацию, требуемую для решения 
поставленной задачи 
УК-1.3 - Осуществляет поиск информации 
для решения поставленной задачи по 
различным типам запросов 
УК-1.4 - Предлагает варианты решения 
задачи, анализирует возможные 
последствия их использования 
УК-1.5 - Анализирует пути решения 
проблем мировоззренческого, 
нравственного и личностного характер на 
основе использования основных 
философских идей и категорий в их 
историческом развитии и социально-
культурном контексте 

ОПК-1 

Способен решать профессиональные 
задачи на основе знания (на 
продвинутом уровне) 
экономической, организационной и 
управленческой теории, 
инновационных подходов, 
обобщения и критического анализа 
практик управления. 

ОПК-1.1 - Обладает фундаментальными 
знаниями в области менеджмента 
ОПК-1.2 - Умеет использовать 
фундаментальные знания экономической, 
организационной и управленческой теории 
для успешного выполнения 
профессиональной деятельности 
ОПК-1.3 - Применяет инновационные 
подходы для решения управленческих 
задач с учетом обобщения и критического 
анализа передовых практик управления 
ОПК-1.4 - Владеет навыками 
обоснованного выбора методов решения 
практических и исследовательских задач 



Шифр Компетенция Индикаторы достижения компетенции  
(в рамках данной дисциплины) 

ОПК-2 

Способен применять современные 
техники и методики сбора данных, 
продвинутые методы их обработки и 
анализа, в том числе использовать 
интеллектуальные информационно-
аналитические системы, при решении 
управленческих и исследовательских 
задач. 

ОПК-2.1 - Владеет современными 
техниками и методиками сбора данных, 
методами поиска, обработки, анализа и 
оценки информации для решения 
управленческих задач 
ОПК-2.2 - Проводит анализ и 
моделирование процессов управления с 
целью оптимизации деятельности 
организации 
ОПК-2.3 - Использует современные 
цифровые системы и методы при решении 
управленческих и исследовательских задач 

 
3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОП ВО 

 
Дисциплина «Финансы организаций» относится к обязательной части блока 

Б1 ОП ВО. 
В рамках ОП ВО обучающиеся также осваивают другие дисциплины и/или 

практики, способствующие достижению запланированных результатов освоения 
дисциплины «Финансы организаций». 

Таблица 3.1. Перечень компонентов ОП ВО, способствующих достижению 
запланированных результатов освоения дисциплины  

Шифр Наименование 
компетенции 

Предшествующие 
дисциплины/модули, 

практики* 

Последующие 
дисциплины/модули, 

практики* 

УК-1 

Способен 
осуществлять 
поиск, критический 
анализ проблемных 
ситуаций на основе 
системного 
подхода, 
вырабатывать 
стратегию действий 

Управленческая 
экономика, 
 Теория организации 
управления, 
Методология 
исследования проблем 
управления,  
Научно-
исследовательская 
работа 

Модуль проектной 
деятельности 
Организационное 
проектирование в 
международной компании 
Междисциплинарный 
групповой организационный 
проект 
 Научно-исследовательская 
работа,  
Преддипломная практика 
Подготовка и сдача 
государственного экзамена 
Оформление, подготовка к 
процедуре защиты и защита 
выпускной 
квалификационной работы 

ОПК-1 

Способен решать 
профессиональные 
задачи на основе 
знания (на 
продвинутом 
уровне) 
экономической, 
организационной и 

Управленческая 
экономика, 
 Теория организации 
управления,  
Научно-
исследовательская 
работа 

Управление международной 
компанией, 
Управление финансами в 
международном бизнесе 
Управление 
конкурентоспособностью 
международной компании 



Шифр Наименование 
компетенции 

Предшествующие 
дисциплины/модули, 

практики* 

Последующие 
дисциплины/модули, 

практики* 
управленческой 
теории, 
инновационных 
подходов, 
обобщения и 
критического 
анализа практик 
управления. 

Управление международной 
компанией в шеринговой 
экономике,  
Научно-исследовательская 
работа 
Подготовка и сдача 
государственного экзамена 

ОПК-2 

Способен 
применять 
современные 
техники и методики 
сбора данных, 
продвинутые 
методы их 
обработки и 
анализа, в том числе 
использовать 
интеллектуальные 
информационно-
аналитические 
системы, при 
решении 
управленческих и 
исследовательских 
задач. 

Научно-
исследовательская 
работа 

Менеджмент в цифровой 
экономике,  
Форсайт-менеджмент 
Научно-исследовательская 
работа,  
Преддипломная практика 
Оформление, подготовка к 
процедуре защиты и защита 
выпускной 
квалификационной работы 
 

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ 
 
Общая трудоемкость дисциплины «Финансы организаций» составляет 3 

зачетные единицы. 
Таблица 4.1. Виды учебной работы по периодам освоения ОП ВО для очной 

формы обучения 

Вид учебной работы ВСЕГО, 
ак.ч. 

Семестр(-ы) 
1 2 3 4 

Контактная работа, ак.ч. 36  36   
 
Лекции (ЛК) 18  18   
Лабораторные работы (ЛР)      
Практические/семинарские занятия (СЗ) 18  18   
Самостоятельная работа обучающихся, ак.ч. 72  72   
Контроль (экзамен/зачет с оценкой), ак.ч.      

Общая трудоемкость дисциплины ак.ч. 108  108   
зач.ед. 3  3   

 
5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Таблица 5.1. Содержание дисциплины (модуля) по видам учебной работы 



Наименование раздела 
дисциплины Содержание раздела (темы) Вид учебной 

работы 

Раздел 1. 
Фундаментальные 

концепции финансов 
организаций. 

Концепция эффективного рынка. 
Изменение оценки денег во времени. 
Анализ дисконтированных денежных 
потоков. Альтернативные затраты. Теория 
сбалансированного портфеля. 
Соотношение между риском и 
доходностью. Оценка рыночного риска. 
Модель оценки доходности финансовых 
активов. Концепция β-коэффициента. 
Теория арбитражного ценообразования. 
Оценка акций и облигаций. Теория 
опционов и их оценка. 

ЛК, СЗ 

Раздел 2. 
Краткосрочные 

финансовые решения. 

Анализ финансовой деятельности. Оценка 
потребности в оборотном капитале. 
Политика управления оборотным 
капиталом.  Планирование длительности 
операционного цикла. Финансирование 
оборотного капитала. Спонтанное 
финансирование. Краткосрочные ссуды. 
Управление денежными средствами. 
Прогнозирование денежных потоков. 
Управление запасами и контроль. Способы 
повышения эффективности системы 
поставок. 

ЛК, СЗ 

Раздел 3. 
Планирование 

капитальных вложений 

Формирование бюджета капвложений. 
Методы оценки проектов. Чистая 
приведенная стоимость (NPV). 
Внутренняя норма рентабельности (IRR). 
Сравнение критериев NPV и IRR. 
Приведенная стоимость будущих затрат. 
Изменение цены капитала. Изменение 
чистого оборотного каптала. Влияние 
налогов. Ликвидационная стоимость.  

ЛК, СЗ 

Раздел 4. 
Источники 

финансирования 
корпораций. 

Составляющие капитала и их цена. Цена 
источника «заемный капитал». Цена 
источника «привилегированные акции». 
Цена источника «нераспределенная 
прибыль». Цена источника 
«обыкновенные акции нового выпуска». 
Модель оценки доходности финансовых 
активов. Средневзвешенная и предельная 
цена капитала. Теория структуры 
капитала Затраты, связанные с 
финансовыми затруднениями, и 
агентские затраты. Модели финансового 
рычага. Расчет оптимальной структуры 
капитала. Управление собственным 
капиталом. Модели устойчивого роста. 
Производственный и финансовый 
леверидж. Производственный и 

ЛК, СЗ 



Наименование раздела 
дисциплины Содержание раздела (темы) Вид учебной 

работы 
финансовый риски в контексте общего 
риска. 

Раздел 5. 
Дивидендная политика и 

структура капитала. 

Дивидендная политика. Теории 
предпочтительности дивидендов. Планы 
реинвестирования дивидендов. Выкуп 
акций. Выплата дивидендов акциями и 
дробление акций. Эффект финансового 
рычага. 

ЛК, СЗ 

Раздел 6. 
Финансовое планирование 

и прогнозирование. 

Принципы финансового планирования. 
Система прогнозов и планов 
организации. Методы планирования и 
прогнозирования. Бюджетирование как 
инструмент управления финансами 
организации.  

ЛК, СЗ 

 
6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ДИСЦИПЛИНЫ 
 
Таблица 6.1. Материально-техническое обеспечение дисциплины 

Тип аудитории Оснащение аудитории  

Специализированное 
учебное/лабораторное 
оборудование, ПО и 

материалы для 
освоения дисциплины  

(при необходимости) 

Лекционная 

Аудитория для проведения занятий 
лекционного типа, оснащенная 
комплектом специализированной мебели; 
доской (экраном) и техническими 
средствами мультимедиа презентаций. 

Ауд. 4  
30 рабочих мест 
Ноутбук Asus  X751L 
Intel I5 1700 MHz/8 
GB/1000 GB/DVD/audio 
Мультимедиа проектор 
Casio XJ-H1700  
Экран моторизованный 
Digis Electra DSEM-4307 
Акустическая система 
Defender Mercury 35 Mkll 
Точка доступа Wi-Fi MS 
Windows 10 64bit 
Microsoft Office 2016 
7-Zip    
FastStone Image Viewer 
FreeCommander  
Adobe Reader   
K-Lite Codec Pack  

Семинарская 

Аудитория для проведения занятий 
семинарского типа, групповых и 
индивидуальных консультаций, текущего 
контроля и промежуточной аттестации, 
оснащенная комплектом 
специализированной мебели и 

Ауд. 25:  
21 рабочее место:  
Моноблок HP РгоОпе 440 
Intel I5 10500T/8 GB/256 
GB/audio, монитор 24" 
Мультимедиа проектор 



Тип аудитории Оснащение аудитории  

Специализированное 
учебное/лабораторное 
оборудование, ПО и 

материалы для 
освоения дисциплины  

(при необходимости) 
техническими средствами мультимедиа 
презентаций. 

Casio XJ-V100W 
Экран моторизованный 
Digis Electra 200*150 
Dsem-4303   
MS Windows 10 64bit 
LTSB 
Microsoft Office 2016 
Microsoft Excel 2010 
Microsoft Project 2010 
Microsoft Project 2016 
Microsoft PBI Desktop 
Expert Systems 
Adobe CS3 Desing 
Premium  
SAP 
Корпорация Галактика 
Система БЭСТ-ОФИС 
Statistika 6 
7-Zip 
FreeCommander 
Adobe Reader 
K-Lite Codec Pack 
Точка доступа WiFi  

Компьютерный 
класс 

Компьютерный класс для проведения 
занятий, групповых и индивидуальных 
консультаций, текущего контроля и 
промежуточной аттестации, оснащенная 
персональными компьютерами (в 
количестве ____шт.), доской (экраном) и 
техническими средствами мультимедиа 
презентаций. 

Ауд. 423:  
Ауд. 432: 
21 рабочее место: 
Системный блок Intel i3 
3400 MHz/8 GB/500 
GB/DVD/audi   
Монитор   Philips 
234E5Q 
Мультимедиа проектор 
Casio XJ-V100W  
Экран моторизованный 
Targa 220*220   
MS Windows 10 64bit 
Microsoft Office 2016 
1C Предприятие 8.3 
Eviews7 
Система БЭСТ-ОФИС 
Expert Systems 
7-Zip 
FastStone Image Viewer 
FreeCommander 
Adobe Reader 
K-Lite Codec Pack 



Тип аудитории Оснащение аудитории  

Специализированное 
учебное/лабораторное 
оборудование, ПО и 

материалы для 
освоения дисциплины  

(при необходимости) 
Корпорация Галактика 
Точка доступа WiFi 

Для 
самостоятельной 
работы 
обучающихся 

Аудитория для самостоятельной работы 
обучающихся (может использоваться для 
проведения семинарских занятий и 
консультаций), оснащенная комплектом 
специализированной мебели и 
компьютерами с доступом в ЭИОС. 

Ауд.430: 
Моноблок Lenovo AIO-
300-22ISH Intel I5 2200 
MHz/8 GB/1000 
GB/DVD/audio, монитор 
21"    
Мультимедиа проектор 
Casio XJ-V100W 
Экран моторизованный 
Digis Electra 200*150 
Dsem-4305   
MS Windows 10 64bit 
Microsoft Office 2016 
Expert Systems 
SAP 
Корпорация Галактика 
Система БЭСТ-ОФИС 
Eviews10 
7-Zip 
FastStone Image Viewer 
FreeCommander 
Adobe Reader 
K-Lite Codec Pack 
Альт-Инвест Сумм    
Альт-Финансы 3 
MS Power BI Deskto  

 
7. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Основная литература: 
 

1. Корпоративные финансы. Финансовые расчеты. Учебник. Студентам ВУЗов / А.И. 
Самылин. – Москва : Издательство Инфрма-М, 2022. - 472 с. - ISBN 978-5-16-
010889-6, 1855983 

2. Леонтьев, В. Е.  Корпоративные финансы : учебник для вузов / В. Е. Леонтьев, 
В. В. Бочаров, Н. П. Радковская. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : 
Издательство Юрайт, 2022. — 354 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-
04842-1. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 
URL: https://urait.ru/bcode/489035 

3. Никитушкина, И. В.  Корпоративные финансы : учебник для вузов / 
И. В. Никитушкина, С. Г. Макарова, С. С. Студников ; под общей редакцией 
И. В. Никитушкиной. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 



2022. — 521 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-02788-4. — Текст : 
электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/488902 

4. Финансовые аспекты обеспечения стабильности транснациональных корпораций / 
В.Д. Джохадзе. - – Москва : Издательство Либроком, 2019. - 144 с. - ISBN 978-5-
397-06778-2 

5. Финансы : учебник и практикум для вузов / Л. А. Чалдаева [и др.] ; под редакцией 
Л. А. Чалдаевой. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 
2022. — 491 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-13954-9. — Текст : 
электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/489127  

6. Финансы : учебник и практикум для вузов / Н. И. Берзон [и др.] ; под общей 
редакцией Н. И. Берзона. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство 
Юрайт, 2022. — 548 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-15139-8. — 
Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/488707 
 

Дополнительная литература: 
 
1. Информационные технологии в корпоративных финансах : Учебное пособие / С. А. 

Балашова, Матюшок Сергей Владимирович; Под общ. ред. В.М.Матюшка. - М. : 
Изд-во РУДН, 2010. - 462 с. - ISBN 978-5-209-03902-0 

2. Погодина, Т. В.  Финансовый менеджмент : учебник и практикум для вузов / 
Т. В. Погодина. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 351 с. — (Высшее 
образование). — ISBN 978-5-534-03375-5. — Текст : электронный // 
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/489484 
(дата обращения: 10.05.2022). 

3. Принципы корпоративных финансов / Брейли Ричард, Майерс Стюарт; Пер. с англ. 
В.Л. Окулова. - М : Вильямс, 2018. - 576 с. : ил. - ISBN 978-5-8459-1845-1, 978-0-
07-353074-1 

4. Финансы некоммерческих организаций : учебник и практикум для вузов / 
И. В. Ишина [и др.] ; под редакцией И. В. Ишиной. — 3-е изд. — Москва : 
Издательство Юрайт, 2021. — 330 с. — (Бакалавр и магистр. Академический 
курс). — ISBN 978-5-534-13656-2. — Текст : электронный // Образовательная 
платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/478019  

5. Финансы организаций (предприятий) : Учебник для вузов / В. В. Ковалев,. - М. : 
Проспект, 2019. - 352 с. - ISBN 978-5-392-01150-6 

 
Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: 

 
1. ЭБС РУДН и сторонние ЭБС, к которым студенты университета имеют 

доступ на основании заключенных договоров: 
- Электронно-библиотечная система РУДН – ЭБС РУДН 

http://lib.rudn.ru/MegaPro/Web 
- ЭБС «Университетская библиотека онлайн» http://www.biblioclub.ru 
- ЭБС Юрайт http://www.biblio-online.ru 
- ЭБС «Консультант студента»  www.studentlibrary.ru 
- ЭБС «Лань» http://e.lanbook.com/ 



 
2.  Базы данных и поисковые системы: 
- электронный фонд правовой и нормативно-технической документации 

http://docs.cntd.ru/ 
- поисковая система Яндекс https://www.yandex.ru/ 
- поисковая система Google https://www.google.ru/ 
- реферативная база данных SCOPUS 

http://www.elsevierscience.ru/products/scopus/ 
 
Учебно-методические материалы для самостоятельной работы 

обучающихся при освоении дисциплины/модуля*: 
Все учебно-методические материалы для самостоятельной работы 

обучающихся размещаются в соответствии с действующим порядком на 
странице дисциплины в ТУИС 

Ссылка на курс: ФинОрг (rudn.ru) 
 
8. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ И БАЛЛЬНО-РЕЙТИНГОВАЯ 

СИСТЕМА ОЦЕНИВАНИЯ УРОВНЯ СФОРМИРОВАННОСТИ 
КОМПЕТЕНЦИЙ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 
Оценочные материалы и балльно-рейтинговая система* оценивания уровня 

сформированности компетенций (части компетенций) по итогам освоения 
дисциплины «Финансы организаций» представлены в Приложении к настоящей 
Рабочей программе дисциплины. 

* - ОМ и БРС формируются на основании требований соответствующего локального нормативного 

акта РУДН. 
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