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ведущеи организации федерального государственного бюджетною
образовательного }чреждения высшего образования <<Саратовский
НаЦИОНЕ}льныЙ исследовательскиЙ государственныЙ университет имени
Н.Г. Чернышевскою> на диссертацию Степенко Эдуарда Александровича по
ТеМе <<Формирование в образовательной среде университета профессионаJIьной
КУЛЬТУры бУдущих офицеров военЕо-орке стровоЙ службьu>, представленЕую на
соискание 1чёной степени кандидата педагогических
специzlльности 5.8.7. Методология и технология
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профессионального
образования

Акryальность темы диссертационного исследования. Акryальность

диссертационною исследования определяется необходимостью

совершенствования системы профессиональной подютовки будущих офицеров

ВоеННо-оркестровоЙ службы в условиях модернцзации высшего военного и
военно-музык€IJIьного образования. В современньtх условиях возрастает роль
военно-оркестровой службы (далее - ВОС) как важного компонента духовно-
нравственною, кулътурно-патриотическою, военно-ритуального обеспечения

деятельности Вооружённых Сил РФ, что предъявJuIет особые требованиlI к

уровню профессиональной культуры офицеров ВОС.
Офицер воеЕно-оркестровой службы

двойственную роль: он является одновременно

высококвалифицированным дирижером,
Профессион€tJIьная культура такого специ€tлиста выступает фундаментом его

успешной служебной деятельности.

Акryальность рецензируемого исследования обусловлена

противоречием между растущими требованиями юсударства к

профессионалъной культуры офицеров военно-оркестровой службы и

выполнrIет уникальную
военным руководителем и

музыкантом-исполнителем.

явным

уровню
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условий, дидактических механизмов её формированиrI

_'0бразовательной среде университета Министерства

в специфической

обороны РФ.

'щйссертационное 
исследование Э.А. Степенко направлено на р€}зрешение этого

lФlючевого противоречиrI. Следует отметить, что актуЕLльность темы

рецензируемой диссертации усиливается необходимостью созданиrI нау{но
обоснованной и практико-ориентированной модели процесса формирования
про фе ссиональной культуры будущих офицеров В О С, учитывающей специфику
военноЮ, музык€lльного, управJIенческого, деонтологическою и психолого_
педаюгического компонентов профессиональной подготовки. данньIх
специалистов в условил( университета Министерства обороны рФ, дJUI
образовательной среды которого характерны воинская дисциплина, строгий

распорядок Дня, которому подчиняются и курсанты, и преподаватели,
закрыто сть образовательньIх проце ссов.

таким о бразом, акту€rпьно сть проблематики рецензируемого исследов аниrl
связана с потребностями повышения качества военно-оркестровой службы,
спецификой профессиональной деятельности офицеров воС (военньгх

дирижёров) и существующими противоречиrIми в процессе их подготовки в
военном университете. С этих позиций можно утверждать, что диссертационн€t I

работа Э.А. Степенко акту€tльна для педагогшIеской науки и её результаты будут
востребованы профессиональной практикой.

Новизна

рекомендацийо

исследования п полученных результатов, выводов и
сформулированных в диссертации. Наl^rная новизна

диссертации проявJuIется в следующих кJIючевых аспектах :

- теоретико-методологический уровень: автором впервые
системно-комплексное педагогиtIеское осмысление

осуществлено

формирования
ПРОфеСсиональноЙ культуры будущих офицеров военно-оркестровой сrryжбы в
образоватепьной среде университета как целостного, структурированного и

управляемого процесса; уточнено и содержательно раскрыто понятие
<<ПРОфеССИОнальная культура будущего офицера военно-оркестровой службьD> с

1^rёТОМ ИНТеЦрации военно-служебных, музык€rльно-исполнительских,

УПРаВЛенЧеских, коммуникативных и лич"остно-ценностньIх характеристик
военного дирижёра; разработана и На)п{но обоснована полифоническая
СТРУКТУРНО-фУНкциональная модель формирования профессиональной
культуры будущих офицеров военно-оркестровой службы с 1^rётом специфики
Образовательной среды военного университета; обоснован комплекс



педагогических условий, обеспечивающих эффективность данного процесса,
,tsi<лючая создание

>\

,орйентированной на

иътеrрацию теоретической и практической подготовки, использование

репродуктивной парадигмы

системно-деятельностной в

Iryльтурно-о бразовательной среды военною вуза,

профессионально-ценЕостное р€ввитие курсантов,

Обlлlения к субъектно-ориентированной и

военно-музыкаJIьном образовании

активных и рефлексивньIх форм обl^rения, а также усиление

разработана и эксперимент€uIьно
верифицирована педаюгическЕuI технология формированиrI профессиональной

щультурЫ будущих офицеров военно-оркестровой службы, базирующаrIся на
принципах иммерсивною обl^rения и кросс-культурной коммуникации; автор
предлагает оригинальный алюритм интеIрации историко-патриотическою
компонента в специальные музыкurльные дисциплины; док€вана эффективность
использованиrI педагогиIIеского потенциала образовательной среды военного
вуза, его (культурного капит;UID) для формирования профессиональной
КУЛЬТУРЫ бУДУЩих офицеров военно-оркестровоЙ службы; показано, что именно
СПеЦИфИЧеСКиЙ Укгlад военною вуза (сочетание воинского порядка и творческой
свободы будущих военньtх дирижёров) выступает пIавным катализатором
профе ссионztJIьного становления щурсантов ;

ДИаГНОСТИЧеСкиЙ уровень: создан и апробирован комплексный
ВаЛИДИЗИРОВанныЙ пакет диагностическlD( методик дJUI оценки динамики
становпения профессионалъноЙ культуры курсантов (будущих офицеров ВОС),
ВКJIЮЧаЮщиЙ не только традиционные критерии музыкЕ}льною мастерства и

-"ДИРИЖёРскоЙ Техники, но и метрики стрессоустоЙчивости, управленческого и
коММУникативно-лидерского потенциала, командной сплочённости в условиrIх
концертно-строевоЙ деятельности; разработаны критерии, покЕватели и уровни
сформированности профессиональной щультуры будущих офицеров военно-
ОРКеСТРОвОЙ с.гryжбы, что позвоJuIет осуществлять объективную диагностику

РеЗУЛЬТаТОВ их профессиональноЙ подготовки в военном университете.
Сформулированные в работе выводы о необходимости перехода от

яВляюТся глубоко аргуIчIентированными и подкреплены репрезентативноЙ
базой (лонгитюдное исследование с охватом нескольких когорт

сформулированные в диссертации выводы и

высшем

эмпирической

курсантов). В

рекоменд ации
целом ж€,

отличаются научной обоснованностью, внутренней



сопIасованностъю И направленностью на практиIIеское внедрение. они
'ВЫТ€КЕlЮТ иЗ логикИ проведёНногО исследования и опираются на на)чно_
, теоретиIIе ское о смысление репрезентативного эмпириче ского материала.
, Значимость для науки и практики полученных результатов.

теоретическая значимостъ диссертационного исследов ания состоит в
расширении научных представлений о сущности, структуре и механизмах
формированиrI профессионалъной кулътуры будущих офицеров в
специфической сфере военно-оркестровой службы, в уточнении дидактической
теории в части новой трактовки принципов формирования профессионалъной
кулътуры будущих офицеров Вос (принципа функцион€tлъности; принципа
кон|руэнтности; принципа синергетического единства; принципа
прогностичности; принципа реryлируемою эволюционирования). Автором
внесён вклад В р€ввитие педагогики высшей школы, профессиональной
педагогики и теории Iqулътурно-образовательной среды университета.
Результаты исследованиrI обогащают категориальный аппарат военной
педаюгики, предлагЕи новые трактовки понятий <профессион€tльная кулътура
военного дирижёра>, <<образователъная среда военного университета).

Практическая значимостъ исследов ания проявJUIется в возможности
исполъзования ею результатов при проектировании и совершенствовании
образователъных про|рамм профессионалъной подготовки будущих офицеров
ВОеННО-ОРКеСТРОВОЙ СЛУЖбЫ, В РаЗРабОТКе уlебно-методических материалов,
рабочих программ дисциплин, спецкурсов, практик и воспитательных
мероприятий, направленньIх на р€ввитие профессиональной культуры
курсантов военного вуза (будущих BoeHHbIx дирижёров). Внедрение
предложенной модели позволяет оптимизироватъ образовательный процесс,
сократить период адаптации выпускников военного вуза к
деятелъности и повысить общий кульryрный престиж
службы в гла:}ах общества.

Особую ценностъ представJUIют предложенные автором диагно стиЕIеский
инструментарий и методические рекомендации, которые моryт быть
исполъзованы преподавателями и организаторами'образовательного процесса в
военных университетах, осуществJUIющих подготовку специалистов
музыкЕшIьно-военного профиля.

Анализ

построение

текста диссертации э.А. Степенко пок€вывает успешное

реалъной служебной

военно-оркестровой

целостного теоретико-методологическою фундамента



исследования, чёткое формулирование подхOдов к интерпретации результатов.
,."$втор уверенно владееТ методами теоретиtIеского и эмпирического
,исЬледования, способен интегрировать результаты фундаментальньIх
йсследоВаний В рЕIзличных областях знаний дJUI на}чного обоснования и
глубокого изучения актуальной педагогической проблематики.

,Щиссертация написана хорошим На)лrным стилем и передаёт
индивиду€tльное отношение автора к проблеме исследования.

конкретные рекомендации по использованию результатов и выводов
диссертационной работы. Результаты и выводы диссертации целесообрzвно
использоватъ в следующих направлениях:

- при разработке и обновлении образовательньгх процрамм подготовки
будущих офицеров военно-оркестровой службы желательно )п{итывать
авторскую моделъ формирования их профессиональной кулътуры и
соответсТвующиЙ комплекс педагогических условий;

- в образователЪной праКтике университетов рекомендуется вкJIючить
положения исследования в содержание 1.чебных дисциплин, связанных с
военной педаюгикой и психологией профессионzlJIьной деятельности офицеров
вос, музыкurльно-исполнительской подготовкойо военной этикой и
организацией службы военного дирижёра;

- в системе повышения квалификации профессорско-преподавательского
состава и команДного звена целесообр€вно использовать материulJIы диссертации
дJUI организации методических семинаров' крушых столоВ И 1^lебно-
методических сборов, направленных на совершенствование восгIитательно-
образовательной работы в военных вузах;

профессИоналъной культурЫ офицероВ воС ЧоryТ быть применены дJUI
мониторинга качества подготовки курсантов, оценки результативности
педаюгИче скиХ воздейсТв ий п корректировки о бразовательного проце сса.

материалы исследования моryт быть использованы при подготовке

уrебных пособий, методических рекомендаций и на)чных гryбликаций, а также
в дальнейших диссертационных исследованиrIх по проблемам
профессионального воспитания, щультурологической подютовки и
формирования отдельных компонентов (составляющих) профессиональной
культуры специ€tпистов во енно-прикJIадного про филя.



замечания по работе. Положительно оценивая нау{ную и практическую

_,зftачимость диссертационного исследованчIя Степенко э.А., достоверность иt\

,оббснованность результатов и выводов диссертации, считаем необходимым
вhсказать отдельные замечания и задать автору ряд уточшIющих вопросов по
теме работы.

ВО ВВеДении диссертации, в подрiвделе <<Степень разработанности темы
исследования)) (с. 5-8), проанаJIизированы труды, посвящённые различным
аспектам профессиональной подютовки будущих военных дирижёров (в

частности, вопросы формирования их педагогической компетентности
(С.Л.,.ЩЖИОеВ), исполнителъских компетенций (В.Н.Мануйлов), р€tзвитиrl
Iryльтуры общения

А.А. Шибаев),

будущих офицеров (В.В.Масный, Д.А. Солоницын,
творческих способностей курсантов_музыкантов

(Г.Э. фИЮръян, А.К. Просrсуров), формирования профессиональной готовности
военных дирижёров к Военно-оркестровой службе (И.В.Батищев),
профессиональной компетентности выпускников BoeнHbtx вузов (В.А. Беляев,

В.Л. Пашута). Возникают следующие два вопроса:

l. Чем ОбУсловлен выбор в качестве базового понrIтия диссертации именно
ПРОфеССиОнальноЙ культуры, а не профессиональной компетентности офицера
В оенно-оркестровой службы?

2. В чем принципи€uIьная новизна выполненною исследования?

З. В первом параграфе первой главы указано (с. 33), что содержательно-

СТрУкТУрное наполнение понrtтия <<профессион€tJIьнм Iryльтура будущих
офицеров военно-оркестровой службъD) р€врабатывало." "u 

основе синтеза
профессиографического, кулътурологического и системного подходов. Хотелось
бы уточнить: чем вызвано обращение именно к данным .методологическим
подходам и как они применялись дJuI решениrI первой задачи исследования?

4. В исследовании не использовали кJIассический, традиционный подход к
комплектованию контролъной и экспериментальной группы в педагогическом
эксперименте. С чем это связано?

При этом подчёркиваем, что выскЕванные замечания носят уточняющий
харакТер, существенно не влияют на обrrцуrо положительную оценку

проведённого Э.А. Степенко научного исследования и не снижают значение

о cHoBHbIx результатов, достигнутых диссертантом в целом.
Автореферат диссертации по своему информационному содержанию

соответствует основным положениям и выводам представленной к защите



диссертации, создаёт цепостное представление о проведённом нау{ном

иеýJIедов аниии в полЕой мере соответствует тексЦ Диссертации, Дпробация

материztлов исследованиrI представпена rIастием автора в целом ряде научно_

практических конференций разного уровня и многочисленными публикаци,Iми

ею результатов.
рассматриваемое диссертационное исследование соответствует паспорту

наУчнойсПециаЛьносТи5.8.7.МетоДологияитехнология
профессиональногообразования'ГрУпПанауIнъжспециалъностей

5.8. Педагогика: п 18. Подготовка кадров в образовательных организациях

высшего образования; п 10. Образователъная среда профессионztJIъных

образовательных организаций; п. 8. Интеграчионные процессы в

профе ссионалъном образовании,

Заключение. ,Щиссертационное исследование Степенко Эдуарла

АлександроВича<<ФормироВаниеВоорЕLЗоrrаl.ЕJlЬ.п\,лчРwl+ч

профессиональной культуры будущих офичеров военно-оркестровой сrryжбьш

являетсязаконченной науrно-квЕlJIификационнойработой, в которой содержится

новое решение науrной задачи организации эффективного процесса

формироВани,IпрофессионалънойкУлъТУрыбУлУщихВоеннъIхдирижёроВс

уrётом специфики образовательной среды университета Министерства обороны

рФ, имеющей важное значение дJuI повышения качества профессионалъной

подготовки офицеров военно-оркестровой сrryжбы и рzввития методологии и

технологии высшею военно-музыкztJIъного образования, Работа соответствует

требованиям' предъявляемым к диссертациям на соисканfе 1пrёной степени

кандидата педагогических наук, согласно II, 2,2 раздела II Положения о

присуждении учёных степеней в федеральном государственном автономном

образовательном у{реждении высшего образовани,I <<Россййский университет

дрУжбынароДоВимениПатрисаЛУмУмбыr',У"".р*дённогоуrёнымсоВеТоМ
РУД{ПротокоЛNsУС.lоТ22.0t.2О24П,аеёаВтор,СтепенкоЭдУарл
АлександроВич'заслУжиВаеТприсУжДенияуIёнойсТепениканДиДата

педаюгических наук по специЕIJIъности 5,8,7, Методология и технологи,I

профе ссион€IJIъного образования,

отзыв подготовлен Рахимбаевой Ингой Эрленовной, доктором

педагогических наук (специалъность 13,00,08 Теория и методика

профессионаJIьного образования), профессором, деканом факультета искусств,

образовательной среде университета



заведующим кафедрой теории, истории и педаюгики искусства ФгБоу во
.i-lt

(еГУ имени Н.Г. Чернышевскою),
' отзыв обсуждён и одобрен на заседании кафедры теории, истории и

педагогики искусства федерального юсударственною бюджетного

образователъного у{реждения высшею образования <<саратовский

национапьный исследовательский юсударственный университет имени Н,г,

Чернышевского) (протокол Ns б от t5 июн,I 2026 юда),
l/7

u_6), июня 2026 г.

Председательствующий на заседании :

заведующий кафедрой теории,
истории и педагогики искусства
ФГБОУ ВО (СГУ имени Н.Г. Чернышевского>,

доктор педагогических наук
(специальность 13.00.08 - Теория и методика

профессионалъного образования),

профессор рахимбаева инга эрленовна

Подпись Рахимбаевой И.Э. удостоверяю
Ученый секретарь Ученого совета

Семенова В.Г.

_ /а/6 .
Лица, подIисавшие докуменц в персонttльньD( даЕньж.

С публикашиями сотрудников
http://elibrary.ru.

о ознакомиться на сайте
в

Сведения о ведущей организации:
Федерапьное государственное бюджетное образовательное у{реждение высшего образования

ксаратовский национальный исследовательъкий .о"удuр."uенный университет имени Н,г,

Черньппевского))
По.rговьй адрес: 410012, г. Саратов, ул. Дстраханская, д- 83,

iЪо"6о", +7 t8452}5 t - h - зi, +7 (s452) 26 - lб - 96, F,-mail: rector@sgu,ru;

мр"Ъ официального сайта: https : //www. s gu.ru/sveden/common

ffiffi


