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Отчет о работе первого проректора – проректора по экономической деятельности  

за 2019-2020 учебный год 
 

№ Наименование работ/мероприятий Срок Отчет о проделанной работе 

Обеспечение устойчивой финансово-экономической деятельности Университета 

1.  

Подготовка и проведение совещания об исполнении 

бюджета Университета по доходам и расходам за 9 

месяцев 2019 года 

Октябрь 

2019 

Представлен доклад об исполнении бюджета Университета по доходам и расходам 

за 9 месяцев 2019 года 28 октября 2019г. на заседании Ректората 

2.  
Подготовка материалов для проведения совещания 

по бюджету Университета на 2020 год 
Ноябрь 2019 

Доклад начальника ПФУ Куринина И.Н., проректора Назюты С.В., главного 

бухгалтера Зорин А.В. одобрен.  

3.  

Подготовка и проведение совещания по вопросу 

исполнения бюджета по доходной и расходной 

частям  

Февраль 

2020 
Отчет заслушан на Ученом совете (протокол № 5 от 06.04.2020) 

Координация и оптимизация деятельности Отдела капитального строительства 

4.  
Выполнение проектно-изыскательских работ по 

строительству двух новых общежитий 
2020 Изыскательские работы выполнены 12.11.2019г. Проектные работы выполняются. 

5.  
Проведение конкурсных торгов на разработку 

проектно-изыскательских работ 
25.12.2020 

Конкурсные торги проведены. Заключены договора на проведение инженерных 

изысканий от 30.09.2019г. №30-7804/470 ЕП и на разработку проектно-сметной 

документации от 25.02.2020г. №30-7804/045 ЭК. 

6.  
Предоставление годового отчета в Министерство 

науки и высшего образования России РФ 
15.02.2020 

В связи с тем, что на строительство объектов РУДН в 2019 году не было выделения 

средств из федерального бюджета, годовой отчет Министерством науки и высшего 

образования России РФ не запрашивался. 

7.  
Получение технических условий, получение 

архитектурно-градостроительного решения 
15.12.2019 

Технические условия, и Свидетельство об утверждении архитектурно-

градостроительного решения получены в срок. 

Координация и оптимизация деятельности Контрактной службы 

8.  
Развитие и модернизация материально-технической 

базы РУДН 
30.12.2019 

В течение 2019года КС выполнила все возложенные на нее функциональные 

обязанности и поставленные руководством задачи по бесперебойному обеспечению 

факультетов, институтов, кафедр, общежитий, отдельных подразделений и 

эксплуатационных служб: 

9.  Аудит по осуществлению закупочной деятельности 30.09.2019 

Силами юридической службы КС совместно с Институтом государственных и 

регламентированных закупок, конкурентной политики и антикоррупционных 

технологий (Институт госзакупок) проведен аудит некоторых локальных 

документов КС РУДН. По итогам работы доработаны документации о закупках в 

рамках 223-ФЗ и 44-ФЗ. Созданы типовые документации. Сделаны предложения по 

совершенствованию шаблонов договоров, технических заданий, протоколов. 
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Ведется работа по подготовке новой редакции Положения о Контрактной службе 

РУДН.   

10.  
Координация системы планирования закупок для 

нужд РУДН 
30.10.2019 

Во взаимодействии с УИТОиСТС и ПФУ,  Контрактная служба реализовала новую 

систему сбора годовых заявок через СЭД. 

По итогам заявочной кампании проведен анализ и выработаны рекомендации для 

УИТОиСТС по доработке функционала модуля 1С для Контрактной службы.   

11.  Доработать модуль 1С для Контрактной службы. 10.04.2020 

В соответствии с рекомендациями по итогам заявочной кампании составлен план 

работ.  

В настоящее время идет реализация данных работ. 

В связи с пандемией произошёл сдвиг по срокам реализации проекта с апреля на 

август месяц 2020 года.  

12.  Заявочная кампания на 2020 год 15.12.2019 
В рамках  приказа ректора от 09.09.2019 №1214/р заявочная кампания проведена в 

установленные сроки. 

13.  
Контроль по формированию общей заявки 

Университета   
23.12.2019 

По итогам заявочной кампании были подготовлены и проведены закупки общих 

(годовых) потребностей  на поставку товаров, работ, услуг.   

Координация и оптимизация деятельности УИТОиСТС 

14.  Ремонт системы АПС в корпусе ЕГФ 2 кв. 2020 
Работы завершены на 95%, проводятся пусконаладочные работы и комплексные 

испытания системы 

15.  
Ремонт системы видеонаблюдения на вахтах во всех 

корпусах 
2 кв. 2020 В связи с карантином запрос переноса срока на 4 кв.2020 года 

16.  Ремонт системы видеонаблюдения на ФРЯиОД 2 кв. 2020 Выполнено 

17.  Ремонт системы видеонаблюдения в главном корпусе 2 кв. 2020 

Договор заключен, 

ведутся монтажные работы. В связи с карантином запрос переноса срока на 4 

кв.2020 года 

18.  Ремонт системы видеонаблюдения в КДЦ 2 кв. 2020 Выполнено 

19.  Ремонт системы видеонаблюдения в общежитии №5 2 кв. 2020 Выполнено 

20.  Установка боковых видеоэкранов в актовом зале 4 кв. 2019 Выполнено 

21.  
Проведение оценочных тестов Linpack на 

высокопроизводительном кластере 
1 кв. 2020 Выполнено 

22.  
Установка системы СКУД и видеонаблюдения в 

ЦОД 

4 кв. 2019 

 

Выполнено. 

Количество видеокамер и контролируемых точек прохода увеличивается по мере 

готовности помещений 

23.  
Установка и запуск прикладного ПО для учебно-

производственных целей: Ansys, Roxar и пр. 
1 кв. 2020 

Работы выполнены. 

Составлен акт выполненных работ. 

Произведена установка, настройка и запуск прикладного ПО для учебно-

производственных целей: Ansys, Roxar, Tekla, Halliburton, Robot Structural Analysis, 

Dassault, Autocad, Revit. Программное обеспечение развёрнуто на вычислительных 

ресурсах ЦОД РУДН, доступ предоставляется по запросу через шифрованную 

защищенную сеть (VPN). 
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24.  Модернизация телефонной станции 2 кв. 2020 Выполнено  

25.  Модернизация локальной сети РУДН 
4 кв. 2019 – 3 

кв. 2020 

Проводится тендерная процедура на закупку коммутаторов для дальнейшего 

перехода на 10G сети. 

26.  Модернизация ядра локальной сети РУДН 2 кв. 2020 
Выполнено. Организована 10G сеть между главным корпусом, ФГСН, 

Медицинским институтом. 

27.  
Переход на соединение с провайдерами с 1Gb на 

10Gb 

3 кв. 2019 – 2 

кв. 2020 

Выполнено. 

Ведутся работы по подключению второго канала 10G для повышения 

отказоустойчивости. 

28.  
Развертывание централизованной системы 

антивирусной защиты ПК и серверов в сети РУДН (с 

системой мониторинга вирусной активности) 

1 кв. 2020 

Работы выполнены. 

Составлен акт выполненных работ. 

Произведено развертывание и настройка системы централизованной антивирусной 

защиты рабочих станций и серверов РУДН на базе программного продукта 

Kaspersky Endpoint Security. Сервер размещен на отказоустойчивом кластере Hyper-

V с резервированием электропитания и каналов связи. 

Работоспособность системы проверена. За время тестовой эксплуатации удалено 

около 30 вирусных объектов на 130 подключенных устройствах. 

29.  
Внедрение системы аудита установленного ПО на 

ПК пользователей в сети РУДН 
1 кв. 2020 

Работы выполнены. 

Составлен акт выполненных работ. 

Произведено развертывание и настройка системы аудита установленного 

программного обеспечения на рабочих станциях и серверах РУДН на базе 

программного продукта Kaspersky Endpoint Security (KES). Сервер размещен на 

отказоустойчивом кластере Hyper-V с резервированием электропитания и каналов 

связи и позволяет отслеживать программное обеспечение, установленное на ПК 

пользователей, и его использование. 

30.  
Внедрение системы активации лицензий 

программных продуктов Microsoft (автоматический 

сервер активации Windows и MS Office) 

1 кв. 2020 

Работы выполнены. 

Составлен акт выполненных работ. 

Произведена установка и настройка системы активации лицензий программных 

продуктов Microsoft (автоматический сервер активации MS Windows и MS Office) 

на базе сервера Key Management Service (KMS). Сервер размещен на 

отказоустойчивом кластере Hyper-V с резервированием электропитания и каналов 

связи.  

Работоспособность системы проверена. Сервер позволяет проводить активацию 

следующих программных продуктов в сети РУДН: 

1. Windows 10 Education; 

2. Windows 10 Enterprice LTSC 2019 

3. Windows 10 Professional 

4. Windows 7 Enterprice 

5. Windows 8.1 Enterprice 

6. Microsoft Office Professionsl Plus 2013 
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7. Microsoft Office Professionsl Plus 2016 

8. Microsoft Office Professionsl Plus 2019 

31.  
Внедрение системы управления обновлениями 

программных продуктов компании Microsoft 
1 кв. 2020 

Работы выполнены. 

Составлен акт выполненных работ. 

Произведено развертывание и настройка системы управления обновлениями 

программных продуктов компании Microsoft на базе локального сервера 

обновлений WSUS (Windows Server Update Services). Сервер размещен на 

отказоустойчивом кластере Hyper-V с резервированием электропитания и каналов 

связи и позволяет значительно уменьшите загрузку канала и потребляемый 

интернет трафик при обновлении программных продуктов компании Microsoft. 

32.  Разработка голосового виртуального помощника 2 кв. 2020 

Работы ведутся. 

Разработан прототип голосового ассистента РУДН. Помимо работы с собственной 

базой данных «вопрос-ответ», ассистент дополнительно был интегрирован с базой 

знаний контактного центра РУДН, а также с базой данных информационного 

ресурса «Электронный телефонный справочник РУДН». Тестирование прототипа 

проводилось на закрытой платформе на вычислительных ресурсах РУДН с 

использованием облачных когнитивных сервисов Microsoft Azure. 

По результатам тестирования было принято решение о частичной оптимизации 

алгоритмов релевантности ответа на вопросы пользователей. Параллельно 

проводятся работы по наполнению базы данных «вопрос-ответ» (в т.ч. на 

английском языке). 

33.  
Внедрение коммуникационной среды Microsoft 

Teams 

3 кв. 2019 – 3 

кв. 2020 

Выполнено. 

Платформа Microsoft Teams активно используется подразделениями Университета 

для проведения внутренних совещаний и собраний, обеспечения образовательного 

процесса (в т.ч. Microsoft Teams позиционируется как среда коммуникации 

преподаватель - студент), для проведения конференций (в т.ч. международных) и 

семинаров с большим количеством участников. 

Данная платформа используется как платформа прокторинга при проведении 

устных экзаменов и защите квалификационных работ. 

MS Teams успешно использовался для проведения Дня Открытых Дверей 

Университета. 

34.  

Разработка и внедрение интеграционной шины (ESB) 

с использованием облачных технологий для 

организации отказоустойчивой распределенной 

интеграции информационных систем университет. 

3 кв. 2020 

Работы ведутся. 

Развернут сервер программного брокера сообщений на отказоустойчивом кластере 

Hyper-V с резервированием электропитания и каналов связи. Выполнена 

интеграция с модулями 1С (в части МФЦ, справочника физических лиц, 

расписания занятий), с Office365, голосовым виртуальным помощником, 

официальным сайтом РУДН. Ведутся работы по интеграции и обмена информацией 

с информационными системами: СКУД, Wi-Fi авторизации, модулями 

1С.Успеваемость, 1С.Расписание, эквайрингом. 
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35.  

Доработать модуль 1С для Контрактной службы. 

Провести работу по координации взаимодействия 

Контрактной службы, ПФУ, УБУ и ФК в рамках 

планирования на основе требований 

законодательства для нормального 

функционирования электронного документооборота 

1С 

10.04.2020 Запрос переноса срока на 4 кв. 2020 г. 

36.  

Модуль 1С «Система электронного 

документооборота»: 

- Контур административного документооборота 

100%; 

- Личный кабинет подразделения для закупок; 

- Мобильное приложение ректора; 

- Мобильное приложение общее; 

- online и offline обучение; 

30.09.2019 

Контур административного документооборота завершен, начался процесс 

сопровождения и развития функционала. Личный кабинет подразделения был 

реализован и использован подразделениями РУДН в рамках годовой закупочной 

кампании 2020. Мобильное приложение ректора реализовано, введено в 

эксплуатацию, находится на сопровождении, развивается функционал. Мобильное 

приложение пользователя для iOS реализовано, введено в эксплуатацию, находится 

на сопровождении, развивается функционал в рамках плана. Необходимое 

обучение пользователей было проведено обучение, видео инструкции, личное 

обучение ректора. Также обучение продолжается в рамках сопровождения. 

37.  

Модуль 1С «Система электронного 

документооборота»: 

- Цепочки согласования образовательных приказов 

из БИТ.ВУЗ в СЭД; 

- Цепочки согласования кадровых приказов ЗКГУ в 

СЭД (30%); 

- online и offline обучение; 

2 кв. 2020 

Реализованы цепочки согласования приказов ЗКГУ в СЭД на 30%: кадровые 

приказы по научному управлению. Цепочки образовательных приказов из БИТ.ВУЗ 

в СЭД не реализованы, запрос на 4 квартал 2020 г. 

38.  

Модуль 1С «Система электронного 

документооборота»: 

- Цепочки согласования статусов недвижимости в 

СЭД; 

- online и offline обучение; 

2 кв. 2020 Запрос переноса срока на 4 квартал 2020 г. 

39.  

Модуль 1С «Система электронного 

документооборота»: 

- Цепочки согласования кадровых приказов ЗКГУ в 

СЭД (100%); 

- online и offline обучение; 

2 кв. 2020 

Технически функционал реализован, приказ ректора № 273/р от 21.02.2020 «Об 

утверждении альбома унифицированных процессов по кадровым документам», но 

используется только научным управлением. Обучение проведено. 

40.  
Модуль 1С «Международная деятельность»: 

- Реализация справочников 1С для занесения данных 

по международной деятельности; 

1 кв. 2020 

Модуль реализован, необходимые справочники для занесения данных по 

международной деятельности также реализованы и заполняются подразделениями 

РУДН 

41.  
Модуль 1С «Проектная деятельность УНИП»: 

- Перевод проектной базы в 1С; 
4 кв. 2019 Проектная база НУ (бывшее УНИП) реализована в 1С, обучение проведено. 



 6 

- Сопровождение, техподдержка ввода текущих 

проектов УНИП; 

- online и offline обучение; 

42.  

Модуль 1С «Зарплата и кадры государственного 

учреждения»: 

- Сопровождение, техподдержка; 

- Интеграция с СЭД; 

2 кв. 2020 
Сопровождение и техподдержка осуществляется на регулярной основе. 

Осуществлена интеграция с СЭД кадровых приказов. 

43.  
Модуль 1С «Поликлиника»: 

- Сопровождение, техподдержка; 

- Внедрение ЭЦП на приемах врачей; 

2 кв. 2020 
Сопровождение и техподдержка осуществляется на регулярной основе. 

Использование ЭЦП врачей внедрено 

44.  

Сайт поликлиники: 

- Перевод текущего сайта на новую версию с новым 

дизайном; 

- Запись к врачу с нового сайта; 

2 кв. 2020 Новый сайт запущен, запись к врачу с нового сайта реализована. 

45.  

Модуль 1С «Контрактная служба»: 

- Интеграция с СЭД; 

- Организация сопровождения ввода закупочной 

кампании 2020 в модуль КС через СЭД; 

- Унификация номенклатуры между КС, ПФУ и УБУ 

и ФК силами сектора НСИ ОСР ЕИС; 

- online и offline обучение; 

2 кв. 2020 

Интеграция с СЭД реализована. Осуществлено сопровождение ввода закупочной 

кампании 2020 г. через СЭД. Обучение проведено. 

 

По унификации номенклатуры между КС, ПФУ, УБУ и ФК запрос переноса на 4 

кв. 2020 г. 

46.  

Модуль 1С «Контрактная служба»: 

- Встраивание в систему бюджетирования и 

казначейства; 

- Сопровождение, техподдержка; 

- online и offline обучение; 

2 кв. 2020 Запрос переноса на 4 кв. 2020 г. 

47.  
Модуль 1С «Шина данных»: 

- Ввод в эксплуатацию шины данных, запуск обмена 

данными между системами; 

2 кв. 2020 

Шина данных введена в эксплуатацию, приказ ректора № 142/р от 06.02.2020, 

обмен данным между системами запущен. Основную задачу: контроль 

уникальности элементов справочников систем, выполняет. 

48.  

Модуль 1С «Прием абитуриентов на 3-й уровень 

образования»: 

- Перевод на функционал модуля 1С «Прием 

иностранных граждан»; 

- online и offline обучение; 

2 кв. 2020 Запрос переноса на 4 кв. 2020 г. 

49.  

Модуль 1С «Управление контингентом аспирантуры, 

докторантуры»: 

- Сопровождение, техподдержка; 

- Перевод цепочек согласования приказов в СЭД; 

2 кв. 2020 Запрос переноса на 4 кв. 2020 г. 
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- online и offline обучение; 

50.  

Производительность конфигураций 1С: 

- Включение новых серверов; 

- Настройка сети между серверами; 

- Настройка безопасного резервного копирования; 

3 кв. 2020 Сервера подключены, сеть настроена, безопасное резервное копирование настроено 

51.  

Производительность конфигураций 1С: 

- Настройка Zabbix; 

- Настройка SQL; 

- Получение анализа коллизий; 

4 кв. 2019 

Программа Zabbix, позволяющая в online-режиме отслеживать нагрузку на сервера, 

подключена и настроена, MS SQL Server настроен. Проведен анализ коллизий, по 

результатам настроено программное обеспечение, позволившее ускорить 

технические программные процессы расчета заработной платы на 30%, которые 

отнимали большое количество времени. 

52.  
Разработка и внедрение сервиса на портале по 

просмотру дней отпуска для сотрудника и 

руководителя 

30.10.2019 

Сервис реализован на Портале ЕИС, соединен обменом данными с 1С ЗКГУ, 

откуда берутся данные по остаткам отпусков, представленные в личном кабинете 

на Портале ЕИС 

53.  
Разработка и внедрение сервиса на портале по 

оформлению табелей учета использования рабочего 

времени для руководителей подразделений 

30.11.2019 
Реализовано в СЭД, функционал позволяет согласовывать табели учета рабочего 

времени в СЭД. Приказ ректора согласован и находится на подписании у ректора. 

54.  

Проведение аукционных и конкурсных мероприятий 

для приобретения и настройки оборудования 

необходимого для штрихкодирования, обучение 

сотрудников Университета 

30.03.2020 
Запрос на перенос срока на 4 кв. 2020 года, данный функционал будет включен в 

модуль 1С: Движимое имущество.  

Координация и оптимизация деятельности ЦКП НОЦ 

55.  
II Международная научно-практическая 

конференция «Гармонизация подходов к 

фармацевтической разработке» 

14.11.2019 

Участниками конференции стали 888 человека, среди которых представители 

профильных министерств и ведомств РФ, представители 40 ВУЗов РФ из 18 

регионов РФ (Москва, Санкт-Петербург, Воронежская, Белгородская, Ивановская, 

Курская, Кемеровская, Пензенская, Калужская, Архангельская, Мурманская, 

Иркутская области, Пермский, Ставропольский, Красноярский края, 

респ.Татарстан, Сев.Осетия, Саха (Якутия), 18 стран мира (Сирия, Сербия, 

Франция, Германия, ОАЭ, Гренада, Камерун, Уганда, Ташкент, Узбекистан, 

Казахстан, Украина, Беларусь, Финляндия, Мексика, Швейцария, Израиль, Индия, 

Йемен), а также представители 85 ведущих отечественных и зарубежных 

фармацевтических компаний, 29 научно-исследовательских организаций.  

Ключевые темы пленарного и секционных заседаний конференции (Председатель 

Оргкомитета Абрамович Р.А.): 

• Международная практика фармацевтической разработки. 

• Кооперация научно-образовательных учреждений с промышленными 

предприятиями. Индустриальный опыт. 

• Взаимодействие и гармонизация надлежащих практик. 

• Фармакогнозия и метаболомика растений в разработке лекарственных 

средств природного происхождения. 
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• Доклинические и клинические исследования. Метаболомный анализ и 

персонализированная медицина. GCP-практика.  

• Фармаконутрициология: от теории к практике. 

• Cовременная аналитика в научных исследованиях и оценке соответствия в 

фармацевтической и пищевой областях (модератор, ответственный за работу 

секции, Колеснов А.Ю.). 

По результатам конференции выпущен сборник тезисов конференции (РИНЦ), 

выпущены статьи (Scopus). 

В работе конференции приняли участие 10 спонсоров- российские и зарубежные 

фармацевтические компании (сумма взносов 1250 000 руб). 

56.  

Подготовка к реализации магистерских программ (по 

плану) – принято решение не открывать 

магистерские программы, открыли в ЦКП (НОЦ) 

образовательную программу аспирантуры 

«Pharmaceutical technology»/ «Фармацевтическая 

технология» по направлению 33.06.01 «Фармация» 

2020 

Открыта образовательная программа аспирантуры «Pharmaceutical 

technology»/ «Фармацевтическая технология» по направлению 33.06.01 

«Фармация» (приказ 702 от14.11.2019) 

Координация и оптимизация деятельности МИСРОЭ 

57.  

Разработка ООП по аспирантуре Building services, 

Smart cities, Smart buildings, Water treatment СОП с 

Вроцлавским университетом науки и технологии 

(Польша) по направлению подготовки 03.02.08 

Экология 

30.06.2020 

Служебная записка № МИСРОЭ-2020-04/02 от 06.04.2020 «О переносе сроков из-за 

невозможности подписания соглашений и согласования программ с зарубежными 

партнерами в связи с особенностью работы Вроцлавского университета науки и 

технологии в 2020 году в условиях пандемии COVID-19. 

58.  
Разработка совместных ООП по магистратуре с 

Вроцлавским университетом науки и технологии 
30.06.2020 

Служебная записка № МИСРОЭ-2020-04/02 от 06.04.2020 о переносе сроков из-за 

невозможности подписания соглашений и согласования программ с зарубежными 

партнерами в связи с особенностью работы Вроцлавского университета науки и 

технологии в 2020 году в условиях пандемии COVID-19. 

59.  
Разработка ООП по магистратуре 

по направлению подготовки 03.02.08 Экология 
01.02.2020 

ООП магистратуры по направлению подготовки 03.02.08 Экология открыты в 

МИСРОЭ  

60.  

Разработка программ ДПО по летним школам: 

Программа «BIM технологии в инвестиционно-

строительных проектах», 144 ак. ч 

BIM технологии в инвестиционно-строительных 

проектах», 72 ак.ч 

12.2019 

Программа ДПО «BIM технологии в инвестиционно-строительных проектах», 144 

ак. ч и 72 ак.ч  разработаны и открыты в МИСРОЭ РУДН 

Программа ДПО «BIM технологии в инвестиционно-строительных проектах», 144 

ак. ч была реализована с 10.01.2020 по 10.02.2020  в формате зимней школы с 

участием иностранных слушателей. 

61.  
Разработка и реализация совместных программ ДПО 

с ФАУ НИА 
06.2020 

За 2019 год было реализовано 16 программ ДПО с ФАУ НИА, на которых прошли 

обучение более 1000 человек, а общий доход от реализации этих программ 

составил более 15 000,00 тыс. рублей. В 2020 году была реализована 1 совместная 

программа  ДПО, по которой прошло обучение почти 50 человек, доход от 

реализации данной программы составил более 1700,0 тыс. рублей. 
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62.  
Разработка программы ДПО «Россия и страны Азии. 

Межкультурная коммуникация, история и 

перспективы развития» 

02.2020 

Разработаны Учебная программа, учебно-тематический план и учебный план 

программы ДПО. Ведется адаптация программы для реализации программы в 

исключительно дистанционном формате. 

Координация и оптимизация деятельности УБУиФК 

63.  
Информационная работа по ознакомлению 

работников о внесении неиспользованного аванса на 

командировочные расходы через портал 

30.09.2019 
В 2019 году возможностями сервиса воспользовались 440 человек и внесли 4 391 

503,44 руб., в 2020 году – 187 человек и внесли 2 588 475,09 руб. 

64.  

Объединение существующих положений с 

выделением поездок обучающихся в отдельный 

документ, а командировки по РФ и заграничных в 

отдельный; создание новой редакции с учетом 

особенностей командирования за счет принимающей 

стороны; учёт возможностей электронного 

документооборота вплоть до составления в ЭДО 

содержательного отчета 

30.09.2019 
Положение утверждено: приказ Ректора № 51 от 07.02.2020 г.  

приказ Ректора № 646 от 22.10.2020 г. 

65.  Сбор данных в электронной форме 30.10.2019 
Приказ Ректора 1869/р от 30.12.2020 г. «Об внедрении модуля Портала ЕИС 

«График отпусков»  

66.  Сервис просмотра остатка дней отпуска 30.10.2019 
Приказ Ректора 1869/р от 30.12.2020 г. «Об внедрении модуля Портала ЕИС 

«График отпусков»  

67.  Электронный табель учета рабочего времени 30.11.2019 Приказ на подписании  

68.  

Проведение аукционных и конкурсных мероприятий 

для приобретения и настройки оборудования 

необходимого для штрихкодирования, обучение 

сотрудников Университета 

30.03.2020 

Приказ №858-р от 25.06.2020 г. «Об утверждении регламента нанесения 

идентификационного штрих-кода (инвентарного номера) на объекты основных 

средств в РУДН» 

Обеспечение финансово-экономической устойчивости Университета 

69.  

Подготовка и проведение совещания по подведению 

итогов финансово-экономической деятельности 

Университета по результатам 9-ти месяцев. 

Корректировка финансового плана на 4-й квартал. 

до 

21.10.2019 

 Стимулирование факультетов/институтов/академии по итогам приема на 

очную форму обучения в бакалавриат/специалитет/магистратуру в 

2019/2020 уч.г.; 

 Повышение стоимости обучения по действующим договорам на уровень 

инфляции с 1 сентября; 

70.  
Подготовка и проведение совещания о проекте 

бюджета Университета на 2020 год 

до 

30.11.2019 
 Проект бюджета Университета на 2020 год; 

 

71.  
Подготовка материалов на Ученый Совет "О проекте 

бюджета РУДН на 2020 год" 

до 

09.12.2019 

 Утверждён бюджет Университета на 2020 год; 

 Утверждены принципы формирования бюджета на 2020 год; 

 Запланирован рост доходов в 2020 году не менее 6%; 

 Утверждены принципы стимулирования ОУП по итогам приема на очную 

форму обучения в бакалавриат/специалитет/магистратуру в 2020/2021 уч.г. 

с учетом итогов исполнения плана приема в течение 3х лет; 
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 Утверждены принципы стимулирования подразделений по итогам 

исполнения плана по привлечению внебюджетных средств от ДО/ДПО; 

 Утверждено повышение стоимости обучения по действующим договорам 

на уровень инфляции с 1 сентября по программам 

бакалавриата/специалитета/магистратуры/ординатуры; 

 Реализация специальности «Таможенное дело» переведена со 2го семестра 

2019/2020 уч.г. в Юридический институт. 

72.  
Подготовка и проведение совещания об исполнении 

бюджета по доходной и расходной части в 2019 году 

до 

15.03.2020 

 Стимулирование подразделений по итогам исполнения плана по 

привлечению внебюджетных средств от ДО/ДПО; 

 Повышение стоимости обучения по действующим договорам на уровень 

инфляции с 1 сентября. 

73.  

Подготовка материалов на Ученый Совет "Об итогах 

исполнения бюджетов Университета, факультетов, 

институтов и смет проректоров за 2019 год и о 

корректировке бюджета РУДН на 2020 год" 

до 

31.03.2020 

 Стимулирование подразделений по итогам исполнения плана по 

привлечению внебюджетных средств от ДО/ДПО; 

 Отмена повышения стоимости обучения по действующим договорам на 

уровень инфляции с 1 сентября; 

 Внесены изменения в Положение о текущем контроле и промежуточной 

аттестации обучающихся по учебным дисциплинам основных 

профессиональных образовательных программ бакалавриата, специалитета, 

магистратуры; 

 Во исполнение распоряжения Правительства Российской Федерации от 

19.03.2020г. №670-р, указа Мэра Москвы от 26.03.2020г. №31-УМ 

разработан комплекс мер по поддержке арендаторов в условиях 

чрезвычайных обстоятельств, вызванных новой коронавирусной 

инфекцией. 

 

74.  

Подготовка и проведение совещания об исполнении 

Раздела IX "Модернизация и развитие материально-

технической базы и устойчивое финансово-

экономическое обеспечение Университета ПСР 2015-

2020гг. за 2019 год 

до 

31.01.2020 

 Доля расходов в IV квартале 2019 года составила 37,3%; 

 Отношение средней заработной платы штатного ППС к средней по региону 

228,38%; 

 Обработка 84,5% платежей, поступающих на счет Университета, в 

автоматизированном режиме 

    . 

75.  
Подготовка и проведение совещания о ходе 

исполнения бюджета за I-й квартал 2020 года 

до 

21.04.2020 

 Мониторинг текущего исполнения плана по привлечению внебюджетных 

средств; 

 Мониторинг расходов в условиях чрезвычайных обстоятельств, вызванных 

новой коронавирусной инфекцией. 
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Организация и ведение учета недвижимого имущества 

76.  
Проверка использования помещений аудиторного и 

служебного фондов 

до 

30.12.2019               

до 

01.07.2020 

 Проверка эффективности использования административного, аудиторного и 

лабораторного фондов здания ФФМиЕН / ИА (ул. Орджоникидзе д.3) 

Итоги проверки - 22 помещения переведены в общеуниверситетский АФ (для 

распределения единой диспетчерской службой). 

(выпущен новый общий приказ по закреплению помещений с целью внесения 

точных сведений в программу 1С по управлению имущественным комплексом) 

 

 Проверка эффективности использования помещений административного 

аудиторного и лабораторного фондов здания Экологического факультета / 

ИА (Подольское ш. д.8, к.5) + дополнительная проверка административного 

фонда 

Итоги проверок - 5 помещений Экологического факультета / ИА в связи с 

неэффективным использованием переведены в резерв с целью последующего 

распределения. 30 помещений переведены в общеуниверситетский АФ. 

(выпущен новый общий приказ по закреплению помещений с целью внесения 

точных сведений в программу 1С по управлению имущественным комплексом) 

 

 Проверка эффективности использования помещений административного, 

аудиторного и лабораторного фондов здания ФГСН (ул. Миклухо-Маклая 

д.10 к.2, Зона «А,Б,В,Г») 

Итоги проверки – перераспределение неэффективно используемых 

административных помещений здания. 

 

 Проверка эффективности использования помещений административного 

аудиторного и лабораторного фондов здания АТИ (ул. Миклухо-Маклая д.8 

к.2) 

Итоги проверки - 6 помещений переведены в общеуниверситетский АФ.  

(выпущен новый общий приказ по закреплению помещений с целью внесения 

точных сведений в программу 1С по управлению имущественным комплексом) 

 

 

 Проведены проверки и даны соответствующие предложения с целью 

размещения:  

o ул. Миклухо-Маклая д.10 к.2 

- Управления по связям с общественностью; 

- Радиостудии и Студенческого совета ФФ;  

o ул. Миклухо-Маклая д.6 
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- ДППК, ДПО и Организационного отдела на период проведения 

ремонтных работ в кабинете Ректора; 

- Call-центра единой справочной службы РУДН; 

- Сотрудников банков «Сбербанк» и «Газпромбанк» с целью 

распространения кампусных карт среди обучающихся и сотрудников Университета; 

o ул. Миклухо-Маклая д.9 

-  ТВ-РУДН / Филологического факультета; 

- Института иностранных языков (выпущен новый общий приказ по 

закреплению помещений с целью внесения точных сведений в программу 1С по 

управлению имущественным комплексом); 

- МФЦ РУДН; 

- УБУиФК; 

- Залов для самостоятельных занятий студентов. 

77.  
Проверка использования помещений аудиторного и 

служебного фондов 

до 

30.12.2019               

до 

01.07.2020 

 Проверка эффективности использования административного, аудиторного и 

лабораторного фондов здания ФФМиЕН / ИА (ул. Орджоникидзе д.3) 

Итоги проверки - 22 помещения переведены в общеуниверситетский АФ (для 

распределения единой диспетчерской службой). 

(выпущен новый общий приказ по закреплению помещений с целью внесения 

точных сведений в программу 1С по управлению имущественным комплексом) 

 

 Проверка эффективности использования помещений административного 

аудиторного и лабораторного фондов здания Экологического факультета / 

ИА (Подольское ш. д.8, к.5) + дополнительная проверка административного 

фонда 

Итоги проверок - 5 помещений Экологического факультета / ИА в связи с 

неэффективным использованием переведены в резерв с целью последующего 

распределения. 30 помещений переведены в общеуниверситетский АФ. 

(выпущен новый общий приказ по закреплению помещений с целью внесения 

точных сведений в программу 1С по управлению имущественным комплексом) 

 

 Проверка эффективности использования помещений административного, 

аудиторного и лабораторного фондов здания ФГСН (ул. Миклухо-Маклая 

д.10 к.2, Зона «А,Б,В,Г») 

Итоги проверки – перераспределение неэффективно используемых 

административных помещений здания. 

 

 Проверка эффективности использования помещений административного 

аудиторного и лабораторного фондов здания АТИ (ул. Миклухо-Маклая д.8 

к.2) 
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Итоги проверки - 6 помещений переведены в общеуниверситетский АФ.  

(выпущен новый общий приказ по закреплению помещений с целью внесения 

точных сведений в программу 1С по управлению имущественным комплексом) 

 

 

 Проведены проверки и даны соответствующие предложения с целью 

размещения:  

o ул. Миклухо-Маклая д.10 к.2 

- Управления по связям с общественностью; 

- Радиостудии и Студенческого совета ФФ;  

o ул. Миклухо-Маклая д.6 

- ДППК, ДПО и Организационного отдела на период проведения 

ремонтных работ в кабинете Ректора; 

- Call-центра единой справочной службы РУДН; 

- Сотрудников банков «Сбербанк» и «Газпромбанк» с целью 

распространения кампусных карт среди обучающихся и сотрудников Университета; 

o ул. Миклухо-Маклая д.9 

-  ТВ-РУДН / Филологического факультета; 

- Института иностранных языков (выпущен новый общий приказ по 

закреплению помещений с целью внесения точных сведений в программу 1С по 

управлению имущественным комплексом); 

- МФЦ РУДН; 

- УБУиФК; 

- Залов для самостоятельных занятий студентов. 

78.  
Подготовка предложений по повышению 

эффективности использования помещений 

аудиторного и служебного фондов 

до 

30.12.2019 

 проведение ежеквартальных проверок, направленных на повышение 

эффективности использования учебных, административных и служебных 

помещений Университета; 

 

 обновление приказной базы с целью внесения актуальных данных в 

программу 1С управление имущественным комплексом. 

79.  
Регистрация права Российской Федерации на 

объекты недвижимого имущества (сооружения) 

до 

05.10.2019 

до 

05.04.2020 

до 

05.07.2020 

до 

05.10.2020 

 ул. Миклухо-Маклая д.11 

№ 77:06:0006001:11265-77/005/2020-4 от 30.01.2020  

 ул. Миклухо-Маклая д.10, к.2 

№ 77:06:0006004:12740-77/005/2020-2 от 26.03.2020  

 ул. Миклухо-Маклая д.5, к.2 

№ 77:06:0006001:12254-77/005/2020-2 от 26.03.2020  

 ул. Миклухо-Маклая вл.3-21 корпус «Г» (сооружения электроэнергетики) 

№ 77:06:0000000:5303-77/005/2020-2 от 26.03.2020 
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 ул. Миклухо-Маклая вл.3-21 корпус «Г» (наружные сети водоотведения) 

№ 77:06:0006001:12253-77/005/2020-2 от 26.03.2020 

 ул. Миклухо-Маклая вл.3-21 корпус «Г» (сооружения электроэнергетики) 

№ 77:06:0006001:12256-77/005/2020-1 от 26.03.2020 

 ул. Миклухо-Маклая д.10, к.2 (наружный водопровод) 

№ 77:06:0006004:12745-77/005/2020-2 от 26.03.2020 

 ул. Миклухо-Маклая д.10, к.2 (теплосеть) 

№ 77:06:0006004:12746-77/005/2020-1 от 26.03.2020 

 ул. Миклухо-Маклая вл.3-21 корпус «Г» (сооружения канализации) 

№ 77:06:0006001:12252-77/005/2020-2 от 26.03.2020 

 ул. Миклухо-Маклая вл.3-21 корпус «Г» (наружные сети водоснабжения) 

№ 77:06:0006001:12255-77/005/2020-2 от 26.03.2020 

80.  
Регистрация права оперативного управления на 

объекты недвижимого имущества (сооружения) 

до 

05.10.2019 

до 

05.04.2020 

до 

05.07.2020 

до 

05.10.2020 

 ул. Миклухо-Маклая д.10, к.2 

№ 77:06:0006004:12740-77/005/2020-1 от 26.03.2020 

 ул. Миклухо-Маклая д.5, к.2 

№ 77:06:0006001:12254-77/005/2020-1 от 26.03.2020 

 ул. Миклухо-Маклая вл.3-21 корпус «Г» (наружные сети водоснабжения) 

№ 77:06:0006001:12255-77/005/2020-1 от 26.03.2020 

 ул. Миклухо-Маклая вл.3-21 корпус «Г» (наружные сети водоотведения) 

№ 77:06:0006001:12253-77/005/2020-1 от 26.03.2020 

 ул. Миклухо-Маклая вл.3-21 корпус «Г» (сооружения электроэнергетики) 

№ 77:06:0000000:5303-77/005/2020-1 от 26.03.2020 

 ул. Миклухо-Маклая вл.3-21 корпус «Г» (сооружения электроэнергетики) 

№ 77:06:0006001:12256-77/005/2020-2 от 26.03.2020 

 ул. Миклухо-Маклая вл.3-21 корпус «Г» (сооружения канализации) 

№ 77:06:0006001:12252-77/005/2020-1 от 26.03.2020 

 ул. Миклухо-Маклая д.10, к.2 (теплосеть) 

№ 77:06:0006004:12746-77/005/2020-2 от 26.03.2020 

 ул. Миклухо-Маклая д.10, к.2 (наружный водопровод) 

№ 77:06:0006004:12745-77/005/2020-1 от 26.03.2020 

 

Юридическое сопровождение коммерческой деятельности 

81.  
Подготовка и проведение совещания по анализу 

претензионно-исковой работы юридического отдела 

Университета (Университет - ответчик/истец) 

до 

28.02.2020 

За период с 01.01.2019 года по 31.12.2019 

  

1) Университет Истец 

 В судах общей юрисдикции: 

o 152 исковых заявления о взыскании задолженности со студентов подано; 

o 9 458 485,48 рублей – общая сумма взысканных средств в пользу 

Университета; 
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o 2 714 179,29 рублей – сумма, фактически полученных денежных средств 

Университетом. 

 В арбитражных судах: 

o 12 имущественных дел о взыскании задолженности с арендаторов на 

общую сумму 19 556 614,04 рублей разрешены в пользу Университета. 

2) Университет Ответчик 

 В судах общей юрисдикции: 

o 3 имущественных спора по искам студентов к Университету на общую 

сумму 967 796 рублей выиграно; 

o 8 неимущественных споров по искам прокуратуры о признании 

сертификатов о владении русским языком, знании истории России и 

основ законодательства РФ, выданных Университетом, разрешены в 

пользу Университета. 

 В арбитражных судах: 

o 2 имущественных судебных дела в отношении Университета по искам 

Минпромторга о взыскании с Университета неустойки по 

государственным контрактам на общую сумму 3 290 000 рублей 

выиграно; 

o 1 дело об обязании Университета принять и оплатить сканер 

стоимостью 2 800 000 рублей выиграно. 

82.  
Разработка новых редакций и форм договоров на 

обучение с учетом действующего законодательства 

до 

31.05.2020 

 Приказом ректора № 318 от 02.06.2020 утверждены изменения в основные 

типовые формы договоров на обучение. 

Изменения затронули следующие аспекты: 

o Подсудность по спорам о взыскании задолженности с обучающихся 

установлена по месту нахождения РУДН; 

o По договорам с заочной формой обучения установлена обязанность 

оплаты обучения до начала промежуточной аттестации в 

соответствующем семестре; 

o Уточнены основания для отчисления аспирантов и ординаторов по 

инициативе Университета – дополнено в части отчисления в связи с 

невыходом из академического отпуска или утратой связи с 

Университетом. 

83.  
Подготовка предложений по внесению изменений в 

нормативно-правовые акты, регулирующие порядок 

согласования реконструкций и перепланировок 

до  

31.10.2019 

 Подготовлены предложения по упрощению процедуры проведения 

переустройства, перепланировки и реконструкции недвижимого имущества 

организаций, подведомственных Министерству науки и высшего 

образования Российской Федерации, а также подготовлены изменения в 

следующие нормативно-правовые акты: 
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o Федеральный закон от 24.07.1998 № 124-ФЗ «Об основных 

гарантиях прав ребенка в Российской Федерации»; 

 

o Постановление Правительства РФ от 14.05.2014 № 432 «О 

проведении оценки последствий принятия решения о реконструкции, 

модернизации, об изменении назначения или о ликвидации объекта 

социальной инфраструктуры для детей, являющегося федеральной 

государственной собственностью, заключении федеральной 

государственной организацией, образующей социальную инфраструктуру 

для детей, договора аренды, договора безвозмездного пользования 

закрепленных за ней объектов собственности, а также о реорганизации или 

ликвидации федеральных государственных организаций, образующих 

социальную инфраструктуру для детей»; 

 

o Приказ Минобрнауки России от 30.10.2018 № 800 «О Комиссии по 

рассмотрению вопросов управления, списания, распоряжения 

федеральным имуществом, закрепленным за федеральными 

государственными учреждениями, подведомственными Министерству 

науки и высшего образования Российской Федерации, и совершения ими 

крупных и иных сделок»; 

 

o Приказ Минобрнауки России от 25.01.2019 № 3н «О комиссии по 

оценке последствий принятия решения о реконструкции, модернизации, об 

изменении назначения или о ликвидации объекта социальной 

инфраструктуры для детей, являющегося федеральной государственной 

собственностью, заключении федеральной государственной организацией, 

образующей социальную инфраструктуру для детей, находящейся в 

ведении Министерства науки и высшего образования Российской 

Федерации, договора аренды, договора безвозмездного пользования 

закрепленных за ней объектов собственности, а также о реорганизации или 

ликвидации федеральных государственных организаций, образующих 

социальную инфраструктуру для детей, находящихся в ведении 

Министерства науки и высшего образования Российской Федерации». 

84.  
Претензионная работа с обучающимися, имеющими 

задолженность по оплате обучения 

до 

15.12.2020 

За период с 01.01.2020 года по 25.06.2020 

 

 45 исковых заявлений о взыскании задолженности со студентов на общую 

сумму 3 786 503,17 рубля подано; 

 - 1 321 066,17 рублей – общая сумма взысканных средств в пользу Университета; 
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 108 438,58 рублей – сумма, фактически полученных денежных средств 

Университетом. 

 

Работа продолжается, срок исполнения 15.12.2020. 

Организация и сопровождение сдачи в аренду помещений, закрепленных за РУДН 

85.  Совещание с арендаторами 

 до 

15.09.2019                      

до 

30.12.2019                     

до 

01.05.2020 

 За отчетный период совещания с арендаторами проведены: 28.08.2019 г., 

27.12.2019г.  

По итогам совещания приняты решения: 

o по усилению противопожарного режима,  

o по усилению мер безопасности в арендуемых помещениях, - по 

усилению соблюдения санитарных норм, 

o по повышению финансовой дисциплины; 

o о завершении работ по чистке вентиляции; 

o по обеспечению необходимого порядка в Университете в период 

празднования Нового года 

86.  
Подготовка материалов на заседание 

Наблюдательного Совета для согласования передачи 

в аренду помещений 

до 

31.08.2019                        

до 

30.11.2019                      

до 

28.02.2020                 

до 

31.05.2020 

 За отчетный период на рассмотрение Наблюдательного Совета РУДН 

(26.03.2019 г., 28.06.2019 г., 26.09.2019 г., 12.03.2020 г.) вынесены вопросы о 

согласовании 154 сделок по передаче в аренду помещений. По всем объектам 

получены положительные решения 

87.  
Подготовка и проведение совещания по подведению 

итогов взаиморасчетов с арендаторами за 2019 год 

до 

05.12.2019 

 За отчетный период совещания проведены 25.09.2019 г. и 02.12.2019 г. 

Учитывая сокращение площадей арендного фонда и с целью сохранении 

суммы поступлений от передачи в аренду помещений и связанных с ней 

дополнительных платных услуг, по итогам совещания приняты решения: 

o об усилении финансовой дисциплины; 

o об увеличении размера ставок арендной платы на 5-10%. 

Оказание платных образовательных услуг 

88.  
Подготовка и проведение заседаний Комиссии по 

социальной поддержке обучающихся и работников 

РУДН 

30.08.2019                 

06.09.2019                          

13.09.2019                            

20.09.2019                                

04.10.2019                               

18.10.2019                   

01.11.2019                              

15.11.2019                        

29.11.2019                                   

 Подготовлено и проведено 24 заседания Комиссии по социальной 

поддержке обучающихся и работников РУДН (в соответствии с планом 

работы Комиссии). 

  По итогам заседаний сформированы Протоколы Комиссии по социальной 

поддержке обучающихся и работников РУДН.  

 В 2019/2020 учебном году на Комиссии по социальной поддержке 

обучающихся и работников РУДН было рассмотрено 11 826 заявлений: 

o 119 заявления о переводе на бюджетную форму обучения, из них 67 

поддержано. 
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13.12.2019 

27.12.2019                 

24.01.2020                          

07.02.2020                            

14.02.2020                                

21.02.2020                               

14.03.2020                  

28.03.2020                              

11.04.2020                     

25.04.2020                                 

16.05.2020 

30.05.2020                 

13.06.2020                         

27.06.2020                            

04.07.2020                             

o 6462 заявлений на отсрочку/рассрочку, из них 3132 поддержано. 

o 2120 заявлений о снижении пени, из них 1133 поддержано. 

o 3125 прочих заявлений (отмена оплаты, скидка, восстановление на 

условиях прежнего договора) 

 

89.  

Подготовка и проведение совещания о стоимости 

обучения в РУДН в 2020/2021 уч.г. по основным 

образовательным программам для граждан РФ и 

стран-участников СНГ 

до 

30.09.2019                 

до 

31.05.2020 

 Проведены маркетинговые исследования по стоимости обучения в ВУЗах 

Москвы и Российской Федерации. 

 В соответствии с приказом Минобрауки РФ стоимость обучения в 2020/2021 

учебном году установлена не ниже норматива затрат, установленного 

Министерством науки и высшего образования РФ для приема в 2019 году. 

 Совещания с участием руководителей ОУП для обсуждения вопросов о 

стоимости обучения в РУДН в 2020/2021 уч.г. по основным образовательным 

программам для граждан РФ и стран-участников СНГ проведены в сентябре 

2019г., в январе 2020г. и в апреле - мае 2020г.  

 Утвержден перечень приоритетных направлений подготовки. 

 Принято решение о предоставлении льгот и скидок для поступающих на 

приоритетные направления подготовки. 

90.  
Подготовка и проведение совещания о стоимости 

обучения в РУДН в 2020/2021 уч.г. для иностранных 

граждан (дальнее зарубежье) 

до 

30.10.2019 

 Проведены маркетинговые исследования по стоимости обучения для 

иностранных граждан в ВУЗах Москвы и Российской Федерации. 

 Стоимость обучения установлена не ниже норматива затрат, установленного 

Министерством науки и высшего образования РФ. 

 Совещания с участием руководителей ОУП для обсуждения вопросов о 

стоимости обучения в РУДН в 2020/2021 уч.г. для иностранных граждан 

(дальнее зарубежье) проведены в октябре 2019г.  

 Утвержден перечень приоритетных направлений подготовки. 

 Принято решение о предоставлении льгот и скидок для поступающих на 

приоритетные направления подготовки. 
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91.  
Подготовка и проведение совещания о стоимости 

обучения в РУДН в 2020/2021 уч.г. по программам 

аспирантуры, ординатуры 

до 

30.10.2019 

 Проведены маркетинговые исследования по стоимости в ВУЗах Москвы и 

Российской Федерации. 

 В соответствии с приказом Минобрауки РФ стоимость обучения в 2020/2021 

учебном году установлена не ниже норматива затрат, установленного 

Министерством науки и высшего образования РФ для приема в 2019 году. 

 Совещания с участием руководителей ОУП для обсуждения вопросов о 

стоимости обучения в РУДН в 2020/2021 уч.г. по программам аспирантуры, 

ординатуры проведены в сентябре 2019г. и в мае 2020г.  

 Утвержден перечень приоритетных направлений подготовки. 

 Принято решение о предоставлении льгот и скидок для поступающих на 

приоритетные направления подготовки. 

 

92.  

Подготовка и проведение совещания по КЦП в 

РУДН в 2020/2021 уч.г.  по договорам об 

образовании, заключаемым при приеме на обучение 

за счет средств физических и (или) юридических лиц 

до 

30.10.2019                

до 

31.05.2020 

 Совещания по КЦП в РУДН в 2020/2021 уч.г.  по договорам об образовании, 

заключаемым при приеме на обучение за счет средств физических и (или) 

юридических лиц проведены в сентябре 2019г. и в мае 2020г. 

 Утверждено 5 470 мест для приема по контракту: 

o Бакалавриат/специалитет – 3 886. 

o Магистратура – 901. 

o Аспирантура – 217. 

o Ординатура – 466. 

 

93.  
Расширение спектра услуг, оформляемых на 

основании договора оферты 

до 

01.09.2020 

 Разработана и внедрена схема оформления договоров об образовании, 

заключаемых при приеме на обучение за счет физических лиц в электронном 

виде через Портал Единой информационной системы РУДН. 

 Договоры на обучение по основным образовательным программам 

переведены в формат оферты, подписание осуществляется путем 

простановки электронной цифровой подписи.  

94.  
Подготовка и проведение совещания о размерах 

скидок, предоставляемых на обучение на 1 курсе для 

поступающих в 2020/2021 уч.г. 

 до 

31.05.2020 

 Совещания с участием руководителей ОУП для обсуждения вопросов о 

размерах скидок, предоставляемых на обучение на 1 курсе для поступающих 

в 2019/2020 уч.г. проведены в сентябре 2019г. и в мае 2020г. 

95.  
Подготовка и проведение совещания по упрощению 

системы оформления образовательных и 

сопутствующих услуг для иностранных граждан 

 до 

15.04.2020 
 Проведено совещание по упрощению системы оформления образовательных 

и сопутствующих услуг для иностранных граждан.  

Оптимизация предоставления комплекса услуг для обучающихся Университета 

96.  Подготовка и согласование проекта МФЦ РУДН 
до 

31.01.2020г. 

 Подготовлен Проект МФЦ РУДН 

 Согласован перечень услуг 

97.  Оптимизация проекта МФЦ РУДН 
до 

28.02.2020г. 
 Подготовлены предложения по оптимизации оказания услуг 

административного сопровождения обучающихся 
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98.  Тестовая эксплуатация МФЦ РУДН 
до 

15.06.2020г. 
 Изменение даты тестовой эксплуатации (02- 27.11.20г) Приказом ректора от 

03.04.20г №186 

Популяризация и развитие инновационной и научной деятельности Университета в рамках реализации проекта Бизнес-клуб выпускников РУДН 

99.  
Популяризация инновационных научно-

исследовательских проектов РУДН, в том числе за 

рубежом 

до 

28.02.2020 

 Проведена экспертиза коммерческой привлекательности практического 

внедрения представленных научно-исследовательских проектов от 8 ОУП. 

24 проекта отобраны для поддержки БК 

 

 Проведена экспертиза коммерческой привлекательности   практического 

внедрения патентов за 2016-2018 год. 18 патентов отобраны для поддержки 

БК  

 

 

 Более 140 рабочих встреч проведено с потенциальными партнерами, ОУП и 

курирующими проректорами. Потенциально привлекательные направления 

оформлены 32 протоколами  

 

 39 коммерчески-привлекательных проектов и патентов представлены 

потенциальным партнерам во время этих встреч, в т.ч. МТПП 

 

 3 проекта РУДН представлены докладчиками РУДН на тематических 

секциях Международного делового форума "Россия-Африка: партнерство 

для развития" 

 

 9 проектов представлены участникам Национального конгресса 

«Модернизация промышленности России» в рабочем порядке 

 

 7 проектов представлено заместителю министра финансов Узбекистана 

 

 2 проекта представлены Акиму Мангистауской области Республики 

Казахстан  

 

 15 проектов представлены администрациям Брянской, Свердловской, 

Ульяновской области 

 

 1 проект представлен стратегическому партнеру (крупнейший концерн) 

Молдовы 
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 Налажен контакт с Российско-Итальянским Советом по экономическому, 

промышленному и валютно-финансовому сотрудничеству 

 

 7 заключенных соглашений о сотрудничестве из них 3 предприятия 

рассматриваются в качестве производственных площадок 

Координация и оптимизация деятельности Центра переводов 

100.  

Подготовка и проведение совещания по вопросу 

утверждения стоимости услуг по синхронному 

переводу в РУДН на 2019-2020 годы 

до 

01.08.2019 

 По результатам совещания был утвержден новый перечень и стоимость 

услуг, осуществляемых Центром переводов РУДН для нужд университета. 

(приказ Ректора № 734 от 05.12.2019)  

101.  
Подведение промежуточных итогов работы Центра 

за 3 квартал 2019 год 

до 

01.11.2019 
 Была направлена служебная записка ректору РУДН о работе Центра 

переводов за 3 квартал 2019г. 

102.  Утверждение плана работы Центра на 2020 год 
до 

01.01.2020 

 Лингвистическое обеспечение деятельности университета подготовки 

празднования юбилея университета (в том числе для сайта РУДН); 

o оказание переводческих услуг (письменных и устных) для обеспечения 

лингвистической поддержки реализации Проекта 5- 100; 

o оказание услуг по синхронному и последовательному переводу во 

время проведения международных мероприятий (конференций, 

семинаров, круглых столов). 

103.  Подведение итогов работы Центра за 2019 год 
до 

01.02.2020 

 Преподавателями пула переводчиков РУДН было осуществлено:  

o устных переводов – 162 часа; 

o письменных переводов – около 4 200 страниц. 

 Была направлена служебная записка ректору РУДН о работе Центра 

переводов за 2019г. (приложение 1). 

104.  

Обеспечение оформления трудовых отношений со 

специалистами синхронного/последовательного 

перевода с целью сопровождения мероприятий 

до 

31.12.2020 

 В целях обеспечения лингвистической поддержки международных 

мероприятий, проводимых РУДН были подписаны договоры ГПХ с 

синхронными переводчиками.  

105.  Корректировка плана работы Центра на 2020 год 
до 

01.03.2020 

 Перевод на английский язык учебника «Статическая термодинамика в 

физической химии» В.Д. Ягодовского и учебника «Математика для 

нематематических специальностей» В.Л. Клюшина. 

106.  
Об итогах исполнения плана работы Центра за 1-ое 

полугодие 2020 

до 

15.07.2020 

 За 1-ое полугодие 2019 года в Центр переводов РУДН поступило и 

направлено в работу 102 заявки на оказание лингвистических услуг.  

Выполнено – 100, 6 заявок находятся в работе. 

107.  
Подготовка и проведение совещания по вопросу 

оптимизации деятельности Центра 

до 

30.11.2019 

 По результатам совещания был утвержден новый перечень и стоимость 

услуг, осуществляемых Центром переводов РУДН для нужд университета 

(приказ Ректора № 369 от 10.03.2020) и для сторонних заказчиков (приказ 

Ректора № 491/р от 25.03.2020) 

108.  Разработка новых направлений деятельности Центра 
до 

31.03.2020 
 Перевод тестовых заданий для студентов-иностранцев (МООС), 

презентаций образовательных программ. 
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 Перевод электронного учебника для кафедры истории России на 

английский язык. 

Координация и оптимизация деятельности Центра ветеринарной инновационной медицины 

109.  
Подведение итогов работы Центра за 2019 год и 

утверждение плана работы Центра на 2020 год 

до 

31.01.2020 

 Совокупный доход ЦВИМ и МИП ООО «ВетФ» с участием 

Университета за 2019 год составила 10 721 128 рублей; 

 За 2019 год принято 1371 животное, проведено 276 хирургических 

вмешательства, из которых 93 сложных операций и 183 простых 

операций. 

110.  
Подготовка и проведение совещания по оптимизации 

и развитию новых направлений деятельности Центра 

до 

31.03.2020 

 Обсуждается вопрос со страховыми компаниями по созданию нового 

продукта добровольного ветеринарного страхования домашних 

животных. Крупные игроки рынка заинтересованы в создание нового 

продукта. 

111.  
Проведение совещания по промежуточным итогам 

работы Центра 

до 

31.07.2020 

 

 Подготовлен проект создания и развития Института фундаментальной и 

прикладной ветеринарии; 

 ЦВИМ совместно с институтом порубежных технологий под 

руководством проректора Е.Л. Щесняк проводят научное исследование 

на лабораторных животных, цель проекта создать инновационный 

продукт, для медицины и ветеринарии. 

Координация и оптимизация деятельности Клинико-диагностического центра 

112.  
О деятельности КДЦ в 2018-2019гг. и о планах 

развития КДЦ на 2020г. 

до 

14.10.2020 

 14.10.2019г. на совместном расширенном заседании Ректората и Профкома 

были доложены основные итоги 2019г. и планы на 2020 год как по 

направлению непосредственно медицинской деятельности, так и по 

обеспечению общей жизнедеятельности КДЦ, включая ремонтные работы, 

закупки и т.п.  

113.  
Подведение итогов работы Центра за 2019 год и 

утверждение плана работы Центра на 2020 год 

до 

28.02.2020 

 Основные итоги работы и планы доложены на совместном расширенном 

заседании Ректората и Профкома в 10.2019г., финансовые планы на 2020 г. 

по итогам работы 2019г.утверждены, планы на 2020 год по медицинской 

деятельности сформированы, направлены курирующему проректору.    

 

114.  
Оптимизация и повышение эффективности работы в 

рамках ОМС 

до 

01.05.2020 
 Служебная записка направлена ректору 2162СЗ7435 от 05.06.2020, получена 

резолюция об ознакомлении. 

115.  
Разработка и внедрение новых видов деятельности (в 

т.ч. развитие направления по профилю «онкология») 

до 

01.03.2020 

 На завершающей стадии находится ремонт помещений, предполагаемых для 

организации работы в рамках амбулаторной онкологической помощи. Подан 

пакет документов в Росздравнадзор на оформление лицензии по профилю 
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«онкология», готовится план по оснащению согласно стандартам оказания 

медицинской помощи по данному профилю 

116.  
Проведение совещания по промежуточным итогам 

работы Центра 

до 

31.07.2020 
 Запланировано. 

117.  
Ведение специализированного учета инвалидов и 

лиц с ОВЗ (прикрепленных к КДЦ) 

до 

31.01.2020 
 Учетная форма МЗ РФ для инвалидов РИ-1 заполняется 

118.  
Медико-оздоровительное сопровождение инвалидов 

и лиц с ОВЗ (прикрепленных к КДЦ) 

до 

30.06.2020 

 Проводится комплекс мероприятий, предусмотренных нормативными 

актами МЗ РФ: ежегодные профилактические медицинские осмотры и 

диспансеризация 

Координация и оптимизация деятельности Физкультурно-оздоровительного комплекса 

119.  

Подведение итогов работы за 2019 год и 

утверждение плана финансовых показателей на 2020 

год 

до 

31.01.2020 

 Финансовый план по привлечению внебюджетных средств от оказаний 

услуг выполнен в полном объеме, а именно: план – 44 770 тыс. руб., факт – 

47 504 тыс. руб. 

 

 

 


