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1. ЦЕЛЬ ПРОВЕДЕНИЯ И ЗАДАЧИ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ 

АТТЕСТАЦИИ (ГИА) 

 

Целью проведения ГИА в рамках реализации ОП ВО «Государственное и 

муниципальное управление» является определение соответствия результатов освоения 

обучающимися ОП ВО соответствующим требованиям ОС ВО РУДН. 

Задачами государственной итоговой аттестации являются: 

- проверка качества обучения личности основным гуманитарным знаниям, 

естественнонаучным законам и явлениям, необходимым в профессиональной 

деятельности; 

- определение уровня теоретической и практической подготовленности 

выпускника к выполнению профессиональных задач в соответствии с получаемой 

квалификацией; 

- установление степени стремления личности к саморазвитию, повышению 

своей квалификации и мастерства; 

- проверка сформированности у выпускника устойчивой мотивации к 

профессиональной деятельности в соответствии с предусмотренными ОС ВО РУДН 

типами задач профессиональной деятельности; 

- оценка уровня способности выпускников находить организационно-

управленческие решения в нестандартных ситуациях и готовности нести за них 

ответственность; 

- обеспечение интеграции образования и научно-технической деятельности, 

повышение эффективности использования научно-технических достижений, 

реформирование научной сферы и стимулирование инновационной деятельности; 

- обеспечение качества подготовки специалистов в соответствии с требованиями 

ОС ВО РУДН. 

 

2. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ОП ВО 

 

К ГИА допускается обучающийся, не имеющий академической задолженности 

и в полном объеме выполнивший учебный план или индивидуальный учебный план 

ОП ВО. 

По окончанию освоения ОП ВО выпускник должен обладать следующими 

универсальными компетенциями (УК): 
Код и наименование УК 

УК-1 Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе 

системного подхода, вырабатывать стратегию действий.  

УК-2 Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла. 

УК-3 Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая 

командную стратегию для достижения поставленной цели. 

УК-4 Способен применять современные коммуникативные технологии на 

государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах) для 

академического и профессионального взаимодействия. 

УК-5 Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе 

межкультурного взаимодействия. 

УК-6 Способен определить и реализовать приоритеты собственной деятельности и 

способы ее совершенствования на основе самооценки. 

УК-7 Способен: искать нужные источники информации и данные, воспринимать, 
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Код и наименование УК 

анализировать, запоминать и передавать информацию с использованием цифровых 

средств, а также с помощью алгоритмов при работе с полученными из различных 

источников данными с целью эффективного использования полученной 

информации для решения задач; проводить оценку информации, ее достоверность, 

строить логические умозаключения на основании поступающих информации и 

данных. 

 

- общепрофессиональными компетенциями (ОПК): 
Код и наименование ОПК 

ОПК-1 Способен обеспечивать соблюдение норм служебной этики и 

антикоррупционную направленность в деятельности органа власти. 

ОПК-2 Способен осуществлять стратегическое планирование деятельности 

органа власти; организовывать разработку и реализацию управленческих решений; 

обеспечивать осуществление контрольно-надзорной деятельности на основе риск-

ориентированного подхода. 

ОПК-3 Способен разрабатывать нормативно-правовое обеспечение 

соответствующей сферы профессиональной деятельности, проводить экспертизу 

нормативных правовых актов, расчет затрат на их реализацию и определение 

источников финансирования, осуществлять социально-экономический прогноз 

последствий их применения и мониторинг правоприменительной  

ОПК-4 Способен организовывать внедрении современных информационно-

коммуникационных технологий в соответствующей сфере профессиональной 

деятельности и обеспечивать информационную открытость деятельности органа 

власти. 

ОПК-5 Способен обеспечивать рациональное и целевое использование 

государственных и муниципальных ресурсов, эффективность бюджетных расходов и 

управления имуществом. 

ОПК-6 Способен организовывать проектную деятельность, моделировать 

административные процессы и процедуры в органах власти. 

 

ОПК-7 Способен осуществлять научно-исследовательскую, экспертно-

аналитическую и педагогическую деятельность в профессиональной сфере. 

 

ОПК-8 Способен организовывать внутренние и межведомственные 

коммуникации, взаимодействие органов государственной власти и местного 

самоуправления с гражданами, коммерческими организациями, институтами 

гражданского общества, средствами массовой информации. 

ОПК-9 Способен к применению аналитических навыков и к работе с большими 

данными в условиях мультизадачности и трансдисциплинарности. 

 

- профессиональными компетенциями (ПК): 
Код и наименование ПК 

ПК-1 Способен планировать и организовывать работу органа публичной власти, 

разрабатывать организационную структуру, адекватную стратегии, целям и задачам, 

внутренним и внешним условиям деятельности органа публичной власти, 

осуществлять распределение функций, полномочий и ответственности между 

исполнителями. 
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Код и наименование ПК 

ПК-2 Способен к анализу и планированию в сфере государственного и 

муниципального управления. 

ПК-3 Способен вырабатывать решения, учитывающие нормативную и правовую 

базу, использующие различные инструменты экономической политики. 

ПК-4 Способен вести делопроизводство и документооборот в сфере 

государственного и муниципального управления и осуществлять технологическое 

обеспечение служебной деятельности. 

ПК-5 Способен разрабатывать социально-экономические проекты (программы 

развития) и оценивать экономические, социальные, политические условия и 

последствия реализации государственных (муниципальных) программ. 

ПК-6 Способен к кооперации в рамках междисциплинарных проектов, работе в 

смежных областях. 

 

3. СОСТАВ ГИА 

 

ГИА может проводится как в очном формате (обучающиеся и государственная 

экзаменационная комиссия во время проведения ГИА находятся в РУДН), так и с 

использованием дистанционных образовательных технологий (ДОТ), доступных в 

Электронной информационно-образовательной среде РУДН (ЭИОС). 

Порядок проведения ГИА в очном формате или с использованием (ДОТ) 

регламентируется соответствующим локальным нормативным актом РУДН.  

ГИА по ОП ВО «Государственное и муниципальное управление» включает в 

себя: 

- комплексный (междисциплинарный) государственный экзамен (ГЭ); 

- защиту выпускной квалификационной работы (ВКР) магистра – магистерской 

диссертации. 

 

4. ПРОГРАММА ГЭ  

Государственный экзамен проводится по нескольким дисциплинам и (модулям) 

ОП ВО, результаты освоения которых имеют определяющее значение для 

профессиональной деятельности выпускников. 

Объем ГЭ по ОП ВО составляет 3 зачетные единицы.  

Государственный экзамен проводится в два этапа: 

Первый этап – оценка уровня теоретической подготовки выпускника в форме 

компьютерного тестирования с использованием средств, доступных в Электронной 

информационно-образовательной среде РУДН (ЭИОС); 

Второй этап – оценка сформированности компетенций системного знания 

программного материала, терминологии, грамотного изложения материала в 

определенной логической последовательности, способности применять знание теории 

к решению профессиональных задач при ответе на открытые вопросы по 

экзаменационному билету. 

Для подготовки обучающихся к сдаче ГЭ руководитель ОП ВО (не позднее чем 

за один календарный месяц до начала ГИА) обязан ознакомить обучающихся 

выпускного курса с настоящей программой ГИА, исчерпывающим перечнем 

теоретических вопросов, включаемых в ГЭ, а также с порядком проведения каждого из 

этапов ГЭ и методикой оценивания его результатов (с оценочными материалами). 
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Перед ГЭ проводится обязательное консультирование обучающихся по 

открытым вопросам и пробное тестирование по тестовым заданиям, включенным в 

программу ГЭ (предэкзаменационная консультация). 

Порядок проведения компьютерного тестирования в рамках ГИА 

следующий: 

1) Случайная выборка 30 заданий из общей базы объемом не менее 150 тестовых 

заданий; 

2) 60 минут на выполнение теста с использованием платформ ТУИС, MS Teams, 

в том числе, в дистанционной форме при необходимости.   
  3) Результаты тестирования оцениваются автоматически. 

Порядок проведения второго этапа ГЭ следующий: 

1) Ответ по экзаменационному билету. 

2) В билете три вопроса: 

1-й вопрос (письменный развернутый ответ), 40 минут на ответ; 

2-й и 3-й вопросы (устный ответ), 45 минут на подготовку. 

Оценивание результатов сдачи ГЭ проводится в соответствии с методикой, 

изложенной в оценочных материалах, представленных в Приложении к настоящей 

программе ГИА. 

 

5. ТРЕБОВАНИЯ К ВКР И ПОРЯДОК ЕЁ ЗАЩИТЫ  

ВКР представляет собой выполненную обучающимся (несколькими 

обучающимися совместно) работу, демонстрирующую уровень подготовленности 

выпускника к самостоятельной профессиональной деятельности. 

Перечень тем выпускных квалификационных работ, предлагаемых 

обучающимся к выполнению, утверждается распоряжением руководителя ОУП, 

реализующего ОП ВО, и доводится руководителем программы до сведения 

обучающихся выпускного курса не позднее чем за 6 месяцев до даты начала ГИА. 
Допускается подготовка и защита ВКР по теме, предложенной обучающимся 

(обучающимися), в установленном порядке. 

К защите ВКР допускается обучающийся, сдавший ГЭ.  

К защите допускается только полностью законченная ВКР, подписанная 

выпускником (выпускниками), её выполнившим, руководителем, консультантом (при 

наличии), руководителем выпускающего БУП, с полученной в установленном порядке 

внешней рецензией на магистерскую диссертацию и прошедшая проверку на объём 

заимствований (в системе «Антиплагиат»). К ВКР, допущенной до защиты, в 

обязательном порядке прикладывается отзыв руководителя о работе выпускника при 

подготовке ВКР.  

С целью выявления и своевременного устранения недостатков в структуре, 

содержании и оформлении ВКР, не позднее чем за 14 дней до даты её защиты, 

проводится репетиция защиты обучающимися своей работы (предзащита) в 

присутствии руководителя ВКР и других преподавателей выпускающего БУП.   

Защита ВКР проводится на открытом заседании государственной 

экзаменационной комиссии (ГЭК). 

Аттестационное испытание проводится в виде устного доклада обучающихся с 

обязательной мультимедийной (графической) презентацией, отражающей основное 

содержание ВКР.  

По завершению доклада защищающиеся дают устные ответы на вопросы, 

возникшие у членов ГЭК по тематике, структуре, содержанию или оформлению ВКР и 
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профилю ОП ВО. Доклад и/или ответы на вопросы членов ГЭК могут быть на 

иностранном языке. 

Этапы выполнения ВКР, требования к структуре, объему, содержанию и 

оформлению, а также перечень обязательных и рекомендуемых документов, 

представляемых к защите указаны в соответствующих методических указаниях. 

Оценивание результатов защиты ВКР проводится в соответствии с методикой, 

изложенной в оценочных материалах, представленных в Приложении к настоящей 

программе ГИА. 

6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОВЕДЕНИЯ 

ГИА 

 

Тип 

аудитории 

Оснащение 

аудитории  

Специализированное 

учебное/лабораторное 

оборудование, ПО и 

материалы для освоения 

дисциплины  

(при необходимости) 

Лекционная Аудитория для 

проведения занятий 

лекционного/семинарского 

типа, оснащенная 

комплектом 

специализированной мебели; 

доской (экраном) и 

техническими средствами 

мультимедиа презентаций.  

Комплект 

специализированной мебели. 

Программное 

обеспечение: продукты 

Microsoft (ОС, пакет 

офисных приложений, в том 

числе MS Office/ Office 365, 

Teams) 

Компьютерный 

класс 

Компьютерный класс 

для проведения занятий, 

групповых и 

индивидуальных 

консультаций, текущего 

контроля и промежуточной 

аттестации, оснащенная 

персональными 

компьютерами (в количестве 

15 шт.), доской (экраном) и 

техническими средствами 

мультимедиа презентаций. 

Комплект 

специализированной 

мебели; технические 

средства, имеется выход в 

интернет. 

Программное 

обеспечение: продукты 

Microsoft (ОС, пакет 

офисных приложений, в т.ч. 

MS Office/ Office 365, Teams, 

Skype) 

Для 

самостоятельной 

работы обучающихся 

Аудитория для 

самостоятельной работы 

обучающихся (может 

использоваться для 

проведения семинарских 

занятий и консультаций), 

оснащенная комплектом 

специализированной мебели  

и компьютерами с доступом в 

ЭИОС. 

Помещения для 

самостоятельной работы 

обучающихся оснащены 

компьютерной техникой с 

возможностью подключения 

к сети «Интернет» и 

обеспечением доступа в 

электронную 

информационно – 
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Тип 

аудитории 

Оснащение 

аудитории  

Специализированное 

учебное/лабораторное 

оборудование, ПО и 

материалы для освоения 

дисциплины  

(при необходимости) 

образовательную среду 

университета. 

 

7. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ ГИА 

 

Нормативно-правовые документы для подготовки к ГЭ, выполнению и защите 

ВКР: 

 
1. Конституция Российской Федерации (принята всенародным голосованием 12.12.1993 

с изменениями, одобренными в ходе общероссийского голосования 01.07.2020) 

2. Федеральный конституционный закон от 06.11.2020 N 4-ФКЗ  "О Правительстве 

Российской Федерации" 

3. Федеральный конституционный закон от 31.12.1996 N 1-ФКЗ (ред. от 08.12.2020) "О 

судебной системе Российской Федерации" 

4. Федеральный закон "О статусе члена Совета Федерации и статусе депутата 

Государственной Думы Федерального Собрания Российской Федерации" от 08.05.1994 N 3-

ФЗ (последняя редакция) 

5. Федеральный закон «О противодействии коррупции» (принят ГД ФС РФ 19.12.2008) от 

25.12.2008 №273 

6. Федеральный закон «О системе государственной службы Российской Федерации» от 

27.05.2003 №58 

7. Федеральный закон от 06.10.2003 N 131-ФЗ (ред. от 09.11.2020) "Об общих принципах 

организации местного самоуправления в Российской Федерации" 

8. Федеральный закон "Об общих принципах организации законодательных 

(представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов 

Российской Федерации" от 06.10.1999 N 184-ФЗ (последняя редакция) 

9. Федеральный закон "О государственной гражданской службе Российской Федерации" 

от 27.07.2004 N 79-ФЗ  

10. Федеральный закон "О стратегическом планировании в Российской Федерации" от 

28.06.2014 N 172-ФЗ (последняя редакция) 

11. Европейская хартия о местном самоуправлении. Совет Европы, Страсбург, 1990. 

12. Указ Президента РФ от 21.01.2020 N 21 (ред. от 25.03.2020) "О структуре 

федеральных органов исполнительной власти" 

13. Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 г. N 204 "О национальных 

целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года" 

ВАЖНО! Следите за изменением законодательства, оно может измениться уже после создания 

данной программы. Ваши ответы должны опираться на актуальную нормативную базу. 

 

Основная литература для подготовки к ГЭ и выполнению и защите ВКР: 

 
1. Теория и механизмы современного государственного управления : учеб. пособие / 

Д.А .Гайнанов, А.Г. Атаева, И.Д. Закиров. — М. : ИНФРА-М, 2018.  

http://znanium.com/catalog/product/958385 

http://znanium.com/catalog/product/958385
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2. Система государственного и муниципального управления: Учебник / В.Е. Чиркин. - 5-

e изд., пересмотр. - М.: Норма, 2018. - 432 с. - Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog/product/952104 

3. Козырев, М.С. Принятие и исполнение государственных решений: методологические 

и процессуально-правовые аспекты: учебное пособие / М.С. Козырев. – М., Берлин: 

ДиректМедиа, 2016. – 589 с.: ил., табл. – Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-4475-6916-7; То же 

[Электронный ресурс]. – URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=435807 

4. Моисеев, А.Д. Муниципальное управление: учеб. пособие / А.Д. Моисеев, Л.В. 

Московцева, А.С. Шурупова. — М. : ЮНИТИ-ДАНА, 2017. - 159 с. - ISBN 978-5-238-01899-

7. - Режим доступа: http://znanium.com/catalog/product/1028805 

5. Курс микроэкономики : учебник / Р.М. Нуреев. — 3-е изд., испр. и доп. — М. : Норма 

: ИНФРА-М, 2017. — 624 с. - Режим доступа: http://znanium.com/catalog/product/754620 

6. Макроэкономика : пособие для семинарских занятий / под ред. Р.М. Нуреева. — М. : 

Норма : ИНФРА-М, 2017. — 384 с. - Режим доступа: 

http://znanium.com/catalog/product/753374 

7. Государственное регулирование экономики : учебник / И.С. Цыпин, В.Р. Веснин. — 

М. : ИНФРА-М, 2017. — 296 с. + Доп. материалы [Электронный ресурс; Режим доступа 

http://www.znanium.com]. — (Высшее образование). — www.dx.doi.org/10.12737/11542. - 

Режим доступа: http://znanium.com/catalog/product/766942 

 

Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: 

 

1. ЭБС РУДН и сторонние ЭБС, к которым студенты университета имеют доступ 

на основании заключенных договоров: 

- Электронно-библиотечная система РУДН – ЭБС РУДН 

http://lib.rudn.ru/MegaPro/Web 

- ЭБС «Университетская библиотека онлайн» http://www.biblioclub.ru 

- ЭБС Юрайт http://www.biblio-online.ru 

- ЭБС «Консультант студента»  www.studentlibrary.ru 

- ЭБС «Лань» http://e.lanbook.com/ 
- ЭБС «Троицкий мост» 
2.  Базы данных и поисковые системы: 

-Информационно-справочная система «КонсультантПлюс» 

http://www.consultant.ru/ 

-Федеральный портал проектов нормативных правовых актов 

https://regulation.gov.ru 

-Официальный интернет-портал правовой информации http://pravo.gov.ru 

- электронный фонд правовой и нормативно-технической документации 

http://docs.cntd.ru/ 

- поисковая система Яндекс https://www.yandex.ru/ 

- поисковая система Google https://www.google.ru/ 

- реферативная база данных SCOPUS 

http://www.elsevierscience.ru/products/scopus/ 

- ……….. 

 

Учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся 

при подготовке к сдаче ГЭ и/или выполнении ВКР и подготовке работы к защите *: 

 

1. Методические указания по выполнению и оформлению ВКР по ОП ВО 

«Государственное и муниципальное управление». 

http://znanium.com/catalog/product/952104
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=435807
http://znanium.com/catalog/product/1028805
http://znanium.com/catalog/product/754620
http://znanium.com/catalog/product/753374
http://lib.rudn.ru/MegaPro/Web
http://www.biblioclub.ru/
http://www.biblio-online.ru/
http://www.studentlibrary.ru/
http://e.lanbook.com/
http://www.consultant.ru/
https://regulation.gov.ru/
http://pravo.gov.ru/
http://docs.cntd.ru/
https://www.yandex.ru/
https://www.google.ru/
http://www.elsevierscience.ru/products/scopus/
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2. Порядок проверки ВКР на объём заимствований в системе «Антиплагиат».

3. Порядок проведения ГИА по ОП ВО «Государственное и муниципальное

управление» с использованием ДОТ, в т.ч. процедура идентификации личности 

выпускника. 

* - все учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся

размещаются в соответствии с действующим порядком на странице ГИА в ТУИС! 

8. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ И БАЛЛЬНО-РЕЙТИНГОВАЯ 

СИСТЕМА ОЦЕНИВАНИЯ УРОВНЯ СФОРМИРОВАННОСТИ 

КОМПЕТЕНЦИЙ У ВЫПУСКНИКОВ  

Оценочные материалы и балльно-рейтинговая система* оценивания уровня 

сформированности компетенций по итогам освоения дисциплины ОП ВО 

«Государственное и муниципальное управление» представлены в Приложении к 

настоящей программе ГИА. 

* - ОМ и БРС формируются на основании требований соответствующего локального нормативного акта

РУДН (положения/порядка). 

РУКОВОДИТЕЛЬ ВЫПУСКАЮЩЕГО БУП: 

Заведующий кафедры ГМУ 

к.полит.н. 
Накисбаев Д.В. 

Наименование БУП Подпись Фамилия И.О. 

РУКОВОДИТЕЛЬ ОП ВО: 

Доцент кафедры ГМУ 

к.полит.н. 
Ягодка Н.Н. 

Должность, БУП Подпись Фамилия И.О. 




