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1. ЦЕЛЬ ПРОВЕДЕНИЯ И ЗАДАЧИ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ 

АТТЕСТАЦИИ (ГИА) 

 

Целью проведения ГИА в рамках реализации ОП ВО «Социология управления 

и социальный менеджмент» является определение соответствия результатов освоения 

обучающимися ОП ВО соответствующим требованиям  ОС ВО РУДН. 

Задачами государственной итоговой аттестации являются: 

- проверка качества обучения личности основным гуманитарным знаниям, 

естественнонаучным законам и явлениям, необходимым в профессиональной 

деятельности; 

- определение уровня теоретической и практической подготовленности 

выпускника к выполнению профессиональных задач в соответствии с получаемой 

квалификацией; 

- установление степени стремления личности к саморазвитию, повышению 

своей квалификации и мастерства; 

- проверка сформированности у выпускника устойчивой мотивации к 

профессиональной деятельности в соответствии с предусмотренными ОС ВО РУДН 

типами задач профессиональной деятельности; 

- оценка уровня способности выпускников находить организационно-

управленческие решения в нестандартных ситуациях и готовности нести за них 

ответственность; 

- обеспечение интеграции образования и научно-технической деятельности, 

повышение эффективности использования научно-технических достижений, 

реформирование научной сферы и стимулирование инновационной деятельности; 

- обеспечение качества подготовки специалистов в соответствии с 

требованиями ОС ВО РУДН. 

 

2. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ОП ВО 

 

К ГИА допускается обучающийся, не имеющий академической задолженности 

и в полном объеме выполнивший учебный план или индивидуальный учебный план 

ОП ВО. 

По окончанию освоения ОП ВО выпускник должен обладать следующими 

универсальными компетенциями (УК): 
Код и наименование УК 

УК-1. Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе 

системного подхода, вырабатывать стратегию действий 

УК-2. Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного цикла 

УК-3. Способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая командную 

стратегию для достижения поставленной цели 

УК-4. Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на 

иностранном(ых) языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия 

УК-5. Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в процессе 

межкультурного взаимодействия 

УК-6. Способен определять и реализовывать приоритеты собственной деятельности и 

способы ее совершенствования на основе самооценки 

УК-7. Способен: искать нужные источники информации и данные, воспринимать, 

анализировать, запоминать и передавать информацию с использованием 
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Код и наименование УК 

цифровых средств, а также с помощью алгоритмов при работе с полученными 

из различных источников данными с целью эффективного использования 

полученной информации для решения задач; 

проводить оценку информации, ее достоверность, строить логические 

умозаключения на основании поступающих информации и данных. 

 

- общепрофессиональными компетенциями (ОПК): 
Код и наименование ОПК 

ОПК-1. Способен обоснованно отбирать и использовать современные информационно-

коммуникационные технологии для решения профессиональных задач 

ОПК-2. Способен проводить фундаментальные и прикладные социологические 

исследования и представлять их результаты 

ОПК-3. Способен прогнозировать социальные явления и процессы, выявлять социально 

значимые проблемы и вырабатывать пути их выявление и решение социально-значимых 

проблем решения на основе использования научных теорий, концепций, подходов и 

социальных технологий 

ОПК-4. Способен разрабатывать предложения и рекомендации для проведения 

социологической экспертизы и консалтинга 

ОПК-5. Способен применять технологии сбора, обработки и хранения 

структурированных и неструктурированных массивов информации, 

характеризующихся значительным объемом и быстрой скоростью изменений. 

 

- профессиональными компетенциями (ПК): 
Код и наименование ПК 

ПК-1. Способен самостоятельно формулировать цели, ставить конкретные задачи научных 

исследований в фундаментальных и прикладных областях социологии (в соответствии с 

профилем 

магистратуры) и решать их с помощью современных исследовательских методов с 

использованием  

новейшего отечественного и зарубежного опыта и с применением современной аппаратуры, 

оборудования, информационных технологий 

ПК-2. Способность и умение использовать полученные знания в преподавании 

социологических 

дисциплин (углубленное знание основных школ и направлений, способность к 

социологической 

рефлексии) 

 

3. СОСТАВ ГИА 

ГИА может проводится как в очном формате (обучающиеся и государственная 

экзаменационная комиссия во время проведения ГИА находятся в РУДН), так и с 

использованием дистанционных образовательных технологий (ДОТ), доступных в 

Электронной информационно-образовательной среде РУДН (ЭИОС). 

Порядок проведения ГИА в очном формате или с использованием (ДОТ) 

регламентируется соответствующим локальным нормативным актом РУДН.  

ГИА по ОП ВО «Социология управления и социальный менеджмент» включает 

в себя: 

- государственный экзамен (ГЭ); 

-  защиту выпускной квалификационной работы (ВКР). 
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4. ПРОГРАММА ГЭ  
Государственный экзамен включает в себя тестовую часть, письменный и устный 

компоненты. Объем ГЭ по ОП ВО составляет 3 зачетные единицы. Государственный экзамен 

проводится в три этапа: 

Первый этап – оценка уровня теоретической подготовки выпускника в форме 

компьютерного тестирования с использованием средств, доступных в Электронной 

информационно-образовательной среде РУДН (ЭИОС); 

Второй этап – оценка практической и теоретической подготовки выпускника к 

будущей профессиональной деятельности в форме письменных ответов на 

теоретические и практические вопросы по пройденным дисциплинам. 

Третий этап – оценка практической и теоретической подготовки выпускника к 

будущей профессиональной деятельности в форме устных ответов на теоретические 

и практические вопросы по пройденным дисциплинам. 

Для подготовки обучающихся к сдаче ГЭ руководитель ОП ВО (не позднее чем 

за один календарный месяц до начала ГИА) обязан ознакомить обучающихся 

выпускного курса с настоящей программой ГИА, исчерпывающим перечнем 

теоретических вопросов, включаемых в ГЭ, примерами производственных 

ситуационных задач (кейсов), которые необходимо будет решить в процессе 

прохождения аттестационного испытания, а также с порядком проведения каждого из 

этапов ГЭ и методикой оценивания его результатов (с оценочными материалами). 

Перед ГЭ проводится обязательное консультирование обучающихся по 

вопросам и задачам, включенным в программу ГЭ (предэкзаменационная 

консультация).  

Порядок проведения компьютерного тестирования в рамках ГИА 

следующий: 

1. При входе в аудиторию, где проводятся испытания, обучающийся 

предъявляет 

документ удостоверяющий личность. Перечень других принадлежностей, 

необходимых студенту в аудитории, в том числе технических средств, определяет 

ГЭК; 

2. После проверки документов обучающийся приступает к тестированию в 

Электронной информационно-образовательной среде РУДН на установленном в 

аудитории компьютере; 

3. Обучающемуся для выполнения тестовых заданий дается не менее 90 

минут на компьютерной основе. Консультации с членами ГЭК во время проведения 

первого этапа ГИА допускаются только в части формулировки вопроса тестового 

задания; 

4. При проведении этапа тестирования на компьютерной основе 

формирование тестового задания осуществляется методом случайной выборки, 

протокол результатов тестирования формируется автоматически и предоставляется 

ГЭК; 

5. Результаты первого этапа ГЭ представляются испытуемым в день 

проведения; 

6. Обучающиеся успешно прошедшие первый этап ГИА допускаются ко 

второму этапу. 

 

Порядок проведения второго этапа ГЭ следующий: 
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1. При входе в аудиторию, где проводятся испытания, обучающийся 

предъявляет 

документ удостоверяющий личность. Перечень других принадлежностей, 

необходимых студенту в аудитории, в том числе технических средств, определяет 

ГЭК; 

2. После проверки документов обучающийся выбирает билет с заданием и 

приступает к выполнению письменного задания; 

3. Обучающемуся для выполнения письменного задания дается не менее 90 

минут. Консультации с членами ГЭК во время проведения второго этапа ГИА 

допускаются только в части формулировки вопроса письменного задания; 

4. Обучающиеся успешно прошедшие первый этап ГИА допускаются к 

третьему этапу. 

 

Порядок проведения третьего этапа ГЭ следующий: 

1. При входе в аудиторию, где проводятся испытания, обучающийся 

предъявляет документ удостоверяющий личность. Перечень других 

принадлежностей, необходимых студенту в аудитории, в том числе технических 

средств, определяет ГЭК; 

2. После проверки документов обучающийся выбирает билет с заданием и 

приступает к подготовке к устному ответу. Допускается составление плана устного 

ответа на черновом листе;  

3. Обучающемуся на подготовку к устному ответу дается не менее 60 

минут. Консультации с членами ГЭК во время проведения третьего этапа ГИА 

допускаются только в части формулировки вопроса устного задания; 

4. По истечении времени, предоставленного на подготовку, обучающийся 

приглашается для устного ответа; 

5. Итоговые результаты ГЭ представляются испытуемым в день проведения 

третьего этапа экзамена. 

 

Оценивание результатов сдачи ГЭ проводится в соответствии с методикой, 

изложенной в оценочных материалах, представленных в Приложении к настоящей 

программе ГИА. 

 

5. ТРЕБОВАНИЯ К ВКР И ПОРЯДОК ЕЁ ЗАЩИТЫ 

ВКР представляет собой выполненную обучающимся (несколькими 

обучающимися совместно) работу, демонстрирующую уровень подготовленности 

выпускника к самостоятельной профессиональной деятельности. 

Перечень тем выпускных квалификационных работ, предлагаемых 

обучающимся к выполнению, утверждается распоряжением руководителя ОУП, 

реализующего ОП ВО, и доводится руководителем программы до сведения 

обучающихся выпускного курса не позднее чем за 6 месяцев до даты начала ГИА. 
Допускается подготовка и защита ВКР по теме, предложенной обучающимся 

(обучающимися), в установленном порядке. К защите ВКР допускается 

обучающийся, сдавший ГЭ. 

К защите допускается только полностью законченная ВКР, подписанная 

выпускником (выпускниками), её выполнившим, руководителем, консультантом (при 

наличии), руководителем выпускающего БУП и ОУП, прошедшая процедуру 

внешнего рецензирования (для магистратуры и специалитета обязательно) и проверку 
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на объём заимствований (в системе «Антиплагиат»). К ВКР, допущенной до защиты, 

в обязательном порядке прикладывается отзыв руководителя о работе выпускника 

при подготовке ВКР.  

С целью выявления и своевременного устранения недостатков в структуре, 

содержании и оформлении ВКР, не позднее чем за 14 дней до даты её защиты, 

проводится репетиция защиты обучающимися своей работы (предзащита) в 

присутствии руководителя ВКР и других преподавателей выпускающего БУП.   

Защита ВКР проводится на открытом заседании государственной 

экзаменационной комиссии (ГЭК). 

Аттестационное испытание проводится в виде устного доклада обучающихся с 

обязательной мультимедийной (графической) презентацией, отражающей основное 

содержание ВКР.  

По завершению доклада защищающиеся дают устные ответы на вопросы, 

возникшие у членов ГЭК по тематике, структуре, содержанию или оформлению ВКР 

и профилю ОП ВО. Доклад и/или ответы на вопросы членов ГЭК могут быть на 

иностранном языке. 

Этапы выполнения ВКР, требования к структуре, объему, содержанию и 

оформлению, а также перечень обязательных и рекомендуемых документов, 

представляемых к защите указаны в соответствующих методических указаниях. 

Оценивание результатов защиты ВКР проводится в соответствии с методикой, 

изложенной в оценочных материалах, представленных в Приложении к настоящей 

программе ГИА. 

 

6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОВЕДЕНИЯ 

ГИА 
Компьютерный класс для проведения тестирования, оснащенная персональными 

компьютерами.  

Аудитория для проведения письменной и устной части ГИА оснащенная комплектом 

специализированной мебели  и техническими средствами мультимедиа презентаций. 

 

7. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ ГИА 

 

Основная литература для подготовки к ГЭ и/или выполнению и защите ВКР: 
1. Батыгин Г.С. Лекции по методологии социологических исследований. М.: Изд-во 

РУДН, 2008.  

2. Батыгин Г.С., Подвойский Д.Г. История социологии: Учебник. М.: Высшее 

образование и наука, 2007. 

3. Пэнто Р., Гравитц М. Методы социальных наук. М.: Прогресс, 1972. 

4. Рабочая книга социолога/ Под общ. ред. и с предисл. Г.В. Осипова. М.: Наука, 1983. 

5. Татарова Г.Г. Методология анализа данных в социологии. М., 1998. 

6. Кравченко А.И. Методология и методы социологических исследований : учебник 

для вузов. М.: Издательство Юрайт, 2018. 

7. Маликова Н.Н. Дизайн и методы социологического исследования : учебное пособие / 

Н.Н. Маликова, О.В. Рыбакова ; Министерство образования и науки Российской 

Федерации, Уральский федеральный университет им. первого Президента России 

Б.Н.Ельцина. - Екатеринбург: Издательство Уральского университета, 2014.  

8. Мирошниченко И.В. Социология : учебное пособие. – М.: А-Приор, 2009. 

9. Ядов В.А. Стратегия социологического исследования: Описание, объяснение, 

понимание социальной реальности [Текст] : Учебник. М. : Добросвет, 2000, 2001.  
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10. Белановский С.А. Метод фокус-групп / С.А. Белановский. – М.: Издательство 

Магистр, 1996. 

11. Герасимов П.П. Методы маркетинговых исследований. – М.: Лаборатория книги, 

2010. 

12. Горшков М.К. Прикладная социология. Методология и методы : Учебное пособие / 

М.К. Горшков, Ф.Э. Шереги. - М. : Альфа-М : Инфра-М, 2011.  

13. Рождественская Е.Ю. Биографический метод в социологии : монография. – М.: 

Издательский дом Высшей школы экономики, 2012. 

14. Федосеев В.В. Математическое моделирование в экономике и социологии труда: 

методы, модели, задачи : учебное пособие. – М.: Юнити-Дана, 2015. 

15. Троцук И.В. Качественное социологическое исследование: предпосылки и логика 

проведения. М., 2013. 

16. Готлиб А.С. Введение в социологическое исследование: качественный и 

количественный подходы. Методология. Исследовательские практики. Самара, 2002.  

17. Пузанова Ж.В., Троцук И.В., Витковская М.И. Практикум по курсу «Методология и 

методика социологических исследований». М., 2014. 

18. Семенова В.В. Качественные методы: введение в гуманистическую социологию. М., 

1998. 

Дополнительная литература для подготовки к ГЭ и/или выполнению и защите 

ВКР: 
1. Арон Р. Этапы развития социологической мысли. М.: Прогресс, 1992. 

2. Голосенко И.А. Социологическая литература России второй половины XIX – начала 

XX века. М.: Онега, 1995. 

3. Голосенко И.А., Козловский В.В. История русской социологии XIX-XX в.в. М.: 

Онега, 1995. 

4. Гофман А.Б. Семь лекций по истории социологии. Учебное пособие для вузов. М.: 

Мартис, 1995. 

5. Зборовский Г.Е. История социологии: Учебник. М.: Гардарики, 2007. 

6. История социологии: учебное пособие / Под общ. ред. А.Н. Елсукова и др. Минск: 

Вышэйшая школа, 1993. 

7. История теоретической социологии: В 4-х томах. Т.1 / Отв. ред. и сост. 

Ю.Н.Давыдов. М.: Канон, 1997. 

8. История теоретической социологии: В 5-ти томах. Т.2 : Социология ХIХ века. 

(Профессионализация социально-научного знания) / Отв. ред. и сост. Ю.Н.Давыдов. 

М.: Наука, 1997.  

9. Мильчин А.Е. Методика редактирования текста. М.: Книга, 1990. 

10. Абрамова С.Б. Социология : учебно-методическое пособие / С.Б. Абрамова, Н.Л. 

Антонова Г.Б. Кораблева. - Екатеринбург: Издательство Уральского университета, 

2012.  

11. Зерчанинова Т. Е. Социология: методы прикладных исследований : учеб. пособие 

для вузов. — М.: Издательство Юрайт, 2019. 

 

Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: 

 

1. ЭБС РУДН и сторонние ЭБС, к которым студенты университета имеют 

доступ на основании заключенных договоров: 

- Электронно-библиотечная система РУДН – ЭБС РУДН 

http://lib.rudn.ru/MegaPro/Web 

- ЭБС «Университетская библиотека онлайн» http://www.biblioclub.ru 

- ЭБС Юрайт http://www.biblio-online.ru 

- ЭБС «Консультант студента»  www.studentlibrary.ru 

http://lib.rudn.ru/MegaPro/Web
http://www.biblioclub.ru/
http://www.biblio-online.ru/
http://www.studentlibrary.ru/
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- ЭБС «Лань» http://e.lanbook.com/ 
- ЭБС «Троицкий мост» 
 

2.  Базы данных и поисковые системы: 

- электронный фонд правовой и нормативно-технической документации 

http://docs.cntd.ru/ 

- поисковая система Яндекс https://www.yandex.ru/ 

- поисковая система Google https://www.google.ru/ 

- реферативная база данных SCOPUS 

http://www.elsevierscience.ru/products/scopus/ 

 

Учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся 

при подготовке к сдаче ГЭ и/или выполнении ВКР и подготовке работы к защите *: 

 

1. Методические указания по выполнению и оформлению ВКР по ОП ВО 

«Социология управления и социальный менеджмент». 

2. Порядок проверки ВКР на объём заимствований в системе «Антиплагиат». 

3. Порядок проведения ГИА по ОП ВО «Социология управления и социальный 

менеджмент» с использованием ДОТ, в т.ч. процедура идентификации личности 

выпускника. 
* - все учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся 

размещаются в соответствии с действующим порядком на странице ГИА в ТУИС! 

 

8. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ И БАЛЛЬНО-РЕЙТИНГОВАЯ 

СИСТЕМА ОЦЕНИВАНИЯ УРОВНЯ СФОРМИРОВАННОСТИ 

КОМПЕТЕНЦИЙ У ВЫПУСКНИКОВ  

 

Оценочные материалы и балльно-рейтинговая система* оценивания уровня 

сформированности компетенций по итогам освоения дисциплины ОП ВО 

«Социология управления и социальный менеджмент» представлены в Приложении к 

настоящей программе ГИА. 
* - ОМ и БРС формируются на основании требований соответствующего локального нормативного 

акта РУДН (положения/порядка). 

 

РУКОВОДИТЕЛЬ БУП: 
заведующий кафедрой 

социологии 
                Нарбут Н.П. 

Наименование БУП  Подпись  Фамилия И.О. 

 

РУКОВОДИТЕЛЬ ОП ВО: 

профессор кафедры 

социологии 

 
 

 
             Пузанова Ж.В. 

Должность, БУП  Подпись  Фамилия И.О. 

 

 

http://e.lanbook.com/
http://docs.cntd.ru/
https://www.yandex.ru/
https://www.google.ru/
http://www.elsevierscience.ru/products/scopus/

