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1. Цели и задачи дисциплины:  
Цель курса: формирование у студентов представлений об особенностях современных паспортных 

и визовых систем, используемых в различных странах мира, как инструментах регулирования 

внутренней и внешней миграции населения.  

Задачи курса: 

- осмыслить сущность миграционного движения населения и ее роль в социально-экономическом 

развитии стран мира и России; 

- изучить факторы и закономерности миграции населения; 

- изучить особенности паспортных систем стран мира; 

- изучить особенности визовых систем стран мира; 

- научить студентов пользоваться методами анализа миграционной политики, проводимой 

различными странами при решении конкретных демографических и экономических задач; 

 

2. Место дисциплины в структуре ОП ВО: 
 

Дисциплина «Паспортно-визовая дипломатия» относится к спецкурсам по выбору учебного 

плана. 

В таблице № 1 приведены предшествующие и последующие дисциплины, направленные на 

формирование компетенций дисциплины в соответствии с матрицей компетенций ОП ВО. 

Таблица № 1 

Предшествующие и последующие дисциплины, направленные на формирование 

компетенций 

№ 

п/п 

Шифр и наименование 

компетенции 

Предшествующие 

дисциплины 

Последующие 

дисциплины (группы 

дисциплин) 

Общекультурные компетенции 

1 УК-1 Способен осуществлять 

поиск, критический анализ и 

синтез информации, применять 

системный подход для решения 

поставленных задач 

Русский язык для 

иностр.ст., Иностранный 

язык делового общения, 

Педагогика и 

психология, 

Моделирование бизнес-

процессов, 

Принципы создания 

корпоративных 

порталов, 

Пространственный 

анализ в экономике, 

Профессиональная 

этика, 

Искусство 

человеческого 

взаимодействия, 

Правовые 

информационные 

системы,  

Стратегическое 

планирование,  

Теория и практика 

международного бизнеса, 

Демографические 

процессы и политика, 

Паспортно-визовая 

дипломатия, 

Геополитические и 

экономические интересы 

РФ в мире,  

Основы международной 

торговли (англ. яз.),  

2 УК-5 Способен воспринимать 

межкультурное разнообразие 

общества в социально-

историческом, этическом и 

философском контекстах 

Русский язык для 

иностр.ст., Основы 

риторики и 

коммуникаций, 

Экономическая 

информатика, 

Международные расчеты 

и валютные операции, 

Паспортно-визовая 

дипломатия,  

Геополитические и 

экономические интересы 
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Иностранный язык 

делового общения,  

РФ в мире,   

Основы международной 

торговли (англ. яз.),   

3 УК-10 Способен принимать 

обоснованные экономические 

решения в различных областях 

жизнедеятельности 

Русский язык для 

иностр.ст., Иностранный 

язык делового общения,  

Теория и практика 

международного бизнеса, 

Паспортно-визовая 

дипломатия,  

Геополитические и 

экономические интересы 

РФ в мире,   

Основы международной 

торговли (англ. яз.),    

4 УК-12 Способен к 

взаимодействию в условиях 

современной информационной 

культуры и цифровой экономики 

с учетом требований 

информационной безопасности, 

этических и правовых норм 

Русский язык для 

иностр.ст., Иностранный 

язык делового общения,  

Теория и практика 

международного бизнеса, 

Паспортно-визовая 

дипломатия,  

Геополитические и 

экономические интересы 

РФ в мире,   

Основы международной 

торговли (англ. яз.),    

Профессиональные компетенции (вид профессиональной деятельности__________) 

1 ПКО-1 Способен собирать и 

анализировать исходные данные, 

необходимые для расчета 

экономических и социально-

экономических показателей 

Методы оптимальных 

решений, 

Экономическая 

информатика, 

Экономика предприятия 

Ч.1,  

Экономика предприятия 

Ч.2, Введение в 

экономику,  

История экономики, 

Страноведение Европа,  

Страноведение Азия,  

Геоэкономические 

проблемы РФ,  

Страноведение СНГ,   

Геоинформационные 

системы,  

БРИКС в глобальной 

экономике,  

Культура личной 

работы, 

Педагогика и 

психология, 

Моделирование бизнес-

процессов, 

Принципы создания 

корпоративных 

порталов, 

Пространственный 

анализ в экономике, 

Эконометрика,  

Статистика, 

Бухгалтерский учет, 

Анализ хозяйственной 

деятельности, Финансы, 

Деньги, кредит, банки, 

Налоги и 

налогообложение, 

Экономическая 

статистика, 

Мировой рынок труда и 

международная миграция, 

Логистика, 

Налоги и 

налогообложение, 

Международные расчеты 

и валютные операции, 

Стратегическое 

планирование, 

Международные 

финансовые рынки, 

Экономика и организация 

ВЭД, 

Международная торговля 

высокотехнологичной 

продукцией и трансферт 

технологий, 

Международные 

интеграционные 
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Профессиональная 

этика, 

Искусство 

человеческого 

взаимодействия, 

Правовые 

информационные 

системы, 

Демографические 

процессы и политика, 

Документооборот в 

бухучете,  

Экономика, государство, 

экономическая 

политика,  

Страховой бизнес,  

Основы финансовых 

операций, 

Этика 

предпринимательской 

деятельности,  

Глобальные проблемы 

человечества,  

процессы, Мировые 

финансовые центры, 

Россия в глобальной 

экономике, 

Основы торговой 

политики,  

Проектный анализ, 

Паспортно-визовая 

дипломатия,  

Геополитические и 

экономические интересы 

РФ в мире,  

Основы международной 

торговли (англ. Яз.), 

Фрагментация 

производства и 

трансграничные цепочки 

стоимости, 

Индустриальный сектор 

мировой экономики, 

Торговое финансирование 

и поддержка экспорта,  

Учет международных 

торговых операций, 

Международные 

платежные инструменты,  

Мировой энергетический 

рынок, Страхование ВЭД,  

Свободные 

экономические зоны и 

офшоры, 

Деловой протокол в 

международном бизнесе,  

Правовое регулирование 

ВЭД, 

ВЭД регионов РФ,  

Мировая финансовая 

архитектура 

2 ПКО- 3 Способен участвовать в 

реализации индивидуального и 

(или) коллективного проекта в 

сфере международных 

экономических отношений 

Экономика предприятия 

Ч.1,  

Экономика предприятия 

Ч.2,  

Статистика, 

Бухгалтерский учет, 

Анализ хозяйственной 

деятельности, Финансы, 

Деньги, кредит, банки, 

Налоги и 

налогообложение,  

Логистика, 

Стратегическое 

планирование, Россия в 

глобальной экономике, 

Паспортно-визовая 

дипломатия,  
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Геополитические и 

экономические интересы 

РФ в мире,  

Основы международной 

торговли (англ. Яз.), 

Международные 

платежные инструменты,  

Мировой энергетический 

рынок, Международные 

стандарты финансовой 

отчетности,  

Электронная коммерция в 

международном бизнесе, 

Деловой протокол в 

международном бизнесе,   

Правовое регулирование 

ВЭД,  

ВЭД регионов РФ,   

Мировая финансовая 

архитектура 

3 ПКО-4 Способен анализировать 

и составлять прогнозы 

конъюнктуры мировых рынков 

товаров и услуг 

Экономика предприятия 

Ч.2,  

Микроэкономика I, 

Микроэкономика II, 

Финансы, 

Международные расчеты 

и валютные операции, 

Россия в глобальной 

экономике, Паспортно-

визовая дипломатия,  

Геополитические и 

экономические интересы 

РФ в мире,  

Основы международной 

торговли (англ. Яз.), 

Страхование ВЭД,   

Свободные 

экономические зоны и 

офшоры,  

 

3. Требования к результатам освоения дисциплины: 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций: 

 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетенций студента: 

УК-1 Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять 

системный подход для решения поставленных задач  

УК-5 Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-историческом, 

этическом и философском контекстах  

УК-10 Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях 

жизнедеятельности  

УК-12 Способен к взаимодействию в условиях современной информационной культуры и цифровой 

экономики с учетом требований информационной безопасности, этических и правовых норм 

ПКО-1 Способен собирать и анализировать исходные данные, необходимые для расчета 

экономических и социально-экономических показателей 
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ПКО- 3 Способен участвовать в реализации индивидуального и (или) коллективного проекта в 

сфере международных экономических отношений  

ПКО-4 Способен анализировать и составлять прогнозы конъюнктуры мировых рынков товаров и 

услуг 

В результате изучения дисциплины студент должен: 

Знать: приемы и подходы к разработке стратегии аналитического исследования миграционных 

потоков;  

- принципы и механизмы принятия решений по вопросам миграционной политики; 

- методы и приемы оценки международной ситуации в сфере миграции и миграционной политики; 

- основные направления внешней политики зарубежных стран; 

Уметь: составлять перспективные планы международной деятельности в сфере миграционных 

отношений для страны изучаемого региона;  

-анализировать миграционные потоки с целью принятия решения в области управления миграцией 

в конкретной стране; 

- анализировать миграционную ситуацию в конкретном регионе или стране в контексте 

международной ситуации; 

- анализировать направления паспортно-визовой дипломатии зарубежных стран; 

Владеть: приемами оценки рисков миграционной ситуации для страны изучаемого региона;  

- навыками анализа миграционной ситуации в конкретном регионе и стране; 

- приемами обработки данных для международных проектов в сфере миграции; 

- навыками анализа взаимоотношений России в визовых вопросах с зарубежными странами. 

 

4. Объем дисциплины и виды учебной работы 

Общая трудоемкость дисциплины составляет _____2_____ зачетных единиц. 

Вид учебной работы Всего 

часов 

Семестры 

Е    

Аудиторные занятия (всего)      

В том числе: - - - - - 

Лекции      

Практические занятия (ПЗ)      

Семинары (С)  16    

Лабораторные работы (ЛР)      

Самостоятельная работа (всего)  38    

Контроль  18    

Общая трудоемкость                                     час 

                                                                       зач. ед. 

 72    

 2    

 

5. Содержание дисциплины 

5.1. Содержание разделов дисциплины 

№ 

п/п 

Наименование 

раздела дисциплины 

Содержание раздела 

1. Раздел 1. Вопросы 

теории и 

классификация 

миграции  

 Роль миграции в социально-экономическом и 

демографическом развитии общества. 

 Теория трех стадий миграции. 

 Концепция демографического перехода. 

 Классификации миграции. 

 Типология миграции. 

2. Раздел 2. Факторы и 

тенденции современной 

международной 

 Факторы миграции в условиях глобализации. 

 Вынужденная миграция. 

 Недокументированная и незаконная миграция. 
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миграции. Миграция и 

глобализация 

 Экономическая и трудовая миграция. 

 Кризис беженцев. 

. Раздел 3. Особенности 

паспортной системы 

как элемент 

регулирования 

процессов внутренней и 

внешней миграции 

 

 История возникновения паспортных систем. 

 История развития паспортной системы в России. 

 Виды паспортов: различия и основные 

характеристики. 

 Паспортная система как инструмент регулирования 

внутренней миграции населения. 

 Паспортная система как инструмент регулирования 

внешней миграции населения. 

4. Раздел 4. Особенности 

визовой системы как 

элемент регулирования 

процессов внешней 

миграции 

 

 Визовая система как инструмент регулирования 

внешней миграции. 

 Виды и типы виз. 

 Визовый и безвизовый въезд. 

 Особенности оформления различных видов виз. 

 Шенгенское соглашение. 

5. Раздел 5. Виды 

статусов и права 

мигрантов 

 Статусы мигрантов. 

 Процедуры получения вида на жительства и 

гражданства в различных странах. 

 Легальная и нелегальная миграция. 

 Право «крови» и право «земли» при 

предоставлении гражданства. 

 Политика репатриации, проводимая в зарубежных 

странах. 

 Программа репатриации соотечественников в 

России. 

6. Раздел 6. Гражданство 

России 

 Правовые основы гражданства Российской 

Федерации 

 Основания и условия приобретения гражданства 

Российской Федерации. 

 Порядок приобретения гражданства Российской 

Федерации. 

 Выход из гражданства Российской Федерации. 

 Двойное гражданство в России. 

7. Раздел 7. Визовые 

режимы выезда 

российских граждан за 

рубеж 

 Особенности и регулирование выезда российских 

граждан за рубеж. 

 Визовый и безвизовый режим России с различными 

странами: многосторонние, двухсторонние и 

односторонние соглашение. 

 Визовый режим России со странами Шенгенского 

соглашения. 

 Визовый режим России с США. 

 Перспективы визового взаимодействия России со 

странами Восточной Европы и ЕС. 

8. Раздел 8. Въезд, 

пребывание и правовое 

положение 

иностранных граждан в 

России 

 Особенности въезда иностранных граждан в 

Россию. 

 Типы и виды виз в России. 

 Виды обыкновенных виз в России. 

 Особенности получения виз в Россию. 

 Статусы мигрантов в России. 
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 Разрешение на временное проживание 

иностранных граждан в России. 

 Вид на жительство как статус иностранного 

гражданина в России. 

9. Раздел 9. 

Миграционная 

политика зарубежных 

стран 

 Опыт миграционной политики отдельных стран 

мира (на примере США, Канады, Германии, 

Франции, Израиля и пр.) 

 Лотерея «GreenCard» в США: особенности и 

процедура проведения. 

 Система получения вида на жительства в Канаде, 

Австралии, Новой Зеландии.  

 Амнистии нелегальных мигрантов. 

10. Раздел 10. 

Миграционная 

политика России 

 Концепция, цели, задачи и средства миграционной 

политики России 

 Межгосударственное взаимодействие России со 

странами и международными организациями в 

области миграции. 

 Регулирование внешней трудовой миграции в 

России.  

 Регулирование миграции 

высококвалифицированных специалистов в 

России. 

 Основные направления деятельности и программы 

ФМС России. 

 Регулирование вынужденной миграции в России 

 (Содержание указывается в дидактических единицах. По усмотрению разработчиков материал 

может излагаться не в форме таблицы) 

 

5.2. Разделы дисциплин и виды занятий 

№ 

п/п 

Наименование раздела дисциплины Лекц. Семин СРС Все-

го 

час. 

1. Вопросы теории и классификация миграции   1 2 3 

2. Факторы и тенденции современной 

международной миграции. Миграция и 

глобализация 

 

 2 4 6 

3. Особенности паспортной системы как 

элемент регулирования процессов 

внутренней и внешней миграции 

 

 2 4 6 

4. Особенности визовой системы как элемент 

регулирования процессов внешней миграции 

 

 2 4 6 

5. Виды статусов и права мигрантов  2 4 6 

6. Гражданство России  1 4 5 
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7. Визовые режимы выезда российских граждан 

за рубеж 

 1 4 5 

8. Въезд, пребывание и правовое положение 

иностранных граждан в России 

 1 4 5 

9. Миграционная политика зарубежных стран  2 4 6 

10. Миграционная политика России  2 4 6 

 Итого:  16 38  

 

6. Лабораторный практикум – не предусмотрен 

7. Практические занятия (семинары) (при наличии) 

№ 

п/п 

№ раздела 

дисциплины 

Тематика практических занятий (семинаров) Трудо-

емкость 

(час.) 

1. Тема 1. 

Вопросы 

теории и 

классификац

ия миграции. 

 

Миграционное (территориальное) движение населения. 

Понятие «миграция» в узком и широком понимании. 

Классификация миграционных процессов. 

Миграционные законы (правила) Е.Равенштейна. 

Классификация миграции в современной науке. 

Типология миграции. Таксономические единицы 

типологии: тип, класс, порядок, род, вид миграции. 

Практическое применение типологии в международном 

и национальном праве и практике регулирования 

миграции. 

Классификация миграции на основе географического 

признака. Классификация миграции по структурным 

признакам (возрасту, полу, этническому составу, 

образованию, квалификации мигрантов). 

Классификация миграции по времени пребывания 

мигранта в новом месте жительства или приложения 

труда. Классификация миграции по целям. 

Классификация миграции по степени законности. 

Классификация миграции по причинам. 

Неоклассическая теория экономических мотивов 

миграции населения. Миграция как источник 

перераспределения факторов производства между 

странами (теория «функции полезности»). Концепция 

влияния экономической конъюнктуры на миграцию 

Б.Томаса. Концепция трехстадийности миграционного 

движения Т.И.Заславской и Л.Л.Рыбаковского. Стадии 

процесса миграции: принятие решения о миграции, 

территориальное передвижение, приживаемость 

мигрантов на новом месте жительства. 

1 

2. Тема 2. 

Факторы и 

тенденции 

современной 

международ

ной 

миграции. 

Миграция и 

Факторы и причины миграции. Социально-

экономические факторы миграции. Неравномерность 

экономического развития стран мира. Роль дешевой 

рабочей силы на мировом и национальных рынках 

труда. Зависимость отраслей экономики и стран от 

иностранных рабочих. Демографический фактор 

миграции. Разность демографического потенциала 

развивающихся и развитых стран. Миграционное 

2 



 

10 

 

    

глобализаци

я. 

«давление» экономически отсталых стран. 

Миграционные процессы и демографическая структура 

населения стран мира. Политические факторы 

миграции. Межнациональные конфликты, войны и 

миграция. Вынужденные и принудительные миграции в 

современном мире. Развитие транспорта как фактор 

миграции. Развитие транспорта как фактор 

международной миграции. Интеграционные процессы и 

миграция. 

Объемы и динамика международной миграции в 

эпоху глобализации. Основные направления 

международной миграции. Роль трудовой миграции в 

миграционных потоках. Основные направления 

трудовой миграции. Миграция из развивающихся стран 

в экономически развитые страны, миграция Север-Юг, 

миграция Восток – Запад, миграция из стран СНГ в 

Европу и США. «Отдающие» мигрантов страны. 

Центры притяжения мигрантов: экономически 

развитые страны (США, Канада, Австралия, страны 

ЕС). «Новые» центры притяжения мигрантов: страны 

Ближнего Востока, Латинской Америки, Юго-

Восточной Азии, Южной Африки. Структура 

современных миграционных потоков по полу, возрасту, 

уровню квалификации и образования, национальному 

составу. 

Вынужденная миграция в мире. Беженцы, 

внутренне перемещенные лица, лица, ищущие 

убежище. Основные страны происхождения и 

расселения вынужденных мигрантов. Прием 

вынужденных мигрантов. Последствия вынужденной 

миграции. Проблемы и перспективы института 

убежища в условиях глобализации. 

Соотношение легальной и нелегальной 

составляющей в миграции. Нелегальная миграция: 

масштабы, география и социально-экономические 

последствия. Миграция и преступность. Наркотрафик и 

мигранты. Трафик мигрантов. Каналы, способы и 

инфраструктура нелегальной миграции в мире. 

Проблема пресечения нелегальной миграции в странах 

мира. 

3. Тема 3. 

Особенности 

паспортной 

системы как 

элемент 

регулирован

ия процессов 

внутренней и 

внешней 

миграции 

История возникновения паспортных систем. Виды 

паспортов. Паспорт почетного консула. 

Дипломатический паспорт. Паспорт Ватикана. 

Камуфляжные паспорта. Новые виды паспортов 

(электронные паспорта). 

Возникновение и развитие паспортной системы в 

России. Проезжие грамоты, прокормежные и 

пропускные письма, печатные паспорта, адресные 

билеты. Прописка паспортов. Паспортная система как 

инструмент регулирования внутренней миграции 

2 
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населения. 

Особенности современной российской паспортной 

системы. Паспортная система. Дипломатический 

паспорт. Служебный паспорт. Паспорт моряка. 

Общегражданский паспорт.  

4. Тема 4. 

Особенности 

визовой 

системы как 

элемент 

регулирован

ия процессов 

внешней 

миграции 

Визовая система. Виды виз. Однократная и 

многократная виза. Выездная, въездная и транзитные 

визы. Особенности визового и безвизового въезда. 

Порядок оформления визы. Шенгенское соглашение. 

Шенгенская виза. Порядок получения и использования 

Шенгенской визы. Перспективы расширения 

Шенгенского пространства. 

Визовые системы зарубежных стран мира.  

2 

5. Тема 5. 

Виды 

статусов и 

права 

мигрантов 

Возможности и каналы легального въезда в различные 

страны. Инвестиционная миграция, учебная миграция, 

трудовая миграция, миграция по линии воссоединения 

семьи, репатриация на этническую родину. Лотерея 

«greencard» в США: особенности и процедура 

проведения. Возможности получения вида на 

жительства и гражданства в различных странах мира. 

Процедуры натурализации. 

Понятие и нормативная основа гражданства. 

Гражданство и подданство. Гражданство как 

естественное состояние индивидов. Право крови и 

право земли при предоставлении гражданства. 

Проблема лишения гражданства. Двойное гражданство. 

Статус постоянно проживающих мигрантов в странах 

Европы. Возможности получения вида на жительства и 

гражданства в различных странах Европы. Процедура 

натурализации. Временные мигранты. Иммигранты с 

неурегулированным статусом. Нелегальные мигранты. 

2 

6. Тема 6. 

Гражданство 

России. 

Нормативная основа гражданства Российской 

Федерации. Основные характеристики действующего 

российского законодательства по вопросам 

гражданства.  

Приобретение гражданства Российской Федерации: по 

рождению; в результате приема в гражданство в общем 

порядке; в результате приема в гражданство в 

упрощенном порядке; в результате восстановления в 

гражданстве; по иным основаниям.  

Выход из гражданства Российской Федерации. 

Двойное гражданство в Российской Федерации и его 

ограничители в российском законодательстве. 

1 

7. Тема 7. 

Визовые 

режимы 

выезда 

российских 

граждан за 

рубеж. 

Порядок выезда российских граждан за рубеж. 

Соглашение о безвизовом передвижении граждан 

государств СНГ. Визовый и безвизовый режим России 

с различными странами. Визовый режим России со 

странами Шенгенского соглашения. Визовый режим 

России с Великобританией. Визовый режим России с 

1 
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США. Перспективы визового взаимодействия России со 

странами Восточной Европы и ЕС. 

8. Тема 8. 

Въезд, 

пребывание 

и правовое 

положение 

иностранных 

граждан в 

России 

Порядок въезда иностранных граждан в Россию из 

стран с визовым режимом. Типы и виды виз в России. 

Дипломатические, служебные, обыкновенные, 

транзитные и визы временно проживающего лица. Визы 

в зависимости от количества разрешенных въездов. 

Виды обыкновенных виз в зависимости от цели въезда 

и цели пребывания в России. Процедура оформления 

виз иностранным гражданам. 

Постановка на миграционный учет иностранных 

граждан в России. Миграционная карта. Постановка на 

миграционный учет из стран с визовым и безвизовым 

режимом. Разрешение на временное проживание 

иностранных граждан в России. Вид на жительство. 

1 

9. Тема 9. 

Миграционн

ая политика 

зарубежных 

стран 

Миграционная политика как составная часть 

демографической политики государства. Цели, задачи, 

принципы и механизм реализации миграционной 

политики. Средства и меры реализации миграционной 

политики. Эффективность миграционной политики: 

понятие, показатели, оценки. Миграционная политика в 

отношении международной миграции. 

Формирование и развитие миграционной политики 

в экономически развитых странах мира в исторической 

ретроспективе. Разновидности моделей миграционной 

политики: плюралистические, классовые, 

реалистические. Опыт миграционной политики 

отдельных стран мира (опыт Германии, США, Канады, 

Израиля, Италии, Франции, Швейцарии и пр.). 

Миграционное законодательство в отношении трудовой 

и вынужденной миграции. Страны, присоединившиеся 

и не присоединившиеся к Конвенции о беженцах. 

Регулирование трудовой миграции. Система 

привлечения трудовых мигрантов. Квотирование. Опты 

зарубежных стран. Процедуры получения разрешения 

на работу в стране. Контроль над нелегальной 

миграцией. Специальные процедуры урегулирования 

статуса нелегальных мигрантов (амнистии). Условия и 

опыт проведения амнистий нелегальных мигрантов 

(США, Испания, Португалия, Франция и пр.). 

Перспективы проведения амнистии мигрантов в 

России. 

2 

10. Тема 10. 

Миграционн

ая политика 

России 

Формирование миграционной политики России. 

Концепция, цели, задачи и средства миграционной 

политики России. Управление миграционными 

процессами на федеральном уровне. Возможности, 

проблемы и противоречия регулирования миграции на 

региональном уровне. Межгосударственное 

взаимодействие России со странами и международными 

организациями в области миграции. 

2 
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Система управления международной миграцией в 

России. Законодательная база управления 

международной миграцией. Регулирование внешней 

трудовой миграции. Порядок выдачи разрешений ФМС 

на привлечение предприятиями и фирмами 

иностранных рабочих. Процедура определения квот для 

мигрантов в России. Патенты на работу для мигрантов 

в России. Региональные законодательные акты в 

области регулирования миграции. 

Федеральная миграционная служба России (ФМС): 

история создания, задачи, структура. Основные 

направления деятельности и программы ФМС России. 

Межведомственное взаимодействие ФМС, 

сотрудничество ФМС с международными и 

общественными организациями. Порядок 

предоставления статуса беженца и вынужденного 

переселенца. Виды помощи, предоставляемой 

вынужденным мигрантам ФМС. Роль институтов 

гражданского общества в формировании миграционной 

политики России, НКО в сфере миграции. 

 

 

8. Материально-техническое обеспечение дисциплины: 

 
№ 

п\п 

Наименовани

е дисциплины 

(модуля), 

практик в 

соответствии 

с учебным 

планом  

Наименование 

специальных* 

помещений и 

помещений для 

самостоятельной 

работы 

Оснащенность специальных 

помещений и помещений для 

самостоятельной работы 

Перечень лицензионного 

программного обеспечения.  

Реквизиты подтверждающего 

документа 

1. Паспортно-

визовая 

дипломатия 

Москва, ул. 

Миклухо-Маклая, 

д.6,  

Учебная аудитория 

для проведения 

занятий (лекций и 

семинаров), 

текущего контроля 

и промежуточной 

аттестации 

студентов 

Учебная аудитория 

105 

 Аудитория для 

групповых и 

индивидуальных 

консультаций – 

помещения 

кафедры 

Международных 

Мультимедиа проектор 

CasioXJ-M250 – 1 шт. 

экран -1 шт. 

Ноутбук ASUS F6A C2D-

T5450 13" 

2048MB/250Gb/VistaHom

eBasic+bag,Office Prof 

Plus2007 Rus сч.К3447-

1/IV от 17.12.08 

1.MS Windows 10 64bit, 

лицензия 86626883 

2.Microsoft Windows 8.1, 

лицензия 8512275 

3.Microsoft Office 2016, 

лицензия 86626883 

4.Microsoft Excel 2010, 

лицензия 5190227 

5.Mentor 

6. Система Гарант 

7. Консультант плюс 
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экономических 

отношений ауд. 114 

 

 

9. Информационное обеспечение дисциплины  

Microsoft Office 2010, Mentor: 

г) базы данных, информационно-справочные и поисковые системы: 

Базы данных УНИБЦР РУДН: 

 Электронный каталог – база книг и периодики в фонде библиотеки РУДН. 

 Электронные ресурсы – в том числе раздел: Лицензированные ресурсы УНИБЦ (НБ): 

 Университетская библиотека ONLINE  

 SPRINGER. Книжные коллекции издательства  

 Вестник РУДН  

 East View  

Универсальные базы данных  

 eLibrary.ru  

 Grebennikon  

 Library PressDisplay  

 SwetsWise  

 Swets Wise online content  

 University of Chicago Press Journals  

 Книги издательства «Альпина Паблишерз»  

 Электронная библиотека диссертаций РГБ  

  

База данных "Мультиязыковый словарь терминов", информационные библиографические базы 

данных ИНИОН РАН, Базы данных нормативных актов РФ: КонсультантПлюс: ВерсияПроф. ON-

LINE ВЕРСИЯ, База данных по бизнесу и экономике (Business Source Complete).  

 

10. Учебно-методическое обеспечение дисциплины: 

(указывается наличие печатных и электронных образовательных и информационных ресурсов) 

а) основная литература 

1. Никифорова Елена Александровна. Миграционное право России [Текст] : Учебник для 

бакалавров / Е.А. Никифорова, И.А. Цинделиани; Под ред. И.А. Цинделиани. - М. : 

Проспект, 2019. - 464 с. - http://lib.rudn.ru/MegaPro/Web/SearchResult/ToPage/1 

2. Федякина Лора Николаевна. Международные экономические отношения [Текст] : Учебник 

и практикум для академического бакалавриата. Ч.2 / Л.Н. Федякина. - 2-е изд., перераб. и 

доп. - М. : Юрайт, 2018. - 374 с. http://lib.rudn.ru/MegaPro/Web/SearchResult/ToPage/1 

 

б) дополнительная литература 

1. Мировое комплексное регионоведение / Под ред. Проф. А.Д. Воскресенского. М.: Магистр, 

ИНФРА-М, 2014.  

2. Мегатренды: Основные траектории эволюции мирового порядка в ХХI веке. Учебник / Под 

ред. Т.А. Шаклеиной, А.А. Байкова. – 2-е изд. – М.: Издательство Аспект Пресс, 2014. 448 

с. 

3. Виноградова П.А. Условия реализации внутренней миграции: правовые аспекты // Журнал 

российского права. 2015. №2 (218). С.35-43.  

http://lib.rudn.ru/MegaPro/Web/SearchResult/ToPage/1
http://lib.rudn.ru/MegaPro/Web/SearchResult/ToPage/1
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4. Дибель В. Ю. Паспортная система, регистрация граждан: основные функции и задачи // 

Вестник Московского университета МВД России. 2012. №6. С.153-157.  

5. Дудаев А.Б., Никулин А.И. Паспортно-регистрационный режим в системе 

административно-правовых режимов // Ленинградский юридический журнал. 2016. №2 

(44). С. 200-207.  

6. Практическая демография: пособие для руководителей и специалистов органов 

государственного управления / Под ред. С.В. Рязанцева, О.Е. Лисейчикова. – Минск: 

Альтиора-Форте, 2017. 194 с. 

7. Рязанцев С.В., Ткаченко М.Ф. Мировой рынок труда и международная миграция. Учебное 

пособие. М.: Изд-во «Экономика», 2010. 303 с.  

8. Стокер П. Международная миграция. Пер. с англ. А. Захарова. М.: Книжный клуб 

Книговек, 2015.  

9. Чудиновских О.С., Манке М. На пути к миграционной политике, основанной на фактах. 

Рекомендации по улучшению доступности, качества и сопоставимости данных по 

миграции в Республике Казахстан, Кыргызской Республике, Российской Федерации и 

Республике Таджикистан. ОБСЕ, 2014, 152 с. Электронный ресурс. Режим доступа: 

http://www.osce.org/ru/secretariat/133136?%20download=true  

10. Adjusting to a World in Motion: Trends in global migration and migration policy. / Ed. by D.J. 

Besharov and M.H. Lopez. Oxford University Press, 2015. 

11. Carmichael G.A. Fundamentals of Demographic Analysis. Concepts, Measures and Methods. 

Springer International Publishing Switzerland, 2016. В базе Springer: 

https://link.springer.com/book/10.1007/978-3-319-23255-3  

12. Martin F., Abella M., Kuptsch Ch. Managing Labor Migration in the Twenty-first Century. Global 

management series. Vail-Ballou Press, Binghampton, NY, 2006. Available from: eBook 

Academic collection (EBSCOhost)  

в) Интернет-ресурсы, базы данных, информационно-справочные и поисковые системы:  

 

Сайт федеральной службы государственной статистики РФ (Росстат) www.gks.ru 

Сайт организации объединенных наций www.un.org 

Сайт Фонда ООН в области народонаселения (ЮНФПА) www.unfpa.org 

Сайт статистического ведомства Германии www.destatis.de 

Сайт Федерального ведомства по делам миграции и беженцев Германии www.bamf.de 

Сайт Национального института статистики и экономики Франции www.insee.fr 

Сайт Управления Верховного комиссара по делам беженцев (УВКБ ООН) www.unhcr.org 

Сайт Всемирного банка www.worldbank.org 

Сайт Евростатаwww.eurostat.eu 

Бюро переписи населения США www.census.gov 

ДемоскопWeekly. Электронный еженедельник www.demoscope.ru 

Сайт международной организации по миграции www.iom.org 

Сайт международной организации по труду www.ilo.org 

 

11. Методические указания для обучающихся по освоению дисциплины (модуля)   
рекомендации по выполнению и оформлению рефератов, эссе;  

Автор реферата должен продемонстрировать достижение им уровня мировоззренческой, 

общекультурной компетенции, т.е. продемонстрировать знания о реальном мире, о существующих 

в нем связях и зависимостях, проблемах, о ведущих мировоззренческих теориях, умении проявлять 

оценочные знания, изучать теоретические работы, использовать различные методы исследования, 

применять различные приемы творческой деятельности. 

1. Необходимо правильно сформулировать тему, отобрать по ней необходимый материал. 

2. Использовать только тот материал, который отражает сущность темы. 

3. Во введении к реферату необходимо обосновать выбор темы. 

http://www.osce.org/ru/secretariat/133136?%20download=true
https://link.springer.com/book/10.1007/978-3-319-23255-3
http://www.gks.ru/
http://www.un.org/
http://www.unfpa.org/
http://www.destatis.de/
http://www.bamf.de/
http://www.insee.fr/
http://www.unhcr.org/
http://www.worldbank.org/
http://www.eurostat.eu/
http://www.census.gov/
http://www.demoscope.ru/
http://www.iom.org/
http://www.ilo.org/
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4. После цитаты необходимо делать ссылку на автора, например, произведения по списку. 

5. Изложение должно быть последовательным. Недопустимы нечеткие формулировки, речевые и 

орфографические ошибки. 

6.Оформление реферата (в том числе титульный лист, литература) должно быть грамотным. 

7. Список литературы оформляется с указанием автора, названия источника, места издания, года 

издания, названия издательства, использованных страниц. 

 

 

 

 

 

 

 

Программа составлена в соответствии с требованиями ОС ВО РУДН. 

 

Разработчики: к.э.н., кандидат Маньшин Р.В. 

 

Руководитель программы: д.э.н., профессор Андронова И.В. 

 

Заведующий кафедрой: д.э.н., профессор Андронова И.В. 

 

 

Фонд оценочных средств  
Фонд оценочных средств, включающий в себя перечень компетенций с указанием этапов их 

формирования, описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах 

их формирования, описание шкал оценивания,  типовые контрольные задания или иные материалы, 

необходимые для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих 

этапы формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы, методические 

материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, навыков и (или) опыта 

деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций, разработаны в полном объеме 

и доступны для обучающихся на странице дисциплины в ТУИС РУДН 

 

https://esystem.rudn.ru/course/view.php?id=11941  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://esystem.rudn.ru/course/view.php?id=11941

