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1. ЦЕЛЬ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Целью освоения дисциплины «Информационные системы управления в 

международных проектах» является обеспечение студентов необходимыми знаниями 

и навыками по теории и практике применения информационных систем в управлении, 

базах данных, этапах жизненного цикла программного обеспечения в сфере 

корпоративного управления, средствах его защиты, видах компьютерных технологий, 

умении оценивать целесообразность использования различных программных 

продуктов для решения конкретных управленческих задач, в частности – управлении 

международными проектами. 

 

2. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Освоение дисциплины «Информационные системы управления в 

международных проектах» направлено на формирование у обучающихся следующих 

компетенций (части компетенций): 

 

Таблица 2.1. Перечень компетенций, формируемых у обучающихся при освоении 

дисциплины (результаты освоения дисциплины) 

Шифр Компетенция 
Индикаторы достижения компетенции  

(в рамках данной дисциплины) 

УК-7 

Способен к использованию 

цифровых технологий и 

методов поиска, обработки, 

анализа, хранения и 

представления информации 

(в профессиональной 

области) в условиях 

цифровой экономики и 

современной 

корпоративной 

информационной культуры 

УК-7.1. Осуществляет поиск нужных источников 

информации и данных, воспринимает, анализирует, 

запоминает и передает информацию с 

использованием цифровых средств, а также с 

помощью алгоритмов при работе с полученными из 

различных источников данными с целью 

эффективного использования полученной 

информации для решения задач 

УК-7.2. Проводит оценку информации, ее 

достоверность, строит логические умозаключения 

на основании поступающих информации и данных. 

ОПК-2 

Способен применять 

современные техники и 

методики сбора данных, 

продвинутые методы их 

обработки и анализа, в том 

числе использовать 

интеллектуальные 

информационно-

аналитические системы, 

при решении 

управленческих и 

исследовательских задач 

ОПК-2.1. Владеет современными техниками и 

методиками сбора данных, методами поиска, 

обработки, анализа и оценки информации для 

решения управленческих задач 

ОПК-2.2. Проводит анализ и моделирование 

процессов управления с целью оптимизации 

деятельности организации 

ОПК-2.3. Использует современные цифровые 

системы и методы при решении управленческих и 

исследовательских задач 

ПК-3 

Способен руководить 

проектной работой в 

организациях, ведущих 

ПК-3.1. Применяет различные методологии 

управления проектами, принятые в России и за 

рубежом 



 

 

 

    

Шифр Компетенция 
Индикаторы достижения компетенции  

(в рамках данной дисциплины) 

внешнеэкономическую 

деятельность, с 

использованием 

современных методов 

управления проектами 

ПК-3.2. Использует общепризнанные стандарты для 

эффективного взаимодействия в международной 

проектной команде 

 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОП ВО 

 

Дисциплина «Информационные системы управления в международных 

проектах» относится к вариативной части, формируемой участниками 

образовательных отношений блока Б1 ОП ВО. 

 

В рамках ОП ВО обучающиеся также осваивают другие дисциплины и/или 

практики, способствующие достижению запланированных результатов освоения 

дисциплины «Информационные системы управления в международных проектах». 

 

Таблица 3.1. Перечень компонентов ОП ВО, способствующих достижению 

запланированных результатов освоения дисциплины  

Шифр 
Наименование 

компетенции 

Предшествующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

Последующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

УК-7 

Способен к 

использованию 

цифровых технологий 

и методов поиска, 

обработки, анализа, 

хранения и 

представления 

информации (в 

профессиональной 

области) в условиях 

цифровой экономики 

и современной 

корпоративной 

информационной 

культуры 

Методы исследований в 

менеджменте 

Анализ и 

прогнозирование 

конъюнктуры рынков 

Управление 

инновационными 

проектами 

Проектный анализ  

ИТ в стратегическом 

менеджменте: 

международный опыт 

Преддипломная практика 

ОПК-2 

Способен применять 

современные техники 

и методики сбора 

данных, продвинутые 

методы их обработки 

и анализа, в том числе 

использовать 

интеллектуальные 

информационно-

аналитические 

системы, при 

решении 

Управленческая 

экономика 

Методы исследований в 

менеджменте 

Теория организации и 

организационное 

поведение 

Современный 

стратегический анализ 

Корпоративные 

финансы 

Преддипломная практика 



 

 

 

    

Шифр 
Наименование 

компетенции 

Предшествующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

Последующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

управленческих и 

исследовательских 

задач 

Анализ и 

прогнозирование 

конъюнктуры рынков 

ПК-3 

Способен руководить 

проектной работой в 

организациях, 

ведущих 

внешнеэкономическу

ю деятельность, с 

использованием 

современных методов 

управления 

проектами 

Теория организации и 

организационное 

поведение 

Анализ и 

прогнозирование 

конъюнктуры рынков 

Управление 

инновационными 

проектами 

Проектный анализ 

Преддипломная практика 

* - заполняется в соответствии с матрицей компетенций и СУП ОП ВО  

 

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ 

 

Общая трудоемкость дисциплины «Информационные системы управления в 

международных проектах» составляет 2 зачетных единицы. 

 

 

Таблица 4.1. Виды учебной работы по периодам освоения ОП ВО для ОЧНОЙ 

формы обучения 

Вид учебной работы 
ВСЕГО, 

ак.ч. 

Семестр(-ы) 

1 2 3 4 

Контактная работа, ак.ч. 72 - - 72 - 

в том числе: 

Лекции (ЛК) 18 - - 18 - 

Лабораторные работы (ЛР) - - - - - 

Практические/семинарские занятия (СЗ) 18 - - 18 - 

Самостоятельная работа обучающихся, ак.ч. 27 - - 27 - 

Контроль (экзамен/зачет с оценкой), ак.ч. 27 - - 27 - 

Общая трудоемкость дисциплины 
ак.ч. 72 - - 72 - 

зач.ед. 2 - - 2 - 

 

Таблица 4.2. Виды учебной работы по периодам освоения ОП ВО для ОЧНО-

ЗАОЧНОЙ формы обучения*  

Вид учебной работы 
ВСЕГО, 

ак.ч. 

Семестр(-ы) 

1 2 3 4 

Контактная работа, ак.ч.      

в том числе: 

Лекции (ЛК)      

Лабораторные работы (ЛР)      

Практические/семинарские занятия (СЗ)      

Самостоятельная работа обучающихся, ак.ч.      

Контроль (экзамен/зачет с оценкой), ак.ч.      

Общая трудоемкость дисциплины ак.ч.      



 

 

 

    

Вид учебной работы 
ВСЕГО, 

ак.ч. 

Семестр(-ы) 

1 2 3 4 

зач.ед.      
* - заполняется в случае реализации программы в очно-заочной форме 

 

Таблица 4.3. Виды учебной работы по периодам освоения ОП ВО для ЗАОЧНОЙ 

формы обучения*  

Вид учебной работы 
ВСЕГО, 

ак.ч. 

Семестр(-ы) 

1 2 3 4 

Контактная работа, ак.ч.      

в том числе: 

Лекции (ЛК)      

Лабораторные работы (ЛР)      

Практические/семинарские занятия (СЗ)      

Самостоятельная работа обучающихся, ак.ч.      

Контроль (экзамен/зачет с оценкой), ак.ч.      

Общая трудоемкость дисциплины 
ак.ч.      

зач.ед.      
* - заполняется в случае реализации программы в заочной форме 

 

5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Таблица 5.1. Содержание дисциплины (модуля) по видам учебной работы 
Наименование раздела 

дисциплины 
Содержание раздела (темы) 

Вид учебной 

работы* 

Раздел 1. Введение в 

теорию 

информационных 

систем управления 

Тема 1.1. Ознакомление: этапы развития 

информационных систем управления. 

Основные черты поколений информационных 

систем. Преимущества и недостатки 

корпоративных систем управления. 

Особенности возникновения и тенденции 

развития комплексных систем управления, 

зарубежный и российский опыт 

ЛК 

Тема 1.2. Формирование понимания 

механизмов организации управления 

проектами с применением информационных 

технологий. Управление проектами, как 

элемент комплексной системы управления 

предприятием 

ЛК 

Раздел 2. 

Корпоративные 

информационные 

системы управления 

Тема 2.1. Современные информационные 

системы управления предприятием и цели их 

внедрения на предприятии. Основные 

характеристики современных корпоративных 

систем управления и их особенности. 

Моделирование данных и моделирование 

бизнес-процессов 

ЛК, СЗ 

Тема 2.2. Перекрестная проверка данных и 

процессов, объектно-ориентированное 

моделирование. Определение сферы 

применения информационных систем 

ЛК 



 

 

 

    

Наименование раздела 

дисциплины 
Содержание раздела (темы) 

Вид учебной 

работы* 

Тема 2.3. Понятие и назначение 

корпоративных вычислительных сетей, 

особенности организации, топология и методы 

доступа. Системы операционного уровня. 

Системы для профессиональной работы с 

данными (знаниями). Управленческие 

системы. Стратегические системы Интранет, 

экстранет, электронный бизнес, электронный 

обмен данными. Виды электронной 

коммерции. Преимущества Е-коммерции 

перед традиционными формами, для бизнеса и 

потребителей. Интеграция электронной 

коммерции в единое информационное 

пространство 

ЛК, СЗ 

Тема 2.4. Программные и аппаратные средства 

обеспечения безопасности функционирования 

комплексных систем управления. 

Распределение прав доступа. Этапы внедрения 

информационных систем управления, 

проблемы внедрения и пути их разрешения. 

Экспертиза стоимости внедрения, 

программно-аппаратное обеспечение и 

подготовка инфраструктуры. Интеграционные 

платформы 

ЛК 

Раздел 3 Комплексные 

системы управления 

Тема 3.1. Комплексные системы управления 

предприятием (ERP-системы), системы 

управления логистическими цепочками (SCM-

системы), системы управления 

взаимоотношениями с клиентами (CRM-

системы), системы управления 

взаимоотношениями с поставщиками (SRM-

системы) 

ЛК, СЗ 

Тема 3.2. Системы поддержки принятия 

решения на оперативном (управление 

процессами, структурирование информации), 

управленческом (решения о распределении 

ресурсов, системы обеспечения обратной 

связи) и стратегическом уровне. Базы данных 

и базы знаний, экспертные системы, системы 

нечеткой логики 

ЛК, СЗ 

* - заполняется только по ОЧНОЙ форме обучения: ЛК – лекции; ЛР – лабораторные работы; СЗ – 

семинарские занятия.  

 

6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Таблица 6.1. Материально-техническое обеспечение дисциплины 



 

 

 

    

Тип аудитории Оснащение аудитории  

Специализированное 

учебное/лабораторное 

оборудование, ПО и 

материалы для освоения 

дисциплины  

(при необходимости) 

Лекционная 

Аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, оснащенная комплектом 

специализированной мебели; доской 

(экраном) и техническими средствами 

мультимедиа презентаций. 

 

Лаборатория 

Аудитория для проведения лабораторных 

работ, индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной 

аттестации, оснащенная комплектом 

специализированной мебели и 

оборудованием. 

 

Семинарская 

Аудитория для проведения занятий 

семинарского типа, групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации, 

оснащенная комплектом 

специализированной мебели и 

техническими средствами мультимедиа 

презентаций. 

 

Компьютерный 

класс 

Компьютерный класс для проведения 

занятий, групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации, оснащенная 

персональными компьютерами (в 

количестве 20 шт.), доской (экраном) и 

техническими средствами мультимедиа 

презентаций. 

Системы управления 

предприятием «Галактика-

ERP», 1С:Предприятие с 

модулем «Управление», 

SAP ERP 

Для 

самостоятельной 

работы 

обучающихся 

Аудитория для самостоятельной работы 

обучающихся (может использоваться для 

проведения семинарских занятий и 

консультаций), оснащенная комплектом 

специализированной мебели  и 

компьютерами с доступом в ЭИОС. 

Компьютерный класс 

* - аудитория для самостоятельной работы обучающихся указывается ОБЯЗАТЕЛЬНО! 

 

7. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Основная литература: 

 

1. Информатика для экономистов: Учебник / Под об. Ред. В.М.Матюшка. – 2-е 

изд. перераб. и доп. – М.: ИНФРА-М, 2016. – 460 с. + Доп. Материалы 

2. Вылегжанина, А.О. Прикладные информационные технологии в экономике: 

учебное пособие / А.О. Вылегжанина. - Москва; Берлин: Директ-Медиа, 2016. - 244 с.: 



 

 

 

    

ил., схем., табл. - Библиогр.: с. 237-240. - ISBN 978-5-4475-8699-7 ; [Электронный 

ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=446662  

3. Вдовин, В.М. Предметно-ориентированные экономические информационные 

системы : учебное пособие / В.М. Вдовин, Л.Е. Суркова, А.А. Шурупов. - 3-е изд. - 

Москва : Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2016. - 386 с. : ил. - 

Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-394-02262-3 ; [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=453951 

4. Информационные системы и технологии управления : учебник / ред. Г.А. 

Титоренко. - 3-е изд., перераб. и доп. - Москва : Юнити-Дана, 2015. - 591 с. : ил., табл., 

схемы - (Золотой фонд российских учебников). - ISBN 978-5-238-01766-2 ; 

[Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=115159  

5. Никитаева, А.Ю. Корпоративные информационные системы : учебное 

пособие / А.Ю. Никитаева, О.А. Чернова, М.Н. Федосова ; Министерство образования 

и науки РФ, Южный федеральный университет. - Ростов-на-Дону ; Таганрог : 

Издательство Южного федерального университета, 2017. - 149 с. : схем., табл., ил. - 

Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-9275-2236-1; [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=493253 

 

Дополнительная литература: 

 

1. Introduction to SAP Business One– SAP PRESS 2012. 466 p. 

2. Management Information Systems. Prentice Hall, 2007. 736 p 

3. Plant Maintenance with SAP — Practical Guide (3rd Edition) – SAP PRESS 2013 

4. Абросимов Л.И., Артёмов Д.В., Борисова С.В., Бурцев А.П., Жнякин О.В., 

Коротких Т.Н., Крепков И.М., Русинова Н.Н., Чернов А.Г. Бизнес и информационные 

технологии для системы управления предприятием на базе SAP. Финансы. Кадры. 

Аналитика // Под ред. Л.И. Абросимова. – М.: «Алькор Паблишерс», 2012  

5. Информационные системы и технологии в экономике и управлении: учебник 

/ под ред. проф. В.В.Трофимова. – 3-е изд., перераб. и доп. – М.: Издательство Юрайт, 

2011. – 521 с.  

6. Кияев, В. Безопасность информационных систем: курс / В. Кияев, О. 

Граничин. - Москва: Национальный Открытый Университет «ИНТУИТ», 2016. - 192 

с.: ил.; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=429032 

 

Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: 

 

1. ЭБС РУДН и сторонние ЭБС, к которым студенты университета имеют доступ 

на основании заключенных договоров: 

- Электронно-библиотечная система РУДН – ЭБС РУДН 

http://lib.rudn.ru/MegaPro/Web 

- ЭБС «Университетская библиотека онлайн» http://www.biblioclub.ru 

- ЭБС Юрайт http://www.biblio-online.ru 

- ЭБС «Консультант студента»  www.studentlibrary.ru 

- ЭБС «Лань» http://e.lanbook.com/ 

- ЭБС «Троицкий мост» 

 

2.  Базы данных и поисковые системы: 

http://lib.rudn.ru/MegaPro/Web
http://www.biblioclub.ru/
http://www.biblio-online.ru/
http://www.studentlibrary.ru/
http://e.lanbook.com/


 

 

 

    

- электронный фонд правовой и нормативно-технической документации 

http://docs.cntd.ru/ 

- поисковая система Яндекс https://www.yandex.ru/ 

- поисковая система Google https://www.google.ru/ 

- реферативная база данных SCOPUS 

http://www.elsevierscience.ru/products/scopus/ 

 

Учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся 

при освоении дисциплины/модуля*: 

 

1. Курс лекций по дисциплине «Информационные системы управления в 

международных проектах». 

2. Лабораторный практикум по дисциплине «Информационные системы 

управления в международных проектах» 
* - все учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся 

размещаются в соответствии с действующим порядком на странице дисциплины в ТУИС 

https://esystem.rudn.ru/course/view.php?id=2387 

 

8. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ И БАЛЛЬНО-РЕЙТИНГОВАЯ 

СИСТЕМА ОЦЕНИВАНИЯ УРОВНЯ СФОРМИРОВАННОСТИ 

КОМПЕТЕНЦИЙ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Оценочные материалы и балльно-рейтинговая система* оценивания уровня 

сформированности компетенций (части компетенций) по итогам освоения дисциплины 

«Информационные системы управления в международных проектах» представлены в 

Приложении к настоящей Рабочей программе дисциплины. 
* - ОМ и БРС формируются на основании требований соответствующего локального нормативного 

акта РУДН. 
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