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1. ЦЕЛЬ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Целью освоения дисциплины «Психология управления» является обеспечение 

научной подготовки высококвалифицированных специалистов на основе изучения 

фундаментальных понятий психологии управления, создание предпосылок для 

теоретического понимания и практического применения важнейших аспектов сферы 

управления в процессе профессионального становления.  

Изучение дисциплины «Психология управления» предусматривает приобретение 

навыков понимать современное состояние теории и практики психологии управления в 

объеме, оптимальном для использования в последующей профессиональной 

деятельности; анализировать методологические проблемы психологического анализа 

управленческих процессов и явлений; применять и описывать психологические методы 

изучения отдельных лиц и социальных групп (общностей) в целях повышения 

эффективности управления;  объяснять основные психологические особенности 

деятельности отдельных людей и групп, являющихся объектами управления; 

систематизировать основные психологические особенности деятельности субъектов 

управления; устанавливать сущность и содержание психологической подготовки 

субъектов управленческой деятельности. 

2. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

Освоение дисциплины «Психология управления» направлено на формирование у 

обучающихся следующих компетенций (части компетенций): 

 

Таблица 2.1. Перечень компетенций, формируемых у обучающихся при освоении 

дисциплины (результаты освоения дисциплины) 

Шифр Компетенция 
Индикаторы достижения компетенции  

(в рамках данной дисциплины) 

УК-2 

Способен управлять проектом 

на всех этапах его жизненного 

цикла 

УК-2.1. Знает основные подходы и методы управления 

проектом на всех этапах его жизненного цикла 

УК-2.2. Умеет осуществлять управление проектом 

УК-2.3. Владеет методикой и подходами к управлению 

проектом на всех этапах его жизненного цикла 

УК-3 

Способен организовывать и 

руководить работой команды, 

вырабатывая командную 

стратегию для достижения 

поставленной цели 

УК-3.1. Понимает роль руководителя команды, и знает, 

как выработать основные стратегии, для достижения 

поставленных целей 

УК-3.2. Понимает особенности поведения людей в 

команде, с которой работает 

УК-3.3. Умеет эффективно взаимодействовать с членами 

команды, для достижения поставленных целей 

ОПК-2 

Способен управлять 

профессиональной и иной 

деятельностью на основе 

применения знаний 

проектного и финансового 

менеджмента 

ОПК-2.1. Знает основные методы проектного и 

финансового менеджмента 

ОПК-2.2. Умеет управлять научно-исследовательской 

деятельностью на основе применения знаний проектного 

и финансового менеджмента 

ОПК-2.3. Реализует и совершенствует методы решения 

прикладных задач в области профессиональной 

деятельности 

ПК-9 

Способен проводить 

лабораторные и практические 

занятия со студентами, 

руководить курсовым 

проектированием по учебным 

ПК-9.1. Знает основные методы и приемы обучения по 

дисциплинам предметной области данного направления 

ПК-9.2. Владеет навыками коммуникации и организации 

процесса обучения 
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Шифр Компетенция 
Индикаторы достижения компетенции  

(в рамках данной дисциплины) 

дисциплинам предметной 

области данного направления 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОП ВО 

Дисциплина «Психология управления» относится к обязательной части блока Б1 ОП 

ВО. 

 

В рамках ОП ВО обучающиеся также осваивают другие дисциплины и/или 

практики, способствующие достижению запланированных результатов освоения 

дисциплины «Психология управления». 

 

Таблица 3.1. Перечень компонентов ОП ВО, способствующих достижению 

запланированных результатов освоения дисциплины  

Шифр 
Наименование 

компетенции 

Предшествующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

Последующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

УК-2 

Способен управлять 

проектом на всех этапах 

его жизненного цикла 

История и методология 

науки 

Создание инновационного 

продукта 

Технологическая практика 

 

Научно-исследовательская 

работа 

Преддипломная практика 

 

УК-3 

Способен 

организовывать и 

руководить работой 

команды, вырабатывая 

командную стратегию 

для достижения 

поставленной цели 

Основы применения 

нанотехнологий и 

микросистемной техники 

Квантовая механика в 

наносистемах 

Аддитивные технологии 

Технологическая практика 

 

Преддипломная практика 

 

ОПК-2 

Способен управлять 

профессиональной и 

иной деятельностью на 

основе применения 

знаний проектного и 

финансового 

менеджмента 

История и методология 

науки 

Основы применения 

нанотехнологий и 

микросистемной техники 

 

Государственный экзамен 

 

ПК-9 

Способен проводить 

лабораторные и 

практические занятия со 

студентами, руководить 

курсовым 

проектированием по 

учебным дисциплинам 

предметной области 

данного направления 

Педагогика высшей школы 

 

Педагогическая практика 

 

* - заполняется в соответствии с матрицей компетенций и СУП ОП ВО 

 

4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ  

Общая трудоемкость дисциплины «Психология управления» составляет 3 зачетных 

единиц. 

Таблица 4.1. Виды учебной работы по периодам освоения ОП ВО для ОЧНОЙ 
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формы обучения 

Вид учебной работы 
ВСЕГО, 

ак.ч. 

Семестр(-ы) 

1 2 3 4 

Контактная работа, ак.ч. 34   34  

 

Лекции (ЛК) 17   17  

Лабораторные работы (ЛР) -   -  

Практические/семинарские занятия (СЗ) 17   17  

Самостоятельная работа обучающихся, ак.ч. 74   74  

Контроль (экзамен/зачет с оценкой), ак.ч. -   -  

Общая трудоемкость дисциплины 
ак.ч. 108   108  

зач.ед. 3   3  

 

 

5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

Таблица 5.1. Содержание дисциплины (модуля) по видам учебной работы 
Наименование раздела 

дисциплины 
Содержание раздела (темы) 

Вид учебной 

работы* 

Раздел 1. Основные 

направления современного 

менеджмента 

Тема 1.1. Предмет, основные принципы психологии 

управления, личность в управленческих 

взаимодействиях. 

ЛК, СЗ 

Раздел 2. 

Психологические 

требования в бизнес-

технологиях и в 

управлении 

 

Тема 2.1. Управление поведением личности, 

современные представления об управлении по 

ценностям, психология управления групповыми 

явлениями и процессами. 

ЛК, СЗ 

Раздел 3. 

Психологические основы 

эффективности 

управленческой 

деятельности, связанной 

со взаимодействием с 

людьми 

Тема 3.1. Психологические особенности личности 

руководителя, индивидуальный стиль управления, 

психология влияния в управленческой 

деятельности, управление конфликтными 

ситуациями. 

ЛК, СЗ 

6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 Таблица 6.1. Материально-техническое обеспечение дисциплины 

Тип аудитории Оснащение аудитории  

Специализированное 

учебное/лабораторное 

оборудование, ПО и 

материалы для освоения 

дисциплины  

(при необходимости) 

Лекционная 

Аудитория для проведения занятий лекционного 

типа, оснащенная комплектом 

специализированной мебели; доской (экраном) и 

техническими средствами мультимедиа 

презентаций. 

 

Семинарская 

Аудитория для проведения занятий 

семинарского типа, групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации, 
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Тип аудитории Оснащение аудитории  

Специализированное 

учебное/лабораторное 

оборудование, ПО и 

материалы для освоения 

дисциплины  

(при необходимости) 
оснащенная комплектом специализированной 

мебели и техническими средствами мультимедиа 

презентаций. 

Компьютерный 

класс 

Компьютерный класс для проведения занятий, 

групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной 

аттестации, оснащенная персональными 

компьютерами (в количестве ____шт.), доской 

(экраном) и техническими средствами 

мультимедиа презентаций. 

 

Для 

самостоятельной 

работы 

обучающихся 

Аудитория для самостоятельной работы 

обучающихся (может использоваться для 

проведения семинарских занятий и 

консультаций), оснащенная комплектом 

специализированной мебели и компьютерами с 

доступом в ЭИОС. 

 

* - аудитория для самостоятельной работы обучающихся указывается ОБЯЗАТЕЛЬНО! 

 

7. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

Основная литература: 

1. Педагогика высшей школы. Сборник заданий [Электронный ресурс]: учеб.-

метод. пособие / Э. В. Андреева, В. И. Качуровский; Перм. гос. нац. исслед. ун-т. – 

Электрон. дан. – Пермь, 2019. – 1,49 Мб; 88 с. – Режим доступа: 

http://www.psu.ru/files/docs/science/books/uchebnie-posobiya/andreevakachurovskij-

pedagogika-vysshej-shkoly.pdf. – 

2. Гнатик Е.Н. Современная химическая картина мира [Электронный ресурс] : 

Учебно-методическое пособие по дисциплине "Концепции современного 

естествознания" / Е.Н. Гнатик. - Электронные текстовые данные. - М. : Изд-во РУДН, 

2018. - 28 с. - ISBN 978-5-209-08370-2. 

 

Дополнительная литература: 

1. Зеленов, Л.А. История и методология науки  : учебное пособие / Л.А. 

Зеленов, А.А. Владимиров, В.А. Щуров. - 3-е изд., стереотип. - Москва : Издательство 

«Флинта», 2016. - 473 с. - ISBN 978-5-9765-0257-4 ; То же [Электронный ресурс]. - URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=83087 . 

2.  Найдыш Вячеслав Михайлович. 

Концепции современного естествознания [Текст/электронный ресурс] : Учебник / 

В.М. Найдыш. - 4-е изд., перераб. ; Электронные текстовые данные. - М. : КноРус, 2016, 

2018. - 360 с. - (Бакалавриат). - ISBN 978-5-406-05314-0. - ISBN 978-5-406-06041-4 : 

678.48. 

3. Стрельник, О. Н. Концепции современного естествознания : конспект 

лекций / О. Н. Стрельник. — Москва : Издательство Юрайт, 2015. — 223 с. — (Серия : 

Хочу все сдать). — ISBN 978-5-9916-1913-4. — Текст : электронный // ЭБС Юрайт [сайт]. 

— URL: https://biblio-online.ru/bcode/384008. 
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Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: 

1. ЭБС РУДН и сторонние ЭБС, к которым студенты университета имеют доступ 

на основании заключенных договоров: 

 Электронно-библиотечная система РУДН – ЭБС РУДН 

http://lib.rudn.ru/MegaPro/Web 

- ЭБС «Университетская библиотека онлайн» http://www.biblioclub.ru 

- ЭБС Юрайт http://www.biblio-online.ru 

- ЭБС «Консультант студента»  www.studentlibrary.ru 

- ЭБС «Лань» http://e.lanbook.com/ 

- ЭБС «Троицкий мост» 

2.  Базы данных и поисковые системы: 

- электронный фонд правовой и нормативно-технической документации 

http://docs.cntd.ru/ 

- поисковая система Яндекс https://www.yandex.ru/ 

- поисковая система Google https://www.google.ru/ 

- реферативная база данных SCOPUS http://www.elsevierscience.ru/products/scopus/ 

- РИНЦ - национальная библиографическая база данных научного цитирования 

https://elibrary.ru/authors.asp 

 

Учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся при 

освоении дисциплины/модуля*: 

1. Курс лекций по дисциплине «Психология управления». 
* - все учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся размещаются 

в соответствии с действующим порядком на странице дисциплины в ТУИС! 

 

8. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ И БАЛЛЬНО-РЕЙТИНГОВАЯ СИСТЕМА 

ОЦЕНИВАНИЯ УРОВНЯ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ 

Оценочные материалы и балльно-рейтинговая система* оценивания уровня 

сформированности компетенций (части компетенций) по итогам освоения дисциплины 

«Психология управления» представлены в Приложении к настоящей Рабочей программе 

дисциплины. 
* - ОМ и БРС формируются на основании требований соответствующего локального нормативного акта 

РУДН. 
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техники 

 
 

 
С.В. Попов 

Наименование БУП  Подпись  Фамилия И.О. 

РУКОВОДИТЕЛЬ ОП ВО: 
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