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1. ЦЕЛЬ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
 
Цель учебной дисциплины «Социология» сформировать у студентов теоретические знания 
о функционировании и развитии современного общества как целостной динамичной социаль-
ной системы, ее элементах, их взаимосвязи и взаимодействии, а также практические знания и 
навыки в области социологии и смежных с ней наук в объеме, необходимом для будущей про-
фессиональной деятельности. 
 

2. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Освоение дисциплины «Социология» направлено на формирование у обучающихся следую-
щих компетенций (части компетенций):  УК-12.1, УК-12.2, УК-12.3 

 
Таблица 2.1. Перечень компетенций, формируемых у обучающихся при освоении дисци-

плины (результаты освоения дисциплины) 

Шифр Компетенция Индикаторы достижения компетенции  
(в рамках данной дисциплины) 

УК-12 

Способен к взаимодействию в 
условиях современной инфор-
мационной культуры и цифро-
вой экономики с учетом требо-
ваний информационной без-
опасности, этических и право-
вых норм 

УК-12.1 Знать основы современной информа-
ционной культуры и цифровой экономики, в 
том числе требования информационной без-
опасности, этических и правовых норм 

УК-12.2 Уметь взаимодействовать в условиях 
современной информационной культуры и 
цифровой экономики с учетом требований ин-
формационной безопасности, этических и пра-
вовых норм 

УК-12.3 Владеть способами осуществления 
взаимодействия в условиях современной ин-
формационной культуры и цифровой эконо-
мики с учетом требований информационной 
безопасности, этических и правовых норм 

 
3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОП ВО 

Дисциплина относится к элективной части блока дисциплин учебного плана.  
В рамках ОП ВО обучающиеся также осваивают другие дисциплины и/или практики, 

способствующие достижению запланированных результатов освоения дисциплины «Социо-
логия» 

 
Таблица 3.1. Перечень компонентов ОП ВО, способствующих достижению запланиро-

ванных результатов освоения дисциплины  

Шифр Предшествующие дисциплины Последующие дисциплины 

УК-12 Философия Государственная итоговая аттестация, 
ВКР 

 
4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ 
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Таблица 4.1. Виды учебной работы по периодам освоения ОП ВО для ОЧНОЙ 
формы обучения 

Вид учебной работы Всего ча-
сов 

Семестры 

7    

Аудиторные занятия (всего) 34 34    

В том числе: - - - - - 

Лекции 17 17    

Лабораторные работы (ЛР)      

Практические/семинарские занятия (СЗ) 17 17    

Самостоятельная работа (всего)  26 26    

Контроль (экзамен/зачет с оценкой), ак.ч. 12 12    

Общая трудоёмкость (ак. часов) 72 72    

Общая трудоёмкость (зачетных единиц) 2 2    

     

 

Таблица 4.2. Виды учебной работы по периодам освоения ОП ВО для ОЧНО-
ЗАОЧНОЙ формы обучения*  

Вид учебной работы Всего ча-
сов 

Семестры 

9    

Аудиторные занятия (всего) 32 32    

В том числе: - - - - - 

Лекции 16 16    

Лабораторные работы (ЛР)      

Практические/семинарские занятия (СЗ) 16 16    

Самостоятельная работа (всего)  76 76    

Контроль (экзамен/зачет с оценкой), ак.ч.      

Общая трудоёмкость (ак. часов) 108 108    

Общая трудоёмкость (зачетных единиц) 3 3    

 

Таблица 4.3. Виды учебной работы по периодам освоения ОП ВО для ЗАОЧНОЙ 
формы обучения*  

Вид учебной работы Всего ча-
сов 

Семестры 

3    

Аудиторные занятия (всего) 8 8    

В том числе: - - - - - 
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Лекции 2 2    

Лабораторные работы (ЛР)      

Практические/семинарские занятия (СЗ) 6 6    

Самостоятельная работа (всего)  96 96    

Контроль (экзамен/зачет с оценкой), ак.ч. 4 4    

Общая трудоёмкость (ак. часов) 108 108    

Общая трудоёмкость (зачетных единиц) 3 3    

* - заполняется в случае реализации программы в заочной форме 
 
 

5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 
 
Таблица 5.1. Содержание дисциплины (модуля) по видам учебной работы 
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Наименование раздела 
дисциплины Содержание раздела (темы) Вид учебной ра-

боты* 
Тема 1. Введение в дисци-
плину «Социология». Ис-

тория становления и разви-
тия социологии 

1. Объект, предмет и научный статус социологии. 
2.Структура социологического знания.  3.Основ-

ные функциии методология социологии. 4.История 
становления и современное состояние западной со-

циологии. 5.Российская и советская социология 

ЛК, СЗ 

Тема 2. Общество как со-
циальная и социо культур-

ная система 

1.Общество как системное образование. 2.Ос-
новные признаки и типология обществ. 3.Со-
циальные изменения и социальное развитие. 

ЛК, СЗ 

Тема 3. Культура как си-
стема ценностей и норм 

1.Сущность и основные функции культуры. 
2. Базисные элементы культуры. 3.Формы и 
разновидности культуры. 

ЛК, СЗ 

Тема 4. Личность как си-
стема. Процесс социализа-

ции личности 

1. Человек, индивид, индивидуальность, 
личность (уровни, типы). 2. Теории развития 
личности. 3. Социальное пространство, соци-
альный статус и социальная роль. 4. Социали-
зация личности. 5. Социальные связи и отно-
шения. 

ЛК, СЗ 

Тема 5. Социальная струк-
тура и стратификация 

1. Социальная структура как горизонталь-
ный срез общества. 2. Социальная стратифи-
кация как вертикальный срез общества. 3. Со-
циальная мобильность. 

ЛК, СЗ 

Тема 6. Социальные инсти-
туты и социальное управ-

ление 

1.Социальный институт: понятие, при-
знаки, функции. 2. Социальное управление. 3. 
Управление организацией. 

ЛК, СЗ 

Тема 7. Социальные кон-
фликты 

1.Социальныйконфликт: понятие, типоло-
гия, этапы течения, функции. 2.Теории соци-
ального конфликта. 3.Управление социаль-
ным конфликтом. 

ЛК, СЗ 

Тема 8. Виды и типы со-
циологического исследова-

ния 

1.Социологическое исследование: понятие, 
этапы, виды. 2.Программа социологического 
исследования. 3.Методы сбора социологиче-
ской информации. 4.Отчет о социологическом 
исследовании. 

ЛК, СЗ 

Тема 9. Социодинамика 
общества и культуры: раз-

витие, прогресс, кризис 

1. Проблема интерпретации исторического 
процесса: модели социодинамики обществен-
ного развития.  2. Понятие социального  разви-
тия. 3. Развитие и прогресс: общее и особен-
ное. 4.Критерии социального прогресса. 5. 
Противоречия в развитии общества 

ЛК, СЗ 

 
 

6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 
 
Таблица 6.1. Материально-техническое обеспечение дисциплины 
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Тип аудитории Оснащение аудитории  

Специализированное 
учебное/лабораторное 

оборудование, ПО и ма-
териалы для освоения 

дисциплины  
(при необходимости) 

Лекционная 

Аудитория для проведения занятий лекци-
онного типа, оснащенная комплектом спе-
циализированной мебели; доской (экраном) 
и техническими средствами мультимедиа 
презентаций. 

 

Семинарская 

Аудитория для проведения занятий семи-
нарского типа, групповых и индивидуаль-
ных консультаций, текущего контроля и 
промежуточной аттестации, оснащенная 
комплектом специализированной мебели и 
техническими средствами мультимедиа 
презентаций. 

 

Для самостоя-
тельной работы 
обучающихся 

Аудитория для самостоятельной работы 
обучающихся (может использоваться для 
проведения семинарских занятий и кон-
сультаций), оснащенная комплектом специ-
ализированной мебели и компьютерами с 
доступом в ЭИОС. 

 

 
 

 
7. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИС-

ЦИПЛИНЫ 
 
а) основная литература_  

 
Социология: учебник для вузов / А. Е. Хренов [и др.] ; под общей редакцией А. С. Тургаева. — 
2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2021. — 397 с. 
 

б) дополнительная литература 
1. Башмаков, В.И. Социология управления: Учебник для бакалавров / В.И. Башмаков; Под 
ред. В.Н. Князев. - М.: Юрайт, 2016. - 360 c. 
2. Волков, Ю.Г. Основы социологии и политологии: Учебное пособие / Ю.Г. Волков, А.В. 
Лубский. - М.: Альфа-М, НИЦ ИНФРА-М, 2017. - 224 c. 
3. Волков Ю.Г. Социология. Учебник для студентов узов; Под ред. В.И. Добренькова.2-е из-
дание. – М.: Социально-гуманитарное издание.; Р/н Д: Феникс,2017. -572 с. 
4. Генкин, Б.М. Экономика и социология труда: Учебник для вузов / Б.М. Генкин. - М.: 
Норма, 2016. - 464 c. 
5. Горелов А.А. Социология в вопросах и ответах. – М.: Эксмо, 2017. -316 с. 
6. Граждан, В.Д. Социология управления: Учебник для бакалавров / В.Д. Граждан. - М.: 
Юрайт, 2016. - 604 c. 
7. Граждан, В.Д. Социология управления: Учебник для бакалавров / В.Д. Граждан. - М.: 
Юрайт, 2016. - 607 c. 
8. Добреньков В.И. Социология: Краткий курс/ Добреньков В.И., Кравченко А.И.. М.: Ин-
фра-М., 2018. - 231с. 
9. Добреньков В.И., Кравченко А.И. Методы социологических исследований. М.: Изд-во 
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МГУ, 2017. - 860с. 
10. Казаринова Н.В. и др. Социология: Учебник для вузов. М.: NOTA BENE, 2018. -269с. 
11. Касьянов В.В. Социология: экзаменационные ответы._р/нД, 2017. -319с. 
12. Козырев, Г.И. Основы социологии и политологии: Учебник / Г.И. Козырев. - М.: ИД ФО-
РУМ, ИНФРА-М, 2016. - 272 c. 
13. Коротец, И.Д. Основы социологии и политологии: Учебное пособие / И.Д. Коротец, Т.Г. 
Тальнишних. - М.: ИНФРА-М, Академцентр, 2016. - 256 c. 
14. Кравченко А.И. Общая социология: учебное пособие для вузов - М.: Юнити, 2017.- 479с. 
15. Кравченко А.И. Социология: Учебник для студентов несоциологических специальночтей, 
естественно-научных и гуманитарных вузов./ Кравченко А.И., Анурин В.Ф.- СПб и др. Пи-
тер, 2018 -431с. 
16. Кравченко А.И.Социология: Хрестоматия для вузов-М.; Екатеринбург: Академический 
проект: Деловая книга, 2017.-734с. 
17. Лоусен Тони, Гэррод Джоан Социология: А-Я Словарь-справочник/ Пер. с англ. – М.: 
Гранд, 2017. - 602с. 
18. Лясников, Н.В. Экономика и социология труда: Учебное пособие / Н.В. Лясников, М.Н. 
Дудин, Ю.В. Лясникова. - М.: КноРус, 2016. - 288 c. 
19. Оришев, А.Б. Социология рекламной деятельности: Учебник / А.Б. Оришев. - М.: ИЦ 
РИОР, НИЦ ИНФРА-М, 2016. - 235 c. 
20. Силласте, Г.Г. Экономическая социология: Учебное пособие / Г.Г. Силласте. - М.: Альфа-
М, НИЦ ИНФРА-М, 2018. - 480 c. 
21. Самыгин С.И. Социология:100 экзаменационных ответов/ С.И. Самыгин, Г.О. Петров.- 3-
е издание.- М.; Р/нД: МарТ, 2018.-234с. 
 

3) 1. ЭБС РУДН и сторонние ЭБС, к которым студенты университета имеют доступ на 
основании заключенных договоров: 

- Электронно-библиотечная система РУДН – ЭБС РУДН http://lib.rudn.ru/MegaPro/Web 
- ЭБС «Университетская библиотека онлайн» http://www.biblioclub.ru 
- ЭБС Юрайт http://www.biblio-online.ru 
- ЭБС «Консультант студента»  www.studentlibrary.ru 
- ЭБС «Лань» http://e.lanbook.com/ 
- ЭБС «Троицкий мост» 
 
4.  Базы данных и поисковые системы: 
- электронный фонд правовой и нормативно-технической документации 

http://docs.cntd.ru/ 
- поисковая система Яндекс https://www.yandex.ru/ 
- поисковая система Google https://www.google.ru/ 
- реферативная база данных SCOPUS http://www.elsevierscience.ru/products/scopus/ 
 

 

Учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся 
при освоении дисциплины/модуля*: 

 
1. Курс лекций по дисциплине «Социология». 
2. Задания к практическим работам 
* - все учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся размеща-

ются в соответствии с действующим порядком на странице дисциплины в ТУИС! 
 
8. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ И БАЛЛЬНО-РЕЙТИНГОВАЯ 

СИСТЕМА ОЦЕНИВАНИЯ УРОВНЯ СФОРМИРОВАННОСТИ 
КОМПЕТЕНЦИЙ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

http://lib.rudn.ru/MegaPro/Web
http://www.biblioclub.ru/
http://www.biblio-online.ru/
http://www.studentlibrary.ru/
http://e.lanbook.com/
http://docs.cntd.ru/
https://www.yandex.ru/
https://www.google.ru/
http://www.elsevierscience.ru/products/scopus/
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Оценочные материалы и балльно-рейтинговая система* оценивания уровня 

сформированности компетенций (части компетенций) по итогам освоения дисциплины 
«Социология» представлены в Приложении к настоящей Рабочей программе дисциплины. 

* - ОМ и БРС формируются на основании требований соответствующего локального нормативного 
акта РУДН (положения/порядка). 
                                             
 РАЗРАБОТЧИКИ:  
ст. преп. кафедры социологии                               Неверов А.В. 
 
 
РУКОВОДИТЕЛЬ БУП: 
Заведующий кафедрой социологии                                              Нарбут Н.П. 
 
 
РУКОВОДИТЕЛЬ ОП ВО: 

 

Доцент департамента рационального 
природопользования                                       __________________       Парахина Е.А.        
должность, название кафедры    подпись    инициалы, фамилия 
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