
























- описание показателей и критериев оценивания компетенций, описание шкал
оценивания; 

- типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки
знаний, умеиий, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих уровень 
сформированности компетенций; 

- методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний,
умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих уровень 
сформированности компетенций. 

Программа составлена в соответствии с требованиями ОС ВПО РУДН. 
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