
 

 

Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего образования  

«Российский университет дружбы народов имени Патриса Лумумбы» 
 

Экономический факультет 
(наименование основного учебного подразделения (ОУП)-разработчика ОП ВО) 

 

 

 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 

 

 

ИННОВАЦИОННАЯ ПОЛИТИКА ПРЕДПРИЯТИЙ 
(наименование дисциплины/модуля) 

 

 

 

 

Рекомендована МССН для направления подготовки/специальности: 

 

38.04.01 ЭКОНОМИКА 
(код и наименование направления подготовки/специальности) 

 

 

 

Освоение дисциплины ведется в рамках реализации основной 

профессиональной образовательной программы высшего образования (ОП 

ВО): 

 

ЭКОНОМИКА ФИРМЫ И ОТРАСЛЕВЫХ РЫНКОВ 
(наименование (профиль/специализация) ОП ВО) 

 

 

 
 

 

   2026 г.    

Документ подписан простой электронной подписью
Информация о владельце:
ФИО: Ястребов Олег Александрович
Должность: Ректор
Дата подписания: 04.05.2026 11:50:25
Уникальный программный ключ:
ca953a0120d891083f939673078ef1a989dae18a



2 

1. ЦЕЛЬ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Дисциплина «Инновационная политика предприятий» входит в программу 

магистратуры «Экономика фирмы и отраслевых рынков» по направлению 38.04.01 

«Экономика» и изучается в 3 семестре 2 курса. Дисциплину реализует Кафедра 

национальной экономики. Дисциплина состоит из 4 разделов и 11 тем и направлена на 

изучение Целью курса является подготовка квалифицированных специалистов, 

обладающих комплексными знаниями  в области управления нововведениями, освоение 

современной методологии  и практических навыков проведения анализа инновационных 

возможностей развития фирмы и коммерциализации инноваций. 

Целью освоения дисциплины является - изучение инновационной деятельности 

фирмы как основы ее конкурентоспособности; - изучение особенностей 

современного периода инновационной деятельности в России; - изучение источников  

инноваций для фирмы,  объектов инновационной деятельности фирмы и экономического 

потенциала  различных видов инноваций;  

 

2. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Освоение дисциплины «Инновационная политика предприятий» направлено на 

формирование у обучающихся следующих компетенций (части компетенций): 

 

Таблица 2.1. Перечень компетенций, формируемых у обучающихся при освоении 

дисциплины (результаты освоения дисциплины) 

 

Шифр Компетенция 
Индикаторы достижения компетенции  

(в рамках данной дисциплины) 

УК-6 

Способен определить и 

реализовать приоритеты 

собственной деятельности и 

способы ее совершенствования 

на основе самооценки. 

УК-6.1 Контролирует количество времени, потраченного на 

конкретные виды деятельности;; 

УК-6.2 Вырабатывает инструменты и методы управления 

временем при выполнении конкретных задач, проектов, целей;; 

УК-6.3 Анализирует свои ресурсы и их пределы (личностные, 

ситуативные, временные и т.д.), для успешного выполнения 

поставленной задачи;; 

УК-6.4 Распределяет задачи на долго-, средне- и 

краткосрочные с обоснованием актуальности и анализа 

ресурсов для их выполнения.; 

ОПК-4 

Способен принимать 

экономически и финансово 

обоснованные организационно - 

управленческие решения в 

профессиональной 

деятельности и нести за них 

ответственность 

ОПК-4.1 Разрабатывает организационно-управленческие 

решения в профессиональной деятельности.; 

ОПК-4.2 Владеет навыками аргументированного убеждения в 

поддержку предлагаемых финансово-экономических и 

организационно-управленческих решений.; 

ОПК-4.3 Контролирует результаты выполнения принимаемых 

финансово-экономических и организационно-управленческих 

решений.; 

ПК-2 

Способен разрабатывать 

проектные решения, стратегии 

поведения экономических 

агентов и оценивать их 

эффективность 

ПК-2.1 Способен самостоятельно осуществлять подготовку 

заданий и разрабатывать проектные решения с учетом фактора 

неопределенности, а также предложения и мероприятия по 

реализации разработанных проектов и программ;; 

ПК-2.2 Способен оценивать эффективность проектов с учетом 

фактора неопределенности; 

ПК-2.3 Способен разрабатывать стратегии поведения 

экономических агентов на различных рынках.; 

 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОП ВО 

 

Дисциплина «Инновационная политика предприятий» относится к обязательной части 

блока 1 «Дисциплины (модули)» образовательной программы высшего образования. 
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В рамках образовательной программы высшего образования обучающиеся также 

осваивают другие дисциплины и/или практики, способствующие достижению 

запланированных результатов освоения дисциплины «Инновационная политика 

предприятий». 

 

Таблица 3.1. Перечень компонентов ОП ВО, способствующих достижению 

запланированных результатов освоения дисциплины  
 

Шифр 
Наименование 

компетенции 

Предшествующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

Последующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

УК-6 

Способен определить и 

реализовать приоритеты 

собственной деятельности 

и способы ее 

совершенствования на 

основе самооценки. 

Социальная ответственность 

бизнеса**;  

Экономика энергетических и 

сырьевых отраслей**;  

Научно-исследовательская 

работа;  

 

Преддипломная практика;  

 

ОПК-4 

Способен принимать 

экономически и 

финансово обоснованные 

организационно - 

управленческие решения в 

профессиональной 

деятельности и нести за 

них ответственность 

Научно-исследовательская 

работа;  

 

Преддипломная практика;  

 

ПК-2 

Способен разрабатывать 

проектные решения, 

стратегии поведения 

экономических агентов и 

оценивать их 

эффективность 

Научно-исследовательская 

работа;  

Управление инвестициями;  

Промышленная политика РФ**;  

Конкурентоспособность 

предприятия**;  

Социальная ответственность 

бизнеса**;  

Экономика энергетических и 

сырьевых отраслей**;  

Экономическая безопасность 

бизнеса**;  

Управление проектами и 

программами предприятия**;  

 

Преддипломная практика;  

 

* - заполняется в соответствии с матрицей компетенций и СУП ОП ВО  

** - элективные дисциплины /практики
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4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ 

 

Общая трудоемкость дисциплины «Инновационная политика предприятий» составляет «3» зачетные единицы. 

Таблица 4.1. Виды учебной работы по периодам освоения образовательной программы высшего образования для очной формы 

обучения. 

Вид учебной работы ВСЕГО, ак.ч. 
Семестр(-ы) 

3 

Контактная работа, ак.ч. 54 54 

Лекции (ЛК) 18 18 

Лабораторные работы (ЛР) 0 0 

Практические/семинарские занятия (СЗ) 36 36 

Самостоятельная работа обучающихся, ак.ч. 27 27 

Контроль (экзамен/зачет с оценкой), ак.ч. 27 27 

Общая трудоемкость дисциплины ак.ч. 108 108 

зач.ед. 3 3 
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5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Таблица 5.1. Содержание дисциплины (модуля) по видам учебной работы 

Номер 

раздела 

Наименование раздела 

дисциплины 
Наименование темы Содержание темы 

Вид 

учебной 

работы* 

Раздел 1 

Основные понятия 

инновационного развития и 

государственное 

регулирование 

инновационной 

деятельности 

1.1 

Основные понятия инновационного 

развития. Инновации и инновационный 

процесс 

Теоретические основы инновационной деятельности. 

Огранизационные инновации. Маркетинговые инновации. 

Постепенные инновации.  

ЛК, СЗ 

1.2 
Государственное регулирование 

инновационной деятельности. 

Обьекты промышленной собственности. Научно-

исследовательская деятельность. Виды лицензируемых видов 

дестельности. Авторское право. Патент. 

ЛК, СЗ 

1.3 
Современная  инновационная политика 

России 

Национальные инновационные системы. Инновационная 

экономика, создание и закупка инноваций. Возможности 

экосистем. 

ЛК, СЗ 

Раздел 2 

Финансирование 

инновационной 

деятельности 

2.1 
Финансирование инновационной 

деятельности. 

Финансирование инновационных проектов. Собственные 

средства, привлеченные средства. 
ЛК, СЗ 

2.2 Венчурное финансирование 

Классификация венчурного финансирования. Понятие start-

up,инновационного проекта, классификация венчурного 

финансирования. Механизм организации и основные 

участники. Риски венчурного финансирования. 

ЛК, СЗ 

Раздел 3 

Организационные формы 

инновационной 

деятельности 

3.1 
Крупные, средние и малые инновационные 

предприятия.  

Инновационная деятельность и инновационная активность 

предприятия. 
ЛК, СЗ 

3.2 Инновационные стратегии предприятий 

Типы инновационной стратегии: наступательная, 

оборонительная, имитационная. инновационная статегия 

"технологического лидерства" 

ЛК, СЗ 

3.3 
Инновационная инфраструктура и 

инновационные кластеры 

Структура инновационного кластера: ядро кластера, центр 

компетенций. Особенности инновационных кламтеров. 
ЛК, СЗ 

Раздел 4 

Коммерциализация 

технологий и  

эффективность инноваций 

4.1 
Интеллектуальная собственность и ее 

оценка 

Интеллектуальная собственность: понятие, виды, защита. 

Обьекты интеллектуальной сосбственности. Виды прав на 

интелетуальную собственность. Отвественность за нарушение 

прав. 

ЛК, СЗ 

4.2 Трансфер технологий 
Трансфер технологий, подходы к трансферу технологий. 

Формы трансфера технологий. 
ЛК, СЗ 

4.3 Оценка эффективности инноваций 

Виды эффекта от реализации инновационной деятельности. 

Методы оценки эффективности инноваций. Показатели оценки 

эффективности инновационных проектов. 

ЛК, СЗ 

* - заполняется только по ОЧНОЙ форме обучения: ЛК – лекции; ЛР – лабораторные работы; СЗ – практические/семинарские занятия.
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6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Таблица 6.1. Материально-техническое обеспечение дисциплины 

 

Тип аудитории Оснащение аудитории 

Специализированное 

учебное/лабораторное 

оборудование, ПО и 

материалы для освоения 

дисциплины 

(при необходимости) 

Лекционная 

Аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, оснащенная 

комплектом специализированной мебели; 

доской (экраном) и техническими 

средствами мультимедиа презентаций. 

Ауд.21. Системный блок 

Intel i3 3400 MHz/8 

GB/500 GB/DVD/audio + 

Монитор Philips 

234E5QMicrosoft Office 

2021 LTSC, Моноблок 

Digma Pro Unity i7 1255U  

MHz/16 GB/512 

GB/DVD/audio, монитор 

27", Мультимедиа 

проектор  Cactus CSC4.SG 

, Экран моторизованный 

Digis Electra 200*150 

Dsem-4303 

Семинарская 

Аудитория для проведения занятий 

семинарского типа, групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации, 

оснащенная комплектом 

специализированной мебели и 

техническими средствами мультимедиа 

презентаций. 

Ауд.21. Системный блок 

Intel i3 3400 MHz/8 

GB/500 GB/DVD/audio + 

Монитор Philips 

234E5QMicrosoft Office 

2021 LTSC, Моноблок 

Digma Pro Unity i7 1255U  

MHz/16 GB/512 

GB/DVD/audio, монитор 

27", Мультимедиа 

проектор  Cactus CSC4.SG 

, Экран моторизованный 

Digis Electra 200*150 

Dsem-4303 

Для 

самостоятельной 

работы 

Аудитория для самостоятельной работы 

обучающихся (может использоваться для 

проведения семинарских занятий и 

консультаций), оснащенная комплектом 

специализированной мебели и 

компьютерами с доступом в ЭИОС. 

Ауд.21. Системный блок 

Intel i3 3400 MHz/8 

GB/500 GB/DVD/audio + 

Монитор Philips 

234E5QMicrosoft Office 

2021 LTSC, Моноблок 

Digma Pro Unity i7 1255U  

MHz/16 GB/512 

GB/DVD/audio, монитор 

27", Мультимедиа 

проектор  Cactus CSC4.SG 

, Экран моторизованный 

Digis Electra 200*150 

Dsem-4303 
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* - аудитория для самостоятельной работы обучающихся указывается ОБЯЗАТЕЛЬНО! 

 

7. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Основная литература: 

 1. Национальная экономика : учебник / Ю.Н. Мосейкин, В.С. Семенович, М.В. 

Черняев [и др.] ; под редакцией Ю.Н. Мосейкина. - Электронные текстовые данные. - 

Москва : РУДН, 2020. - 475 с. : ил. 

URL: https://lib.rudn.ru/MegaPro/UserEntry?Action=Link_FindDoc&id=496908&idb=0 

 

 2.  Экономика инновационной деятельности предприятия [Текст/электронный 

ресурс] : Учебное пособие / М.А. Давтян. - Электронные текстовые данные. - М. : Изд-во 

РУДН, 2014. - 430 с. - ISBN 978-5-209-05467-2 : 150.80. 

URL: https://lib.rudn.ru/MegaPro/UserEntry?Action=Link_FindDoc&id=409558&idb=0 

 

Дополнительная литература: 

 1. Экономика инновационной деятельности предприятия = Economics of innovative 

activity of enterprise. Учебное пособие.  Karzanova I.V., Solovieva Yu.V., Zaynullin S.B., 

Paleev D.L., Samuseva T.V.  – Moscow, RUDN, 2017. Electronic version   

http://lib.rudn.ru/ProtectedView/Book/ViewBook/6322 

Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: 

 1. ЭБС РУДН и сторонние ЭБС, к которым студенты университета имеют доступ 

на основании заключенных договоров 

  - Электронно-библиотечная система РУДН – ЭБС РУДН 

http://lib.rudn.ru/MegaPro/Web 

  - ЭБС «Университетская библиотека онлайн» http://www.biblioclub.ru 

  - ЭБС Юрайт http://www.biblio-online.ru 

  - ЭБС «Консультант студента»  www.studentlibrary.ru 

  - ЭБС «Троицкий мост» 

 2. Базы данных и поисковые системы 

  - электронный фонд правовой и нормативно-технической документации 

http://docs.cntd.ru/ 

  - поисковая система Яндекс https://www.yandex.ru/ 

  - поисковая система Google https://www.google.ru/ 

  - реферативная база данных SCOPUS 

http://www.elsevierscience.ru/products/scopus/ 

Учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся при 

освоении дисциплины/модуля*: 

 1. Курс лекций по дисциплине «Инновационная политика предприятий». 

 
 

* - все учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся 

размещаются в соответствии с действующим порядком на странице дисциплины в ТУИС! 

 



8 

РАЗРАБОТЧИК:     

     

Доцент    

Шувалова Наталия 

Анатольевна 
Должность, БУП  Подпись  Фамилия И.О. 

     

 

РУКОВОДИТЕЛЬ БУП:     

     

Заведующий кафедрой    

Мосейкин Юрий 

Никитович [П|] 

Заведующий кафедрой,  
Должность БУП  Подпись  Фамилия И.О. 

     

 

РУКОВОДИТЕЛЬ ОП ВО:     

     

Доцент    

Черняев Максим 

Васильевич 
Должность, БУП  Подпись  Фамилия И.О. 

     

 


