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1. ЦЕЛЬ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 
Целью проведения педагогической практики является овладение педагогическими 

навыками проведения отдельных видов учебных занятий и разработки учебно-
методических материалов по учебным дисциплинам профиля государственного и 
муниципального управления.  

Задачами педагогической практики являются: 
1. Совершенствование психолого-педагогических и специальных знаний 

аспирантов в процессе их применения для осуществления педагогического процесса;  
2. Развитие у аспирантов представлений о работе современного образовательного 

учреждения (о специфике образовательных программ, о направлениях деятельности 
педагогического коллектива, о функциональных обязанностях представителей 
администрации и педагогического коллектива, о традициях и инновациях в организации 
работы);  

3. Становление у аспирантов педагогических умений:  
− гностических, связанных с диагностикой качества знаний и умений обучаемых, 

уровня их воспитанности, изучением половозрастных и индивидуальных особенностей 
учащихся, выявлением особенностей развития группы учащихся, с осуществлением 
анализа уроков и внеклассных мероприятий у других практикантов, самоанализа 
педагогической деятельности;  

− проективных, обеспечивающих планирование учебной работы, воспитательной 
работы с учащимися, разработку конспектов лекций и семинаров и внеаудиторных 
мероприятий, отбор соответствующих особенностям учащихся форм и методов обучения и 
воспитания, образовательных технологий; 

− организаторских, направленных на осуществление своей собственной 
педагогической деятельности и на руководство активной деятельностью учащихся, 
развитие их инициативы и самостоятельности; 

− коммуникативных, связанных с вербальным и невербальным общением 
аспиранта-практиканта с учащимися и коллегами (своими товарищами, преподавателями, 
методистами); 

4. Изучение современных технических и информационных средств, повышающих 
эффективность обучающих процедур, и их применение на семинарских и практических 
занятиях. 

5. Развитие у аспирантов интереса к профессиональной педагогической 
деятельности, творческого отношения к педагогической работе;  

6. Развитие у аспирантов педагогических способностей (экспрессивно-речевых, 
дидактических, суггестивных, перцептивных и др.), а также профессионально значимых 
качеств личности преподавателя (расположенность к студентам, самообладание, 
педагогический такт, справедливость и т. д.). 

Практика включает знакомство аспиранта с основами педагогики высшей школы, 
методическую работу аспиранта с научным руководителем и непосредственное участие 
аспиранта в проведении занятий по одной из специальных дисциплин.  

К началу практики аспирант должен: 
Знать:  
содержание преподаваемого предмета; 
основные методы и методики преподавания в высшей школе; 
современные технологии сбора, обработки и представления информации; 
Уметь:  
использовать теоретические знания в педагогическом процессе; 
взаимодействовать с интернациональной студенческой аудиторией с учетом ее 

особенностей;  
проектировать образовательный процесс с использованием современных 

технологий; 
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оформлять отчёт по практике. 
Владеть:  
необходимыми теоретическими основами преподаваемой дисциплины; основными 

методами обработки информации;  
средствами коммуникации в профессиональной педагогической деятельности; 

навыками самооценки и самоконтроля. 
2. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОБУЧЕНИЯ ПО ИТОГАМ 

ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ 
В результате прохождения данной производственной практики аспирант должен 

демонстрировать следующие результаты: 
Знать: 
общенаучные подходы к решению методических проблем; 
психолого-педагогические особенности обучения; 
современные технологии обучения на уровнях учебного предмета, раздела, темы; 
основные методики преподавания дисциплин ГМУ; 
правила академической этики. 
Уметь: 
организовать учебный процесс;  
составлять программы учебных дисциплин; 
осуществлять планирование учебно-воспитательной работы; 
осуществлять процесс обучения с ориентацией на задачи обучения, воспитания и 

развития личности обучаемого и с учетом специфики преподавания; 
рационально отбирать содержание любой организационной формы обучения, 

выделяя в нем главное, существенное и концентрируя на нем внимание обучаемых; 
оптимально отбирать приемы организации учебной деятельности, методы 

стимулирования и контроля, учитывая при этом особенности содержания темы и 
индивидуальные возможности каждого обучаемого; 

анализировать и объяснять политические, социокультурные, экономические 
аспекты, роль человеческого фактора в государственном и муниципальном управлении; 

использовать современные информационно-коммуникационные технологии в 
учебном процессе; 

анализировать собственную деятельность с целью ее совершенствования и 
повышения своей квалификации; 

использовать передовой педагогический опыт, сочетать традиционные и 
инновационные технологии обучения. 

Владеть: 
навыками разработки учебно-методических материалов;  
навыками ассистирования научному руководителю или коллегам по кафедре, к 

которому прикреплен аспирант, в проведении лекционных или семинарских занятий, а 
также мероприятий текущего, промежуточного, итогового контроля для студентов 
бакалавриата; 

навыками ставить цели и формулировать задачи педагогической деятельности, 
прогнозировать развитие и воспитание личности обучаемого; 

понятийно-категориальным аппаратом государственного и муниципального 
управления; 

навыком профессиональной самооценки деятельности; 
методологией научной и практической профессиональной деятельности. 
3. ОБЪЕМ ПРАКТИКИ 
Общая трудоемкость педагогической практики составляет 6 зачетных единиц  

(216 ак. ч.). 
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4. СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 
Наименование 

раздела практики 
Содержание раздела (темы, виды 

практической деятельности) 
Трудоемкость, 

ак. ч. 
Раздел 1.  
Подготовительный 
этап 

Получение индивидуального задания на 
практику от руководителя и прохождение 
инструктажа по охране труда на рабочем 
месте 

2 

Сбор и систематизация учебных и 
нормативных материалов 

30 

Раздел 2. Этап 
пассивной 
педагогической 
практики 

Подготовка плана проведения занятий 30 
Посещение занятий групп за которыми 
закреплены практиканты 

20 

Раздел 3. Этап 
активной 
педагогической 
практики 

Составление и показ презентаций к занятиям 16 
Проведение занятий 82 

Раздел 4. 
Промежуточная 
аттестация 

Оформление отчета по практике 26 
Подготовка к защите и защита отчета по 
практике 

10 

Общая трудоемкость практики: 216 
5. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОВЕДЕНИЯ 

ПРАКТИКИ 
Для проведения педагогической практики необходимы учебные аудитории, 

отвечающие требованиям охраны труда при проведении занятий. Тип аудитории и её 
оснащение изложено рабочей программе конкретной учебной дисциплины. Для 
организации самостоятельной работы аспиранта предоставляется аудитория, оснащенная 
комплектом специализированной мебели и компьютерами с доступом в ЭИОС.  

6. СПОСОБЫ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 
Педагогическая практика может проводиться в структурных подразделениях РУДН 

или в образовательных организациях высшего образования г. Москвы (стационарная).  
Проведение практики на базе внешней организации (вне РУДН) осуществляется на 

основании соответствующего договора, в котором указываются сроки, место и условия 
проведения практики в базовой организации. 

Сроки проведения практики соответствуют периоду, указанному в календарном 
учебном графике программы аспирантуры. Сроки проведения практики могут быть 
скорректированы при согласовании с управлением образовательной политики и 
управлением организации практик и содействия трудоустройству выпускников. 

Основные формы работ, выполняемых аспирантами во время практики: 
− пополнение своих профессиональных знаний в области преподаваемой 

дисциплины посредством самообучения; 
− изучение опыта преподавания ведущих преподавателей, техническая помощь 

научному руководителю в проведении лекционных, семинарских и практических занятий 
со студентами; 

− подготовка учебных материалов к семинарским, практическим и лабораторным 
занятиям по преподаваемой дисциплине и предоставление их на проверку руководителю; 

− разработка под контролем и при помощи руководителя плана и текста лекции 
или плана семинарского занятия и презентации по одной из основных и актуальных тем 
преподаваемого курса, совпадающей (в идеальном случае) с тематикой его научных 
исследований; 
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− проведение под руководством научного руководителя семинарских и 
практических занятий со студентами; 

− проведение под руководством научного руководителя мероприятий по 
текущему и промежуточному контролю студентов; 

− проведение консультаций со студентами; 
− участие вместе с руководителем в подготовке и совершенствовании учебных 

программ по преподаваемому курсу, методических указаний для проведения практических, 
семинарских занятий по отдельным темам; 

− участие под контролем руководителя в руководстве выполнения студентами 
курсовых работ, проверка, оценка; 

− составление психолого-педагогических характеристик. 
7. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ПРАКТИКИ 
Основная литература: 
Сластенин В.А. Психология и педагогика: учебник для вузов. М.: Издательство 

Юрайт, 2023. 541 с. 
Бороздина Г.В. Психология и педагогика: учебник для вузов 2-е изд., испр. и доп.  

М.: Издательство Юрайт, 2024. 477 с. 
Дополнительная литература: 
Космин В.В. Основы научных исследований (общий курс): учебное пособие. 4-е 

изд., перераб. и доп. М.: РИОР : ИНФРА-М, 2021. 238 с. 
Таратухина Ю.В. Педагогика в высшей школе в современном мире. М.: Юрайт, 2024. 

218 с. 
Основная и дополнительная литература из рабочей программы дисциплины, в 

проведении которой участвует аспирант. 
Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: 
ЭБС РУДН и сторонние ЭБС, к которым студенты университета имеют доступ на 

основании заключенных договоров: 
− Электронно-библиотечная система РУДН: [сайт]. URL: http://lib.rudn.ru/MegaPro/Web 
− ЭБС «Университетская библиотека онлайн»: [сайт]. URL: http://www.biblioclub.ru/ 
− Образовательная платформа «Юрайт»: [сайт]. URL: https://urait.ru/ 
− ЭБС «Лань»: [сайт]. URL: https://e.lanbook.com/ 
ЭБС система «Znanium.com»; [сайт]. URL: http://new.znanium.com/ 
Базы данных и поисковые системы: 
− Электронный фонд правовой и нормативно-технической информации: [сайт]. URL: 
https://docs.cntd.ru/ 
− Поисковая система «Яндекс»: [сайт]. URL: https://yandex.ru/ 
− Поисковая система «Google»: [сайт]. URL: https://www.google.com/ 

Учебно-методические материалы для прохождения практики: 
Инструкция по охране труда и пожарной безопасности при проведении практик от 

29.06.2021 № 748-21 и от 07.07.2021 №749-21 (первичный инструктаж). 
Методические указания по заполнению обучающимися дневника и оформлению 

отчета по практике. 
8. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ И БАЛЛЬНО-РЕЙТИНГОВАЯ СИСТЕМА 

ОЦЕНИВАНИЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ИТОГАМ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ 
Оценочные материалы и балльно-рейтинговая система оценивания обучающихся по 

итогам прохождения педагогической практики представлены в приложении к настоящей 
программе практики. 

http://new.znanium.com/

