
Электронная версия документа 

Приложение № 1 

к приказу  

от 23 августа 2024 г. № 436 

 

  

УТВЕРЖДЕНО 

учёным советом РУДН 

(протокол от 01.07.2024 №УС-13) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

 ОБ УНИВЕРСИТЕТСКОЙ КЛИНИЧЕСКОЙ БОЛЬНИЦЕ 

ИМЕНИ В.В. ВИНОГРАДОВА (ФИЛИАЛЕ) ФЕДЕРАЛЬНОГО 

ГОСУДАРСТВЕННОГО АВТОНОМНОГО 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ ВЫСШЕГО 

ОБРАЗОВАНИЯ «РОССИЙСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ ДРУЖБЫ 

НАРОДОВ ИМЕНИ ПАТРИСА ЛУМУМБЫ» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Москва - 2024 

Документ подписан простой электронной подписью
Информация о владельце:
ФИО: Ястребов Олег Александрович
Должность: Ректор
Дата подписания: 06.09.2024 12:47:15
Уникальный программный ключ:
ca953a0120d891083f939673078ef1a989dae18a



Электронная копия документа 

 
 

1. Общие положения 

 

1.1. Университетская клиническая больница имени В.В. Виноградова 

(филиал) федерального государственного автономного образовательного 

учреждения высшего образования «Российский университет дружбы народов 

имени Патриса Лумумбы» (далее по тексту – Университетская больница, филиал, 

РУДН соответственно) является обособленным многопрофильным лечебно-

профилактическим структурным подразделением РУДН. 

1.2. Университетская больница создана приказом Министерства науки и 

высшего образования Российской Федерации от 31.05.2024 № 372 на базе 

федерального государственного бюджетного учреждения здравоохранения 

«Клиническая больница имени В.В. Виноградова». 

Федеральное государственное бюджетное учреждение здравоохранения 

«Клиническая больница имени В.В. Виноградова» создано на основании 

объединённого решения от 01.08.1952 №1222/26-52/61 Исполкома Мособлсовета 

и Мосгорсовета депутатов и трудящихся от 01.08.1952. Наименование при 

создании: Городская больница № 64. 

Приказом Департамента здравоохранения города Москвы от 29.04.2009 

№ 462 Городская больница № 64 переименована в Государственное бюджетное 

учреждение города Москвы «Городская клиническая больница № 64 

Департамента здравоохранения города Москвы». 

Приказом Департамента здравоохранения города Москвы от 17.05.2017 

№ 350 «О присвоении имени, переименовании и утверждении Устава 

Государственного бюджетного учреждения здравоохранения города Москвы 

«Городская клиническая больница имени В.В. Виноградова Департамента 

здравоохранения города Москвы» Государственное бюджетное учреждение 

города Москвы «Городская клиническая больница № 64 Департамента 

здравоохранения города Москвы» переименовано в Государственное бюджетное 

учреждение здравоохранения города Москвы «Городская клиническая больница 

имени В.В. Виноградова Департамента здравоохранения города Москвы». 

В соответствии с распоряжением Правительства Российской Федерации от 

10.11.2023 № 3161-р Государственное бюджетное учреждение здравоохранения 

города Москвы «Городская клиническая больница имени В.В. Виноградова 

Департамента здравоохранения города Москвы» принято безвозмездно из 

собственности г. Москвы в федеральную собственность и передано в ведение 

Министерства науки и высшего образования Российской Федерации. 
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Приказом Министерства науки и высшего образования Российской 

Федерации от 31.05.2024 № 372 федеральное государственное бюджетное 

учреждение здравоохранения «Клиническая больница имени В.В. Виноградова» 

реорганизовано в форме присоединения к РУДН. 

1.3. Наименование Университетской больницы: 

полное – Университетская клиническая больница имени В.В. Виноградова 

(филиал) федерального государственного автономного образовательного 

учреждения высшего образования «Российский университет дружбы народов 

имени Патриса Лумумбы»; 

сокращенные: университетский клинический центр им. В.В. Виноградова 

(филиал) РУДН; университетский клинический центр им. В.В. Виноградова 

(филиал) РУДН им. Патриса Лумумбы; университетский клинический центр им. 

В.В. Виноградова (филиал) Российского университета дружбы народов имени 

Патриса Лумумбы; университетский клинический центр им. В.В. Виноградова 

(филиал) ФГАОУ ВО «Российский университет дружбы народов имени Патриса 

Лумумбы»; университетский клинический центр им. В.В. Виноградова (филиал) 

ФГАОУ ВО РУДН. 

Наименование Университетской больницы на английском языке: 

University Medical Center named after Vladimir Vinogradov, branch of Peoples’ 

Friendship University of Russia named after Patrice Lumumba. 

1.4. Место нахождения Университетской больницы: 117292, г. Москва, 

ул. Вавилова, д. 61 стр. 1. 

1.5. Университетская больница руководствуется в своей деятельности 

Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными 

законами, федеральными законами, актами Президента Российской Федерации, 

Правительства Российской Федерации, Минобрнауки России, иными 

действующими нормативными правовыми актами Российской Федерации, 

уставом РУДН, коллективным договором РУДН, локальными нормативными 

актами РУДН и настоящим Положением. 

1.6. Университетская больница не является юридическим лицом и 

осуществляет свою деятельность на основании настоящего Положения и на 

основании доверенности, выданной директору филиала. 

1.7. РУДН наделяет Университетскую больницу правом осуществления 

деятельности в соответствии с настоящим Положением, планом финансово-

хозяйственной деятельности, утвержденным ректором РУДН, и в пределах 

денежных средств, выделенных Университетской больнице, а также средств, 
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полученных Университетской больницей из всех видов источников финансового 

обеспечения Университетской больницы. 

Текущая деятельность Университетской больницы осуществляется на 

принципах самофинансирования и самоокупаемости. 

1.8. Университетская больница ведёт самостоятельно бухгалтерский 

учёт результатов своей деятельности и предоставляет бухгалтерскую и 

налоговую отчётность в соответствии с учётной политикой, утверждённой 

ректором РУДН, а также осуществляет статистическую и иные формы 

отчетности. 

Контроль финансово-хозяйственной деятельности Университетской 

больницы осуществляет РУДН. 

1.9. Университетская больница имеет печати, штампы, бланки и иные 

реквизиты со своим наименованием и указанием принадлежности к РУДН. 

Порядок использования Университетской больницей печатей, штампов, 

бланков и иных реквизитов определяется приказом ректора РУДН или иного 

уполномоченного им должностного лица, а также в соответствии с требованиями, 

определенными локальными нормативными актами РУДН. 

1.10. Университетская больница осуществляет свою деятельность от 

имени и в интересах РУДН. 

1.11. Университетская больница самостоятельна в принятии решений и 

действует в пределах компетенции, определенной настоящим Положением, 

приказами ректора, проректоров РУДН, иными локальными нормативными 

актами, принятыми во исполнение настоящего Положения, и доверенностью, 

выданной ректором РУДН. 

1.12. Функции по координации и контролю деятельности 

Университетской больницы осуществляет проректор РУДН, на которого 

приказом ректора РУДН возложены соответствующие полномочия (далее – 

координирующий проректор). 

В своей деятельности Университетская больница подотчетна ректору 

РУДН и проректорам по направлениям деятельности в установленном в РУДН 

порядке. 

1.13. Университетская больница вправе в установленном порядке и на 

основании доверенности, выданной ректором РУДН, заключать гражданско-

правовые договоры с юридическими и физическими лицами, распоряжаться 

денежными средствами, полученными от оказания медицинских услуг, 

спонсорских поступлений, а также от ведения приносящей доход деятельности, 
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осуществлять закупки товаров, работ, услуг в соответствии с Федеральным 

законом от 18.07.2011 № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными 

видами юридических лиц», Федеральным законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О 

контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд», осуществлять иные полномочия в 

соответствии с доверенностью. 

Ответственность по сделкам, заключенным Университетской больницей от 

имени и по доверенности РУДН, несет РУДН. 

1.14. Университетская больница пользуется имуществом, закрепленным 

за ней в порядке, установленном законодательством Российской Федерации и 

уставом РУДН. Материально-техническая база Университетской больницы 

формируется за счет средств субсидий на обеспечение выполнения 

государственного задания, иных субсидий, средств от приносящей доход 

деятельности РУДН и Университетской больницы, иных источников, 

полученных в соответствии с уставом РУДН. 

1.15. Университетская больница осуществляет медицинскую 

деятельность на основании лицензии, выданной РУДН на осуществление 

медицинской деятельности. Иные виды деятельности осуществляются 

Университетской больницей на основании настоящего Положения при условии, 

что такие виды деятельности предусмотрены уставом РУДН, а виды 

деятельности, требующие специального разрешения (лицензии) – на основании 

такой лицензии с момента ее получения. 

1.16. Университетская больница участвует в реализации образовательных 

программ высшего образования и дополнительных образовательных программ, 

реализуемых в медицинском институте РУДН. 

1.17. Университетская больница может осуществлять научную 

деятельность в соответствии с направлениями научных исследований РУДН. 

1.18. Университетская больница при осуществлении своей деятельности 

обеспечивает необходимые условия, в том числе социальную, культурную, 

рекреационно-оздоровительную инфраструктуру для осуществления 

медицинской помощи, обучения, профессиональной деятельности, научных 

исследований, экспериментальных разработок, проектных работ, творческого 

развития и сохранения здоровья пациентов, обучающихся, научно-

педагогических и других категорий лиц. 

1.19. В Университетской больнице не допускается создание и 

деятельность политических партий, религиозных организаций (объединений). 
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Деятельность в Университетской больнице общественных организаций 

осуществляется в порядке, установленном законодательством Российской 

Федерации. 

1.20. Университетская больница проводит и обеспечивает необходимые 

мероприятия, направленные на противодействие коррупции, профилактику 

терроризма и экстремизма, по мобилизационной подготовке, гражданской 

обороне, предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций в соответствии 

с законодательством Российской Федерации, локальными нормативными актами 

РУДН и планами соответствующих мероприятий, утверждаемыми директором 

филиала по согласованию с проректором по общим вопросам. 

1.21. Университетская больница осуществляет в соответствии с 

законодательством Российской Федерации и локальными нормативными актами 

РУДН работы по комплектованию, хранению, учету и использованию архивных 

документов, образовавшихся в процессе ее деятельности, обеспечивает их 

передачу в центральный архив РУДН и в Государственное казенное учреждение 

города Москвы «Центральный архив медицинских документов города Москвы» 

(ГКУ «ЦАМД Москвы») в установленном порядке. 

1.22. Университетская больница имеет собственный сайт в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее - Интернет), на 

котором размещается информация об осуществляемой медицинской 

деятельности и о медицинских работниках Университетской больницы, об 

уровне их образования и об их квалификации, а также иная определяемая 

уполномоченным федеральным органом исполнительной власти необходимая 

для проведения независимой оценки качества условий оказания услуг 

информация. В обязательном порядке на сайте Университетской больницы 

подлежат размещению устав РУДН, Положение об Университетской больнице, 

лицензия на право ведения медицинской деятельности и иные документы, 

размещение которых является обязательным в соответствии с требованиями 

законодательства Российской Федерации к структуре официального сайта 

медицинской организации. 

Университетская больница своевременно обеспечивает обновление 

информации о деятельности Университетской больницы на собственных 

ресурсах сети «Интернет», в том числе на официальном сайте РУДН, требуемой 

в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации и 

локальными нормативными актами РУДН, а также на официальных аккаунтах 

Университетской больницы в социальных медиа. 
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1.23. Настоящее Положение, а также изменения, вносимые в него, 

утверждаются учёным советом РУДН и вводятся в действие приказом ректора 

РУДН. 

Соблюдение настоящего Положения обязательно для всех работников 

Университетской больницы. 

В Университетской больнице создаются условия для ознакомления всех 

пациентов, родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

пациентов и работников РУДН с уставом РУДН и настоящим Положением, 

тексты которых размещаются на официальном сайте РУДН и Университетской 

больницы в сети «Интернет». 

 

2. Предмет, цели и виды деятельности 

 

2.1. Предметом деятельности Университетской больницы является: 

1) медицинская деятельность. Работы (услуги), выполняемые при 

осуществлении медицинской деятельности, которые в соответствии с 

законодательством Российской Федерации подлежат лицензированию, 

осуществляются Университетской больницей на основании лицензии на 

осуществление медицинской деятельности, полученной РУДН. 

2) оказание лечебно-профилактической медицинской помощи 

населению, в том числе в стационарных условиях; 

3) совершенствование образовательного процесса в РУДН путём 

участия в реализации образовательных программ медицинского образования 

(образовательных программ высшего образования, дополнительных 

профессиональных программ), в том числе обеспечение клинической базы для 

обучения студентов, ординаторов, слушателей медицинского института РУДН, 

подготовки научных и научно-педагогических кадров в аспирантуре и научных 

кадров в докторантуре; 

4) создание условий для подготовки научно-педагогическими 

работниками РУДН диссертаций на соискание ученой степени доктора наук в 

докторантуре РУДН и подготовки диссертаций на соискание ученой степени 

кандидата наук, в том числе лицами, прикрепленными к РУДН; 

5) создание условий для проведения научных исследований, 

экспериментальных разработок, экспертных, аналитических работ, а также 

распространения современных научных знаний в российском обществе, в том 

числе в профессиональных сообществах, обеспечение практического внедрения 



Электронная копия документа 

 
 

результатов интеллектуальной деятельности, созданных на базе 

Университетской больницы, в том числе за счет их коммерциализации; 

6) развитие научного потенциала у обучающихся медицинского 

института РУДН. 

2.2. Целями деятельности Университетской больницы являются: 

1) развитие здравоохранения и медицинской науки; 

2) оказание лечебно-профилактической медицинской помощи 

населению; 

3) оказание специализированной, в том числе и высокотехнологичной 

медицинской помощи населению; 

4) создание условий для медицинского института РУДН в 

образовательной деятельности, научно-исследовательской работе, в том числе 

выполнение заказов на научные исследования и разработки для юридических и 

физических лиц, на основе заключенных РУДН гражданско-правовых договоров; 

5) внедрение в практическое здравоохранение новых форм и методов 

работы, достижений современной медицинской науки и техники; 

6) взаимодействие с научным и медицинским сообществом, обмен 

опытом; 

7) информационное обеспечение реализуемой деятельности 

Университетской больницы, работников и пациентов Университетской 

больницы, создание, развитие и применение информационных сетей, баз данных, 

программ; 

8) создание для пациентов условий для получения ими качественной 

медицинской помощи; 

9) подготовка высококвалифицированных медицинских и научных 

кадров. 

2.3. Основными видами деятельности Университетской больницы 

являются: 

1) медицинская деятельность, в том числе доврачебная, амбулаторно-

поликлиническая, стационарная, высокотехнологичная и иная, в соответствии с 

уставом и лицензией РУДН на право осуществления медицинской деятельности; 

2) образовательная деятельность в части создания условий для 

практической подготовки обучающихся медицинского института РУДН по 

специальностям и направлениям подготовки, реализуемым медицинским 

институтом РУДН в соответствии с лицензией на осуществление 

образовательной деятельности РУДН; 
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3) научная деятельность в части проведения прикладных исследований 

по научным направлениям, соответствующим профилю Университетской 

больницы, обеспечения выполнения научно-исследовательских работ 

работниками РУДН, создание условий для обеспечения организационного 

единства учебного процесса и научной деятельности; 

4) организация и проведение общественно значимых мероприятий в 

сфере медицины, образования и науки; 

5) осуществление деятельности в области использования источников 

ионизирующего излучения, включая эксплуатацию источников ионизирующего 

излучения (аппаратов рентгеновских медицинских, в том числе дентальных); 

6) осуществление деятельности, связанной с оборотом наркотических 

веществ, внесённых в список II и III в соответствии с законодательством 

Российской Федерации; 

7) заготовка, хранение и применение крови, ее компонентов и 

кровезаменителей, осуществление транспортировки донорской крови и ее 

компонентов; 

8) осуществление деятельности по ведению работ с микроорганизмами 

3 и 4 группы патогенности и гельминтами 3 и 4 группы патогенности; 

9) осуществление мероприятий по мобилизационной подготовке, 

гражданской обороне и экстренной медицинской помощи при чрезвычайных 

ситуациях; 

10) осуществление фармацевтической деятельности, в том числе 

производство лекарственных средств; 

11) эксплуатация взрывопожароопасных и взрывоопасных 

производственных объектов; 

12) осуществление деятельности по разработке и (или) производству 

средств защиты конфиденциальной информации; 

13) содержание и эксплуатация информационно-вычислительной и 

материально-технической баз, необходимых для осуществления медицинской 

деятельности, содействия образовательной и научной, а также иным видам 

деятельности в соответствии с уставом РУДН. 

2.4. Университетская больница для достижения целей, ради которых она 

создана и в соответствии с указанными целями, на основании устава РУДН и 

заключаемых гражданско-правовых договоров в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, вправе осуществлять следующие 

виды приносящей доход деятельности: 
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1) оказание платных медицинских услуг, услуг по программам 

обязательного и добровольного медицинского страхования; 

2) выполнение работ (оказание услуг) при оказании первичной 

доврачебной медико-санитарной помощи в амбулаторных условиях по: 

анестезиологии и реаниматологии, вакцинации (проведению профилактических 

прививок), рентгенологии, сестринскому делу в косметологии, медицинской 

статистике, гистологии; 

3) выполнение работ (оказание услуг) при оказании первичной врачебной 

медико-санитарной помощи в амбулаторных условиях по: организации 

здравоохранения и общественному здоровью, эпидемиологии; 

4) выполнение работ (оказание услуг) при оказании первичной врачебной 

медико-санитарной помощи в условиях дневного стационара по: терапии; 

5) выполнение работ (оказание услуг) при оказании первичной 

специализированной медико-санитарной помощи в амбулаторных условиях по: 

клинической фармакологии, стоматологии общей практики, организации 

здравоохранения и общественному здоровью; 

6) выполнение работ (оказание услуг) при оказании первичной 

специализированной медико-санитарной помощи в условиях дневного 

стационара по: акушерству и гинекологии (за исключением использования 

вспомогательных репродуктивных технологий и искусственного прерывания 

беременности), акушерству и гинекологии (искусственному прерыванию 

беременности), неврологии, урологии, организации здравоохранения и 

общественному здоровью, эпидемиологии, хирургии; 

7) выполнение работ (оказание услуг) при оказании специализированной 

медицинской помощи в условиях дневного стационара по: акушерству и 

гинекологии (за исключением использования вспомогательных репродуктивных 

технологий и искусственного прерывания беременности), гистологии, 

кардиологии, неврологии, сестринскому делу, терапии; организации 

здравоохранения и общественному здоровью, эпидемиологии; 

8) выполнение работ (оказание услуг) при оказании 

специализированной медицинской помощи в стационарных условиях по: 

акушерству и гинекологии (за исключением использования вспомогательных 

репродуктивных технологий и искусственного прерывания беременности), 

акушерству и гинекологии (искусственному прерыванию беременности), 

анестезиологии и реаниматологии, вакцинации (проведению профилактических 

прививок), гастроэнтерологии, гематологии, гистологии, диетологии, 



Электронная копия документа 

 
 

лабораторной диагностике, медицинской статистике, кардиологии, клинической 

лабораторной диагностике, клинической фармакологии, лечебной физкультуре, 

медицинскому массажу, неврологии, организации здравоохранения и 

общественному здоровью, пульмонологии, рентгенологии, 

рентгенэндоваскулярным диагностике и лечению, сердечно-сосудистой 

хирургии, сестринскому делу, спортивной медицине, терапии, трансфузиологии, 

ультразвуковой диагностике, урологии, физиотерапии, функциональной 

диагностике, эндокринологии, эндоскопии, эпидемиологии, торакальной 

хирургии, травматологии и ортопедии, хирургии, патологической анатомии, 

мануальной терапии, медицинской реабилитации, оториноларингологии (за 

исключением кохлеарной имплантации), офтальмологии, рентгенологии, 

рефлексотерапии, колопроктологии, нейрохирургии, пластической хирургии; 

9) выполнение работ (оказание услуг) при оказании 

высокотехнологичной медицинской помощи в стационарных условиях по: 

акушерству и гинекологии (за исключением использования вспомогательных 

репродуктивных технологий и искусственного прерывания беременности), 

сердечно-сосудистой хирургии, урологии, неврологии, травматологии и 

ортопедии, хирургии; 

10) выполнение работ (оказание услуг) при проведении медицинских 

экспертиз организуются и выполняются следующие работы (услуги) по: военно-

врачебной экспертизе; 

11) выполнение работ (оказание услуг) при оказании паллиативной 

медицинской помощи в стационарных условиях по: неврологии, сестринскому 

делу, терапии; 

12) выполнение работ (оказание услуг) при обращении донорской крови 

и (или) ее компонентов в медицинских целях по: заготовке, хранению донорской 

крови и (или) ее компонентов и кровезаменителей, осуществление 

транспортировки донорской крови и ее компонентов; 

13) осуществление деятельности по организации и проведению, участию 

в проведении доклинических и клинических испытаний и исследований 

лекарственных средств, иных препаратов, медицинских изделий, изделий 

медицинского назначения, медицинской техники и расходных материалов в 

соответствии с законодательством Российской Федерации; 

14) оказание услуг по организации питания и реализация 

произведенных и приобретённых за счет средств, полученных от приносящей 

доход деятельности, продуктов питания для пациентов, обучающихся и 
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работников РУДН, а также для иных лиц, пребывающих в Университетской 

больнице в рамках осуществления видов деятельности, предусмотренных 

настоящим Положением; 

15) организация и проведение конференций, семинаров, школ, 

выставок, симпозиумов в том числе международных, по актуальным вопросам 

оказания медицинской помощи, а также иным актуальным темам; 

16) оказание сервисных услуг, связанных с пребыванием пациентов в 

Университетской больнице; 

17) предоставление условий для размещения базовых станций сотовой 

связи и иных объектов; 

18) получение средств на возмещение затрат на эксплуатационные, 

коммунальные и хозяйственные услуги, а также на оплату налогов, возмещаемых 

в установленном порядке; 

19) осуществление сбора драгоценных металлов, сдачу отходов 

вторичного сырья и пищевых отходов; 

20) осуществление реализации покупных товаров; 

21) деятельность по подготовке к захоронению или кремации трупов 

людей, осуществление связанных с захоронением и кремацией людей услуг, 

услуг по бальзамированию. 

2.5. Университетская больница способствует реализации основных 

целей, задач и комплекса мероприятий по совершенствованию основных видов 

деятельности РУДН. 

2.6. Основные цели, задачи, комплекс мероприятий по 

совершенствованию деятельности Университетской больницы определяются 

программой (стратегией) развития Университетской больницы, утверждаемой 

координирующим проректором РУДН после одобрения учёным советом РУДН. 

2.7. Право Университетской больницы осуществлять деятельность, для 

занятия которой необходимо получение специального разрешения (лицензии), 

возникает с момента получения такого разрешения (лицензии) или в указанный 

в нем срок и прекращается при прекращении действия разрешения (лицензии). 

2.8. В Университетской больнице выполняются фундаментальные и 

прикладные научные исследования, экспериментальные разработки, проводятся 

научно-исследовательские работы, осуществляются инновационная и научно-

техническая деятельность, экспертные, консультативные и аналитические 

работы и услуги в соответствии планом, утверждаемым первым проректором – 

проректором по научной работе по представлению директора филиала. 
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В целях синхронизации научно-исследовательской деятельности 

Университетской больницы и РУДН локальные нормативные акты, 

регламентирующие научно-исследовательскую деятельность Университетской 

больницы, разрабатываются на основе локальных нормативных актов РУДН и по 

согласованию с первым проректором – проректором по научной работе. 

2.9. Университетская больница создает по согласованию с первым 

проректором - проректором по научной работе инновационную инфраструктуру, 

способствующую коммерциализации результатов научной, научно-технической 

и аналитической деятельности и развитию предпринимательства. 

2.10. Инновационная деятельность Университетской больницы 

осуществляется в различных формах, в том числе в форме реализации 

инновационных проектов и программ. В порядке, установленном 

законодательством Российской Федерации, нормативными правовыми актами 

субъектов Российской Федерации Университетская больница может 

признаваться соответственно федеральной или региональной инновационной 

площадкой. 

2.11. Университетская больница проводит работу, направленную на 

обеспечение правовой охраны результатов интеллектуальной деятельности, 

исключительные права на которые принадлежат РУДН, в том числе совместно с 

иными лицами, в порядке, установленном локальными нормативными актами 

РУДН и законодательством Российской Федерации. 

2.12. Университетская больница осуществляет деятельность, 

направленную на установление международного сотрудничества в сфере 

медицины, научной и (или) научно-технической, инновационной и иной 

деятельности в соответствии локальными нормативными актами РУДН и 

законодательством Российской Федерации.  

Университетская больница имеет право инициировать от имени 

Университета вступление Университета в установленном порядке в 

международные организации, заключение с зарубежными партнерами договоров 

о сотрудничестве. 

Направления международной деятельности осуществляются 

Университетской больницей по согласованию с проректором по международной 

деятельности. 

2.13. Университетская больница обеспечивает техническое 

обслуживание, ремонт используемых систем, сетей и коммуникаций. 

2.14. Университетская больница осуществляет питание пациентов и 
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работников Университетской больницы. 

2.15. Университетская больница обеспечивает соблюдение правил 

охраны труда и техники безопасности, включая пожарную безопасность, в 

соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Правилами 

внутреннего трудового распорядка и инструкциями по охране труда и технике 

безопасности, утверждаемыми директором филиала. 

2.16. Университетская больница принимает участие в проведении работ, 

связанных с использованием сведений, составляющих государственную тайну в 

установленном порядке. 

 

3. Структура Университетской больницы 

 

3.1. Университетская больница самостоятельно формирует свою 

организационную структуру, в порядке, установленном настоящим Положением 

и в соответствии с уставом РУДН. 

3.2. Штатное расписание Университетской больницы формируется 

исходя из объема и форм осуществляемой медицинской деятельности, 

оказываемых услуг и выполняемой работы. Университетская больница 

определяет численность работников в структурных подразделениях и 

осуществляет прием на работу работников, заключение и прекращение с ними 

трудовых договоров, распределение должностных обязанностей. 

Штатное расписание Университетской больницы утверждается ректором 

РУДН по предложению директора филиала, согласованному с координирующим 

проректором и финансовым департаментом. 

3.3. Университетская больница может иметь в своей структуре 

следующие структурные подразделения, обеспечивающие осуществление 

медицинской, образовательной, научной и иной деятельности: отделения, 

стационары, пищеблоки, лаборатории, отделы, кабинеты, центры, службы, бюро, 

склады, пункты, блоки, палаты. 

Университетская больница в своей структуре может иметь иные 

структурные подразделения, осуществляющие методическую, финансово-

экономическую, информационно-аналитическую, производственную и иную 

деятельность, предусмотренную настоящим Положением. 

В Университетской больнице возможно размещение кафедр медицинского 

института РУДН в целях обеспечения образовательного процесса и практической 

подготовки обучающихся медицинского института РУДН. 
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3.4. Решение о создании, реорганизации, переименовании и ликвидации 

структурных подразделений Университетской больницы принимает директор 

филиала по согласованию с координирующим проректором РУДН.  

Структурные подразделения Университетской больницы не являются 

юридическими лицами. Правовой статус, функции и полномочия структурных 

подразделений Университетской больницы определяются Положениями о них, 

утверждаемыми в порядке, определенным уставом РУДН и настоящим 

Положением. 

Положения о структурных подразделениях Университетской больницы 

утверждаются директором филиала, за исключением положений о структурных 

подразделениях, осуществляющих образовательную, научную (научно-

исследовательскую) деятельность, которые утверждаются ученым советом 

РУДН и вводятся в действие приказом ректора РУДН. 

 

4. Управление Университетской больницей 

 

4.1. Управление Университетской больницей осуществляется в 

соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, 

уставом РУДН и настоящим Положением. 

4.2. Непосредственное руководство Университетской больницей 

осуществляет директор филиала (далее также – директор Университетской 

больницы), назначаемый на должность по решению ректора РУДН или иного 

уполномоченного им должностного лица РУДН с заключением трудового 

договора на срок, не превышающий срока полномочий ректора РУДН. 

На должность директора Университетской больницы принимается лицо, 

имеющее высшее образование, ученую степень, стаж работы на педагогических 

должностях или руководящих должностях в организациях по направлению 

профессиональной деятельности, соответствующей деятельности 

Университетской больницы, не менее 5 лет, не имеющий ограничений на занятие 

трудовой деятельностью в сфере образования и медицины, предусмотренных 

законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской 

Федерации. 

Досрочное освобождение директора Университетской больницы от 

занимаемой должности осуществляется по основаниям, установленным 

действующим трудовым законодательством Российской Федерации, в том числе 

при достижении установленного законодательством Российской Федерации 
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предельного возраста. 

4.3. Директор филиала руководствуется в своей работе 

законодательством Российской Федерации, уставом РУДН, настоящим 

Положением, коллективным договором РУДН, локальными нормативными 

актами РУДН. 

4.4. Директор Университетской больницы действует в сфере своих 

полномочий на принципе единоначалия и несет ответственность за руководство 

Университетской больницей в соответствии с настоящим Положением. 

4.5. Директор Университетской больницы действует от имени РУДН на 

основании доверенности, выданной ректором РУДН, совершает сделки и иные 

юридические действия в пределах полномочий, предоставленных 

доверенностью. 

4.6. Директор Университетской больницы несет персональную 

ответственность за результаты деятельности возглавляемой им Университетской 

больницы, в том числе за руководство медицинской, административно-

хозяйственной и финансовой деятельностью Университетской больницы, за 

реализацию Программы (стратегии) развития Университетской больницы, за 

соблюдение трудовых прав работников Университетской больницы, прав 

пациентов, а также прав обучающихся на базе Университетской больницы, 

соблюдение и исполнение законодательства Российской Федерации, в том числе 

в сфере закупок, а также за исполнение функций, возложенных на директора 

Университетской больницы настоящим Положением, трудовым договором, 

должностной инструкцией, доверенностью и локальными нормативными актами 

РУДН. 

4.7. Директор Университетской больницы, в пределах своей 

компетенции издает локальные нормативные акты, приказы и распоряжения, 

обязательные для исполнения всеми работниками Университетской больницы, 

посетителями и пациентами, а также обучающимися на базе Университетской 

больницы.  

При принятии Университетской больницей локальных нормативных актов, 

затрагивающих права и законные интересы обучающихся, а также работников 

РУДН в случаях, установленных законодательством об образовании и трудовым 

законодательством Российской Федерации, учитывается мнение соответственно 

представительных органов обучающихся (Студенческого совета РУДН и 

Первичной профсоюзной организации РУДН) и представительных органов 

работников (Первичной профсоюзной организации РУДН) в порядке, 
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определенном Трудовым кодексом Российской Федерации и уставом РУДН. 

4.8. Директор Университетской больницы: 

1) осуществляет текущее руководство медицинской, 

производственной, хозяйственной, финансовой и иной деятельностью 

Университетской больницы в соответствии с законодательством Российской 

Федерации, уставом РУДН и настоящим Положением; 

2) для организации клинических баз предоставляет территориальный 

и имущественный фонд кафедрам только медицинского института РУДН; 

3) выделяет помещения необходимые кафедрам медицинского 

института РУДН для размещения научно-педагогических работников РУДН, 

аспирантов, ординаторов, докторантов и проведения семинарских занятий; 

4) организует и обеспечивает осуществление медицинской 

деятельности Университетской больницы в соответствии с законодательными и 

иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, в том числе 

порядками оказания медицинской помощи, и с учетом стандартов медицинской 

помощи и утвержденных клинических рекомендаций; назначает лиц, 

ответственных за обеспечение соблюдения требований; 

5) организует работу коллектива Университетской больницы и 

обеспечивает оказание медицинскими работниками качественной медицинской 

помощи (медицинских услуг) населению, а также создание условий, 

обеспечивающих соответствие оказываемой медицинской помощи критериям 

оценки качества медицинской помощи; 

6) обеспечивает организацию лечебно-профилактической, 

административно-хозяйственной и финансовой деятельности Университетской 

больницы; назначает лиц, ответственных за обеспечение различных направлений 

деятельности Университетской больницы; 

7) обеспечивает своевременное внедрение в практику работы 

Университетской больницы передовых форм и методов организации труда, 

лечения, оздоровления и профилактики заболеваний; 

8) обеспечивает постоянную работу над повышением качества 

предоставляемых Университетской больницей услуг (выполнением работ); 

9) обеспечивает информированность граждан о возможности 

получения медицинской помощи в рамках программы государственных гарантий 

бесплатного оказания гражданам медицинской помощи и территориальных 

программ государственных гарантий бесплатного оказания гражданам 

медицинской помощи, а также о порядке оказания медицинской помощи по 



Электронная копия документа 

 
 

договорам об оказании платных медицинских услуг; 

10) осуществляет анализ деятельности Университетской больницы и на 

основе оценки показателей ее работы принимает необходимые меры по 

улучшению форм и методов работы; 

11) представляет РУДН по вопросам деятельности Университетской 

больницы в отношениях с органами государственной власти, органами местного 

самоуправления, с физическими и юридическими лицами в пределах 

полномочий, определенных настоящим Положением, уставом РУДН, а также 

доверенностью, выданной ректором РУДН; 

12) распоряжается имуществом и средствами Университетской 

больницы в рамках утвержденной сметы, в соответствие с доверенностью РУДН 

и настоящим Положением; 

13) открывает и закрывает банковские счета Университетской 

больницы в установленном порядке; 

14) выдает доверенности в порядке передоверия; 

15) принимает меры по обеспечению комплектования штата 

работников Университетской больницы квалифицированным персоналом, 

принимает на работу, увольняет работников Университетской больницы, 

заключает от имени РУДН трудовые договоры с работниками Университетской 

больницы, утверждает должностные инструкции работников Университетской 

больницы, осуществляет иные права работодателя в соответствии с трудовым 

законодательством Российской Федерации и в пределах прав, установленных 

доверенностью; 

16) принимает меры по проведению регулярного своевременного 

повышения квалификации медицинских и иных категорий работников 

Университетской больницы, обеспечивает применение материальных и 

моральных стимулов повышения эффективности деятельности работников, 

применение принципов их материальной заинтересованности и ответственности 

за порученное дело и результаты работы; 

17) заключает от имени РУДН договоры гражданско-правового 

характера с физическими и юридическими лицами по направлениям 

деятельности Университетской больницы и обеспечивает их выполнение; 

подписывает акты сдачи-приемки выполненных работ (оказанных услуг) по 

договорам гражданско-правового характера, заключенными по направлению 

деятельности Университетской больницы и иные документы, связанные с 

использованием указанных документов; обязан не допускать возникновение 
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просроченной кредиторской задолженности; 

18) организует работу структурных подразделений Университетской 

больницы; 

19) представляет ректору РУДН на утверждение план финансово-

хозяйственной деятельности Университетской больницы и штатное расписание 

Университетской больницы, обеспечивает выполнение плана финансово-

хозяйственной деятельности по доходам и расходам Университетской больницы; 

20) устанавливает стоимость платных услуг, оказываемых в 

соответствии с настоящим Положением; 

21) принимает локальные нормативные акты, регламентирующие 

медицинскую и иные виды деятельности Университетской больницы в рамках 

своей компетенции, определенной настоящим Положением и локальными 

нормативными актами РУДН; 

22) обеспечивает в деятельности Университетской больницы 

соблюдение врачебной тайны и иных охраняемых законом видов тайны, в том 

числе конфиденциальности персональных данных, используемых и 

образующихся в деятельности Университетской больницы; 

23) обеспечивает применение разрешенных к применению в 

Российской Федерации лекарственных препаратов, специализированных 

продуктов лечебного питания, медицинских изделий, дезинфекционных, 

дезинсекционных и дератизационных средств; 

24) обеспечивает предоставление пациентам достоверной информации 

об оказываемой медицинской помощи в Университетской больнице, 

эффективности методов лечения, используемых лекарственных препаратах и о 

медицинских изделиях; 

25) осуществляет планирование и организацию закупок товаров, работ, 

услуг в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации, 

регулирующего сферу закупок, Положения о закупке товаров, работ, услуг для 

нужд РУДН и других локальных нормативных актов, регулирующих закупочную 

деятельность в РУДН; 

26) обеспечивает информирование органов внутренних дел в порядке, 

установленном уполномоченными федеральными органами исполнительной 

власти, в случаях, установленных пунктом 5 части 4 статьи 13 Федерального 

закона от 21.11.2011 № 323-ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан в 

Российской Федерации»; 

27) в установленные сроки представляет в подразделения РУДН планы 
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и формы отчетности, а также иные документы, предусмотренные локальными 

нормативными актами РУДН; 

28) своевременно предоставляет отчёт о деятельности Университетской 

больницы в порядке и в соответствии с установленными приказами по РУДН 

сроками; 

29) принимает решения о поощрении работников и наложении на них 

дисциплинарных взысканий, вносит предложения о применении к обучающимся 

Университетской больницы мер дисциплинарного взыскания в порядке, 

установленном в РУДН; 

30) устанавливает надбавки и доплаты всем категориям работников 

Университетской больницы в соответствии с Положением об оплате труда в 

Университетской больнице, утвержденным штатным расписанием и планом 

финансово-хозяйственной деятельности; 

31) обеспечивает выплату в полном размере, причитающуюся 

работникам Университетской больницы заработной платы в сроки, 

установленные законодательством Российской Федерации, локальными 

нормативными актами и трудовыми договорами; обеспечивает заработную плату 

медицинских работников в соответствии с Указом Президента Российской 

Федерации от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации 

государственной социальной политики» с учетом средней заработной платы по 

региону Москва, а также обеспечивает подготовку и своевременное направление 

в Фонд пенсионного и социального страхования информации и сведений, 

необходимых для назначения специальной социальной выплаты медицинским 

работникам филиала в соответствии с постановлением Правительства 

Российской Федерации от 31.12.2022 № 2568 «О дополнительной 

государственной социальной поддержке медицинских работников медицинских 

организаций, входящих в государственную и муниципальную системы 

здравоохранения и участвующих в базовой программе обязательного 

медицинского страхования либо территориальных программах обязательного 

медицинского страхования»; 

32) организует и обеспечивает реализацию прав медицинских 

работников Университетской больницы на профессиональную подготовку, 

переподготовку и повышение квалификации, прохождение аттестации для 

получения квалификационной категории в соответствии с законодательством 

Российской Федерации; 

33) принимает меры по обеспечению выполнения работниками 
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Университетской больницы своих должностных обязанностей; 

34) обеспечивает и контролирует выполнение правил внутреннего 

трудового распорядка и иных локальных нормативных актов РУДН, требований 

по охране труда и пожарной безопасности при эксплуатации приборов, 

оборудования и механизмов; 

35) обязан эффективно и целевым образом использовать кадровый 

потенциал Университетской больницы и представленную в ведение 

Университетской больницы материально-техническую и лечебную базу; 

36) обеспечивает ведение медицинской документации, ее учет и 

хранение, в том числе бланков строгой отчетности, в установленном порядке и 

представление отчетности по видам, формам, в сроки и в объеме, которые 

установлены уполномоченным федеральным органом исполнительной власти; 

37) обеспечивает проведение работы по рассмотрению обращений в 

порядке, установленном Федеральным законом от 02.05.2006 № 59-ФЗ «О 

порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации», а также 

ведение претензионно-исковой работы по деятельности Университетской 

больницы;  

38) выполняет обязанности работодателя в области охраны труда, в том 

числе по обеспечению безопасных условий и охраны труда в Университетской 

больнице в соответствии с требованиями, установленным трудовым 

законодательством Российской Федерации, принимает необходимые меры по 

соблюдению в Университетской больнице правил техники безопасности и 

требований федеральных законов по защите жизни и здоровья работников 

Университетской больницы; 

39) проводит работу, направленную на обеспечивает проведение 

мероприятий по снижению риска травматизма и профессиональных заболеваний, 

внедрение безопасных методов сбора медицинских отходов и обеспечивает 

защиту от травмирования элементами медицинских изделий; 

40) обеспечивает условия для проведения независимой оценки 

качества условий оказания услуг; 

41) организует работу по обеспечению охраны государственной тайны; 

42) обеспечивает соблюдение в деятельности Университетской 

больницы законодательства Российской Федерации, устава РУДН, 

коллективного договора РУДН, настоящего Положения, Положения об 

антикоррупционной политике РУДН, Положения о конфиденциальной 

информации и коммерческой тайне РУДН, а также иных локальных нормативных 



Электронная копия документа 

 
 

и распорядительных актов РУДН, относящихся к деятельности Университетской 

больницы; 

43) отвечает за реализацию решений органов государственной власти 

по вопросам деятельности Университетской больницы; 

44) обеспечивает предоставление информации в единую 

государственную информационную систему в сфере здравоохранения в 

соответствии с законодательством Российской Федерации; 

45) обеспечивает и контролирует соблюдение правил пожарной 

безопасности и требований противопожарного режима в зданиях, сооружениях и 

прилегающей территории Университетской больницы; 

46) обеспечивает и организует эксплуатацию зданий и сооружений 

Университетской больницы в соответствии с требованиями Федерального закона 

от 22.07.2008 №123-ФЗ «Технический регламент о требованиях пожарной 

безопасности»; 

47) осуществляет иные полномочия в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, уставом РУДН, настоящим 

Положением, доверенностью, выданной ректором РУДН, трудовым договором и 

должностной инструкцией, а также и локальными нормативными актами РУДН. 

4.9. Директор Университетской больницы несет ответственность за 

результаты своей деятельности в соответствии с законодательством Российской 

Федерации, трудовым договором, настоящим Положением. 

4.10. Директор Университетской больницы имеет право делегировать 

осуществление отдельных его полномочий своим заместителям и иным 

работникам Университетской больницы, в том числе на период своего 

временного отсутствия на основании доверенности. 

В случае временного отсутствия директора филиала исполнение его 

обязанностей возлагается приказом директора филиала на одного из 

заместителей директора филиала. 

4.11. Руководство отдельными видами деятельности Университетской 

больницы, за исключением образовательной и научной деятельности могут 

осуществлять заместители директора филиала по поручению директора филиала. 

4.12. Руководство лечебной работой Университетской больницы 

возлагается на заместителя директора филиала по лечебной работе – главного 

врача Университетской больницы. 

На должность заместителя директора филиала по лечебной работе – 

главного врача Университетской больницы, принимается лицо, имеющее высшее 
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профессиональное образование по специальности «Лечебное дело», 

«Педиатрия», «Медико-профилактическое дело», «Стоматология», 

послевузовское профессиональное образование и/или дополнительное 

профессиональное образование, сертификат специалиста по специальности 

«Организация здравоохранения и общественное здоровье» или высшее 

профессиональное (экономическое, юридическое) образование и специальную 

подготовку по менеджменту в здравоохранении, стаж работы на руководящих 

должностях не менее 5 лет. 

4.13. Заместители директора филиала назначаются на должность и 

освобождаются от должности по решению директора филиала в соответствии с 

законодательством Российской Федерации.  

4.14. Распределение обязанностей между заместителями директора 

филиала устанавливается приказом директора филиала по согласованию с 

координирующим проректором. 

Заместители директора филиала осуществляют свою деятельность в 

соответствии с должностными инструкциями, утверждаемыми директором 

филиала, и несут ответственность перед ректором РУДН и директором филиала 

за состояние дел по порученным им направлениям работы. 

Заместители директора филиала действуют от имени РУДН по вопросам 

деятельности Университетской больницы, представляют его в других 

организациях и ведомствах по поручению директора филиала и на основании 

выданной в установленном порядке доверенности. 

4.15. В Университетской больнице по решению директора филиала 

могут создаваться совещательные и координационные органы Университетской 

больницы по различным направлениям деятельности. Порядок создания, 

деятельности, состав и полномочия этих органов определяются положениями, 

утверждаемыми директором филиала. 

4.16. Структурные подразделения Университетской больницы 

возглавляют их руководители (директора, заведующие, начальники). На 

должности руководителей структурных подразделений Университетской 

больницы принимаются лица из числа наиболее квалифицированных и 

авторитетных специалистов, отвечающих установленным законодательством 

Российской Федерации квалификационным требованиям и (или) 

профессиональным стандартам, и назначаемым директором Университетской 

больницы в порядке, установленном законодательством Российской Федерации. 

4.17. Руководители структурных подразделений Университетской 
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больницы непосредственно подчиняются директору Университетской больницы 

и несут персональную ответственность за результаты деятельности 

соответствующего структурного подразделения Университетской больницы. 

 

5. Работники Университетской больницы 

 

5.1. Организация работы работников Университетской больницы 

осуществляется в соответствии с Правилами внутреннего трудового распорядка, 

трудовыми договорами и должностными инструкциями. 

Оплата труда работников Университетской больницы осуществляется на 

основании Положения об оплате труда работников Университетской больницы. 

5.2. Право на занятие должностей медицинских работников имеют лица, 

при наличии документов, подтверждающих право заниматься медицинской 

деятельностью по соответствующей специальности, а также имеющие 

сертификат или прошедшие аккредитацию, в порядке, установленном 

нормативными правовыми актами Российской Федерации. 

5.3. Медицинские работники Университетской больницы обязаны: 

1) осуществлять свою деятельность в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, руководствуясь принципами 

медицинской этики и деонтологии; 

2) оказывать медицинскую помощь в соответствии со своей 

квалификацией, должностными инструкциями, служебными и должностными 

обязанностями и в соответствии с порядками оказания медицинской помощи, и с 

учетом стандартов медицинской помощи; 

3) соблюдать врачебную тайну и информацию конфиденциального 

характера; 

4) совершенствовать профессиональные знания и навыки путем 

обучения по дополнительным профессиональным программам в 

образовательных и научных организациях в порядке и в сроки, установленные 

уполномоченным федеральным органом исполнительной власти; 

5) назначать лекарственные препараты в порядке, установленном 

уполномоченным федеральным органом исполнительной власти; 

6) сообщать уполномоченному директором Университетской 

больницы должностному лицу Университетской больницы информацию, 

предусмотренную частью 3 статьи 64 Федерального закона от 12.04.2010 № 61-

ФЗ «Об обращении лекарственных средств» и частью 3 статьи 96 Федерального 
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закона от 21.11.2011 № 323-ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан в 

Российской Федерации»; 

7) осуществлять качественное лечение, уход и обслуживание 

пациентов Университетской больницы; 

8) соблюдать в своей практической деятельности требования, 

предусмотренные действующими нормативными правовыми актами Российской 

Федерации; 

9) проходить курсы повышения квалификации в срок, 

соответствующий профессиональным требованиям и (или) по направлению 

работодателя; 

10) строго соблюдать нормы санитарно-гигиенического режима и 

требовать их соблюдения пациентами; 

11) соблюдать правила и нормы охраны труда, техники безопасности и 

противопожарной защиты; 

12) принимать меры к бережному сохранению материально-

технических ценностей и обеспечению порядка на территории Университетской 

больницы; 

13) соблюдать при осуществлении своей профессиональной 

деятельности установленные законодательством Российской Федерации в сфере 

охраны здоровья граждан ограничения, налагаемые на медицинских работников; 

14) выполнять иные обязанности, определенные законодательством 

Российской Федерации, уставом РУДН, настоящим Положением, локальными 

нормативными актами РУДН, трудовыми договорами, должностными 

инструкциями. 

5.4. Порядок допуска научно-педагогических работников РУДН к 

конкретным видам медицинской деятельности устанавливается локальным 

нормативным актом РУДН, разработанным в соответствии с законодательством 

Российской Федерации, в том числе с учетом особенностей режима рабочего 

времени работников из числа профессорско-преподавательского состава, 

осуществляющих практическую подготовку обучающихся, осваивающих 

образовательные программы медицинского и фармацевтического образования. 

Работники, допущенные к осуществлению медицинской деятельности, несут 

ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации за 

нарушение прав в сфере охраны здоровья, причинение вреда жизни и (или) 

здоровью при оказании гражданам медицинской помощи. 

5.5. Вопросы о совместительстве, совмещении профессий, увеличении 



Электронная копия документа 

 
 

объёма выполняемых работ работниками Университетской больницы решаются 

в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, 

локальными нормативными актами РУДН, в том числе с соблюдением 

антикоррупционных стандартов. 

5.6. Работникам Университетской больницы за успехи в работе и 

профессиональной деятельности, устанавливаются различные формы 

морального и материального поощрения. 

 

6. Финансово-экономическая деятельность Университетской 

больницы 

 

6.1. Университетская больница осуществляет свою деятельность в 

соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, 

уставом РУДН и настоящим Положением. Заключение трудовых и гражданско-

правовых договоров, принятие обязательств и приобретение прав в рамках, не 

противоречащих законодательству Российской Федерации, уставу РУДН и 

настоящему Положению, производится директором филиала на основании 

доверенности, выданной ректором. 

6.2. По сделкам, заключенным Университетской больницей от имени и 

по доверенности РУДН, ответственность несет РУДН, при этом в первую очередь 

для исполнения обязательств по таким сделкам используются средства и 

разрешенные активы, находящиеся в распоряжении Университетской больницы. 

6.3. Университетская больница имеет отдельный самостоятельный 

баланс, смету, а также вправе иметь счета в кредитных организациях и лицевые 

счета в территориальных органах Федерального казначейства, открытие и 

ведение которых осуществляется в установленном порядке, предусмотренном 

законодательством Российской Федерации, для хранения денежных средств и 

осуществления расчетных и кассовых операций. 

6.4. Университетская больница имеет самостоятельный план 

финансово-хозяйственной деятельности, утверждаемый в установленном в 

РУДН порядке. 

6.5. Источниками формирования имущества Университетской 

больницы являются: 

1) имущество, полученное РУДН на праве оперативного управления в 

соответствии с законодательством Российской Федерации; 

2) имущество, приобретенное в процессе ведения хозяйственной 
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деятельности Университетской больницы; 

3) имущество, арендованное в соответствии с действующим 

законодательством; 

4) имущество, полученное Университетской больницей по иным 

основаниям, предусмотренным законодательством Российской Федерации. 

6.6. Финансовое обеспечение деятельности Университетской больницы 

осуществляется за счет: 

1) средств, полученных от оказания медицинских услуг через 

обязательное и добровольное медицинское страхование; 

2) субсидий из федерального бюджета на выполнение 

государственного задания с учетом расходов на содержание недвижимого 

имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленных за РУДН на 

праве оперативного управления или приобретенных РУДН за счет средств, 

выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества, расходов на 

уплату налогов, в качестве объекта налогообложения, по которым признается 

соответствующее имущество, в том числе земельные участки; 

3) субсидии из федерального бюджета на иные цели, 

предусмотренные законодательством Российской Федерации, а также 

бюджетные инвестиции; 

4) средств, получаемых от приносящей доход деятельности, в том 

числе: 

- средств, получаемых от использования прав на результаты 

интеллектуальной деятельности; 

- грантов, предоставляемых на безвозмездной основе физическими и 

юридическими лицами; 

- средств, безвозмездно полученных на ведение уставной 

деятельности от физических и юридических лиц; 

- добровольных имущественных целевых взносов и пожертвований 

юридических и физических лиц, в том числе иностранных; 

- средств, получаемых от оказания платных медицинских услуг; 

- иных источников, предусмотренных законодательством 

Российской Федерации. 

6.7. Университетская больница в установленном порядке имеет право: 

1) владения и пользования в отношении имущества, переданного ей 

РУДН и приобретенного ей в процессе хозяйственной деятельности; 

2) осуществлять функции заказчика при закупке товаров, работ и 
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услуг для нужд Университетской больницы в соответствии с Федеральным 

законом от 18.07.2011 № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными 

видами юридических лиц», Федеральным законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О 

контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

государственных и муниципальных нужд» и Положением о закупке товаров, 

работ, услуг для нужд РУДН, утвержденным наблюдательным советом РУДН, в 

части: 

- обоснования начальной (максимальной) цены договора 

(контракта), цены договора (контракта), заключаемого с единственным 

поставщиком (исполнителем, подрядчиком); 

- выбора способа определения поставщика (исполнителя, 

подрядчика); 

- осуществления закупок у субъектов малого и среднего 

предпринимательства, социально ориентированных некоммерческих 

организаций; 

- применения требований к участникам закупок; 

- размещения процедур закупок; 

- определения поставщика (подрядчика, исполнителя), в том числе 

оценки заявок, окончательных предложений участников закупки; 

- создания и функционирования комиссии по осуществлению 

закупок; 

- заключения и исполнения договоров (контрактов); 

- формирования отчетности в сфере закупок товаров, работ, услуг; 

3) составлять годовой план закупок/план-график закупок 

Университетской больницы, вносить изменения в план закупок/план-график 

закупок в установленном локальными нормативными актами РУДН порядке;  

4) распоряжаться денежными средствами, в пределах утвержденной 

сметы в соответствии с целями своей деятельности, указаниями РУДН и в 

соответствии с законодательством Российской Федерации; 

5) выступать с письменного согласия РУДН в качестве арендатора и 

арендодателя имущества в соответствии с законодательством Российской 

Федерации. 

6.8. Университетская больница не вправе: 

1) расходовать средства для оплаты расходов, не предусмотренных 

планом финансово-хозяйственной деятельности; 

2) заключать кредитные договоры с банками, заключать договоры 
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поручительства без согласия РУДН; 

3) отчуждать или иным способом распоряжаться имуществом РУДН 

без его согласия. 

6.9. Директор Университетской больницы несет ответственность перед 

РУДН за обеспечение сохранности и эффективное использование закрепленного 

за Университетской больницей имущества и ее удовлетворительное состояние, 

за выполнение плана финансово-хозяйственной деятельности по доходам и 

расходам, за соблюдение Указа Президента Российской Федерации по среднему 

уровню заработной платы медицинских работников при исполнении штатного 

расписания Университетской больницы. 

Директор Университетской больницы несет персональную 

ответственность за соблюдение финансовой дисциплины и осуществление 

контроля достаточности финансовых ресурсов Университетской больницы для 

обеспечения всех обязательств, возникающих в процессе ее деятельности. 

6.10. Доходы, полученные от приносящей доход деятельности, 

направляются на обеспечение, развитие и совершенствование деятельности 

Университетской больницы. Доходы Университетской больницы за счет всех 

источников финансирования направляются на возмещение материальных и 

приравненным к ним затрат по оказанию соответствующих профилю 

Университетской больницы услуг, формирование средств на выплату заработной 

платы, создание необходимой материально-технической базы, социальное 

развитие и материальное стимулирование коллектива в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, а также на обеспечение 

централизованного управления со стороны РУДН. Размер отчислений на 

централизованное управление устанавливается приказом ректора Университета. 

6.11. Университетская больница в соответствии с планом финансово-

хозяйственной деятельности и штатным расписанием, определяет размеры 

доплат и надбавок, премий и других выплат, стимулирующего характера, а также 

размеры должностных окладов всех категорий работников, за исключением 

директора Университетской больницы, размеры выплат, которые определяются 

ректором РУДН, но не ниже устанавливаемых законодательством Российской 

Федерации. 

6.12. Университет оказывает всестороннюю помощь Университетской 

больнице в организации медицинской деятельности, в повышении квалификации 

медицинских работников, включая организацию стажировок. 
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7. Учёт и отчётность Университетской больницы 

 

7.1. Университетская больница осуществляет оперативный и 

бухгалтерский учет имущества, обязательств и хозяйственных операций по своей 

деятельности в соответствии с действующим законодательством Российской 

Федерации, Положением об учетной политике Университета, приказами и 

распоряжениями РУДН и графиками финансового документооборота. 

7.2. Главными задачами бухгалтерского учета являются: 

1) формирование полной достоверной информации о хозяйственных 

процессах и результатах деятельности Университетской больницы, необходимой 

для оперативного руководства и управления; 

2) обеспечение контроля за наличием и движением имущества, 

использование материальных, трудовых и финансовых ресурсов в соответствии 

с нормами, нормативами и сметами; 

3) своевременное предупреждение негативных явлений финансово-

хозяйственной деятельности, выявление и мобилизация внутрихозяйственных 

резервов; 

4) осуществление своевременной уплаты налогов и сборов в бюджеты 

всех уровней, правильность применения налоговых льгот, установленных для 

образовательных организаций в соответствии с действующим законодательством 

Российской Федерации. 

7.3. Ведение бухгалтерского учёта и предоставление бухгалтерской 

(финансовой) отчётности Университетской больницы возлагается на главного 

бухгалтера и бухгалтерскую службу Университетской больницы. 

7.4. Университетская больница в установленный РУДН срок 

представляет ему на утверждение план финансово-хозяйственной деятельности, 

а также представляет статистический и бухгалтерский отчет об использовании 

бюджетных и внебюджетных средств и другую установленную отчетность. 

7.5. Университетская больница самостоятельно осуществляет расчеты с 

бюджетами различных уровней и внебюджетными фондами по уплате налогов и 

иных внебюджетных платежей по своим хозяйственным операциям в 

соответствии с законодательством Российской Федерации по месту 

осуществления своей деятельности. 

7.6. Бухгалтерская и статистическая отчетность предоставляется также 

государственным статистическим, финансовым и налоговым органам по 

установленным Министерством финансов Российской Федерации формам, в 
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объеме и в сроки, предусмотренные действующим законодательством 

Российской Федерации. 

7.7. Ревизия финансово-хозяйственной деятельности осуществляется 

РУДН и иными контролирующими органами в порядке, установленном 

законодательством Российской Федерации и локальными нормами РУДН. 

7.8. Университетская больница в установленный локальными 

нормативными актами РУДН и законодательством Российской Федерации срок 

представляет начальнику контрактной службы РУДН план закупок/план-график 

закупок Университетской больницы для включения в план закупок/план-график 

закупок, а также представляет отчеты, предусмотренные нормативными 

правовыми актами о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг 

для обеспечения государственных и муниципальных нужд, нормативными 

правовыми актами о закупках товаров, работ, услуг отдельными видами 

юридических лиц и другую установленную отчетность. 

 

8. Ответственность Университетской больницы 

 

8.1. Директор Университетской больницы несет персональную 

ответственность за руководство медицинской, научной, административной, 

организационно-хозяйственной и финансовой деятельностью Университетской 

больницы, а также за соблюдение и исполнение законодательства Российской 

Федерации, устава РУДН, настоящего Положения и локальных нормативных 

актов РУДН. 

8.2. Директор Университетской больницы несёт ответственность за: 

1) неэффективность деятельности Университетской больницы; 

2) необеспечение организации лечебно-диагностического процесса; 

3) нецелевое использование средств, выделяемых на содержание 

Университетской больницы; 

4) за несвоевременное предоставление установленной отчетности, 

искажение отчётности;  

5) необеспечение своевременной организации повышения 

квалификации специалистов, внедрение в практику работы передовых форм и 

методов организации лечения и профилактики заболеваний; 

6) несоблюдение законодательства Российской Федерации в сфере 

закупок, локальных нормативных актов РУДН, регулирующих деятельность 

РУДН в сфере закупок; 
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7) невыполнение или ненадлежащее выполнение своих обязанностей, 

предусмотренных настоящим Положением и должностной инструкцией, 

трудовым договором и иными локальными нормативными актами РУДН. 

8.3. Директор Университетской больницы несет установленную 

законодательством Российской Федерации дисциплинарную, 

административную, материальную и уголовную ответственность. 

8.4. Работники Университетской больницы несут ответственность за: 

1) невыполнение обязанностей, определенных должностными 

инструкциями, трудовыми договорами; 

2) невыполнение требований, предусмотренных действующими 

нормативными правовыми актами Российской Федерации; 

3) несоблюдение надлежащего санитарно-гигиенического режима; 

4) оказание медицинских услуг ненадлежащего качества, причинение 

вреда здоровью, вызванное действием или бездействием, в соответствии с 

законодательством Российской Федерации; 

5) разглашение врачебной тайны, иных охраняемых законом видов 

тайны, и информации конфиденциального характера; 

6) нарушение правил внутреннего трудового распорядка; 

7) нарушение правил техники безопасности, охраны труда, 

противопожарной защиты. 

8.5. Материально ответственное лицо Университетской больницы несет 

ответственность за сохранность медицинского, хозяйственного и иного 

вверенного ему оборудования. 

 

9. Порядок ликвидации Университетской больницы 

 

9.1. Университетская больница ликвидируется в порядке, 

установленном законодательством Российской Федерации и уставом РУДН. 

9.2. При ликвидации Университетской больницы директор филиала и 

главный бухгалтер Университетской больницы обеспечивают передачу 

имущества, а также управленческих, финансово-хозяйственных документов, 

документов по личному составу и других документов в РУДН и в 

Государственное казенное учреждение города Москвы «Центральный архив 

медицинских документов города Москвы» (ГКУ «ЦАМД Москвы») в 

соответствующем установленном порядке. 

9.3. При ликвидации Университетской больницы приказом ректора 
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РУДН назначается ликвидационная комиссия, в состав которой входят 

руководитель и бухгалтер Университетской больницы, а также представители 

РУДН. 

9.4. При ликвидации Университетской больницы работникам 

гарантируется соблюдение их прав и законных интересов в соответствии с 

законодательством Российской Федерации. 

9.5. Университетская больница считается ликвидированной с даты 

внесения соответствующей записи в Единый государственный реестр 

юридических лиц РУДН. 

 


