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1. ЦЕЛЬ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Дисциплина «Организационный, правовой и этический регламент работы психолога» 

входит в программу магистратуры «Интегративные технологии в практической 

психологии» по направлению 37.04.01 «Психология» и изучается в 1 семестре 1 курса. 

Дисциплину реализует Кафедра психологии и педагогики. Дисциплина состоит из 2 

разделов и 6 тем и направлена на изучение организационных, нормативно-правовых и 

этических основ практической деятельности психолога в различных сферах. 

Целью освоения дисциплины является подготовка студентов по вопросам правового и 

организационного обеспечения и профессиональной этики трудовой деятельности 

психолога в различных областях и направлениях работы. 

 

2. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Освоение дисциплины «Организационный, правовой и этический регламент работы 

психолога» направлено на формирование у обучающихся следующих компетенций (части 

компетенций): 

 

Таблица 2.1. Перечень компетенций, формируемых у обучающихся при освоении 

дисциплины (результаты освоения дисциплины) 

 

Шифр Компетенция 
Индикаторы достижения компетенции  

(в рамках данной дисциплины) 

УК-1 

Способен осуществлять поиск, 

критический анализ 

проблемных ситуаций на 

основе системного подхода, 

вырабатывать стратегию 

действий. 

УК-1.1 Анализирует задачу, выделяя ее базовые 

составляющие; 

УК-1.2 Определяет и ранжирует информацию, требуемую для 

решения поставленной задачи; 

УК-2 

Способен управлять проектом 

на всех этапах его жизненного 

цикла. 

УК-2.3 В рамках поставленных задач определяет имеющиеся 

ресурсы и ограничения, действующие правовые нормы; 

УК-2.4 Анализирует план-график реализации проекта в целом 

и выбирает оптимальный способ решения поставленных задач, 

исходя из действующих правовых норм и имеющихся ресурсов 

и ограничений; 

ПК-4 

Способен организовывать и 

проводить 

общепрофилактические, 

адресные, индивидуальные 

мероприятия по 

противодействию 

распространения идеологии 

терроризма и идей неонацизма. 

ПК-4.1 Определяет содержание и формы профилактической 

работы по противодействию идеологии терроризма и 

неонацизма в соответствии с действующими нормативными 

правовыми актами; 

 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОП ВО 

 

Дисциплина «Организационный, правовой и этический регламент работы психолога» 

относится к обязательной части блока 1 «Дисциплины (модули)» образовательной 

программы высшего образования. 

 

В рамках образовательной программы высшего образования обучающиеся также 

осваивают другие дисциплины и/или практики, способствующие достижению 

запланированных результатов освоения дисциплины «Организационный, правовой и 

этический регламент работы психолога». 
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Таблица 3.1. Перечень компонентов ОП ВО, способствующих достижению 

запланированных результатов освоения дисциплины  
 

Шифр 
Наименование 

компетенции 

Предшествующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

Последующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

УК-2 

Способен управлять 

проектом на всех этапах 

его жизненного цикла. 

 

Научно-исследовательская 

работа;  

Производственная практика 

в профильных организациях;  

Педагогическая практика;  

Научно-исследовательская 

(преддипломная) практика;  

Преподавание психологии в 

системе высшего и 

дополнительного 

образования;  

Тренинг самореализации 

личности**;  

 

УК-1 

Способен осуществлять 

поиск, критический анализ 

проблемных ситуаций на 

основе системного 

подхода, вырабатывать 

стратегию действий. 

 

Научно-исследовательская 

работа;  

Научно-исследовательская 

(преддипломная) практика;  

История религий России;  

Научные школы и отрасли в 

современной психологии;  

 

ПК-4 

Способен организовывать 

и проводить 

общепрофилактические, 

адресные, индивидуальные 

мероприятия по 

противодействию 

распространения 

идеологии терроризма и 

идей неонацизма. 

 

Педагогическая практика;  

Производственная практика 

в профильных организациях;  

Практическая психология в 

социальной сфере;  

 

* - заполняется в соответствии с матрицей компетенций и СУП ОП ВО  

** - элективные дисциплины /практики
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4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ 

 

Общая трудоемкость дисциплины «Организационный, правовой и этический регламент работы психолога» составляет «3» зачетные 

единицы. 

Таблица 4.1. Виды учебной работы по периодам освоения образовательной программы высшего образования для очной формы 

обучения. 

Вид учебной работы ВСЕГО, ак.ч. 
Семестр(-ы) 

1 

Контактная работа, ак.ч. 54 54 

Лекции (ЛК) 18 18 

Лабораторные работы (ЛР) 0 0 

Практические/семинарские занятия (СЗ) 36 36 

Самостоятельная работа обучающихся, ак.ч. 45 45 

Контроль (экзамен/зачет с оценкой), ак.ч. 9 9 

Общая трудоемкость дисциплины ак.ч. 108 108 

зач.ед. 3 3 

 

Общая трудоемкость дисциплины «Организационный, правовой и этический регламент работы психолога» составляет «3» зачетные 

единицы. 

Таблица 4.2. Виды учебной работы по периодам освоения образовательной программы высшего образования для очно-заочной формы 

обучения. 

Вид учебной работы ВСЕГО, ак.ч. 
Семестр(-ы) 

1 

Контактная работа, ак.ч. 28 28 

Лекции (ЛК) 14 14 

Лабораторные работы (ЛР) 0 0 

Практические/семинарские занятия (СЗ) 14 14 

Самостоятельная работа обучающихся, ак.ч. 62 62 

Контроль (экзамен/зачет с оценкой), ак.ч. 18 18 

Общая трудоемкость дисциплины ак.ч. 108 108 

зач.ед. 3 3 
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5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Таблица 5.1. Содержание дисциплины (модуля) по видам учебной работы 

Номер 

раздела 

Наименование раздела 

дисциплины 
Наименование темы Содержание темы 

Вид 

учебной 

работы* 

Раздел 1 

Этические основы 

профессиональной 

деятельности психолога 

 

 

1.1 

Основные понятия и история формирования 

этических учений. Проблема этики в 

психологии. Понятие прикладной и 

профессиональной этики 

Ключевые понятия. История развития этики. Разделы этики. 

Примеры видов профессиональной этики 
ЛК, СЗ 

1.2 

Этический кодекс как отражение 

профессиональной этики. Моральный и 

нравственный уровни регуляции 

деятельности психолога в России и 

зарубежом. Морально-этические и 

профессионально-важные качества 

психолога. Корпоративная этика 

Этический кодекс в России и зарубежом. Уровни регуляции 

детальности психолога. Принципы корпоративной этики. 
СЗ 

1.3 

Этические принципы в психологическом 

консультировании. 

Этические принципы 

психодиагностического обследования. 

Этические аспекты построения 

взаимоотношений с разными группами 

клиентов и заказчиков 

Основы этического регулирования в консультировании. 

Этические дилеммы в консультировании и способы их 

разрешения. Нормативно‑правовая база психодиагностики. 

Процедура проведения обследования с учётом этических норм. 

Общие принципы работы с разными группами 

 

Раздел 2 
Правовое обеспечение 

деятельности психолога 

2.1 

Международные и Федеральные 

нормативно-правовые документы, 

регламентирующие деятельность 

психолога. 

Особенности правового регулирования 

деятельности психолога в различных 

организациях 

Правовой статус психолога. Нормативные акты, определяющие 

порядок работы. Особенности работы в разных типах 

учреждений 

СЗ 

2.2 

Нормативно-правовое регулирование 

оказания психологической помощи 

населению РФ.  

Международно-правовая политика в 

области защиты прав социально уязвимых 

групп граждан 

Определение консультативной помощи. Понятие социально 

уязвимых групп 
СЗ 

2.3 
Организационно-документационное 

обеспечение деятельности психолога 

Локальные и нормативные документы. Структура 

психологической службы в различных учреждениях. 
 



6 

Номер 

раздела 

Наименование раздела 

дисциплины 
Наименование темы Содержание темы 

Вид 

учебной 

работы* 

Организация рабочего места. Планирование работы. 

Документы первичного приёма. Протоколы диагностических 

процедур. Отчётные документы. Правовые аспекты 

конфиденциальности 

* - заполняется только по ОЧНОЙ форме обучения: ЛК – лекции; ЛР – лабораторные работы; СЗ – практические/семинарские занятия.
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6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Таблица 6.1. Материально-техническое обеспечение дисциплины 

 

* - аудитория для самостоятельной работы обучающихся указывается ОБЯЗАТЕЛЬНО! 

 

7. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Основная литература: 

 1. Пряжников Н.С.  Этические проблемы психологии Учебно-методическое 

пособие  – М.: Издательство Московского психолого-социального института, Воронеж: 

Издательство НПО «МОДЭК», 2004 

 2. Вачков И.В, Гриншпуш И.Б., Пряжников Н.С. Введение в профессию «психолог» 

Учебное пособие под ред. И.Б. Гриншпун–М.: Издательство Московского психолого-

социального института, Воронеж: Издательство НПО «МОДЭК», 2004 

 

Дополнительная литература: 

 1. Кузнецова, О. В.  Введение в профессию: психолог : учебник и практикум для 

вузов / О. В. Кузнецова ; под редакцией Л. Ф. Обуховой. — Москва : Издательство Юрайт, 

2024. — 440 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-9916-8783-6.  

 2. Психологическое профессиоведение: учебное пособие / Э. Ф. Зеер, М. В. 

Зиннатова. Екатеринбург: Изд-во Рос. гос. проф.-пед. ун-та, 2019. 135 с. URL: 

http://elar.rsvpu.ru/978-5-8050-0682-2.  

Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: 

 1. ЭБС РУДН и сторонние ЭБС, к которым студенты университета имеют доступ 

на основании заключенных договоров 

Тип аудитории Оснащение аудитории 

Специализированное 

учебное/лабораторное 

оборудование, ПО и 

материалы для освоения 

дисциплины 

(при необходимости) 

Лекционная 

Аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, оснащенная 

комплектом специализированной мебели; 

доской (экраном) и техническими 

средствами мультимедиа презентаций. 

 

Семинарская 

Аудитория для проведения занятий 

семинарского типа, групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации, 

оснащенная комплектом 

специализированной мебели и 

техническими средствами мультимедиа 

презентаций. 

 

Для 

самостоятельной 

работы 

Аудитория для самостоятельной работы 

обучающихся (может использоваться для 

проведения семинарских занятий и 

консультаций), оснащенная комплектом 

специализированной мебели и 

компьютерами с доступом в ЭИОС. 
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  - Электронно-библиотечная система РУДН – ЭБС РУДН 

http://lib.rudn.ru/MegaPro/Web 

  - ЭБС «Университетская библиотека онлайн» http://www.biblioclub.ru 

  - ЭБС Юрайт http://www.biblio-online.ru 

  - ЭБС «Консультант студента»  www.studentlibrary.ru 

  - ЭБС «Троицкий мост» 

 2. Базы данных и поисковые системы 

  - электронный фонд правовой и нормативно-технической документации 

http://docs.cntd.ru/ 

  - поисковая система Яндекс https://www.yandex.ru/ 

  - поисковая система Google https://www.google.ru/ 

  - реферативная база данных SCOPUS 

http://www.elsevierscience.ru/products/scopus/ 

Учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся при 

освоении дисциплины/модуля*: 

 1. Курс лекций по дисциплине «Организационный, правовой и этический 

регламент работы психолога». 

 
 

* - все учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся 

размещаются в соответствии с действующим порядком на странице дисциплины в ТУИС! 
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