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1. ЦЕЛЬ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ

«Преддипломная практика» входит в программу 38.04.01 «Экономика» «Smart-бизнес» и проходит «в 
5 семестре» «3 курса». Практику реализует «Очно-заочное и заочное отделение ». 
 
Целью проведения «Преддипломной практики» является: Преддипломная практика студентов 
является одним из важных этапов обучения в магистратуре. Она является составной частью основной 
образовательной программы по направлению «Экономика», магистерской программы 
«SMART-БИЗНЕС». Преддипломная практика непосредственно ориентирована на 
профессионально-практическую подготовку, органично дополняющую процесс обучения 
магистрантов.
Целями преддипломной практики являются:
- ознакомление с основными видами и задачами будущей профессиональной деятельности
- закрепление и углубление теоретической подготовки магистрантов;
- расширение профессионального кругозора;
- приобретение практических навыков в научной деятельности;
- углубление практических навыков в расчетно-аналитической деятельности;
- изучение опыта работы предприятий и организаций России в сфере деятельности, оответствующей 
направлению 38.04.01 Экономика
- сбор, обобщение и анализ материалов по теме выполняемой магистерской диссертации.
Задачи преддипломной практики магистерской программы «SMART-БИЗНЕС»:
-изучение передового опыта, фундаментальной и периодической литературы, нормативных и 
методических материалов по вопросам, разрабатываемым студентом в выпускной квалификационной 
работе (магистерской диссертации);
-   закрепить теоретические знания, полученные студентами в процессе обучения по магистерской 
программе «SMART-БИЗНЕС»;
в рамках аналитической деятельности
-   овладение методами аналитической и самостоятельной научно-исследовательской работы по 
изучению производственно-хозяйственной деятельности и экономического функционирования 
организаций, действующих на основе государственной и иных форм собственности;
-   осуществить сбор материалов для выпускной квалификационной работы - магистерской 
диссертации.
в рамках организационно-управленческой деятельности:
-   приобрести практический опыт работы в команде, профессионального поведения и 
профессиональной этики, развить навыки организационно-управленческой и аналитической работы;
-   приобретение опыта экономической, организационной и правовой работы на должностях 
экономических служб различных организаций в целях приобретения навыков самостоятельной 
работы по решению стоящих перед ними задач
-   овладение методами принятия и реализации экономических, управленческих решений на основе 
полученных теоретических знаний, а также контроля над их исполнением
Основными принципами проведения преддипломной практики студентов являются: интеграция 
теоретической и профессионально-практической, учебной и научно- исследовательской деятельности 
студентов.

2. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОБУЧЕНИЯ ПО ИТОГАМ ПРОХОЖДЕНИЯ 
ПРАКТИКИ

Проведение «Преддипломной практики» направлено на формирование у обучающихся следующих 
компетенций (части компетенций):



Таблица 2.1. Перечень компетенций, формируемых у обучающихся при прохождении 
практики (результатов обучения по итогам практики)

Шифр Компетенция Индикаторы достижения компетенции 
(в рамках данной практики)

УК-1 Способен осуществлять поиск, 
критический анализ проблемных 
ситуаций на основе системного 
подхода, вырабатывать стратегию 
действий.

УК-1.1 Анализирует задачу, выделяя ее базовые 
составляющие;;
УК-1.2 Определяет и ранжирует информацию, 
требуемую для решения поставленной задачи;;
УК-1.3 Осуществляет поиск информации для 
решения поставленной задачи по различным 
типам запросов;;
УК-1.4 Предлагает варианты решения задачи, 
анализирует возможные последствия их 
использования;;
УК-1.5 Анализирует пути решения проблем 
мировоззренческого, нравственного и 
личностного характер на основе использования 
основных философских идей и категорий в их 
историческом развитии и социально-культурном 
контексте.;

УК-2 Способен управлять проектом на 
всех этапах его жизненного цикла.

УК-2.1 Формулирует проблему, решение 
которой напрямую связано с достижением цели 
проекта;;
УК-2.2 Определяет связи между поставленными 
задачами и ожидаемые результаты их решения;;
УК-2.3 В рамках поставленных задач определяет 
имеющиеся ресурсы и ограничения, 
действующие правовые нормы;;
УК-2.4 Анализирует план-график реализации 
проекта в целом и выбирает оптимальный 
способ решения поставленных задач, исходя из 
действующих правовых норм и имеющихся 
ресурсов и ограничений;;
УК-2.5 Контролирует ход выполнения проекта, 
корректирует план-график в соответствии с 
результатами контроля.;

УК-3 Способен организовывать и 
руководить работой команды, 
вырабатывая командную стратегию 
для достижения поставленной 
цели.

УК-3.1 Определяет свою роль в команде, исходя 
из стратегии сотрудничества для достижения 
поставленной цели;;
УК-3.2 Формулирует и учитывает в своей 
деятельности особенности поведения групп 
людей, выделенных в зависимости от 
поставленной цели;;
УК-3.3 Анализирует возможные последствия 
личных действий и планирует свои действия для 
достижения заданного результата;;
УК-3.4 Осуществляет обмен информацией, 
знаниями и опытом с членами команды;;
УК-3.5 Аргументирует свою точку зрения 
относительно использования идей других 
членов команды для достижения поставленной 
цели;;
УК-3.6 Участвует в командной работе по 
выполнению поручений.;

УК-4 Способен применять современные 
коммуникативные технологии, в

УК-4.1 Выбирает стиль делового общения, в 
зависимости от языка общения, цели и условий



Шифр Компетенция Индикаторы достижения компетенции 
(в рамках данной практики)

том числе на иностранном(ых) 
языке(ах), для академического и 
профессионального взаимодействия

партнерства;;
УК-4.2 Адаптирует речь, стиль общения и язык 
жестов к ситуациям взаимодействия;;
УК-4.3 Осуществляет поиск необходимой 
информации для решения стандартных 
коммуникативных задач на русском и 
иностранном языках;;
УК-4.4 Ведет деловую переписку на русском и 
иностранном языках с учетом особенностей 
стилистики официальных и неофициальных 
писем и социокультурных различий в формате 
корреспонденции;;
УК-4.5 Использует диалог для сотрудничества в 
академической коммуникации общения с учетом 
личности собеседников, их 
коммуникативно-речевой стратегии и тактики, 
степени официальности обстановки;;
УК-4.6 Формирует и аргументирует 
собственную оценку основных идей участников 
диалога (дискуссии) в соответствии с 
потребностями совместной деятельности.;

УК-5 Способен анализировать и 
учитывать разнообразие культур в 
процессе межкультурного 
взаимодействия

УК-5.1 Интерпретирует историю России в 
контексте мирового исторического развития;;
УК-5.2 Находит и использует при социальном и 
профессиональном общении информацию о 
культурных особенностях и традициях 
различных социальных групп;;
УК-5.3 Учитывает при социальном и 
профессиональном общении по заданной теме 
историческое наследие и социокультурные 
традиции различных социальных групп, этносов 
и конфессий, включая мировые религии, 
философские и этические учения;;
УК-5.4 Осуществляет сбор информации по 
заданной теме с учетом этносов и конфессий, 
наиболее широко представленных в точках 
проведения исследовании;;
УК-5.5 Обосновывает особенности проектной и 
командной деятельности с представителями 
других этносов и (или) конфессий;;
УК-5.6 Придерживается принципов 
недискриминационного взаимодействия при 
личном и массовом общении в целях 
выполнения профессиональных задач и 
усиления социальной интеграции.;

УК-6 Способен определить и реализовать 
приоритеты собственной 
деятельности и способы ее 
совершенствования на основе 
самооценки.

УК-6.1 Контролирует количество времени, 
потраченного на конкретные виды 
деятельности;;
УК-6.2 Вырабатывает инструменты и методы 
управления временем при выполнении 
конкретных задач, проектов, целей;;
УК-6.3 Анализирует свои ресурсы и их пределы 
(личностные, ситуативные, временные и т.д.), 
для успешного выполнения поставленной



Шифр Компетенция Индикаторы достижения компетенции 
(в рамках данной практики)

задачи;;
УК-6.4 Распределяет задачи на долго-, средне- и 
краткосрочные с обоснованием актуальности и 
анализа ресурсов для их выполнения.;

УК-7 Способен к использованию 
цифровых технологий и методов 
поиска, обработки, анализа, 
хранения и представления 
информации (в профессиональной 
области) в условиях цифровой 
экономики и современной 
корпоративной

УК-7.1 Осуществляет поиск нужных источников 
информации и данных, воспринимает, 
анализирует, запоминает и передает 
информацию с использованием цифровых 
средств, а также с помощью алгоритмов при 
работе с полученными из различных источников 
данными с целью эффективного использования 
полученной информации для решения задач;;
УК-7.2 Спасобен искать нужные источники 
информации и данные, воспринимать, 
анализировать, запоминать и передавать 
информацию с использованием цифровых 
средств, а также с помощью алгоритмов при 
работе с полученными из различных источников 
данными с целью эффективного использования 
полученной информации для решения задач; 
проводить оценку информации, ее 
достоверность, строить логические 
умозаключения на основании поступающих 
информации и данных;

ОПК-1 Способен применять знания (на 
продвинутом уровне) 
фундаментальной экономической 
науки при решении практических 
и/или исследовательских задач

ОПК-1.1 Обладает фундаментальными знаниями 
в области экономической науки.;
ОПК-1.2 Умеет использовать фундаментальные 
знания для решения прикладных и/или 
исследовательских задач.;
ОПК-1.3 Владеет навыками выбора методов 
решения практических и исследовательских 
задач на основе фундаментальных 
экономических знаний.;

ОПК-2 Способен применять продвинутые 
инструментальные методы 
экономического анализа в 
прикладных и/или 
фундаментальных исследованиях.

ОПК-2.1 Обладает знаниями о продвинутых 
инструментальных методах экономического 
анализа.;
ОПК-2.2 Умеет применять знания о 
продвинутых инструментальных методах 
экономического и финансового анализа при 
проведении прикладных и/или 
фундаментальных исследований.;

ОПК-3 Способен обобщать и критически 
оценивать научные исследования в 
экономике

ОПК-3.1 Разрабатывает программу прикладного 
и/или фундаментального исследования в области 
экономики на основе оценки и обобщения 
результатов научных исследований, 
проведенных другими авторами.;
ОПК-3.2 Готовит аналитическую записку по 
результатам прикладного и/или 
фундаментального исследования в области 
экономики.;
ОПК-3.3 Обобщает выводы, готовит заключение 
и формулирует рекомендации по результатам 
прикладного и/или фундаментального 
исследования в области экономики.;



Шифр Компетенция Индикаторы достижения компетенции 
(в рамках данной практики)

ОПК-4 Способен принимать экономически 
и финансово обоснованные 
организационно - управленческие 
решения в профессиональной 
деятельности и нести за них 
ответственность

ОПК-4.1 Разрабатывает 
организационно-управленческие решения в 
профессиональной деятельности.;
ОПК-4.2 Владеет навыками аргументированного 
убеждения в поддержку предлагаемых 
финансово-экономических и 
организационно-управленческих решений.;
ОПК-4.3 Контролирует результаты выполнения 
принимаемых финансово-экономических и 
организационно-управленческих решений.;

ОПК-5 Способен использовать 
современные информационные 
технологии и программные 
средства при решении 
профессиональных задач.

ОПК-5.1 Знает современные информационные 
технологии и программные средства, 
применяемые при решении профессиональных 
задач.;
ОПК-5.2 Умеет среди современных 
информационных технологий и программных 
средств выбирать наиболее эффективные для 
решения профессиональных задач.;
ОПК-5.3 Владеет в полной мере навыками 
решения стандартных задач профессиональной 
деятельности с применением информационных 
технологий и программных средств.;

ОПК-6 Способен критически оценивать 
возможности цифровых технологий 
для решения профессиональных 
задач, работать с цифровыми 
данными, оценивать их источники 
и релевантность

ОПК-6.1 Способен использовать современные 
цифровые и информационные технологии при 
решении задач профессиональной 
деятельности.;
ОПК-6.2 Умеет находить и использовать 
релевантные цифровые данные для решения 
практических задач профессиональной 
деятельности.;

ПКО-1 Способен осуществлять анализ и 
прогноз основных 
социально-экономических 
показателей деятельности 
предприятия, отрасли, региона и 
экономики в целом

ПКО-1.1 Способен подготавливать 
аналитические материалы для оценки 
мероприятий в области экономической политики 
и принятия стратегических решений на микро- и 
макроуровне;
ПКО-1.2 Способен анализировать и 
использовать различные источники информации 
для проведения экономических расчетов;;
ПКО-1.3 Способен составлять прогноз основных 
социально-экономических показателей 
деятельности предприятия, отрасли, региона и 
экономики в целом;;

ПКО-2 Способен разрабатывать проектные 
решения, стратегии поведения 
экономических агентов и оценивать 
их эффективность.

ПКО-2.1 Способен самостоятельно 
осуществлять подготовку заданий и 
разрабатывать проектные решения с учетом 
фактора неопределенности, а также 
предложения и мероприятия по реализации 
разработанных проектов и программ;;
ПКО-2.2 Способен оценивать эффективность 
проектов с учетом фактора неопределенности;
ПКО-2.3 Способен разрабатывать стратегии 
поведения экономических агентов на различных 
рынках.;



3. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОП ВО

«Преддипломная практика» относится к обязательной части.
 
В рамках ОП ВО обучающиеся также осваивают дисциплины и/или другие практики, 
способствующие достижению запланированных результатов обучения по итогам прохождения 
«Преддипломной практики».
Таблица 3.1. Перечень компонентов ОП ВО, способствующих достижению запланированных 
результатов обучения по итогам прохождения практики

Шифр Наименование 
компетенции

Предшествующие 
дисциплины/модули, 

практики*

Последующие 
дисциплины/модули, 

практики*
УК-7 Способен к 

использованию 
цифровых технологий и 
методов поиска, 
обработки, анализа, 
хранения и 
представления 
информации (в 
профессиональной 
области) в условиях 
цифровой экономики и 
современной 
корпоративной

Научно-исследовательская 
работа; 
Эконометрика (продвинутый 
курс); 
Прогнозирование 
конъюнктуры отраслевых 
рынков; 
Искусственный интеллект в 
бизнес-процессах; 
Управление стоимостью 
компании; 
Информационные базы 
данных;

УК-4 Способен применять 
современные 
коммуникативные 
технологии, в том числе 
на иностранном(ых) 
языке(ах), для 
академического и 
профессионального 
взаимодействия

Профессиональный 
иностранный язык; 
Разработка и принятие 
управленческих решений; 
Научно-исследовательская 
работа; 
Деловые коммуникации и 
переговоры**; 
Лидерство и 
командообразование**;

УК-3 Способен 
организовывать и 
руководить работой 
команды, вырабатывая 
командную стратегию 
для достижения 
поставленной цели.

Научно-исследовательская 
работа; 
Микроэкономика 
(продвинутый курс); 
Корпоративное управление; 
Деловые коммуникации и 
переговоры**; 
Лидерство и 
командообразование**;

УК-2 Способен управлять 
проектом на всех этапах 
его жизненного цикла.

Научно-исследовательская 
работа; 
Управление проектом; 
Корпоративное управление; 
Разработка и принятие 
управленческих решений;

УК-5 Способен анализировать 
и учитывать 
разнообразие культур в 
процессе 
межкультурного 
взаимодействия

Научно-исследовательская 
работа; 
История религий России; 
Профессиональный 
иностранный язык;



Шифр Наименование 
компетенции

Предшествующие 
дисциплины/модули, 

практики*

Последующие 
дисциплины/модули, 

практики*
УК-1 Способен осуществлять 

поиск, критический 
анализ проблемных 
ситуаций на основе 
системного подхода, 
вырабатывать стратегию 
действий.

Научно-исследовательская 
работа; 
Макроэкономика 
(продвинутый курс); 
Микроэкономика 
(продвинутый курс); 
Международные 
валютно-кредитные 
отношения; 
Прогнозирование 
конъюнктуры отраслевых 
рынков;

УК-6 Способен определить и 
реализовать приоритеты 
собственной 
деятельности и способы 
ее совершенствования 
на основе самооценки.

Разработка и принятие 
управленческих решений; 
Научно-исследовательская 
работа;

ОПК-6 Способен критически 
оценивать возможности 
цифровых технологий 
для решения 
профессиональных 
задач, работать с 
цифровыми данными, 
оценивать их источники 
и релевантность

Научно-исследовательская 
работа; 
Эконометрика (продвинутый 
курс); 
Искусственный интеллект в 
бизнес-процессах;

ОПК-1 Способен применять 
знания (на продвинутом 
уровне) 
фундаментальной 
экономической науки 
при решении 
практических и/или 
исследовательских задач

Научно-исследовательская 
работа; 
Макроэкономика 
(продвинутый курс); 
Международные 
валютно-кредитные 
отношения; 
Стратегическое 
планирование**; 
Финансовые рынки**; 
Ценообразование и ценовая 
конкуренция; 
Финансовый менеджмент и 
финансовая стратегия 
компании**; 
Экономическая 
безопасность**;

ОПК-2 Способен применять 
продвинутые 
инструментальные 
методы экономического 
анализа в прикладных 
и/или фундаментальных 
исследованиях.

Макроэкономика 
(продвинутый курс); 
Микроэкономика 
(продвинутый курс); 
Научно-исследовательская 
работа; 
Эконометрика (продвинутый 
курс); 
Оценка и управление



Шифр Наименование 
компетенции

Предшествующие 
дисциплины/модули, 

практики*

Последующие 
дисциплины/модули, 

практики*
рисками; 
Управление стоимостью 
компании; 
Бизнес-моделирование; 
Антикризисное управление 
компанией**; 
Устойчивое развитие 
бизнеса**; 
Финансовые рынки**; 
Экономическая 
безопасность**; 
Управление международным 
бизнесом**; 
Современный маркетинг и 
управление брендом**;

ОПК-3 Способен обобщать и 
критически оценивать 
научные исследования в 
экономике

Научно-исследовательская 
работа; 
Микроэкономика 
(продвинутый курс); 
Управление стоимостью 
компании;

ОПК-4 Способен принимать 
экономически и 
финансово 
обоснованные 
организационно - 
управленческие 
решения в 
профессиональной 
деятельности и нести за 
них ответственность

Управление проектом; 
Ценообразование и ценовая 
конкуренция; 
Антикризисное управление 
компанией**; 
Финансовый менеджмент и 
финансовая стратегия 
компании**; 
Современный маркетинг и 
управление брендом**; 
Научно-исследовательская 
работа; 
Корпоративное управление; 
Оценка и управление 
рисками; 
Устойчивое развитие 
бизнеса**; 
Стратегическое 
планирование**; 
Управление международным 
бизнесом**;

ОПК-5 Способен использовать 
современные 
информационные 
технологии и 
программные средства 
при решении 
профессиональных 
задач.

Научно-исследовательская 
работа; 
Профессиональный 
иностранный язык; 
Эконометрика (продвинутый 
курс); 
Искусственный интеллект в 
бизнес-процессах;

ПКО-1 Способен осуществлять 
анализ и прогноз 
основных социально-

Научно-исследовательская 
работа; 
Внешнеэкономическая



Шифр Наименование 
компетенции

Предшествующие 
дисциплины/модули, 

практики*

Последующие 
дисциплины/модули, 

практики*
экономических 
показателей 
деятельности 
предприятия, отрасли, 
региона и экономики в 
целом

деятельность компаний; 
Разработка и принятие 
управленческих решений; 
Ценообразование и ценовая 
конкуренция; 
Инновационная политика 
компании**; 
Управление изменениями**; 
Бизнес-моделирование; 
Деловые коммуникации и 
переговоры**; 
Лидерство и 
командообразование**;

ПКО-2 Способен разрабатывать 
проектные решения, 
стратегии поведения 
экономических агентов 
и оценивать их 
эффективность.

Оценка и управление 
рисками; 
Внешнеэкономическая 
деятельность компаний; 
Управление проектом; 
Инновационная политика 
компании**; 
Управление изменениями**; 
Антикризисное управление 
компанией**; 
Устойчивое развитие 
бизнеса**; 
Финансовый менеджмент и 
финансовая стратегия 
компании**; 
Финансовые рынки**; 
Экономическая 
безопасность**; 
Управление международным 
бизнесом**; 
Современный маркетинг и 
управление брендом**; 
Научно-исследовательская 
работа; 
Бизнес-моделирование; 
Стратегическое 
планирование**;

* - заполняется в соответствии с матрицей компетенций и СУП ОП ВО

4. ОБЪЕМ ПРАКТИКИ

Общая трудоемкость «Преддипломной практики» составляет 21 зачетная единица (756 ак.ч.).

5. СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ

Таблица 5.1. Содержание практики*

Номер 
раздела

Наименование 
разделов 
практики

Содержание раздела (темы, виды практической 
деятельности)

Трудоемкость, 
ак.ч.



Номер 
раздела

Наименование 
разделов 
практики

Содержание раздела (темы, виды практической 
деятельности)

Трудоемкость, 
ак.ч.

Раздел 1 Подготовительн
ый этап

1.1 Четко сформулированы: актуальность и цель 
исследования, задачи, объект, предмет, в строгом 
соответствии с индивидуальным заданием.

72

Раздел 2 Расчетно-аналит
ический этап: 
обработка и 
анализ 
полученной 
информации, 
подготовка 
отчета по 
практике

2.1 Логично, структурировано и полно, на высоком 
уровне представлены:
Исследование нормативно-правовой базы по теме 
научного исследования. Анализ научной и 
периодической литературы по теме научного 
исследования. Выбор основных направлений 
анализа и методов его проведения в соответствии 
с темой научного исследования. Разработка 
возможных вариантов оптимизации, 
совершенствования, улучшения ситуации в 
соответствии с темой научного исследования и 
объектом исследования

448

Раздел 3 Заключительны
й этап

3.1 Сделаны выводы, логично вытекающие из 
содержания основной части. Представлен список 
литературы, отражающий все разделы отчета, 
использована периодическая литература и учтены 
все изменения и дополнения к документам   
используемой    законодательно-нормативной 
базы. Оформление отчета  выполнено в 
соответствии с методическими рекомендациями.

218

Оформление отчета по практике 9
Подготовка к защите и защита отчета по практике 9

ВСЕГО: 756
* - содержание практики по разделам и видам практической подготовки ПОЛНОСТЬЮ отражается в отчете обучающегося по практике.

6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ

Электронно-вычислительная техника и другие материальные ресурсы базы практики, а также 
аналогичные возможности Университета:
   учебные аудитории (кабинеты) с рабочими местами для проведения лекций (по числу студентов в 
потоке) и для проведения семинаров (по числу студентов в отдельных группах);
   доска, 
   стационарный персональный компьютер с пакетом обновленной версии Microsoft Office;
   мультимедийный проектор;
   используется переносная аппаратура – ноутбук и проектор;
   экран (стационарный или переносной напольный).

Ознакомительная практика проводится в соответствии с утвержденными на экономическом 
факультете требованиями техники безопасности.
Студенты, направляемые на практику, обязаны иметь установленный пакет документов (договор, 
дневник, индивидуальное задание и т. п.) и пройти в обязательном порядке вводный инструктаж по 
охране труда, инструктаж по охране труда на рабочем месте, а также повторение приемов оказания 
первой доврачебной помощи пострадавшим от несчастных случаев (при получения травмы в период 
практики).
Инструктаж по охране труда и пожарной безопасности проводится со всеми обучающимися до 
начала практики и оформляется в контрольных листах преподавателем-руководителем практики, 
ведущим инструктаж. Каждый инструктаж должен заканчиваться обязательной проверкой его 
усвоения. Первичный инструктаж проводится руководителями практики, имеющими 
соответствующие допуски для проведения инструктажа, вторичный инструктаж – руководителями



практики от предприятия/организации по месту ее прохождения студентами, согласно приказу о 
распределении студентов на практику.
Студенту, проходящему практику, следует:
•   оставлять верхнюю одежду, обувь, головной убор в гардеробной или иных местах, 
предназначенных для хранения верхней одежды;
•   иметь опрятный вид в соответствии с требованиями делового этикета;
•   не принимать пищу на рабочем месте.
Обучающиеся, проходящие практику, обязаны строго соблюдать дисциплину во время практики, 
правила поведения, правила пожарной безопасности, электробезопасности, бережно относиться к 
природе, памятникам истории и культуры, имуществу, оборудованию и инвентарю.
Нарушение норм и требований настоящей Инструкции является основанием для отстранения 
обучающегося от прохождения практики.
Место прохождения практики должно соответствовать требованиям пожарной, электрической, 
взрывоопасной безопасности и опасности, связанной с техническим состоянием среды обитания.
Каждый обучающийся, выходящий на практику, должен:
•   знать место хранения аптечки первой помощи;
•   знать телефоны аварийных служб;
•   знать место расположения огнетушителей, внутренних пожарных гидрантов и правила 
пользования ими, при необходимости использовать их;
•   уметь правильно действовать при возникновении внештатных ситуаций (пожара, урагана, 
террористического акта и др.);
•   соблюдать требования пожарной безопасности;
•   знать план эвакуации людей в случае пожара 
Работа студентов при прохождении практики может сопровождаться наличием следующих опасных 
и вредных производственных факторов:
•   работа на персональных компьютерах – ограниченной двигательной активностью, монотонностью 
и значительным зрительным напряжением;
•   работа с электроприборами (приборы освещения, бытовая техника, принтер, сканер и прочие виды 
офисной техники) – повышенным значением напряжения электрической цепи;
•   работа вне организации (по пути к месту практики и обратно) – движущимися машинами 
(автомобили и прочие виды транспорта), неудовлетворительным состоянием дорожного покрытия 
(гололед, неровности дороги и пр.).
Помещения, предназначенные для размещения рабочих мест, оснащенных персональными 
компьютерами, следует оснащать солнцезащитными устройствами (жалюзи, шторы и пр.).
Все помещения с персональными компьютерами должны иметь естественное и искусственное 
освещение.
Запрещается применение открытых ламп (без арматуры) в установках общего и местного освещения.
Искусственное освещение на рабочих местах в помещениях с персональными компьютерами следует 
осуществлять в виде комбинированной системы общего и местного освещения.
Местное освещение обеспечивается светильниками, установленными непосредственно на 
столешнице.
Для борьбы с запыленностью воздуха необходимо проводить влажную ежедневную уборку и 
регулярное проветривание помещения.
Рабочее место должно включать: рабочий стол, стул (кресло) с регулируемой высотой сиденья.
Студенты, проходящие практику, несут ответственность в соответствии с действующим 
законодательством за соблюдение требований Инструкции по охране труда и противопожарным 
мероприятиям, а также по соблюдению мер предотвращения производственного травматизма и 
аварий, которые могут произойти по их вине в связи с выполняемой ими работой.

7. СПОСОБЫ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

Практика может проводится как в структурных подразделениях РУДН или в организациях г. Москвы 
(стационарная), так и на базах, находящихся за пределами г. Москвы (выездная). 
Проведение практики на базе внешней организации (вне РУДН) осуществляется на основании 
соответствующего договора, в котором указываются сроки, место и условия проведения практики в 
базовой организации.



Сроки проведения практики соответствуют периоду, указанному в календарном учебном графике ОП 
ВО. Сроки проведения практики могут быть скорректированы при согласовании с Управлением 
образовательной политики и Управлением организации практик и содействия трудоустройству 
выпускников в РУДН.

8. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
ПРАКТИКИ
Основная литература:
    1. Миркин, Б. Г.  Базовые методы анализа данных : учебник и практикум для вузов / 
Б. Г. Миркин. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2026. — 297 с. — 
(Высшее образование). — ISBN 978-5-534-19709-9. — Текст : электронный // Образовательная 
платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/583143 (дата обращения: 10.04.2026).
        - Митина, О. А.  Бизнес-аналитика. Введение в обработку и анализ данных : учебник для вузов / 
О. А. Митина. — Москва : Издательство Юрайт, 2026. — 172 с. — (Высшее образование). — 
ISBN 978-5-534-21811-4. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 
URL: https://urait.ru/bcode/590486 (дата обращения: 10.04.2026).
        - Пузыня, Т. А.  Основы риск-анализа : учебник и практикум для вузов / Т. А. Пузыня. — 
Москва : Издательство Юрайт, 2026. — 69 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-21554-0. 
— Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/590262 (дата обращения: 10.04.2026).
        - Анализ научно-технических данных и результатов исследований : учебник для вузов / 
А. Н. Асаул, Е. И. Рыбнов, Г. Ф. Щербина, М. А. Асаул. — Москва : Издательство Юрайт, 2026. — 
230 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-15448-1. — Текст : электронный // 
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/588974 (дата обращения: 
10.04.2026).
Дополнительная литература:
    1. Производственный менеджмент. Теория и практика : учебник для вузов / под редакцией 
И. Н. Иванова. — 2-е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 2026. — 546 с. — (Высшее 
образование). — ISBN 978-5-534-16517-3. — Текст : электронный // Образовательная платформа 
Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/589266 (дата обращения: 10.04.2026).
        - Системы управления технологическими процессами и информационные технологии : учебник 
для среднего профессионального образования / В. В. Троценко, В. К. Федоров, А. И. Забудский, 
В. В. Комендантов. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2026. — 136 с. — 
(Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-09939-3. — Текст : электронный // 
Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/585885 (дата обращения: 
10.04.2026).
Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»:
    1. ЭБС РУДН и сторонние ЭБС, к которым студенты университета имеют доступ на основании 
заключенных договоров
        - Электронно-библиотечная система РУДН – ЭБС РУДН  https://mega.rudn.ru/MegaPro/Web
        - ЭБС «Университетская библиотека онлайн» http://www.biblioclub.ru
        - ЭБС «Юрайт» http://www.biblio-online.ru
        - ЭБС «Консультант студента»  www.studentlibrary.ru
        - ЭБС «Знаниум» https://znanium.ru/
    2. Базы данных и поисковые системы
        - Sage https://journals.sagepub.com/
        - Springer Nature Link https://link.springer.com/
        - Wiley Journal Database https://onlinelibrary.wiley.com/
        - Наукометрическая база данных Lens.org https://www.lens.org
Учебно-методические материалы для прохождения практики, заполнения дневника и оформления 
отчета по практике *:
    1. Правила техники безопасности при прохождении практики «Преддипломная практика» 
(первичный инструктаж).



    2. Общее устройство и принцип работы технологического производственного оборудования, 
используемого обучающимися при прохождении практики; технологические карты и регламенты и 
т.д. (при необходимости).
    3. Методические указания по заполнению обучающимися дневника и оформлению отчета по 
практике «Преддипломная практика».



РАЗРАБОТЧИКИ
Доцент Черняев М.В.

Должность Фамилия И.О

РУКОВОДИТЕЛЬ БУП
Заведующий кафедрой Кореневская А.В.

Должность Фамилия И.О

РУКОВОДИТЕЛЬ ОП ВО
Доцент Черняев М.В.

Должность Фамилия И.О


