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1. ЦЕЛЬ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Дисциплина «Профессиональная этика» входит в программу бакалавриата 

«Филология» по направлению 45.03.01 «Филология» и изучается в 5 семестре 3 курса. 

Дисциплину реализует Кафедра этики. Дисциплина состоит из 2 разделов и 8 тем и 

направлена на изучение теоретических оснований и практических принципов 

профессиональной этики как раздела этической теории. 

Целью освоения дисциплины является формирование знаний о проблемах и 

принципах такого раздела этической теории, как профессиональная этика, а также о 

современных формах профессионально-этического знания; умения самостоятельно 

формулировать задачи этико-философских исследований в области профессиональной 

деятельности. 

 

2. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Освоение дисциплины «Профессиональная этика» направлено на формирование у 

обучающихся следующих компетенций (части компетенций): 

 

Таблица 2.1. Перечень компетенций, формируемых у обучающихся при освоении 

дисциплины (результаты освоения дисциплины) 

 

Шифр Компетенция 
Индикаторы достижения компетенции  

(в рамках данной дисциплины) 

УК-1 

Способен осуществлять поиск, 

критический анализ и синтез 

информации, применять 

системный подход для решения 

поставленных задач. 

УК-1.1 Анализирует задачу, выделяя ее базовые 

составляющие; 

УК-1.2 Определяет и ранжирует информацию, требуемую для 

решения поставленной задачи; 

УК-1.3 Осуществляет поиск информации для решения 

поставленной задачи по различным типам запросов; 

УК-1.4 Работает с научными текстами, отличает факты от 

мнений, интерпретаций, оценок и обосновывает свои выводы с 

применением философского понятийного аппарата; 

УК-1.5 Анализирует и контекстно обрабатывает информацию 

для решения поставленных задач с формированием 

собственных мнений и суждений; 

УК-1.6 Предлагает варианты решения задачи, анализирует 

возможные последствия их использования; 

УК-1.7 Анализирует пути решения проблем 

мировоззренческого, нравственного и личностного характер на 

основе использования основных философских идей и 

категорий в их историческом развитии и социально-

культурном контексте; 

УК-5 

Способен воспринимать 

межкультурное разнообразие 

общества в социально-

историческом, этическом и 

философском контекстах. 

УК-5.1 Интерпретирует историю России в контексте мирового 

исторического развития; 

УК-5.2 Находит и использует при социальном и 

профессиональном общении информацию о культурных 

особенностях и традициях различных социальных групп; 

УК-5.3 Учитывает при социальном и профессиональном 

общении по заданной теме историческое наследие и 

социокультурные традиции различных социальных групп, 

этносов и конфессий, включая мировые религии, философские 

и этические учения; 

УК-5.4 Осуществляет сбор информации по заданной теме с 

учетом этносов и конфессий, наиболее широко 

представленных в точках проведения исследовании; 

УК-5.5 Обосновывает особенности проектной и командной 

деятельности с представителями других этносов и (или) 

конфессий; 



3 

Шифр Компетенция 
Индикаторы достижения компетенции  

(в рамках данной дисциплины) 

УК-5.6 Придерживается принципов недискриминационного 

взаимодействия при личном и массовом общении в целях 

выполнения профессиональных задач и усиления социальной 

интеграции; 

 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОП ВО 

 

Дисциплина «Профессиональная этика» относится к части, формируемой 

участниками образовательных отношений блока 1 «Дисциплины (модули)» 

образовательной программы высшего образования. 

 

В рамках образовательной программы высшего образования обучающиеся также 

осваивают другие дисциплины и/или практики, способствующие достижению 

запланированных результатов освоения дисциплины «Профессиональная этика». 

 

Таблица 3.1. Перечень компонентов ОП ВО, способствующих достижению 

запланированных результатов освоения дисциплины  
 

Шифр 
Наименование 

компетенции 

Предшествующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

Последующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

УК-5 

Способен воспринимать 

межкультурное 

разнообразие общества в 

социально-историческом, 

этическом и философском 

контекстах. 

История России;  

Основы российской 

государственности;  

История религий России;  

Философия;  

Политология;  

 

 

УК-1 

Способен осуществлять 

поиск, критический анализ 

и синтез информации, 

применять системный 

подход для решения 

поставленных задач. 

Прикладная физическая 

культура**;  

Фольклор и мифопроза;  

Античная литература;  

Философия;  

Математика;  

 

 

* - заполняется в соответствии с матрицей компетенций и СУП ОП ВО  

** - элективные дисциплины /практики
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4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ 

 

Общая трудоемкость дисциплины «Профессиональная этика» составляет «2» зачетные единицы. 

Таблица 4.1. Виды учебной работы по периодам освоения образовательной программы высшего образования для очной формы 

обучения. 

Вид учебной работы ВСЕГО, ак.ч. 
Семестр(-ы) 

5 

Контактная работа, ак.ч. 15 15 

Лекции (ЛК) 0 0 

Лабораторные работы (ЛР) 0 0 

Практические/семинарские занятия (СЗ) 15 15 

Самостоятельная работа обучающихся, ак.ч. 48 48 

Контроль (экзамен/зачет с оценкой), ак.ч. 9 9 

Общая трудоемкость дисциплины ак.ч. 72 72 

зач.ед. 2 2 

 

Общая трудоемкость дисциплины «Профессиональная этика» составляет «2» зачетные единицы. 

Таблица 4.2. Виды учебной работы по периодам освоения образовательной программы высшего образования для очно-заочной формы 

обучения. 

Вид учебной работы ВСЕГО, ак.ч. 
Семестр(-ы) 

3 

Контактная работа, ак.ч. 17 17 

Лекции (ЛК) 0 0 

Лабораторные работы (ЛР) 0 0 

Практические/семинарские занятия (СЗ) 17 17 

Самостоятельная работа обучающихся, ак.ч. 46 46 

Контроль (экзамен/зачет с оценкой), ак.ч. 9 9 

Общая трудоемкость дисциплины ак.ч. 72 72 

зач.ед. 2 2 
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Общая трудоемкость дисциплины «Профессиональная этика» составляет «2» зачетные единицы. 

Таблица 4.3. Виды учебной работы по периодам освоения образовательной программы высшего образования для заочной формы 

обучения. 

Вид учебной работы ВСЕГО, ак.ч. 
Семестр(-ы) 

5 

Контактная работа, ак.ч. 6 6 

Лекции (ЛК) 4 4 

Лабораторные работы (ЛР) 0 0 

Практические/семинарские занятия (СЗ) 2 2 

Самостоятельная работа обучающихся, ак.ч. 57 57 

Контроль (экзамен/зачет с оценкой), ак.ч. 9 9 

Общая трудоемкость дисциплины ак.ч. 72 72 

зач.ед. 2 2 
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5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Таблица 5.1. Содержание дисциплины (модуля) по видам учебной работы 

Номер 

раздела 

Наименование раздела 

дисциплины 
Наименование темы Содержание темы 

Вид 

учебной 

работы* 

Раздел 1 

Этика как философская 

наука. Понятие 

профессиональной этики 

1.1 Этика как философская наука 

Этика, мораль и нравственность. Основания морали в 

индивидуальном и общественном сознании. Основные этапы 

развития этического сознания. Виды этики. Индивидуальная и 

социальная этика. Религиозная и философская этика. 

Прикладная и профессиональная этика. Этика и этикет. 

СЗ 

1.2 
Структура морального сознания. 

Нравственная культура личности 

Ценности и идеалы. Долг и совесть. Моральная мотивация. 

Моральные категории: добро, зло, добродетель, порок, свобода 

выбора, ответственность. Профессионализм как ценность и 

нравственная черта личности 

СЗ 

1.3 Понятие профессиональной этики 

Профессиональная этика как раздел прикладной этики. 

Теоретический и нормативный уровни профессиональной 

этики. Генезис профессиональной этики. Профессиональное 

нравственное сознание личности. Моральное измерение 

профессиональной деятельности: понятие служения профессии 

(делу). Профессионализм как нравственная черта личности 

СЗ 

Раздел 2 

Этика различных сфер 

профессиональной 

деятельности 

2.1 

Этика различных сфер профессиональной 

деятельности: Этика "высоких профессий". 

Медицинская этика и биоэтика. 

Педагогическая этика 

Медицинская и педагогическая этика как этика в области 

«высоких профессий». Проблемы биоэтики. Этика врача. Этика 

педагога. Этика социального работника 

СЗ 

2.2 

Этика различных сфер профессиональной 

деятельности: Этика социолога. Этика 

журналиста. Этика юриста. Особенности 

этики предпринимательства 

Этика различных сфер профессиональной деятельности: Этика 

социолога. Этика журналиста. Этика юриста. Особенности 

этики предпринимательства Этика социолога. Этика 

журналиста. Этика юриста. Особенности этики 

предпринимательства. Роль кодексов в профессиональной 

этике 

СЗ 

2.3 

Этика различных сфер профессиональной 

деятельности: Мораль и искусство; мораль 

и политика; этика науки. Этика 

переводчика. Этика и филология 

Мораль и искусство; мораль и политика; этика науки. Этика 

переводчика. Этика и филология 
СЗ 

2.4 Этика деловых отношений 
Этика деловых отношений: предмет и функции. Служебная 

этика и деловой этикет. Этика и деловой протокол 
СЗ 

2.5 
Профессиональная этика и экологическая 

проблематика. Компьютерная этика 

Профессиональная этика и экологическая проблематика. Этика 

в области информационных технологий. Этические дилеммы в 
СЗ 
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Номер 

раздела 

Наименование раздела 

дисциплины 
Наименование темы Содержание темы 

Вид 

учебной 

работы* 

области искусственного интеллекта 

* - заполняется только по ОЧНОЙ форме обучения: ЛК – лекции; ЛР – лабораторные работы; СЗ – практические/семинарские занятия.
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6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Таблица 6.1. Материально-техническое обеспечение дисциплины 

 

* - аудитория для самостоятельной работы обучающихся указывается ОБЯЗАТЕЛЬНО! 

 

7. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Основная литература: 

 1. Бобунова А.С. Нравственно-эстетические ценности обучающихся: 

технологический аспект: учебное пособие / А.С. Бобунова, М.Г. Сергеева. - Электронные 

текстовые данные. - Москва : РУДН, 2022. - 174 с. : ил. 

URL: https://lib.rudn.ru/MegaPro/UserEntry?Action=Link_FindDoc&id=506618&idb=0. 

 2. Кибанов А.Я. Этика деловых отношений : Учебник для вузов - 2-е изд., испр. и 

доп. - М. : Инфра-М, 2011. - 423 с. (Высшее образование). (20 экз.) 

 3. Научно-технический прогресс и этическая парадигма XXI века. Монография / 

В.А. Цвык [и др.]. - М.  Изд-во РУДН, 2018. Электронный ресурс. 

http://lib.rudn.ru/MegaPro/UserEntry?Action=Rudn_FindDoc&id=477808&idb=0. 

 4. Этика высшей школы: коллективная монография  / Цвык В.А., Цвык И.В., 

Косорукова А.А., Лапшин И.Е., Моисеенко М.В., Мухаметжанова В.С., Саввина О.В. 

Москва, РУДН, 2024. 

 5. Саввина О.В. Биоэтика [Текст/электронный ресурс]: Учебно-методическое 

пособие. - М. : Изд-во РУДН, 2018. 

http://lib.rudn.ru/MegaPro/UserEntry?Action=Rudn_FindDoc&id=464026&idb=0 

 6. Седова Н.Н. Биоэтика: Учебник. М.: КноРус, 2019. Электронный ресурс. 

http://lib.rudn.ru/MegaPro/Web 

Тип аудитории Оснащение аудитории 

Специализированное 

учебное/лабораторное 

оборудование, ПО и 

материалы для освоения 

дисциплины 

(при необходимости) 

Лекционная 

Аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, оснащенная 

комплектом специализированной мебели; 

доской (экраном) и техническими 

средствами мультимедиа презентаций. 

 

Семинарская 

Аудитория для проведения занятий 

семинарского типа, групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации, 

оснащенная комплектом 

специализированной мебели и 

техническими средствами мультимедиа 

презентаций. 

 

Для 

самостоятельной 

работы 

Аудитория для самостоятельной работы 

обучающихся (может использоваться для 

проведения семинарских занятий и 

консультаций), оснащенная комплектом 

специализированной мебели и 

компьютерами с доступом в ЭИОС. 
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 7. Цвык В.А. Профессиология: конспект лекций. Электронный ресурс. М., 2017. 

http://lib.rudn.ru/MegaPro/UserEntry?Action=Rudn_FindDoc&id=460137&idb=0 

 8. Цвык В.А. Профессиональная этика: основы общей теории: Учеб. пособие. – М.: 

РУДН, 2020. http://lib.rudn.ru (ЭБС РУДН) 

 9. Этика: Энциклопедический словарь / Под ред. Р.Г. Апресяна, А.А. Гусейнова.  

М., 2001.  (5  экз.) 

Дополнительная литература: 

 1. Алексина Т.А. Прикладная этика. Электронный ресурс. М., 2004. 

http://lib.rudn.ru/MegaPro/UserEntry?Action=Rudn_FindDoc&id=35018&idb=0. 

 2. Атабекова А.А. Переводчик в уголовном процессе РФ и зарубежных стран: 

монография / А.А. Атабекова. - Электронные текстовые данные. - М.: РУДН, 2018. - 175 с. 

URL: https://lib.rudn.ru/MegaPro/UserEntry?Action=Link_FindDoc&id=478148&idb=0. 

 3. Воспитание молодежи: проблема формирования ценностей в условиях 

информационного общества : монография / В.А. Цвык, И.В. Цвык, М.В. Моисеенко [и 

др.]; под ред. В. А. Цвыка. - Электронные текстовые данные. - Москва: Изд-во РУДН, 

2020. http://lib.rudn.ru/MegaPro/UserEntry?Action=Rudn_FindDoc&id=486556&idb=0  

 4. Егоршин А.П., Распопов В.П., Шашкова Н.В. Этика деловых отношений: 

учебное пособие для вузов. Н. Новгород, 2008.  (5 экз.) 

 5. Малюк А.А., Полянская О.Ю., Алексеева И.Ю. Этика в сфере информационных 

технологий.  М.: Горячая линия-Телеком, 2016.   

 6. Родыгина Н.Ю. Этика деловых отношений: Учебник и практикум . М. : Юрайт, 

2016. - 430 с. (25 экз.) 

 7. Елин А.Л., Костина О.А. Профессиональная этика переводчика: основные 

принципы и проблемы // Научная периодика: проблемы и решения. 2013. №1 (13). URL: 

https://cyberleninka.ru/article/n/professionalnaya-etika-perevodchika-osnovnye-printsipy-i-

problemy (дата обращения: 20.04.2024). 

 8. Гачева А.Г. «Идеал ведь тоже есть действительность…»: Русская философия и 

литература. М., Академический проект, 2019. 

Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: 

 1. ЭБС РУДН и сторонние ЭБС, к которым студенты университета имеют доступ 

на основании заключенных договоров 

  - Электронно-библиотечная система РУДН – ЭБС РУДН 

http://lib.rudn.ru/MegaPro/Web 

  - ЭБС «Университетская библиотека онлайн» http://www.biblioclub.ru 

  - ЭБС Юрайт http://www.biblio-online.ru 

  - ЭБС «Консультант студента»  www.studentlibrary.ru 

  - ЭБС «Троицкий мост» 

 2. Базы данных и поисковые системы 

  - электронный фонд правовой и нормативно-технической документации 

http://docs.cntd.ru/ 

  - поисковая система Яндекс https://www.yandex.ru/ 

  - поисковая система Google https://www.google.ru/ 

  - реферативная база данных SCOPUS 

http://www.elsevierscience.ru/products/scopus/ 

Учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся при 

освоении дисциплины/модуля*: 

 1. Курс лекций по дисциплине «Профессиональная этика». 

 
 

* - все учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся 

размещаются в соответствии с действующим порядком на странице дисциплины в ТУИС! 
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Старший преподаватель 

кафедры этики    

Косорукова Александра 

Андреевна 
Должность, БУП  Подпись  Фамилия И.О. 

     

 

РУКОВОДИТЕЛЬ БУП:     

     

Заведующий кафедрой этики    

Цвык Владимир 

Анатольевич 
Должность БУП  Подпись  Фамилия И.О. 

     

 

РУКОВОДИТЕЛЬ ОП ВО:     

     

Доцент кафедры общего и 

русского языкознания    

Рыбаков Михаил 

Анатольевич 
Должность, БУП  Подпись  Фамилия И.О. 

     

 


