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- - - з.е. Итого 
акад.ча

Курс 1
Семестр 1 Семестр 2

Курс 2
Семестр 3 Семестр 4

Курс 3
Семестр 5 Семестр 6

Курс 4
Семестр 7 Семестр 8

Закрепленная кафедра

Считать в 
плане Индекс Наименование Факт Экспер 

тное з.е. Лек Лаб Пр з.е. Лек Лаб Пр з.е. Лек Лаб Пр з.е. Лек Лаб Пр з.е. Лек Лаб Пр з.е. Лек Лаб Пр з.е. Лек Лаб Пр з.е. Лек Лаб Пр Наименование

Блок 1.Дисциплины (модули) 213 8140 30 221 34 359 27 136 34 393 30 136 34 410 30 153 34 410 30 102 34 272 24 136 289 30 85 306 12 70 105
Обязательная часть 171 6300 30 221 34 308 23 102 34 325 23 102 325 26 119 34 342 23 102 34 170 18 102 187 18 85 170 10 56 84

+ Б1.О.01 Базовая компонента 83 2988 26 12 2 13 20 5 2 15 11 2 9 21 6 16 5 1 2

+ Б1.О.01.01 История России 4 144 4 5 2 Кафедра истории России

+ Б1.О.01.02 Философия 2 72 2 1 2 Кафедра социальной философии

+ Б1.О.01.03 Основы военной подготовки. Безопасность 
жизнедеятельности 4 144 2 1 2 2 1 2 Департамент техносферной 

безопасности

+ Б1.О.01.04 Физическая культура 2 72 1 1 1 1 Кафедра физвоспитания и спорта

+ Б1.О.01.05 Математика (часть 1) 7 252 4 1 2 3 1 2 Кафедра экономико-математического 

+ Б1.О.01.06 Математика (часть 2) 4 144 2 1 2 2 1 2 Кафедра экономико-математического 

+ Б1.О.01.07 Цифровая грамотность 6 216 3 1 2 3 2 Кафедра экономико-математического 

+ Б1.О.01.08 Введение в специальность 3 108 3 2 NOT DEFINED

+ Б1.О.01.09 Микроэкономика 4 144 4 1 2 Кафедра политической экономии им. 

+ Б1.О.01.10 Макроэкономика 4 144 4 1 2 Кафедра политической экономии им. 

+ Б1.О.01.11 Теория управления 3 108 3 1 2 Кафедра менеджмента

+ Б1.О.01.12 Мировая экономика 4 144 4 2 2 Кафедра международных 

+ Б1.О.01.14 Бухгалтерский учет 4 144 4 3 Кафедра "Финансы, учет и аудит"

+ Б1.О.01.15 Экономическая статистика 3 108 3 3 Кафедра "Финансы, учет и аудит"

+ Б1.О.01.16 Теория организации и организационное 
поведение 3 108 3 1 2 Кафедра менеджмента

+ Б1.О.01.17 Маркетинг 3 108 3 1 2 Кафедра маркетинга

+ Б1.О.01.18 Финансы 4 144 4 1 2 Кафедра "Финансы, учет и аудит"

+ Б1.О.01.19 Стратегический менеджмент 5 180 5 1 2 Кафедра менеджмента

+ Б1.О.01.20 Основы российской государственности 2 72 2 1 2 NOT DEFINED

+ Б1.О.01.21 История религий России 2 72 2 1 1 Кафедра истории философии

+ Б1.О.01.ДВ.01 Иностранный язык / Русский язык (как 
иностранный) 10 360 4 4 2 4 2 2 2 2

+ Б1.О.01.ДВ.01.01 Иностранный язык 10 360 4 4 2 4 2 2 2 2 Кафедра иностранных языков 

- Б1.О.01.ДВ.01.02 Русский язык (как иностранный) 10 360 4 4 2 4 2 2 2 2 Кафедра русского языка и 

+ Б1.О.02 Вариативная компонента 88 3312 4 1 5.2 3 1 4.2 12 4 10.2 5 1 2 4.2 23 6 2 10 18 6 11 13 4 8 10 8 12

+ Б1.О.02.01 Русский язык и культура речи 2 72 2 2 Кафедра русского языка и 

+ Б1.О.02.02 Второй иностранный язык 144 2.2 2.2 2.2 2.2 Кафедра иностранных языков 

+ Б1.О.02.03 Экономическая география 5 180 2 1 1 3 1 2 Кафедра региональной экономики и 

+ Б1.О.02.04 Основы гражданского и трудового права 2 72 2 1 2 Кафедра гражданского права и 

+ Б1.О.02.05 Python и SQL в экономике и управлении 3 108 3 1 2 Кафедра экономико-математического 

+ Б1.О.02.06 Экономика предприятия 4 144 4 2 2 Кафедра национальной экономики

+ Б1.О.02.07 Управление человеческими ресурсами 3 108 3 1 2 Кафедра менеджмента

+ Б1.О.02.08 Искусственный интеллект в организации 
проектной деятельности 3 108 3 1 2 Кафедра менеджмента

+ Б1.О.02.09 Управление проектами 3 108 3 1 2 Кафедра менеджмента

+ Б1.О.02.10 Экономика и организация 
внешнеэкономической деятельности 3 108 3 1 2 Кафедра международных 

экономических отношений

+ Б1.О.02.11 Управление конфликтами 3 108 3 1 2 Кафедра менеджмента

+ Б1.О.02.12 Бережливое производство 3 108 3 1 2 Кафедра менеджмента

+ Б1.О.02.13 Управление изменениями 3 108 3 2 3 Кафедра менеджмента

+ Б1.О.02.14 Инновационный менеджмент 5 180 5 1 2 Кафедра менеджмента

+ Б1.О.02.15 Методы принятия управленческих решений 4 144 4 1 2 Кафедра менеджмента

+ Б1.О.02.16 Обучение и развитие персонала 2 72 2 2 3 Кафедра менеджмента

+ Б1.О.02.17 Модели и методы системной динамики в 
менеджменте 4 144 4 1 2 Кафедра менеджмента

+ Б1.О.02.18 Управленческое консультирование 2 72 2 2 3 Кафедра менеджмента

+ Б1.О.02.19 Карьерный менеджмент 3 108 3 1 2 Кафедра менеджмента

+ Б1.О.02.20 Кадровое делопроизводство 3 108 3 1 2 Кафедра менеджмента

+ Б1.О.02.21 Лидерство 3 108 3 1 2 Кафедра менеджмента

+ Б1.О.02.22 Кросс-культурный менеджмент 3 108 3 1 1 Кафедра менеджмента

+ Б1.О.02.23 Корпоративная социальная ответственность 3 108 3 2 3 Кафедра менеджмента

+ Б1.О.02.24 Командообразование 4 144 4 1 2 Кафедра менеджмента

+ Б1.О.02.25 Информационные технологии в управлении 3 108 3 1 2 Кафедра менеджмента

+ Б1.О.02.26 Психология и социология управления 3 108 3 1 2 Кафедра менеджмента

+ Б1.О.02.27 Анализ и прогнозирование рынка труда 4 144 4 1 2 Кафедра менеджмента

+ Б1.О.02.ДВ.01
Иностранный язык (продвинутый 
уровень) / Русский язык как иностранный 
(продвинутый уровень)

5 180 3 2 2 2
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Считать в 
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тное з.е. Лек Лаб Пр з.е. Лек Лаб Пр з.е. Лек Лаб Пр з.е. Лек Лаб Пр з.е. Лек Лаб Пр з.е. Лек Лаб Пр з.е. Лек Лаб Пр з.е. Лек Лаб Пр Наименование

+ Б1.О.02.ДВ.01.01 Иностранный язык (продвинутый уровень) 5 180 3 2 2 2 Кафедра иностранных языков 

- Б1.О.02.ДВ.01.02 Русский язык как иностранный (продвинутый 
уровень) 5 180 3 2 2 2 Кафедра русского языка и 

лингвокультурологии

Часть, формируемая участниками образовательных  
отношений 42 1840 51 4 34 68 7 34 34 85 4 34 68 7 102 6 34 102 12 136 2 14 21

+ Б1.В.ДВ.01 Дисциплины (модули) по выбору 1 (ДВ.1) 2 72 2 1 1

+ Б1.В.ДВ.01.01 Введение в цифровизацию учета бизнес-
процессов 2 72 2 1 1 Кафедра "Финансы, учет и аудит"

- Б1.В.ДВ.01.02 Тайм-менеджмент 2 72 2 1 1 Кафедра менеджмента

- Б1.В.ДВ.01.03 Навыки и технологии публичных презентаций 2 72 2 1 1 Кафедра маркетинга

- Б1.В.ДВ.01.04 Математическая логика и теория алгоритмов 2 72 2 1 1 Кафедра экономико-математического 
моделирования

- Б1.В.ДВ.01.05 Основы предпринимательства 2 72 2 1 1 Кафедра национальной экономики

- Б1.В.ДВ.01.06 Визуализация пространственных данных в 
экономике 2 72 2 1 1 Кафедра региональной экономики и 

географии

- Б1.В.ДВ.01.07 Основы трейдинга на фондовом рынке 2 72 2 1 1 Кафедра "Финансы, учет и аудит"

- Б1.В.ДВ.01.08 Теория и практика международного бизнеса 2 72 2 1 1 Кафедра международных 
экономических отношений

- Б1.В.ДВ.01.09 История финансовых потрясений в мировой 
экономике 2 72 2 1 1 Кафедра политической экономии им. 

В.Ф.Станиса

- Б1.В.ДВ.01.10 Психология личности и профессиональное 
самоопределение 2 72 2 1 1 Кафедра менеджмента

+ Б1.В.ДВ.02 Дисциплины (модули) по выбору 2 (ДВ.2) 2 72 2 1 1

- Б1.В.ДВ.02.01 Креативность и инновации в бизнесе 2 72 2 1 1 Кафедра менеджмента

- Б1.В.ДВ.02.02 Основы технологии продвижения в экономике и 
управлении 2 72 2 1 1 Кафедра маркетинга

- Б1.В.ДВ.02.03 Безопасность в цифровой среде 2 72 2 1 1 Кафедра экономико-математического 

- Б1.В.ДВ.02.04 Основы экономической безопасности 2 72 2 1 1 Кафедра национальной экономики

- Б1.В.ДВ.02.05 Тренинг: работа с международной статистикой 2 72 2 1 1 Кафедра региональной экономики и 
географии

- Б1.В.ДВ.02.06 Основы международных стандартов учета и 
аудита 2 72 2 1 1 Кафедра "Финансы, учет и аудит"

- Б1.В.ДВ.02.07 Бизнес-климат и регулирование иностранных 
инвестиций в РФ 2 72 2 1 1 Кафедра международных 

экономических отношений

+ Б1.В.ДВ.02.08 Технологический суверенитет в многополярном 
мире 2 72 2 1 1 Кафедра политической экономии им. 

В.Ф.Станиса

- Б1.В.ДВ.02.09 Страховой бизнес 2 72 2 1 1 Кафедра "Финансы, учет и аудит"

+ Б1.В.ДВ.03 Дисциплины (модули) по выбору 3 (ДВ.3) 2 72 2 1 1

- Б1.В.ДВ.03.01 Комплаенс документации 2 72 2 1 1 Кафедра "Финансы, учет и аудит"

- Б1.В.ДВ.03.02 Управление талантами 2 72 2 1 1 Кафедра менеджмента

- Б1.В.ДВ.03.03 Маркетинг впечатлений 2 72 2 1 1 Кафедра маркетинга

- Б1.В.ДВ.03.04 Малое предпринимательство в рыночной 
экономике 2 72 2 1 1 Кафедра национальной экономики

- Б1.В.ДВ.03.05 Методы оптимальных решений 2 72 2 1 1 Кафедра экономико-математического 

- Б1.В.ДВ.03.06 Креативная экономика в городах и регионах 2 72 2 1 1 Кафедра региональной экономики и 
географии

- Б1.В.ДВ.03.07 Современные финансовые технологии 2 72 2 1 1 Кафедра "Финансы, учет и аудит"

+ Б1.В.ДВ.03.08 Мировые финансовые центры 2 72 2 1 1 Кафедра международных 

- Б1.В.ДВ.03.09 Цифровые технологии в управлении 2 72 2 1 1 Кафедра политической экономии им. 

+ Б1.В.ДВ.04 Дисциплины (модули) по выбору 4 (ДВ.4) 2 72 2 1 1

+ Б1.В.ДВ.04.01 Основы налоговых правоотношений в учете 2 72 2 1 1 Кафедра "Финансы, учет и аудит"

- Б1.В.ДВ.04.02 Самокоучинг 2 72 2 1 1 Кафедра менеджмента

- Б1.В.ДВ.04.03 Нейромаркетинг 2 72 2 1 1 Кафедра маркетинга

- Б1.В.ДВ.04.04 Прикладная финансовая математика 2 72 2 1 1 Кафедра экономико-математического 

- Б1.В.ДВ.04.05 Основы бизнес-аналитики 2 72 2 1 1 Кафедра национальной экономики

- Б1.В.ДВ.04.06 Имидж территорий 2 72 2 1 1 Кафедра региональной экономики и 

- Б1.В.ДВ.04.07 Основы финансового прогнозирования 2 72 2 1 1 Кафедра "Финансы, учет и аудит"

- Б1.В.ДВ.04.08 "Мягкая сила" в мировой экономике 2 72 2 1 1 Кафедра международных 

- Б1.В.ДВ.04.09 Умный город: практика внедрения цифровых 
технологий 2 72 2 1 1 Кафедра политической экономии им. 

В.Ф.Станиса

+ Б1.В.ДВ.05 Дисциплины (модули) по выбору 5 (ДВ.5) 3 108 3 2
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+ Б1.В.ДВ.05.01 Продвинутый Excel 3 108 3 2 Кафедра экономико-математического 

- Б1.В.ДВ.05.02 Визуализация данных с использованием 
инструментов искусственного интеллекта 3 108 3 2 Кафедра экономико-математического 

моделирования

+ Б1.В.ДВ.06 Дисциплины (модули) по выбору 6 (ДВ.6) 2 72 2 1 1

+ Б1.В.ДВ.06.01 Дисциплины междисциплинарного модуля 2 72 2 1 1 Кафедра междисциплинарных курсов 

+ Б1.В.ДВ.07 Дисциплины (модули) по выбору 7 (ДВ.7) 2 72 2 1 1

+ Б1.В.ДВ.07.01 Корпоративное мошенничество: как 
обезопасить бизнес 2 72 2 1 1 Кафедра "Финансы, учет и аудит"

- Б1.В.ДВ.07.02 Дизайн-мышление 2 72 2 1 1 Кафедра менеджмента

- Б1.В.ДВ.07.03 Основы создания личного бренда 2 72 2 1 1 Кафедра маркетинга

- Б1.В.ДВ.07.04 Бизнес в Интернет 2 72 2 1 1 Кафедра экономико-математического 

- Б1.В.ДВ.07.05 Phygital-технологии в экономике 2 72 2 1 1 Кафедра национальной экономики

- Б1.В.ДВ.07.06 Девелопмент: городские и региональные 
инвестиционные проекты 2 72 2 1 1 Кафедра региональной экономики и 

географии

- Б1.В.ДВ.07.07 Цифровой банкинг 2 72 2 1 1 Кафедра "Финансы, учет и аудит"

- Б1.В.ДВ.07.08 Международные экономические организации 2 72 2 1 1 Кафедра международных 

- Б1.В.ДВ.07.09 Экономика и финансы устойчивого развития 2 72 2 1 1 Кафедра политической экономии им. 
В.Ф.Станиса

+ Б1.В.ДВ.08 Дисциплины (модули) по выбору 8 (ДВ.8) 4 144 2 2 2 2

+ Б1.В.ДВ.08.01 Профессиональные коммуникации в экономике 
на иностранном языке 4 144 2 2 2 2 Кафедра иностранных языков 

экономического факультета

- Б1.В.ДВ.08.02 Профессиональные коммуникации в экономике 4 144 2 2 2 2 Кафедра русского языка и 
лингвокультурологии

+ Б1.В.ДВ.09 Дисциплины (модули) по выбору 9 (ДВ.9) 328 3 2 3 2

+ Б1.В.ДВ.09.01 Прикладная физическая культура 328 3 2 3 2 Кафедра физвоспитания и спорта

+ Б1.В.ДВ.10 Дисциплины (модули) по выбору 10 
(ДВ.10) 3 108 3 2

+ Б1.В.ДВ.10.01 Блокчейн 3 108 3 2 Кафедра менеджмента

- Б1.В.ДВ.10.02 Интерактивные методы представления 
информации 3 108 3 2 Кафедра менеджмента

+ Б1.В.ДВ.11 Дисциплины (модули) по выбору 11 
(ДВ.11) 2 72 2 2

+ Б1.В.ДВ.11.01 Организационная культура 2 72 2 2 Кафедра менеджмента

- Б1.В.ДВ.11.02 Управление стрессами 2 72 2 2 Кафедра менеджмента

+ Б1.В.ДВ.12 Дисциплины (модули) по выбору 12 
(ДВ.12) 2 72 2 1 2

+ Б1.В.ДВ.12.01 Высвобождение персонала 2 72 2 1 2 Кафедра менеджмента

- Б1.В.ДВ.12.02 Адаптация персонала 2 72 2 1 2 Кафедра менеджмента

+ Б1.В.ДВ.13 Дисциплины (модули) по выбору 13 
(ДВ.13) 2 72 2 1 2

+ Б1.В.ДВ.13.01 Методы и системы морального и материального 
стимулирования 2 72 2 1 2 Кафедра менеджмента

- Б1.В.ДВ.13.02 Основы кадровой политики и планирования 2 72 2 1 2 Кафедра менеджмента

+ Б1.В.ДВ.14 Дисциплины (модули) по выбору 14 
(ДВ.14) 3 108 3 2

+ Б1.В.ДВ.14.01 Организация работы кадровой службы 3 108 3 2 Кафедра менеджмента

- Б1.В.ДВ.14.02 Стратегическое управление человеческими 
ресурсами 3 108 3 2 Кафедра менеджмента

+ Б1.В.ДВ.15 Дисциплины (модули) по выбору 15 
(ДВ.15) 3 108 3 2

+ Б1.В.ДВ.15.01 Социальное предпринимательство 3 108 3 2 Кафедра менеджмента

- Б1.В.ДВ.15.02 Управление малым бизнесом 3 108 3 2 Кафедра менеджмента

+ Б1.В.ДВ.16 Дисциплины (модули) по выбору 16 
(ДВ.16) 3 108 3 2

+ Б1.В.ДВ.16.01 Кадровая безопасность 3 108 3 2 Кафедра менеджмента

- Б1.В.ДВ.16.02 Управление конкурентоспособностью 
организации 3 108 3 2 Кафедра менеджмента

+ Б1.В.ДВ.17 Дисциплины (модули) по выбору 17 
(ДВ.17) 3 108 3 2

+ Б1.В.ДВ.17.01 Управление устойчивым развитием компании 3 108 3 2 Кафедра менеджмента

- Б1.В.ДВ.17.02 ESG-практика компании 3 108 3 2 Кафедра менеджмента

+ Б1.В.ДВ.18 Дисциплины (модули) по выбору 18 
(ДВ.18) 2 72 2 2 3

3 из 4

Учебный план бакалавриата 'Управление человеческими ресурсами', код направления 38.03.02, год начала подготовки 2026



- - - з.е. Итого 
акад.ча

Курс 1
Семестр 1 Семестр 2

Курс 2
Семестр 3 Семестр 4

Курс 3
Семестр 5 Семестр 6

Курс 4
Семестр 7 Семестр 8

Закрепленная кафедра

Считать в 
плане Индекс Наименование Факт Экспер 

тное з.е. Лек Лаб Пр з.е. Лек Лаб Пр з.е. Лек Лаб Пр з.е. Лек Лаб Пр з.е. Лек Лаб Пр з.е. Лек Лаб Пр з.е. Лек Лаб Пр з.е. Лек Лаб Пр Наименование

+ Б1.В.ДВ.18.01 Событийный менеджмент 2 72 2 2 3 Кафедра менеджмента

- Б1.В.ДВ.18.02 Управление репутацией 2 72 2 2 3 Кафедра менеджмента

Блок 2.Практика 18 648 3 6 9
Обязательная часть 9 324 3 6

+ Б2.О.01(У) Ознакомительная практика 3 108 3 NOT DEFINED

+ Б2.О.02(П) Проектно-технологическая практика 6 216 6 Кафедра менеджмента

Часть, формируемая участниками образовательных  
отношений 9 324 9

+ Б2.В.01(Пд) Преддипломная практика 9 324 9 Кафедра менеджмента

Блок 3.Государственная итоговая аттестация 9 324 9

+ Б3.01(Г) Подготовка и сдача государственного экзамена 3 108 3 Кафедра менеджмента

+ Б3.02(Д) Оформление, подготовка к процедуре защиты и 
защита выпускной квалификационной работы 6 216 6 Кафедра менеджмента

ФТД.Факультативные дисциплины 468 68 34 17 68 34 34 68 28
+ ФТД.01 Методика написания курсовой работы 72 1 Кафедра региональной экономики и 

+ ФТД.02 Русский язык для иностранных студентов 396 4 2 4 2 2 4 4 Кафедра русского языка и 
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