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1. ЦЕЛЬ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Дисциплина «Микроэкономика» входит в программу бакалавриата «Управление 

человеческими ресурсами» по направлению 38.03.02 «Менеджмент» и изучается в 1 

семестре 1 курса. Дисциплину реализует Кафедра политической экономии имени В.Ф. 

Станиса . Дисциплина состоит из 6 разделов и 15 тем и направлена на изучение основных 

вопросов и  решение следующих задач: раскрыть перед студентами проблематику и 

внутреннюю логику такой важной составной части экономической теории как 

микроэкономика; ознакомить студентов с различными подходами к изучению 

микроэкономических проблем и их разрешением в современных экономических теориях; 

сформировать навыкы и умения самостоятельно приобретать, усваивать и применять 

экономические знания, наблюдать, анализировать и объяснять экономические явления, 

события, ситуации на уровне отдельного экономического субъекта и отдельных рынков;  

заложить теоретические основы для формирования современного экономического 

мышления. 

Целью освоения дисциплины является формирование у студентов знаний о 

содержании и динамике экономических процессов на микроуровне, выработка умения 

аргументировано судить об инструментарии рационального поведения экономических 

субъектов, обретение опыта самостоятельного экономического анализа. 

 

2. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Освоение дисциплины «Микроэкономика» направлено на формирование у 

обучающихся следующих компетенций (части компетенций): 

 

Таблица 2.1. Перечень компетенций, формируемых у обучающихся при освоении 

дисциплины (результаты освоения дисциплины) 

 

Шифр Компетенция 
Индикаторы достижения компетенции  

(в рамках данной дисциплины) 

УК-1 

Способен осуществлять поиск, 

критический анализ и синтез 

информации, применять 

системный подход для решения 

поставленных задач 

УК-1.1 Осуществляет поиск информации для решения 

поставленной задачи по различным типам запросов; 

УК-1.2 Анализирует и контекстно обрабатывает информацию 

для решения поставленных задач с формированием 

собственных мнений и суждений; 

УК-1.3 Предлагает варианты решения задачи, анализирует 

возможные последствия их использования; 

УК-10 

Способен принимать 

обоснованные экономические 

решения в различных областях 

жизнедеятельности 

УК-10.1 Понимает базовые принципы функционирования 

экономики и экономического развития, цели формы участия 

государства в экономике; 

УК-10.2 Применяет методы личного экономического и 

финансового планирования для достижения текущих и 

долгосрочных финансовых целей; 

УК-10.3 Использует финансовые инструменты для управления 

личными финансами (личным бюджетом), контролирует 

собственные экономические и финансовые риски; 

ОПК-3 

Способен разрабатывать 

обоснованные организационно-

управленческие решения с 

учетом их социальной 

значимости, содействовать их 

реализации в условиях сложной 

и динамичной среды и 

оценивать их последствия 

ОПК-3.1 Описывает проблемные ситуации деятельности 

организации, используя профессиональную терминологию и 

технологии управления; 

ОПК-3.2 На основе анализа результатов проблемных ситуаций. 

организации выявляет и формирует организационно-

управленческие решения, разрабатывает и обосновывает их с 

учетом достижения экономической, социальной и 

экологической эффективности; 

ОПК-3.3 Оценивает ожидаемые результаты реализации 

предлагаемых организационно-управленческих решений, 

применяя современный компьютерный инструментарий; 
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3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОП ВО 

 

Дисциплина «Микроэкономика» относится к обязательной части блока 1 

«Дисциплины (модули)» образовательной программы высшего образования. 

 

В рамках образовательной программы высшего образования обучающиеся также 

осваивают другие дисциплины и/или практики, способствующие достижению 

запланированных результатов освоения дисциплины «Микроэкономика». 

 

Таблица 3.1. Перечень компонентов ОП ВО, способствующих достижению 

запланированных результатов освоения дисциплины  
 

Шифр 
Наименование 

компетенции 

Предшествующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

Последующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

УК-10 

Способен принимать 

обоснованные 

экономические решения в 

различных областях 

жизнедеятельности 

 

Преддипломная практика;  

Макроэкономика;  

Инновационный 

менеджмент;  

Бережливое производство;  

Методы и системы 

морального и 

материального 

стимулирования**;  

Управленческое 

консультирование;  

Управление 

конкурентоспособностью 

организации**;  

 

УК-1 

Способен осуществлять 

поиск, критический анализ 

и синтез информации, 

применять системный 

подход для решения 

поставленных задач 

 

Экономическая география;  

Математика (Часть 1);  

Макроэкономика;  

Мировая экономика;  

Математика (Часть 2);  

Маркетинг;  

Введение в цифровизацию 

учета бизнес-процессов**;  

Тайм-менеджмент**;  

Навыки и технологии 

публичных презентаций**;  

Основы 

предпринимательства**;  

Основы трейдинга на 

фондовом рынке**;  

Комплаенс документации**;  

Управление талантами**;  

Основы налоговых 

правоотношений в учете**;  

Корпоративное 

мошенничество: как 

обезопасить бизнес**;  

Дизайн-мышление**;  

Маркетинг впечатлений**;  

Нейромаркетинг**;  

Основы создания личного 

бренда**;  

Прикладная финансовая 

математика**;  
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Шифр 
Наименование 

компетенции 

Предшествующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

Последующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

Бизнес в Интернет**;  

Малое 

предпринимательство в 

рыночной экономике**;  

Phygital-технологии в 

экономике**;  

Основы финансового 

прогнозирования**;  

Цифровой банкинг**;  

Креативность и инновации 

в бизнесе**;  

Основы технологии 

продвижения в экономике и 

управлении**;  

Основы экономической 

безопасности**;  

Тренинг: работа с 

международной 

статистикой**;  

Международные 

экономические 

организации**;  

"Мягкая сила" в мировой 

экономике**;  

Мировые финансовые 

центры**;  

Теория и практика 

международного бизнеса**;  

Основы международных 

стандартов учета и 

аудита**;  

Модели и методы системной 

динамики в менеджменте;  

Бизнес-климат и 

регулирование иностранных 

инвестиций в РФ**;  

Цифровые технологии в 

управлении**;  

Страховой бизнес**;  

Психология личности и 

профессиональное 

самоопределение**;  

Стратегическое управление 

человеческими ресурсами**;  

Интерактивные методы 

представления 

информации**;  

Экономическая статистика;  

Математическая логика и 

теория алгоритмов**;  

Визуализация 

пространственных данных в 

экономике**;  

История финансовых 

потрясений в мировой 

экономике**;  

Безопасность в цифровой 

среде**;  

Технологический 

суверенитет в 
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Шифр 
Наименование 

компетенции 

Предшествующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

Последующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

многополярном мире**;  

Методы оптимальных 

решений**;  

Креативная экономика в 

городах и регионах**;  

Современные финансовые 

технологии**;  

Самокоучинг**;  

Основы бизнес-

аналитики**;  

Имидж территорий**;  

Умный город: практика 

внедрения цифровых 

технологий**;  

Девелопмент: городские и 

региональные 

инвестиционные 

проекты**;  

Экономика и финансы 

устойчивого развития**;  

Методика написания 

курсовой работы;  

Анализ и прогнозирование 

рынка труда;  

Организация работы 

кадровой службы**;  

Ознакомительная практика;  

Преддипломная практика;  

Проектно-технологическая 

практика;  

 

ОПК-3 

Способен разрабатывать 

обоснованные 

организационно-

управленческие решения с 

учетом их социальной 

значимости, содействовать 

их реализации в условиях 

сложной и динамичной 

среды и оценивать их 

последствия 

 

Преддипломная практика;  

Проектно-технологическая 

практика;  

Макроэкономика;  

Теория управления;  

Мировая экономика;  

Теория организации и 

организационное поведение;  

Лидерство;  

Корпоративная социальная 

ответственность;  

Управление изменениями;  

Карьерный менеджмент;  

Психология и социология 

управления;  

 

* - заполняется в соответствии с матрицей компетенций и СУП ОП ВО  

** - элективные дисциплины /практики
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4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ 

 

Общая трудоемкость дисциплины «Микроэкономика» составляет «4» зачетные единицы. 

Таблица 4.1. Виды учебной работы по периодам освоения образовательной программы высшего образования для очной формы 

обучения. 

Вид учебной работы ВСЕГО, ак.ч. 
Семестр(-ы) 

1 

Контактная работа, ак.ч. 51 51 

Лекции (ЛК) 17 17 

Лабораторные работы (ЛР) 0 0 

Практические/семинарские занятия (СЗ) 34 34 

Самостоятельная работа обучающихся, ак.ч. 66 66 

Контроль (экзамен/зачет с оценкой), ак.ч. 27 27 

Общая трудоемкость дисциплины ак.ч. 144 144 

зач.ед. 4 4 
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5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Таблица 5.1. Содержание дисциплины (модуля) по видам учебной работы 

Номер 

раздела 

Наименование раздела 

дисциплины 
Наименование темы Содержание темы 

Вид 

учебной 

работы* 

Раздел 1 
  Введение в 

микроэкономику 

1.1  Предмет и метод экономической теории 

Предмет экономической теории, методы экономической 

теории, исторический анализ основных экономических школ: 

от меркантилистов до наших дней. Понятие альтернативной 

стоимости. Кривая производственных возможностей. 

ЛК, СЗ 

1.2 

 Общие закономерности экономического 

развития. Рыночная организация хозяйства 

как экономическая система 

Понятие экономической системы. Типы экономических систем. 

Особенности рыночной экономической системы. Общие 

закономерности экономического развития. 

ЛК, СЗ 

Раздел 2 
 Основы современной 

теории рынка и фирмы 

2.1 

 Теория спроса и предложения. Рыночное 

равновесие. Эластичность спроса и 

предложения. 

Спрос. Закон спроса. Кривая спроса. Неценовые факторы 

спроса. Предложение. Закон предложения. Кривая 

предложения. Неценовые факторы предложения. Равновесие на 

индивидуальных рынках. Ценовая эластичность спроса: 

измерение и свойства. Эластичность спроса и предложения и 

устойчивость рыночного равновесия: динамический анализ. 

Перекрестная эластичность спроса по цене. Эластичность 

спроса по доходу. 

ЛК, СЗ 

2.2  Основы потребительского выбора. 

Потребности. Полезность. Аксиомы потребительского выбора.  

Ординалисты и кардиналисты. Кривые безразличия. Линия 

бюджетного ограничения. Правило потребительского выбора. 

ЛК, СЗ 

2.3 

 Предприятие (фирма) и 

предпринимательство. Издержки 

производства и прибыль. 

Теория фирмы. Товар и его свойства. Процесс общественного 

производства. Воспроизводство. Производственная функция. 

Теория издержек и прибыли фирмы. 

ЛК, СЗ 

Раздел 3 
 Теория поведения 

потребителя. 

3.1 
 Выбор для разновременного потребления и 

в условиях неопределённости 

Потребительский выбор. Концепция выявленных 

предпочтений. Эффекты замещения и дохода. Статистические 

оценки изменения благосостояния потребителя. 

Индивидуальный выбор между доходом и досугом. 

Межвременной потребительский выбор. 

ЛК, СЗ 

3.2 
 Выбор в условиях ограниченной 

рациональности и риска 

Понятие определенности и неопределенности. 

Иррациональность потребительского выбора. Риск, оценка 

риска, выбор в условиях неопределенности. Индивидуальное 

восприятие риска. Ожидаемая полезность.  

ЛК, СЗ 

Раздел 4 
 Теория фирмы и рыночные 

структуры 
4.1 

 Совершенная конкуренция и монополия. 

Определение оптимального объёма 

производства. 

Типология рынков. Теория издержек и прибыли конкурентной 

фирмы. Максимизация прибыли конкурентной фирмой. 

Определение оптимального объёма производства совершенно 

ЛК, СЗ 
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Номер 

раздела 

Наименование раздела 

дисциплины 
Наименование темы Содержание темы 

Вид 

учебной 

работы* 

конкурентной фирмой. Совершенная конкуренция: равновесие 

фирмы и рынка в долгосрочном аспекте. 

4.2 

 Монополистическая    конкуренция    и 

олигополия.   Определение   оптимального   

объёма производства. 

Максимизация прибыли монополией. Определение 

оптимального объёма производства в условиях монополии. 

Ценовая дискриминация. Динамическое ценообразование. 

Монополистическая конкуренция как рыночная структура. 

Фирма и рынок: вертикальная интеграция и вертикальное 

взаимодействие между контрагентами. Ломаная кривая спроса 

и жесткость цен. Стратегическое взаимодействие фирм в 

условиях олигополии. 

ЛК, СЗ 

Раздел 5 
  Рынки факторов 

производства. 

5.1 
 Особенности рынков ресурсов. Рынок 

труда. 

Факторы производства. Правило спроса на ресурс. 

Эластичность спроса на ресурс. Рынок труда, занятость и 

безработица. 

ЛК, СЗ 

5.2  Рынки капитала и земли. 

Рынок капитала: микроэкономические аспекты. Чистая 

приведенная стоимость и внутренняя норма доходности 

инвестиционного проекта. Рентная цена капитала, коэффициент 

Тобина и инвестиционный спрос. Рента. Цена земли. 

ЛК, СЗ 

Раздел 6 
Общее равновесие и 

благосостояние. 

6.1  Общее равновесие и эффективность рынка. 

Сбалансированность экономической системы: полная и 

неполная занятость ресурсов. Общее равновесие и 

эффективность рынка. «Провалы  (фиаско) рынка».  

ЛК, СЗ 

6.2  Асимметричная информация. 

Асимметрия информации и функционирование конкурентных 

рынков. Моральный риск. Неблагоприятный отбор. Способы 

предотвращения неблагоприятного отбора.  

ЛК, СЗ 

6.3  Внешние эффекты и права собственности. 

Положительные и отрицательные внешние эффекты. Внешние 

эффекты и права собственности. Теорема Коуза. 

Интернализация внешних эффектов. Налоги Пигу. 

ЛК, СЗ 

6.4 
 Общественные  блага  и общественный 

выбор. 

Государство и рынок.  Общественные блага. Типы 

общественных благ. Производство общественных благ. 

Проблема безбилетника. 

ЛК, СЗ 

* - заполняется только по ОЧНОЙ форме обучения: ЛК – лекции; ЛР – лабораторные работы; СЗ – практические/семинарские занятия.
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6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Таблица 6.1. Материально-техническое обеспечение дисциплины 

 

* - аудитория для самостоятельной работы обучающихся указывается ОБЯЗАТЕЛЬНО! 

 

7. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Основная литература: 

 1.  Нуреев Рустем Махмутович. Курс микроэкономики : Учебник / P.M. Нуреев. 

- 3-е изд., исправ. и доп. - М. : Норма : Инфра-М, 2022. - 624 с. - URL: 

http://lib.mdn.iii/MegaPro/Web/SearchResult/ToPage/l 

 

 2.     Макконнелл Кэмпбелл Р., Брю Стэнли Л., Флинн Шон Масаки. Экономикс, 

принципы, проблемы и политика. Издание 21-е. -М., Инфра-М, 2022. -1184 с. 

Дополнительная литература: 

 1. Кузьмин Д.В. Микроэкономика. М.: РУДН, 2007.  

 2. Микроэкономика.Теория и российская практика. / Под ред. А.Г. Грязновой, А.Ю. 

Тип аудитории Оснащение аудитории 

Специализированное 

учебное/лабораторное 

оборудование, ПО и 

материалы для освоения 

дисциплины 

(при необходимости) 

Лекционная 

Аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, оснащенная 

комплектом специализированной мебели; 

доской (экраном) и техническими 

средствами мультимедиа презентаций. 

Ауд.17. Моноблок. 

Мультимедиа проектор 

Casio XJ-S400UN. 

Мультимедиа проектор 

Casio XJ-V100W. 

Проекционный экран 

GEHA 244*244. Экран с 

электропроводом Draper 

203*1. Доска. 

Семинарская 

Аудитория для проведения занятий 

семинарского типа, групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации, 

оснащенная комплектом 

специализированной мебели и 

техническими средствами мультимедиа 

презентаций. 

Ауд. 103. Моноблок. 

Мультимедиа проектор 

Casio XJ-S400UN. 

Мультимедиа проектор 

Casio XJ-V100W. 

Проекционный экран 

GEHA 244*244. Экран с 

электропроводом Draper 

203*1. Доска. 

Для 

самостоятельной 

работы 

Аудитория для самостоятельной работы 

обучающихся (может использоваться для 

проведения семинарских занятий и 

консультаций), оснащенная комплектом 

специализированной мебели и 

компьютерами с доступом в ЭИОС. 

Ауд. 21. Моноблок. 

Мультимедиа проектор 

Casio XJ-S400UN. 

Мультимедиа проектор 

Casio XJ-V100W. 

Проекционный экран 

GEHA 244*244. Экран с 

электропроводом Draper 

203*1. Доска 
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Юданова. - М.: ИТД«КноРус», 2021. 

Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: 

 1. ЭБС РУДН и сторонние ЭБС, к которым студенты университета имеют доступ 

на основании заключенных договоров 

  - Электронно-библиотечная система РУДН – ЭБС РУДН  

https://mega.rudn.ru/MegaPro/Web 

  - ЭБС «Университетская библиотека онлайн» http://www.biblioclub.ru 

  - ЭБС Юрайт http://www.biblio-online.ru 

  - ЭБС «Консультант студента»  www.studentlibrary.ru 

  -  

  - ЭБС «Знаниум» https://znanium.ru/ 

 2. Базы данных и поисковые системы 

  - Sage https://journals.sagepub.com/ 

  - Springer Nature Link https://link.springer.com/ 

  - Wiley Journal Database https://onlinelibrary.wiley.com/ 

  - Наукометрическая база данных Lens.org https://www.lens.org 

Учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся при 

освоении дисциплины/модуля*: 

 1. Курс лекций по дисциплине «Микроэкономика». 

  -  

 
 

* - все учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся 

размещаются в соответствии с действующим порядком на странице дисциплины в ТУИС! 
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