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1. ЦЕЛЬ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ

«Производственная практика» входит в программу 38.03.05 «Бизнес-информатика» «Разработка 
прикладных решений для бизнеса» и проходит «в 8 семестре» «4 курса». Практику реализует 
«Кафедра цифрового менеджмента». 
 
Целью проведения «Производственной практики» является: закрепление, расширение и 
систематизация знаний, полученных при изучении специальных дисциплин; глубокое освоение 
студентами вопросов управления и организации предприятия и его производственных 
подразделений; приобретение практического опыта по избранной специальности; развития навыков 
самостоятельного решения проблем и задач, связанных с проблематикой выбранной 
специальности;овладение методикой работы с первоисточниками и материалами для углубления и 
актуализации теоретической подготовки обучающегося.

2. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОБУЧЕНИЯ ПО ИТОГАМ ПРОХОЖДЕНИЯ 
ПРАКТИКИ

Проведение «Производственной практики» направлено на формирование у обучающихся следующих 
компетенций (части компетенций):

Таблица 2.1. Перечень компетенций, формируемых у обучающихся при прохождении 
практики (результатов обучения по итогам практики)

Шифр Компетенция Индикаторы достижения компетенции 
(в рамках данной практики)

УК-1 Способен осуществлять поиск, 
критический анализ и синтез 
информации, применять системный 
подход для решения поставленных 
задач

УК-1.1 Знает принципы сбора, отбора и 
обобщения информации, методики системного 
подхода для решения профессиональных задач;
УК-1.2 Умеет анализировать и 
систематизировать разнородные данные, 
оценивать эффективность процедур анализа 
проблем и принятия решений в 
профессиональной деятельности;
УК-1.3 Владеет навыками научного поиска и 
практической работы с информационными 
источниками; методами принятия решений;

УК-10 Способен принимать обоснованные 
экономические решения в 
различных областях 
жизнедеятельности

УК-10.1 Знает основные понятия 
социально-экономических наук и правила 
принятия решений в различных областях 
жизнедеятельности;
УК-10.2 Умеет обосновывать и применять 
основные положения и методы 
социально-экономических наук для принятия 
решений в различных областях 
жизнедеятельности;
УК-10.3 Владеет методами для принятия 
экономических решений в различных областях 
жизнедеятельности;

УК-12 Способен: 
искать нужные источники 
информации и данные, 
воспринимать, анализировать, 
запоминать и передавать 
информацию с использованием 
цифровых средств, а также с 
помощью алгоритмов при работе с

УК-12.1 Осуществляет поиск нужных 
источников информации и данных, 
воспринимает, анализирует, запоминает и 
передает информацию с использованием 
цифровых средств, а также с помощью 
алгоритмов при работе с полученными из 
различных источников данными с целью 
эффективного использования полученной



Шифр Компетенция Индикаторы достижения компетенции 
(в рамках данной практики)

полученными из различных 
источников данными с целью 
эффективного использования 
полученной информации для 
решения задач; 
проводить оценку информации, ее 
достоверность, строить логические 
умозаключения на основании 
поступающих информации и 
данных

информации для решения задач;

УК-2 Способен определять круг задач в 
рамках поставленной цели и 
выбирать оптимальные способы их 
решения, исходя из действующих 
правовых норм, имеющихся 
ресурсов и ограничений

УК-2.1 Знает необходимые для осуществления 
профессиональной деятельности правовые 
нормы и методологические основы принятия 
управленческого решения;
УК-2.2 Умеет определять круг задач в рамках 
избранных видов профессиональной 
деятельности, планировать собственную 
деятельность исходя из имеющихся ресурсов; 
соотносить главное и второстепенное, решать 
поставленные задачи в рамках избранных видов 
профессиональной деятельности;
УК-2.3 Владеет методиками разработки цели и 
задач проекта; методами оценки 
продолжительности и стоимости проекта, а 
также потребности в ресурсах;

УК-3 Способен осуществлять социальное 
взаимодействие и реализовывать 
свою роль в команде

УК-3.1 Знает типологию и факторы 
формирования команд, способы социального 
взаимодействия;
УК-3.2 Умеет действовать в духе 
сотрудничества; принимать решения с 
соблюдением этических принципов их 
реализации; проявлять уважение к мнению и 
культуре других; определять цели и работать в 
направлении личностного, образовательного и 
профессионального роста;
УК-3.3 Владеет навыками распределения ролей 
в условиях командного взаимодействия; 
методами оценки своих действий, планирования 
и управления временем;

УК-4 Способен осуществлять деловую 
коммуникацию в устной и 
письменной формах на 
государственном языке Российской 
Федерации и иностранном(ых) 
языке(ах)

УК-4.1 Знает принципы построения устного и 
письменного высказывания на государственном 
и иностранном языках; требования к деловой 
устной и письменной коммуникации;
УК-4.2 Умеет применять на практике устную и 
письменную деловую коммуникацию;
УК-4.3 Владеет методикой составления 
суждения в межличностном деловом общении на 
государственном и иностранном языках, с 
применением адекватных языковых форм и 
средств;

УК-6 Способен управлять своим 
временем, выстраивать и 
реализовывать траекторию 
саморазвития на основе принципов

УК-6.1 Знает основные принципы 
самовоспитания и самообразования, 
профессионального и личностного развития, 
исходя из этапов карьерного роста и требований



Шифр Компетенция Индикаторы достижения компетенции 
(в рамках данной практики)

образования в течение всей жизни рынка труда;
УК-6.2 Умеет планировать свое рабочее время и 
время для саморазвития, формулировать цели 
личностного и профессионального развития и 
условия их достижения, исходя из тенденций 
развития области профессиональной 
деятельности, индивидуально-личностных 
особенностей;
УК-6.3 Имеет практический опыт получения 
дополнительного образования, изучения 
дополнительных образовательных программ;

ОПК-1 Способен проводить 
моделирование, анализ и 
совершенствование 
бизнес-процессов и 
информационно-технологической 
инфраструктуры предприятия в 
интересах достижения его 
стратегических целей с 
использованием современных 
методов и программного 
инструментария

ОПК-1.1 Знает инструменты и методы 
моделирования бизнес-процессов;
ОПК-1.2 Знает методы анализа 
ИТ-инфраструктуры предприятия;
ОПК-1.3 Умеет проводить анализ 
ИТ-инфраструктуры предприятия;

ОПК-2 Способен проводить исследование 
и анализ рынка информационных 
систем и 
информационно-коммуникационны
х технологий, выбирать 
рациональные решения для 
управления бизнесом

ОПК-2.1 Знает методы сбора, анализа, 
систематизации, хранения и поддержания в 
актуальном состоянии информации для 
проведения исследования рынка ИС и ИКТ;
ОПК-2.2 Умеет проводить сбор, анализ, 
систематизацию информации для проведения 
исследования рынка ИС и ИКТ;

ОПК-3 Способен управлять процессами 
создания и использования 
продуктов и услуг в сфере 
информационно-коммуникационны
х технологий, в том числе 
разрабатывать алгоритмы и 
программы для их практической 
реализации

ОПК-3.1 Знает современные инструменты и 
методы управления процессами разработки и 
применения продуктов и услуг в сфере ИКТ;
ОПК-3.2 Знает современные стандарты 
информационного взаимодействия систем;

ОПК-4 Способен понимать принципы 
работы информационных 
технологий; использовать 
информацию, методы и 
программные средства ее сбора, 
обработки и анализа для 
информационно-аналитической 
поддержки принятия 
управленческих решений

ОПК-4.1 Знает методы сбора, анализа, 
систематизации, хранения и поддержания в 
актуальном состоянии информации для 
проведения бизнес-анализа;
ОПК-4.2 Умеет применять информационные 
технологии в объеме, необходимом для 
бизнес-анализа;
ОПК-4.3 Умеет оформлять результаты 
бизнес-анализа в соответствии с выбранными 
подходами;

ОПК-5 Способен организовывать 
взаимодействие с клиентами и 
партнерами в процессе решения 
задач управления жизненным 
циклом информационных систем и 
информационно-коммуникационны
х технологий

ОПК-5.1 Знает теорию межличностной и 
групповой коммуникации в деловом 
взаимодействии;
ОПК-5.2 Знает предметную область в объеме, 
достаточном для решения задач 
профессиональной деятельности;
ОПК-5.3 Умеет использовать инструменты и



Шифр Компетенция Индикаторы достижения компетенции 
(в рамках данной практики)

методы коммуникации для организации 
взаимодействия заинтересованных сторон;

ОПК-6 Способен понимать принципы 
работы современных 
информационных технологий и 
использовать их для решения задач 
профессиональной деятельности.

ОПК-6.1 Способен выполнять отдельные задачи 
в рамках коллективной 
научно-исследовательской, проектной и 
учебно-профессиональной деятельности для 
поиска, выработки и применения новых 
решений в области 
информационно-коммуникационных 
технологий;

ПК-2 Способен принимать обоснованные 
управленческие решения в своей 
профессиональной деятельности

ПК-2.1 Знает языки визуального моделирования;
ПК-2.2 Умеет анализировать и оценивать 
факторы и условия, влияющие на принятие 
управленческих решений;
ПК-2.3 Умеет проводить оценку эффективности 
принятия решения в соответствии с 
выбранными критериями или выбранными 
целевыми показателями;

ПК-3 Способен осуществлять 
проектирование, графический 
дизайн и юзабилити-исследование 
интерактивных пользовательских 
интерфейсов, обеспечивающих 
высокие эксплуатационные 
(эргономические) характеристики 
программных продуктов и систем

ПК-3.1 Умеет осуществлять разработку 
проектной документации по проектированию 
графических пользовательских интерфейсов;
ПК-3.2 Владеет методиками оценки 
графического пользовательского интерфейса;
ПК-3.3 Способен осуществлять концептуальное 
проектирование графического пользовательского 
интерфейса;

ПК-4 Способен организовывать и 
проводить общепрофилактические, 
адресные, индивидуальные 
мероприятия по противодействию 
распространения идеологии 
терроризма и идей неонацизма

ПК-4.1 Определяет содержание и формы 
профилактической работы по противодействию 
идеологии терроризма и неонацизма в 
соответствии с действующими нормативными 
правовыми актами;
ПК-4.2 Организует и проводит 
профилактические мероприятия в 
образовательной или социальной среде в 
соответствии с установленными требованиями и 
нормативными документами;

3. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОП ВО

«Производственная практика» относится к обязательной части.
 
В рамках ОП ВО обучающиеся также осваивают дисциплины и/или другие практики, 
способствующие достижению запланированных результатов обучения по итогам прохождения 
«Производственной практики».
Таблица 3.1. Перечень компонентов ОП ВО, способствующих достижению запланированных 
результатов обучения по итогам прохождения практики

Шифр Наименование 
компетенции

Предшествующие 
дисциплины/модули, 

практики*

Последующие 
дисциплины/модули, 

практики*
УК-10 Способен принимать 

обоснованные 
экономические решения 
в различных областях 
жизнедеятельности

Планирование, организация 
производственных 
процессов (MES); 
Управление материальными 
потоками (MRP, SCM);



Шифр Наименование 
компетенции

Предшествующие 
дисциплины/модули, 

практики*

Последующие 
дисциплины/модули, 

практики*
Эконометрика; 
Микроэкономика и 
менеджмент; 
Управление продажами и 
взаимоотношениями с 
клиентами (CRM); 
Алгоритмы и структура 
данных; 
Тестирование 
бизнес-приложений; 
Стратегическое финансовое 
планирование и 
бюджетирование; 
Стандарты и технологии 
управления проектами 
внедрений сложных 
бизнес-систем; 
Основы управленческого и 
регламентированного учета; 
Разработка веб-приложений 
(PHP); 
Принципы, паттерны и 
методологии разработки 
программного обеспечения;

УК-12 Способен: 
искать нужные 
источники информации 
и данные, воспринимать, 
анализировать, 
запоминать и передавать 
информацию с 
использованием 
цифровых средств, а 
также с помощью 
алгоритмов при работе с 
полученными из 
различных источников 
данными с целью 
эффективного 
использования 
полученной 
информации для 
решения задач; 
проводить оценку 
информации, ее 
достоверность, строить 
логические 
умозаключения на 
основании 
поступающих 
информации и данных

Автоматизация закупочной 
деятельности с 
использованием прикладных 
решений 1С; 
Управление IT-продуктом; 
Ознакомительная практика; 
Цифровая грамотность; 
Моделирование 
бизнес-процессов; 
Промышленная разработка 
ПО и DevOps; 
Введение в 
программирование (на Java); 
Разработка на 
бизнес-ориентированных 
языках программирования и 
Low Code системы; 
Архитектура предприятия 
(введение в специальность); 
Проектирование 
информационных систем; 
JavaScript**; 
Практикум по 
программированию**; 
Инфографика; 
Big Data и ETL-системы; 
Автоматизация складских 
процессов с использованием 
прикладных решений 1С;



Шифр Наименование 
компетенции

Предшествующие 
дисциплины/модули, 

практики*

Последующие 
дисциплины/модули, 

практики*
Управление налоговыми 
рисками - Налоговый 
мониторинг;

УК-4 Способен осуществлять 
деловую коммуникацию 
в устной и письменной 
формах на 
государственном языке 
Российской Федерации 
и иностранном(ых) 
языке(ах)

Ознакомительная практика; 
Русский язык и культура 
речи; 
Иностранный язык**; 
Русский язык (как 
иностранный)**; 
Иностранный язык в 
профессиональной 
деятельности**; 
Русский язык как 
иностранный в 
профессиональной 
деятельности**; 
Педагогика и психология; 
Русский язык для 
иностранных студентов; 
Второй иностранный язык 
(практический курс); 
Деловой иностранный язык;

УК-3 Способен осуществлять 
социальное 
взаимодействие и 
реализовывать свою 
роль в команде

Русский язык и культура 
речи; 
Управление IT-проектами; 
Ознакомительная практика; 
Автоматизация сквозных 
процессов 
производственного 
предприятия (Postmodern 
ERP); 
Социология**; 
Культурология**; 
UX&UI дизайн; 
Цифровое управление 
человеческими ресурсами 
(HRM);

УК-2 Способен определять 
круг задач в рамках 
поставленной цели и 
выбирать оптимальные 
способы их решения, 
исходя из действующих 
правовых норм, 
имеющихся ресурсов и 
ограничений

Алгоритмы и структура 
данных; 
ИТ-инфраструктура 
предприятия; 
Стандарты и технологии 
управления проектами 
внедрений сложных 
бизнес-систем; 
Теория надежности и 
качества ПО; 
Политология;

УК-1 Способен осуществлять 
поиск, критический 
анализ и синтез 
информации, применять 
системный подход для

Ознакомительная практика; 
Математический анализ; 
Линейная алгебра; 
Введение в 
программирование (на Java);



Шифр Наименование 
компетенции

Предшествующие 
дисциплины/модули, 

практики*

Последующие 
дисциплины/модули, 

практики*
решения поставленных 
задач

Теория вероятностей и 
математическая статистика; 
Разработка на Bitrix 
Framework; 
Корпоративные 
информационные системы; 
Анализ и управление 
требованиями; 
Управление материальными 
потоками (MRP, SCM); 
Автоматизация заработной 
платы и управления 
персоналом с 
использованием типовых 
прикладных решений 1С; 
Управление IT-продуктом; 
Построение облачных и 
распределенных систем; 
Эконометрика; 
Макроэкономика; 
Разработка мобильных 
бизнес-приложений на 
платформе 1С: 
Предприятие; 
Дискретная математика; 
Проектирование и 
архитектура ПО; 
Базы данных; 
Машинное обучение; 
Цифровые экосистемы 
взаимодействия 
организаций; 
Автоматизация торговли с 
использованием типовых 
прикладных решений 1С; 
Автоматизация 
документооборота 
предприятия с 
использованием прикладных 
решений 1С; 
Автоматизация 
бухгалтерского учета с 
использованием типовых 
прикладных решений 1С; 
Философия; 
Архитектура компьютеров, 
операционных систем и 
компьютерные сети; 
Современные технологии 
машинного обучения и 
искусственный интеллект;

УК-6 Способен управлять 
своим временем,

Ознакомительная практика; 
Инфографика;



Шифр Наименование 
компетенции

Предшествующие 
дисциплины/модули, 

практики*

Последующие 
дисциплины/модули, 

практики*
выстраивать и 
реализовывать 
траекторию 
саморазвития на основе 
принципов образования 
в течение всей жизни

ОПК-6 Способен понимать 
принципы работы 
современных 
информационных 
технологий и 
использовать их для 
решения задач 
профессиональной 
деятельности.

Ознакомительная практика; 
Основы управленческого и 
регламентированного учета; 
Цифровая грамотность;

ОПК-1 Способен проводить 
моделирование, анализ и 
совершенствование 
бизнес-процессов и 
информационно-техноло
гической 
инфраструктуры 
предприятия в 
интересах достижения 
его стратегических 
целей с использованием 
современных методов и 
программного 
инструментария

Моделирование 
бизнес-процессов; 
Разработка мобильных 
бизнес-приложений на 
платформе 1С: 
Предприятие; 
Правоведение; 
Разработка на Bitrix 
Framework;

ОПК-2 Способен проводить 
исследование и анализ 
рынка информационных 
систем и 
информационно-коммун
икационных технологий, 
выбирать рациональные 
решения для управления 
бизнесом

Принципы, паттерны и 
методологии разработки 
программного обеспечения; 
Моделирование 
бизнес-процессов; 
Корпоративные 
информационные системы; 
Промышленная разработка 
ПО и DevOps; 
Введение в 
программирование (на Java); 
Планирование, организация 
производственных 
процессов (MES); 
ИТ-инфраструктура 
предприятия; 
Базы данных; 
Архитектура компьютеров, 
операционных систем и 
компьютерные сети; 
Цифровое управление 
человеческими ресурсами 
(HRM);

ОПК-3 Способен управлять Тестирование бизнес-



Шифр Наименование 
компетенции

Предшествующие 
дисциплины/модули, 

практики*

Последующие 
дисциплины/модули, 

практики*
процессами создания и 
использования 
продуктов и услуг в 
сфере 
информационно-коммун
икационных технологий, 
в том числе 
разрабатывать 
алгоритмы и программы 
для их практической 
реализации

приложений; 
Управление продажами и 
взаимоотношениями с 
клиентами (CRM); 
Проектирование и 
архитектура ПО; 
Управление IT-проектами; 
Проектирование 
информационных систем; 
Современные технологии 
машинного обучения и 
искусственный интеллект;

ОПК-4 Способен понимать 
принципы работы 
информационных 
технологий; 
использовать 
информацию, методы и 
программные средства 
ее сбора, обработки и 
анализа для 
информационно-аналит
ической поддержки 
принятия 
управленческих 
решений

Ознакомительная практика; 
Автоматизация сквозных 
процессов 
производственного 
предприятия (Postmodern 
ERP); 
Эконометрика; 
Микроэкономика и 
менеджмент; 
Стратегическое финансовое 
планирование и 
бюджетирование; 
Информационная 
безопасность; 
Теория надежности и 
качества ПО; 
UX&UI дизайн;

ОПК-5 Способен 
организовывать 
взаимодействие с 
клиентами и партнерами 
в процессе решения 
задач управления 
жизненным циклом 
информационных 
систем и 
информационно-коммун
икационных технологий

Ознакомительная практика; 
Политология; 
Архитектура предприятия 
(введение в специальность); 
Цифровая грамотность; 
Микроэкономика и 
менеджмент; 
Макроэкономика;

ПК-2 Способен принимать 
обоснованные 
управленческие 
решения в своей 
профессиональной 
деятельности

Практикум по 
программированию**; 
JavaScript**; 
Корпоративные 
информационные системы; 
Управление материальными 
потоками (MRP, SCM); 
Big Data и ETL-системы; 
Автоматизация 
бухгалтерского учета с 
использованием типовых 
прикладных решений 1С; 
Управление налоговыми



Шифр Наименование 
компетенции

Предшествующие 
дисциплины/модули, 

практики*

Последующие 
дисциплины/модули, 

практики*
рисками - Налоговый 
мониторинг; 
Автоматизация складских 
процессов с использованием 
прикладных решений 1С; 
Построение облачных и 
распределенных систем; 
Инфографика; 
Управление продажами и 
взаимоотношениями с 
клиентами (CRM); 
Машинное обучение; 
Автоматизация заработной 
платы и управления 
персоналом с 
использованием типовых 
прикладных решений 1С; 
Принципы, паттерны и 
методологии разработки 
программного обеспечения; 
Промышленная разработка 
ПО и DevOps; 
Архитектура компьютеров, 
операционных систем и 
компьютерные сети;

ПК-3 Способен осуществлять 
проектирование, 
графический дизайн и 
юзабилити-исследовани
е интерактивных 
пользовательских 
интерфейсов, 
обеспечивающих 
высокие 
эксплуатационные 
(эргономические) 
характеристики 
программных продуктов 
и систем

Автоматизация 
документооборота 
предприятия с 
использованием прикладных 
решений 1С; 
Автоматизация закупочной 
деятельности с 
использованием прикладных 
решений 1С; 
Дискретная математика; 
Цифровое управление 
человеческими ресурсами 
(HRM); 
Анализ и управление 
требованиями; 
Управление IT-проектами; 
Планирование, организация 
производственных 
процессов (MES); 
Разработка на 
бизнес-ориентированных 
языках программирования и 
Low Code системы; 
Проектирование и 
архитектура ПО; 
Машинное обучение; 
Автоматизация заработной 
платы и управления



Шифр Наименование 
компетенции

Предшествующие 
дисциплины/модули, 

практики*

Последующие 
дисциплины/модули, 

практики*
персоналом с 
использованием типовых 
прикладных решений 1С; 
Автоматизация торговли с 
использованием типовых 
прикладных решений 1С; 
Big Data и ETL-системы;

ПК-4 Способен 
организовывать и 
проводить 
общепрофилактические, 
адресные, 
индивидуальные 
мероприятия по 
противодействию 
распространения 
идеологии терроризма и 
идей неонацизма

Основы военной 
подготовки. Безопасность 
жизнедеятельности;

* - заполняется в соответствии с матрицей компетенций и СУП ОП ВО

4. ОБЪЕМ ПРАКТИКИ

Общая трудоемкость «Производственной практики» составляет 15 зачетных единиц (540 ак.ч.).

5. СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ

Таблица 5.1. Содержание практики*

Номер 
раздела

Наименование 
разделов 
практики

Содержание раздела (темы, виды практической 
деятельности)

Трудоемкость, 
ак.ч.

Раздел 1 Подготовительн
ый этап.

1.1 Инструктаж по сбору, обработке необходимого 
материала, по составлению отчета

50

1.2 Инструктаж по технике безопасности 4
1.3  Знакомство с местом прохождения практики, с 

целью проведения анализа, объекта исследования
100

Раздел 2 Производственн
ый этап.

2.1 Сбор, обработка и систематизация фактического 
материала.

100

2.2 Выполнение производственных заданий в рамках 
индивидуального задания практиканта.

100

Раздел 3 Заключительны
й этап.

3.1 Подготовка отчета практиканта. 68
3.2 Защита Отчета практиканта. 100

Оформление отчета по практике 9
Подготовка к защите и защита отчета по практике 9

ВСЕГО: 540
* - содержание практики по разделам и видам практической подготовки ПОЛНОСТЬЮ отражается в отчете обучающегося по практике.

6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ

Технологическое оборудование предприятия (организации). Компьютерное оборудование базовой 
кафедры.



7. СПОСОБЫ ПРОВЕДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

Практика может проводится как в структурных подразделениях РУДН или в организациях г. Москвы 
(стационарная), так и на базах, находящихся за пределами г. Москвы (выездная). 
Проведение практики на базе внешней организации (вне РУДН) осуществляется на основании 
соответствующего договора, в котором указываются сроки, место и условия проведения практики в 
базовой организации. 
Сроки проведения практики соответствуют периоду, указанному в календарном учебном графике ОП 
ВО. Сроки проведения практики могут быть скорректированы при согласовании с Управлением 
образовательной политики и Управлением организации практик и содействия трудоустройству 
выпускников в РУДН.

8. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
ПРАКТИКИ
Основная литература:
    1. Конотопский, В. Ю.  Логистика : учебник для вузов / В. Ю. Конотопский. — 4-е изд., испр. и 
доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2025. — 139 с. — (Высшее образование). — ISBN 
978-5-534-17161-7. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/563947
    2. Григорьев, М. Н.  Логистика : учебник для вузов / М. Н. Григорьев, С. А. Уваров. — 5-е изд., 
перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2026. — 746 с. — (Высшее образование). — ISBN 
978-5-534-18196-8. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/582617
Дополнительная литература:
    1. Логистика : учебник для вузов / под редакцией В. В. Щербакова. — 2-е изд., перераб. и доп. — 
Москва : Издательство Юрайт, 2026. — 252 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-06792-7. 
— Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/584806
        - Григорьев, М. Н.  Логистика закупок : учебник для вузов / М. Н. Григорьев, С. А. Уваров, В. В. 
Ткач. — Москва : Издательство Юрайт, 2026. — 122 с. — (Высшее образование). — ISBN 
978-5-534-21880-0. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 
https://urait.ru/bcode/582348
Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»:
    1. ЭБС РУДН и сторонние ЭБС, к которым студенты университета имеют доступ на основании 
заключенных договоров
        - Электронно-библиотечная система РУДН – ЭБС РУДН  https://mega.rudn.ru/MegaPro/Web
        - ЭБС «Университетская библиотека онлайн» http://www.biblioclub.ru
        - ЭБС «Юрайт» http://www.biblio-online.ru
        - ЭБС «Консультант студента»  www.studentlibrary.ru
        - ЭБС «Знаниум» https://znanium.ru/
    2. Базы данных и поисковые системы
        - Sage https://journals.sagepub.com/
        - Springer Nature Link https://link.springer.com/
        - Wiley Journal Database https://onlinelibrary.wiley.com/
        - Наукометрическая база данных Lens.org https://www.lens.org
Учебно-методические материалы для прохождения практики, заполнения дневника и оформления 
отчета по практике *:
    1. Правила техники безопасности при прохождении практики «Производственная практика» 
(первичный инструктаж).
    2. Общее устройство и принцип работы технологического производственного оборудования, 
используемого обучающимися при прохождении практики; технологические карты и регламенты и 
т.д. (при необходимости).



    3. Методические указания по заполнению обучающимися дневника и оформлению отчета по 
практике «Производственная практика».
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