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1. ЦЕЛЬ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Дисциплина «Миграционные режимы и паспортно-визовые отношения» входит в 

программу специалитета «Экономико-правовое обеспечение экономической безопасности» 

по направлению 38.05.01 «Экономическая безопасность» и изучается в 9 семестре 5 курса. 

Дисциплину реализует Кафедра международных экономических отношений. Дисциплина 

состоит из 10 разделов и 29 тем и направлена на изучение миграционных режимов и 

паспортно-визовой дипломатии 

Целью освоения дисциплины является формирование у студентов представлений об 

особенностях функционирования миграционных режимах между странами, а также 

используемых паспортных и визовых систем, используемых в различных странах мира, как 

инструментах регулирования внутренней и внешней миграции населения и проведения 

миграционной политики.  

 

2. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Освоение дисциплины «Миграционные режимы и паспортно-визовые отношения» 

направлено на формирование у обучающихся следующих компетенций (части 

компетенций): 

 

Таблица 2.1. Перечень компетенций, формируемых у обучающихся при освоении 

дисциплины (результаты освоения дисциплины) 

 

Шифр Компетенция 
Индикаторы достижения компетенции  

(в рамках данной дисциплины) 

ПК-2 

Способен реализовывать 

функции управления рисками в 

рамках интегрированной 

системы экономической 

безопасности хозяйствующего 

субъекта 

ПК-2.1 Знает процесс построения карты рисков 

хозяйствующего субъекта в интегрированной системе 

экономической безопасности; 

ПК-2.2 Имеет организовывать работы по обеспечению 

функционирования системы управления рисками 

хозяйствующего субъекта самостоятельно или в составе 

команды; 

ПК-2.3 Владеет методиками планирования работы службы 

управления рисками хозяйствующего субъекта; 

ПК-3 

Способен организовывать 

деятельность в области 

интегрированной системы 

управления рисками и 

экономической безопасностью 

организации 

ПК-3.1 Знает принципы и подходы к формированию 

интегрированной системы управления рисками 

хозяйствующего субъекта; 

ПК-3.2 Умеет организовать и координировать деятельность 

службы внутреннего аудита хозяйствующего субъекта и (или) 

руководить проектами внутреннего аудита; 

ПК-3.3 Владеет методиками планирования и руководства 

службой внутреннего аудита; 

 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОП ВО 

 

Дисциплина «Миграционные режимы и паспортно-визовые отношения» относится к 

обязательной части блока 1 «Дисциплины (модули)» образовательной программы высшего 

образования. 

 

В рамках образовательной программы высшего образования обучающиеся также 

осваивают другие дисциплины и/или практики, способствующие достижению 

запланированных результатов освоения дисциплины «Миграционные режимы и паспортно-

визовые отношения». 
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Таблица 3.1. Перечень компонентов ОП ВО, способствующих достижению 

запланированных результатов освоения дисциплины  
 

Шифр 
Наименование 

компетенции 

Предшествующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

Последующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

ПК-2 

Способен реализовывать 

функции управления 

рисками в рамках 

интегрированной системы 

экономической 

безопасности 

хозяйствующего субъекта 

Практика по профилю 

профессиональной деятельности;  

Внутренний контроль и 

внутренний аудит;  

Основы бизнес-аналитики**;  

Финансовый мониторинг**;  

Оценка и управление рисками;  

Корпоративная безопасность;  

Оптимизация налогооблагаемой 

базы;  

Продовольственная 

безопасность**;  

Комплаенс**;  

Свободные экономические зоны и 

офшоры**;  

Введение в цифровизацию учета 

бизнес-процессов**;  

Бизнес-климат и регулирование 

иностранных инвестиций в 

РФ**;  

Безопасность в цифровой 

среде**;  

Цифровые технологии в 

управлении**;  

Экологическая безопасность**;  

Экономическая безопасность в 

логистике**;  

Phygital-технологии в 

экономике**;  

Бизнес-разведка**;  

 

Преддипломная практика;  

 

ПК-3 

Способен организовывать 

деятельность в области 

интегрированной системы 

управления рисками и 

экономической 

безопасностью 

организации 

Прикладная финансовая 

математика**;  

Экономическая безопасность в 

логистике**;  

Финансовый мониторинг**;  

Макроэкономическое 

планирование и прогнозирование;  

Оценка и управление рисками;  

Антикризисное управление в 

организации;  

Корпоративная безопасность;  

Внутренняя безопасность 

предприятия**;  

Теория и практика 

международного бизнеса**;  

Визуализация пространственных 

данных в экономике**;  

Основы международных 

стандартов учета и аудита**;  

Экологическая безопасность**;  

Продовольственная 

безопасность**;  

 

Преддипломная практика;  

 

* - заполняется в соответствии с матрицей компетенций и СУП ОП ВО  

** - элективные дисциплины /практики
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4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ 

 

Общая трудоемкость дисциплины «Миграционные режимы и паспортно-визовые отношения» составляет «4» зачетные единицы. 

Таблица 4.1. Виды учебной работы по периодам освоения образовательной программы высшего образования для очной формы 

обучения. 

Вид учебной работы ВСЕГО, ак.ч. 
Семестр(-ы) 

9 

Контактная работа, ак.ч. 34 34 

Лекции (ЛК) 17 17 

Лабораторные работы (ЛР) 0 0 

Практические/семинарские занятия (СЗ) 17 17 

Самостоятельная работа обучающихся, ак.ч. 83 83 

Контроль (экзамен/зачет с оценкой), ак.ч. 27 27 

Общая трудоемкость дисциплины ак.ч. 144 144 

зач.ед. 4 4 

 

Общая трудоемкость дисциплины «Миграционные режимы и паспортно-визовые отношения» составляет «4» зачетные единицы. 

Таблица 4.2. Виды учебной работы по периодам освоения образовательной программы высшего образования для очно-заочной формы 

обучения. 

Вид учебной работы ВСЕГО, ак.ч. 
Семестр(-ы) 

11 

Контактная работа, ак.ч. 34 34 

Лекции (ЛК) 17 17 

Лабораторные работы (ЛР) 0 0 

Практические/семинарские занятия (СЗ) 17 17 

Самостоятельная работа обучающихся, ак.ч. 110 110 

Контроль (экзамен/зачет с оценкой), ак.ч. 0 0 

Общая трудоемкость дисциплины ак.ч. 144 144 

зач.ед. 4 4 
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5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Таблица 5.1. Содержание дисциплины (модуля) по видам учебной работы 

Номер 

раздела 

Наименование раздела 

дисциплины 
Наименование темы Содержание темы 

Вид 

учебной 

работы* 

Раздел 1 
Вопросы теории и 

классификация миграции 

1.1 
Роль миграции в социально-экономическом 

и демографическом развитии общества. 

Рассматриваются подходы к определению места и вклада 

миграции в социально-экономическое и демографическое 

развитие общества. 

ЛК, СЗ 

1.2 Концепция демографического перехода. 
Раскрываются особенности концепции демографического 

перехода Ф. Ноутстейна (1945) 
СЗ 

1.3 Классификации и типология миграции 

Изучаются различные подходы к классификации миграции 

населения по географическим, структурным, временным, 

целевым признакам. 

ЛК, СЗ 

Раздел 2 

Факторы и тенденции 

современной 

международной миграции. 

Миграция и глобализация 

2.1 
Факторы миграции в условиях 

глобализации 

Исследуются различные факторы миграции: социально-

экономические, демографические, политические, 

транспортные, интеграционные и др. 

ЛК, СЗ 

2.2 Вынужденная миграция 

Изучаются основные категории вынужденной миграции: 

Беженцы, внутренне перемещенные лица, лица ищущие 

убежище. Основные страны происхождения и расселения 

вынужденных мигрантов. Прием вынужденных мигрантов. 

Последствия вынужденной миграции. Проблемы и 

перспективы института убежища в современных условиях 

СЗ 

2.3 
Недокументированная и незаконная 

миграция 

Изучается соотношение легальной и нелегальной 

составляющей в миграции. Нелегальная миграция: масштабы, 

география и социально-экономические последствия. Миграция 

и преступность. Наркотрафик и мигранты. Трафик мигрантов. 

Каналы, способы и инфраструктура нелегальной миграции в 

мире. Проблема пресечения нелегальной миграции в странах 

мира. 

СЗ 

2.4 Экономическая и трудовая миграция 

Изучаются объемы и динамика международной миграции в 

современных условиях. Основные направления международной 

миграции. Роль трудовой миграции в миграционных потоках. 

Основные направления трудовой миграции. Миграция из 

развивающихся стран в экономически развитые страны, 

миграция Север-Юг, миграция Восток – Запад, миграция из 

стран СНГ в Европу, США и Россию. 

СЗ 

Раздел 3 
Особенности паспортной 

системы как элемент 
3.1 

Паспортная система как инструмент 

регулирования внутренней миграции 

Рассматривается возникновение и развитие паспортной 

системы в России (Проезжие грамоты, прокормежные и 
ЛК, СЗ 
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Номер 

раздела 

Наименование раздела 

дисциплины 
Наименование темы Содержание темы 

Вид 

учебной 

работы* 

регулирования процессов 

внутренней и внешней 

миграции 

населения пропускные письма, печатные паспорта, адресные билеты. 

Прописка паспортов). Особенности современной российской 

паспортной системы (Дипломатический паспорт. Служебный 

паспорт. Паспорт моряка. Общегражданский паспорт). 

3.2 

Паспортная система как инструмент 

регулирования внешней миграции 

населения 

Рассматривается история возникновения паспортных систем. 

Виды паспортов. Паспорт почетного консула. 

Дипломатический паспорт. Паспорт Ватикана. Камуфляжные 

паспорта. Новые виды паспортов (электронные паспорта).   

ЛК, СЗ 

Раздел 4 

Особенности визовой 

системы как элемент 

регулирования процессов 

внешней миграции 

4.1 
Визовая система как инструмент 

регулирования внешней миграции 

Раскрываются особенности визовых систем как инструмента 

регулирования внешних миграционных потоков и 

миграционной политики 

ЛК 

4.2 Виды и типы виз 
Рассматриваются виды и типы виз по кратности, времени, 

направлению поездок 
СЗ 

4.3 Визовый и безвизовый въезд 

Изучаются Особенности визового и безвизового въезда. 

Порядок оформления визы. Шенгенское соглашение. 

Шенгенская виза. Порядок получения и использования 

Шенгенской визы. Перспективы расширения Шенгенского 

пространства. Визовые системы зарубежных стран мира. 

СЗ 

Раздел 5 
Виды статусов и права 

мигрантов 

5.1 Статусы мигрантов 

Рассматриваются возможности и каналы легального въезда в 

различные страны. Инвестиционная миграция, учебная 

миграция, трудовая миграция, миграция по линии 

воссоединения семьи, репатриация на этническую родину. 

ЛК, СЗ 

5.2 
Процедуры получения вида на жительства и 

гражданства в различных странах 

Изучается лотерея «greencard» в США: особенности и 

процедура проведения. Возможности получения вида на 

жительства и гражданства в различных странах мира. 

Процедуры натурализации. 

СЗ 

5.3 
Политика репатриации, проводимая в 

зарубежных странах и России 

Изучаются понятие и нормативная основа гражданства. 

Гражданство и подданство. Гражданство как естественное 

состояние индивидов. Право крови и право земли при 

предоставлении гражданства. Проблема лишения гражданства. 

Двойное гражданство. Гражданство через репатриацию. 

ЛК, СЗ 

Раздел 6 

Политика репатриации, 

проводимая в зарубежных 

странах и России 

6.1 
Правовые основы гражданства Российской 

Федерации 

Рассматривается нормативная основа гражданства Российской 

Федерации. Основные характеристики действующего 

российского законодательства по вопросам гражданства.    

СЗ 

6.2 
Основания и условия приобретения 

гражданства Российской Федерации 

Изучаются вопросы приобретения гражданства Российской 

Федерации: по рождению; в результате приема в гражданство в 
ЛК, СЗ 
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Номер 

раздела 

Наименование раздела 

дисциплины 
Наименование темы Содержание темы 

Вид 

учебной 

работы* 

общем порядке; в результате приема в гражданство в 

упрощенном порядке; в результате восстановления в 

гражданстве; по иным основаниям.    

6.3 Двойное гражданство в России 

Изучаются вопросы двойного гражданства в Российской 

Федерации и его ограничители в российском законодательстве. 

Выход из гражданства Российской Федерации.    

ЛК 

Раздел 7 

Визовые режимы выезда 

российских граждан за 

рубеж 

7.1 
Особенности и регулирование выезда 

российских граждан за рубеж 

Изучаются современные особенности и регулирование выезда 

российских граждан за рубеж. 
СЗ 

7.2 

Визовый и безвизовый режим России с 

различными странами: многосторонние, 

двухсторонние и односторонние 

соглашение 

Рассматриваются визовые и безвизовые режимы России с 

различными странами: многосторонние, двухсторонние и 

односторонние соглашение (СНГ, Шенгенское соглашение, 

США, Латинская Америка, страны Азии и Африки).   

СЗ 

Раздел 8 

Въезд, пребывание и 

правовое положение 

иностранных граждан в 

России 

8.1 
Особенности въезда иностранных граждан в 

Россию 

Изучаются современные особенности порядка въезда 

иностранных граждан в Россию из стран с визовым режимом. 

Типы и виды виз в России. 

СЗ 

8.2 
Разрешение на временное проживание 

иностранных граждан в России 

Изучаются процедуры оформления виз иностранным 

гражданам. Постановка на миграционный учет иностранных 

граждан в России. Миграционная карта. Разрешение на 

временное проживание иностранных граждан в России.  

СЗ 

8.3 
Вид на жительство как статус иностранного 

гражданина в России 

Изучаются современные особенности и типы видов на 

жительство иностранных граждан в России 
СЗ 

Раздел 9 
Миграционная политика 

зарубежных стран 

9.1 

Опыт миграционной политики отдельных 

стран мира (на примере США, Канады, 

Германии, Франции, Израиля и пр.) 

Изучается формирование и развитие миграционной политики в 

экономически развитых странах мира в исторической 

ретроспективе. Разновидности моделей миграционной 

политики: плюралистические, классовые, реалистические. 

Опыт миграционной политики отдельных стран мира (опыт 

Германии, США, Канады, Израиля, Италии, Франции, 

Швейцарии и пр.). Миграционное законодательство в 

отношении трудовой и вынужденной миграции. Страны, 

присоединившиеся и не присоединившиеся к Конвенции о 

беженцах. 

СЗ 

9.2 Амнистии нелегальных мигрантов 

Рассматриваются специальные процедуры урегулирования 

статуса нелегальных мигрантов (амнистии). Условия и опыт 

проведения амнистий нелегальных мигрантов (США, Испания, 

Португалия, Франция и пр.). Перспективы проведения 

амнистии мигрантов в России. 

СЗ 
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Номер 

раздела 

Наименование раздела 

дисциплины 
Наименование темы Содержание темы 

Вид 

учебной 

работы* 

Раздел 10 
Миграционная политика 

России 

10.1 
Концепция, цели, задачи и средства 

миграционной политики России 

Изучается формирование миграционной политики России. 

Концепция, цели, задачи и средства миграционной политики 

России. Управление миграционными процессами на 

федеральном уровне. Возможности, проблемы и противоречия 

регулирования миграции на региональном уровне. 

ЛК, СЗ 

10.2 

Межгосударственное взаимодействие 

России со странами и международными 

организациями в области миграции 

Рассматривается межгосударственное взаимодействие России 

со странами (СНГ, ЕАЭС и др.) и международными 

организациями в области миграции (МОМ, МОТ, УВКБ ООН и 

др.). 

СЗ 

10.3 
Регулирование внешней трудовой миграции 

в России. 

Раскрываются особенности регулирования внешней трудовой 

миграции. Порядок выдачи разрешений на привлечение 

предприятиями и фирмами иностранных рабочих. Процедура 

определения квот для мигрантов в России. Региональные 

законодательные акты в области регулирования миграции.   

ЛК, СЗ 

10.4 
Основные направления деятельности ГУ 

ВМ МВД России 

Изучается система управления международной миграцией в 

России и законодательная база управления международной 

миграцией. 

СЗ 

* - заполняется только по ОЧНОЙ форме обучения: ЛК – лекции; ЛР – лабораторные работы; СЗ – практические/семинарские занятия.



9 

 

6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Таблица 6.1. Материально-техническое обеспечение дисциплины 

 

* - аудитория для самостоятельной работы обучающихся указывается ОБЯЗАТЕЛЬНО! 

 

7. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Основная литература: 

 1. Кузнецова, Г. В.  Международная миграция : учебник для вузов / Г. В. 

Кузнецова, Г. В. Подбиралина. — Москва : Издательство Юрайт, 2026. — 294 с. 

  - Киселева, Е. В.  Международно-правовое регулирование миграции : 

учебник для вузов / Е. В. Киселева. — 3-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2026. — 241 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-07132-0. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/585066 (дата обращения: 30.04.2026). 

Дополнительная литература: 

 1. Мировое комплексное регионоведение / Под ред. Проф. А.Д. Воскресенского. 

М.: Магистр, ИНФРА-М, 2014.  

 2. Мегатренды: Основные траектории эволюции мирового порядка в ХХI веке. 

Учебник / Под ред. Т.А. Шаклеиной, А.А. Байкова. – 2-е изд. – М.: Издательство Аспект 

Пресс, 2014. 448 с. 

 3. Виноградова П.А. Условия реализации внутренней миграции: правовые аспекты 

// Журнал российского права. 2015. №2 (218). С.35-43.  

 4. Демографическое развитие постсоветских стран (1991–2021): тренды, 

демографическая политика, перспективы. Аналитический доклад / В. Н. Архангельский, 

Тип аудитории Оснащение аудитории 

Специализированное 

учебное/лабораторное 

оборудование, ПО и 

материалы для освоения 

дисциплины 

(при необходимости) 

Лекционная 

Аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, оснащенная 

комплектом специализированной мебели; 

доской (экраном) и техническими 

средствами мультимедиа презентаций. 

Ауд. 101, 103, 107, 109, 

346, 428, 319, 423. 

Мультимедиа проектор, 

экран настенный 

Семинарская 

Аудитория для проведения занятий 

семинарского типа, групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации, 

оснащенная комплектом 

специализированной мебели и 

техническими средствами мультимедиа 

презентаций. 

Ауд. 101, 103, 107, 109, 

346, 428, 319, 423. 

Мультимедиа проектор, 

экран настенный 

Для 

самостоятельной 

работы 

Аудитория для самостоятельной работы 

обучающихся (может использоваться для 

проведения семинарских занятий и 

консультаций), оснащенная комплектом 

специализированной мебели и 

компьютерами с доступом в ЭИОС. 

4 зал библиотеки 
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Л. И. Бардакова, В. А. Безвербный [и др.]; Под ред. С. В. Рязанцева; ФНИСЦ РАН. – М.: 

ИТД ≪Перспектива≫, 2021. – 200 с. 

 5. Дибель В. Ю. Паспортная система, регистрация граждан: основные функции и 

задачи // Вестник Московского университета МВД России. 2012. №6. С.153-157.  

 6. Дудаев А.Б., Никулин А.И. Паспортно-регистрационный режим в системе 

административно-правовых режимов // Ленинградский юридический журнал. 2016. №2 

(44). С. 200-207.  

 7. Миграционные процессы в формировании трудового потенциала приграничных 

регионов России: 2011—2021 : монография / под ред. А. П. Клемешева, А. В. Лялиной 

[Электронный ресурс] : научное электронное издание. — Калининград : Издательство 

БФУ им. И. Канта, 2023. — https://publish.kantiana.ru/catalog/non-periodical/monografii/978-

5-9971-0816-8/ 

 8. Практическая демография: пособие для руководителей и специалистов органов 

государственного управления / Под ред. С.В. Рязанцева, О.Е. Лисейчикова. – Минск: 

Альтиора-Форте, 2017. 194 с. 

 9. Рязанцев С.В., Ткаченко М.Ф. Мировой рынок труда и международная миграция. 

Учебное пособие. М.: Изд-во «Экономика», 2010. 303 с.  

 10. Стокер П. Международная миграция. Пер. с англ. А. Захарова. М.: Книжный 

клуб Книговек, 2015.  

 11. Чудиновских О.С., Манке М. На пути к миграционной политике, основанной на 

фактах. Рекомендации по улучшению доступности, качества и сопоставимости данных по 

миграции в Республике Казахстан, Кыргызской Республике, Российской Федерации и 

Республике Таджикистан. ОБСЕ, 2014, 152 с. Электронный ресурс. Режим доступа: 

http://www.osce.org/ru/secretariat/133136?%20download=true  

 12. Adjusting to a World in Motion: Trends in global migration and migration policy. / 

Ed. by D.J. Besharov and M.H. Lopez. Oxford University Press, 2015. 

 13. Carmichael G.A. Fundamentals of Demographic Analysis. Concepts, Measures and 

Methods. Springer International Publishing Switzerland, 2016. В базе Springer: 

https://link.springer.com/book/10.1007/978-3-319-23255-3  

 14. 1Martin F., Abella M., Kuptsch Ch. Managing Labor Migration in the Twenty-first 

Century. Global management series. Vail-Ballou Press, Binghampton, NY, 2006. Available 

from: eBook Academic collection (EBSCOhost)  

Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: 

 1. ЭБС РУДН и сторонние ЭБС, к которым студенты университета имеют доступ 

на основании заключенных договоров 

  - Электронно-библиотечная система РУДН – ЭБС РУДН  

https://mega.rudn.ru/MegaPro/Web 

  - ЭБС «Университетская библиотека онлайн» http://www.biblioclub.ru 

  - ЭБС Юрайт http://www.biblio-online.ru 

  - ЭБС «Консультант студента»  www.studentlibrary.ru 

  - ЭБС «Знаниум» https://znanium.ru/ 

 2. Базы данных и поисковые системы 

  - Sage https://journals.sagepub.com/ 

  - Springer Nature Link https://link.springer.com/ 

  - Wiley Journal Database https://onlinelibrary.wiley.com/ 

  - Наукометрическая база данных Lens.org https://www.lens.org 

Учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся при 

освоении дисциплины/модуля*: 

 1. Курс лекций по дисциплине «Миграционные режимы и паспортно-визовые 

отношения». 
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* - все учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся 

размещаются в соответствии с действующим порядком на странице дисциплины в ТУИС! 
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