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1. ЦЕЛЬ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Дисциплина «Введение в специальность» входит в программу бакалавриата 

«Маркетинг» по направлению 38.03.02 «Менеджмент» и изучается в 1 семестре 1 курса. 

Дисциплину реализует Очно-заочное и заочное отделение . Дисциплина состоит из 2 

разделов и 5 тем и направлена на изучение  получение общих представлений о том, кто 

такие менеджеры и маркетологи, чем им предстоит заниматься и какие задачи они будут 

решать на практике, какие функции будут выполнять в организациях, почему в 

современном обществе есть острая необходимость в таких специалистах и какими 

компетенциями они 

Целью освоения дисциплины является формирование у студентов основополагающих 

знаний в области маркетинга и менеджмента. Курс ориентирован на то, чтобы познакомить 

студентов с общей проблематикой, в которую в дальнейшем им предстоит углубиться, 

узнать и понять структуру и содержание профессиональных задач и методов их решения. 

 

2. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Освоение дисциплины «Введение в специальность» направлено на формирование у 

обучающихся следующих компетенций (части компетенций): 

 

Таблица 2.1. Перечень компетенций, формируемых у обучающихся при освоении 

дисциплины (результаты освоения дисциплины) 

 

Шифр Компетенция 
Индикаторы достижения компетенции  

(в рамках данной дисциплины) 

УК-6 

Способен управлять своим 

временем, выстраивать и 

реализовывать траекторию 

саморазвития на основе 

принципов образования в 

течение всей жизни 

УК-6.1 Анализирует свои ресурсы и их пределы (личностные, 

ситуативные, временные и т.д.), для успешного выполнения 

поставленной задачи; 

УК-6.2 Находит и использует источники получения 

дополнительной информации для повышения уровня общих и 

профессиональных знаний; 

УК-6.3 Определяет задачи саморазвития, цели и приоритеты 

профессионального роста; 

ОПК-1 

Способен решать 

профессиональные задачи на 

основе знания (на 

промежуточном уровне) 

экономической, 

организационной и 

управленческой теории 

ОПК-1.1 Формулирует и формализует профессиональные 

задачи, используя понятийный аппарат экономической, 

организационной и управленческой наук; 

ОПК-1.2 Умеет выявлять проблемы экономического характера 

при анализе конкретных ситуаций и аргументировать свою 

позицию; 

ОПК-1.3 Применяет аналитический инструментарий для 

постановки и решения типовых задач управления с 

применением информационных технологий; 

 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОП ВО 

 

Дисциплина «Введение в специальность» относится к обязательной части блока 1 

«Дисциплины (модули)» образовательной программы высшего образования. 

 

В рамках образовательной программы высшего образования обучающиеся также 

осваивают другие дисциплины и/или практики, способствующие достижению 

запланированных результатов освоения дисциплины «Введение в специальность». 

 

Таблица 3.1. Перечень компонентов ОП ВО, способствующих достижению 

запланированных результатов освоения дисциплины  
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Шифр 
Наименование 

компетенции 

Предшествующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

Последующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

УК-6 

Способен управлять своим 

временем, выстраивать и 

реализовывать траекторию 

саморазвития на основе 

принципов образования в 

течение всей жизни 

 

Теория управления;  

Управление человеческими 

ресурсами;  

Персональный брендинг в 

цифровой среде;  

Ознакомительная практика;  

Преддипломная практика;  

 

ОПК-1 

Способен решать 

профессиональные задачи 

на основе знания (на 

промежуточном уровне) 

экономической, 

организационной и 

управленческой теории 

 

Стратегический маркетинг;  

Международный маркетинг;  

Основы проектной 

деятельности в управлении 

маркетингом;  

Маркетинговые 

коммуникации;  

Управление продуктом;  

Маркетинг продаж;  

Маркетинг в отраслях и 

сферах деятельности;  

Ознакомительная практика;  

Производственно-

управленческая практика;  

Преддипломная практика;  

 

* - заполняется в соответствии с матрицей компетенций и СУП ОП ВО  

** - элективные дисциплины /практики
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4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ 

 

Общая трудоемкость дисциплины «Введение в специальность» составляет «3» зачетные единицы. 

Таблица 4.1. Виды учебной работы по периодам освоения образовательной программы высшего образования для очной формы 

обучения. 

Вид учебной работы ВСЕГО, ак.ч. 
Семестр(-ы) 

1 

Контактная работа, ак.ч. 34 34 

Лекции (ЛК) 17 17 

Лабораторные работы (ЛР) 0 0 

Практические/семинарские занятия (СЗ) 17 17 

Самостоятельная работа обучающихся, ак.ч. 56 56 

Контроль (экзамен/зачет с оценкой), ак.ч. 18 18 

Общая трудоемкость дисциплины ак.ч. 108 108 

зач.ед. 3 3 

 

Общая трудоемкость дисциплины «Введение в специальность» составляет «3» зачетные единицы. 

Таблица 4.2. Виды учебной работы по периодам освоения образовательной программы высшего образования для очно-заочной формы 

обучения. 

Вид учебной работы ВСЕГО, ак.ч. 
Семестр(-ы) 

1 

Контактная работа, ак.ч. 13 13 

Лекции (ЛК) 13 13 

Лабораторные работы (ЛР) 0 0 

Практические/семинарские занятия (СЗ) 0 0 

Самостоятельная работа обучающихся, ак.ч. 77 77 

Контроль (экзамен/зачет с оценкой), ак.ч. 18 18 

Общая трудоемкость дисциплины ак.ч. 108 108 

зач.ед. 3 3 
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5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Таблица 5.1. Содержание дисциплины (модуля) по видам учебной работы 

Номер 

раздела 

Наименование раздела 

дисциплины 
Наименование темы Содержание темы 

Вид 

учебной 

работы* 

Раздел 1 

ТЕОРЕТИЧЕСКИЕ 

ОСНОВЫ ПРОФЕССИИ 

МЕНЕДЖЕРА. 

1.1 Сущность и содержание менеджмента. 

Определение понятий «менеджмент» и «управление». Цели, 

задачи и закономерности управления. Управление как наука, 

искусство и вид профессиональной деятельности. Основные 

категории менеджмента: объекты и субъекты управления, 

ресурсы, эффективность 

ЛК, СЗ 

1.2 История развития управленческой мысли. 

 Эволюция управления от древних цивилизаций до наших дней. 

Вклад школ управления: Школа научного управления (Ф. 

Тейлор, Ф. Гилбрет).Административная (классическая) школа 

(А. Файоль). Школа человеческих отношений и поведенческая 

школа (Э. Мэйо, Д. Макгрегор).Количественный и системный 

подходы 

ЛК, СЗ 

1.3 
Менеджер: роль, функции и требования к 

профессии. 

Понятие «менеджер» и его отличия от предпринимателя. 

Уровни управления: высший, средний и низовой звенья.  

Квалификационная характеристика менеджера (паспорт 

специалиста). Профессиональные и личностные качества 

(лидерство, коммуникабельность, стрессоустойчивость). 

Модель компетенций современного менеджера. Социальная 

ответственность и этика менеджера.  

ЛК, СЗ 

Раздел 2 

ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ И 

КАРЬЕРА.МАРКЕТОЛОГА 

2.1 
Основные аспекты 

маркетинговой деятельности 

Сущность, цели, основные принципы и функции 

маркетинга.Понятие, процесс, принципы и видымаркетинга. 

Категории маркетинга.Эволюция маркетинга 

ЛК, СЗ 

2.2 Построение карьеры маркетолога 

Навигация профессии маркетолога. Организация практики и 

стажировки.  Рынок труда для маркетологов и требования 

работодателей. Профессиональный стандарт "Маркетолог" 

ЛК, СЗ 

* - заполняется только по ОЧНОЙ форме обучения: ЛК – лекции; ЛР – лабораторные работы; СЗ – практические/семинарские занятия.
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6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Таблица 6.1. Материально-техническое обеспечение дисциплины 

 

* - аудитория для самостоятельной работы обучающихся указывается ОБЯЗАТЕЛЬНО! 

 

7. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Основная литература: 

 1. Экономическая история : учебник для бакалавров / М. В. Конотопов, С. И., 

Сметанин, А. В. Тебекин. — 12-е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 2022. — 641 с. —

(Бакалавр. Академический курс). — ISBN 978-5-9916-1288-3. — Текст : электронный 

//Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/509179  

 2. Менеджмент: учебник и практикум для вузов / И. А. Иванова, А. М. Сергеев. —

Москва: Издательство Юрайт, 2023. — 305 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-

534-04184-2. — Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL:https://www.urait.ru/bcode/510939 

Дополнительная литература: 

 1. Экономическая теория. Современные проблемы : учебник для вузов / О. 

С.Сухарев. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 215 с. — (Высшее образование). —

ISBN 978-5-534-10422-6. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт[сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/517553 

 2. Менеджмент: учебник для вузов / Ю. В. Кузнецов [и др.] ; под редакцией Ю. 

В.Кузнецова. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 448 с. — (Высшее образование). 

—SBN 978-5-534-03372-4. — Текст: электронный // Образовательная платформа 

Тип аудитории Оснащение аудитории 

Специализированное 

учебное/лабораторное 

оборудование, ПО и 

материалы для освоения 

дисциплины 

(при необходимости) 

Лекционная 

Аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, оснащенная 

комплектом специализированной мебели; 

доской (экраном) и техническими 

средствами мультимедиа презентаций. 

Ауд. 105: Мультимедиа 

проектор Casio XJ-V100W 

Экран моторизованный 

Digis Electra 200*150 

Dsem-4305 Точка доступа 

WiFi 

Семинарская 

Аудитория для проведения занятий 

семинарского типа, групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации, 

оснащенная комплектом 

специализированной мебели и 

техническими средствами мультимедиа 

презентаций. 

Ауд. 105: Мультимедиа 

проектор Casio XJ-V100W 

Экран моторизованный 

Digis Electra 200*150 

Dsem-4305 Точка доступа 

WiFi 

Для 

самостоятельной 

работы 

Аудитория для самостоятельной работы 

обучающихся (может использоваться для 

проведения семинарских занятий и 

консультаций), оснащенная комплектом 

специализированной мебели и 

компьютерами с доступом в ЭИОС. 

Ауд. 105: Мультимедиа 

проектор Casio XJ-V100W 

Экран моторизованный 

Digis Electra 200*150 

Dsem-4305 Точка доступа 

WiFi 
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Юрайт[сайт]. — URL: https://www.urait.ru/bcode/511207 

Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: 

 1. ЭБС РУДН и сторонние ЭБС, к которым студенты университета имеют доступ 

на основании заключенных договоров 

  - Электронно-библиотечная система РУДН – ЭБС РУДН  

https://mega.rudn.ru/MegaPro/Web 

  - ЭБС «Университетская библиотека онлайн» http://www.biblioclub.ru 

  - ЭБС «Юрайт» http://www.biblio-online.ru 

  - ЭБС «Консультант студента»  www.studentlibrary.ru 

  - ЭБС «Знаниум» https://znanium.ru/ 

 2. Базы данных и поисковые системы 

  - Sage https://journals.sagepub.com/ 

  - Springer Nature Link https://link.springer.com/ 

  - Wiley Journal Database https://onlinelibrary.wiley.com/ 

  - Наукометрическая база данных Lens.org https://www.lens.org 

Учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся при 

освоении дисциплины/модуля*: 

 1. Курс лекций по дисциплине «Введение в специальность». 

 
 

* - все учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся 

размещаются в соответствии с действующим порядком на странице дисциплины в ТУИС! 
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