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1. ЦЕЛЬ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Дисциплина «Корпоративное право» входит в программу магистратуры 

«Корпоративный юрист» по направлению 40.04.01 «Юриспруденция» и изучается во 2 

семестре 1 курса. Дисциплину реализует Кафедра гражданского права и процесса и 

международного частного права. Дисциплина состоит из 3 разделов и 8 тем и направлена на 

изучение законов и иных нормативных правовых актов, судебной практики  в сфере 

создания и деятельности корпоративных организаций в Российской Федерации  

Целью освоения дисциплины является является формирование у студентов знаний 

правовых норм частного права , развитие у студентов  навыков практического применения 

материальных и процессуальных правовых норм, регулирующих частноправовые 

отношения в области создания и управления корпорациями и в сфере отношений между ее 

членами, формирование и развитие знаний о тенденциях развития законодательства в сфере 

корпоративного права, отечественной и зарубежной судебной и арбитражной практики. 

 

2. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Освоение дисциплины «Корпоративное право» направлено на формирование у 

обучающихся следующих компетенций (части компетенций): 

 

Таблица 2.1. Перечень компетенций, формируемых у обучающихся при освоении 

дисциплины (результаты освоения дисциплины) 

 

Шифр Компетенция 
Индикаторы достижения компетенции  

(в рамках данной дисциплины) 

УК-7 

Способен: искать нужные 

источники информации и 

данные, воспринимать, 

анализировать, запоминать и 

передавать информацию с 

использованием цифровых 

средств, а также с помощью 

алгоритмов при работе с 

полученными из различных 

источников данными с целью 

эффективного использования 

полученной информации для 

решения задач; проводить 

оценку информации, ее 

достоверность, строить 

логические умозаключения на 

основании поступающих 

информации и данных 

УК-7.1 Осуществляет поиск нужных источников информации 

и данных, воспринимает, анализирует, запоминает и передает 

информацию с использованием цифровых средств, а также с 

помощью алгоритмов при работе с полученными из различных 

источников данными с целью эффективного использования 

полученной информации для решения задач; 

УК-7.2 Проводит оценку информации, ее достоверность, 

строит логические умозаключения на основании поступающих 

информации и данных; 

ПК-3 

Способен квалифицированно 

применять нормы 

материального и 

процессуального права в 

конкретных сферах 

юридической деятельности 

ПК-3.1 Знает специфику правового регулирования и 

правоприменительной практики в конкретных сферах 

юридической деятельности; 

ПК-3.2 Верно устанавливает юридические факты, а также 

факты и обстоятельства, имеющие юридическое значение, 

осуществляет их всесторонний анализ, учитывая специфику 

доказательного процесса в конкретных сферах юридической 

деятельности; 

ПК-3.3 Правильно осуществляет юридическую квалификацию, 

верно и обоснованно применяет нормы материального и 

процессуального права в профессиональной деятельности; 

ПК-3.4 Принимает правоприменительное решение в 

предусмотренной законом форме с соблюдением его 

отраслевой принадлежности, требований к структуре, 

процедуре принятия и компетенции субъекта 
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Шифр Компетенция 
Индикаторы достижения компетенции  

(в рамках данной дисциплины) 

правоприменения; 

ПК-4 

Способен давать 

квалифицированные 

юридические консультации в 

конкретных сферах 

юридической деятельности 

ПК-4.1 Знает специфику и методику осуществления 

консультирования в конкретных сферах юридической 

деятельности; 

ПК-4.2 Дает квалифицированные консультации в конкретных 

сферах юридической деятельности; 

ПК-4.3 Владеет навыками правового консультирования в 

конкретных сферах юридической деятельности; 

 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОП ВО 

 

Дисциплина «Корпоративное право» относится к части, формируемой участниками 

образовательных отношений блока 1 «Дисциплины (модули)» образовательной программы 

высшего образования. 

 

В рамках образовательной программы высшего образования обучающиеся также 

осваивают другие дисциплины и/или практики, способствующие достижению 

запланированных результатов освоения дисциплины «Корпоративное право». 

 

Таблица 3.1. Перечень компонентов ОП ВО, способствующих достижению 

запланированных результатов освоения дисциплины  
 

Шифр 
Наименование 

компетенции 

Предшествующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

Последующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

УК-7 

Способен: искать нужные 

источники информации и 

данные, воспринимать, 

анализировать, запоминать 

и передавать информацию 

с использованием 

цифровых средств, а также 

с помощью алгоритмов 

при работе с полученными 

из различных источников 

данными с целью 

эффективного 

использования полученной 

информации для решения 

задач; проводить оценку 

информации, ее 

достоверность, строить 

логические 

умозаключения на 

основании поступающих 

информации и данных 

История и методология 

юридической науки;  

Сравнительное правоведение;  

Актуальные проблемы 

гражданского права и процесса;  

История науки материального и 

процессуального гражданского и 

трудового права;  

Теория гражданского права;  

Информационные базы данных;  

Научно-исследовательская 

работа;  

 

Правовое регулирование 

внешнеэкономической 

деятельности;  

Страховое право**;  

Институт 

несостоятельности 

(банкротство)**;  

Финансовые споры и 

способы их разрешения**;  

Энергетические споры**;  

Цифровая трансформации 

исполнительного 

производства: робот-

исполнитель**;  

International Commercial 

Arbitration;  

Правовое регулирование 

токенизации 

имущественного оборота**;  

Учебная практика 

(педагогическая);  

Научно-исследовательская 

работа;  

Производственная практика, 

в т.ч. преддипломная;  

 

ПК-3 

Способен 

квалифицированно 

применять нормы 

материального и 

процессуального права в 

конкретных сферах 

юридической 

Актуальные проблемы 

гражданского права и процесса;  

Теория гражданского права;  

 

Правовое регулирование 

внешнеэкономической 

деятельности;  

Страховое право**;  

Институт 

несостоятельности 

(банкротство)**;  
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Шифр 
Наименование 

компетенции 

Предшествующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

Последующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

деятельности Финансовые споры и 

способы их разрешения**;  

Энергетические споры**;  

Цифровая трансформации 

исполнительного 

производства: робот-

исполнитель**;  

Защита прав и законных 

интересов субъектов 

предпринимательской 

деятельности в ЕАЭС: 

судебные и внесудебные 

механизмы**;  

International Commercial 

Arbitration;  

Правовое регулирование 

токенизации 

имущественного оборота**;  

Производственная практика, 

в т.ч. преддипломная;  

 

ПК-4 

Способен давать 

квалифицированные 

юридические 

консультации в 

конкретных сферах 

юридической 

деятельности 

 

Производственная практика, 

в т.ч. преддипломная;  

Правовое регулирование 

внешнеэкономической 

деятельности;  

Страховое право**;  

Институт 

несостоятельности 

(банкротство)**;  

Защита прав и законных 

интересов субъектов 

предпринимательской 

деятельности в ЕАЭС: 

судебные и внесудебные 

механизмы**;  

International Commercial 

Arbitration;  

Правовое регулирование 

токенизации 

имущественного оборота**;  

 

* - заполняется в соответствии с матрицей компетенций и СУП ОП ВО  

** - элективные дисциплины /практики
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4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ 

 

Общая трудоемкость дисциплины «Корпоративное право» составляет «4» зачетные единицы. 

Таблица 4.1. Виды учебной работы по периодам освоения образовательной программы высшего образования для очной формы 

обучения. 

Вид учебной работы ВСЕГО, ак.ч. 
Семестр(-ы) 

2.3 

Контактная работа, ак.ч. 36 36 

Лекции (ЛК) 0 0 

Лабораторные работы (ЛР) 0 0 

Практические/семинарские занятия (СЗ) 36 36 

Самостоятельная работа обучающихся, ак.ч. 99 99 

Контроль (экзамен/зачет с оценкой), ак.ч. 9 9 

Общая трудоемкость дисциплины ак.ч. 144 144 

зач.ед. 4 4 
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5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Таблица 5.1. Содержание дисциплины (модуля) по видам учебной работы 

Номер 

раздела 

Наименование раздела 

дисциплины 
Наименование темы Содержание темы 

Вид 

учебной 

работы* 

Раздел 1 
Общая характеристика 

корпоративных отношений 

1.1 

.Правовые формы регламентации 

корпоративных отношений в зарубежных 

странах  

История правового регулирования 

корпоративных форм предпринимательской 

деятельности в России 

 

Виды корпораци в ЕС Виды корпораций в США и Англии СЗ 

1.2 

Виды корпораций, принимающих участие в 

предпринимательской  сфере.Корпорация с 

позиций собственников, управленцев, 

работников, регулирующих организаций, 

партнеров, контролирующих организаций и 

органов судебной власти. 

Понятие и признаки корпорации  Коммерческие и 

некоммерческие корпорации 
СЗ 

1.3 

Устав как единственный учредительный 

документ. Правовая природа Устава  

Оспаривание положений Устава. Правовое 

значение договора об учреждении ООО в 

свете новелл законодательства.  

 

Понятие и содержание Устава Типовые уставы  Порядок 

принятия Устава Устав как договор участников корпорации 
СЗ 

Раздел 2 

. Общая характеристика 

споров в сфере 

корпоративных отношений 

2.1 

Виды корпоративных конфликтов и 

корпоративных споров 

 Иски о восстановлении прав на акции или 

доли, утраченные в результате 

противоправных действий третьих лиц. 

Выбор процессуальных средств защиты 

Правовое значение добросовестности 

приобретения акций или долей в уставном 

капитале общества. Иски к 

реестродержателю о возмещении убытков 

от хищения акций. 

Процессуальные особенности рассмотрения 

корпоративных споров. Специфика 

определения подсудности, применения 

Понятие корпоративного конфликта Виды корпоративных 

конфликтов и их судебное значение 
СЗ 
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Номер 

раздела 

Наименование раздела 

дисциплины 
Наименование темы Содержание темы 

Вид 

учебной 

работы* 

обеспечительных мер, определения лиц, 

подлежащих привлечению к участию в 

споре.  

 

2.2 

Оспаривание решений общего собрания 

членов корпорации 

Оспаривание решения коллегиальных 

органов управления  

Оспаривание решений единоличных и 

коллегиальных исполнительных органов 

 

 

Порчдок и основания признания решения собрания участников 

корпорации недействительным Правовые последствия 

оспаривания  

СЗ 

2.3 

. Понятие и система основных и 

дополнительных прав и обязанностей 

участников общества.  

Споры по вопросу  исключения и выхода 

участника их корпорации 

Споры по вопросу получения дивидендов. 

Иные споры 

 

Содержание прав и обязанностей участника Исключение 

участника 
СЗ 

Раздел 3 

Формы и виды 

ответственности в 

корпоративных отношениях 

3.1 

Понятие и значение ответственности в 

хозяйственных обществах  

Споры в сфере: ответственности участников 

и акционеров хозяйственного общества., 

ответственности членов органов управления 

хозяйственных обществ. 

Споры в сфере правового регулирования 

экономической зависимости хозяйственных 

обществ 

 

Имущественная отвтствнность корпорации и ее участников  

Корпоративная вуаль- судебная практика 
СЗ 

3.2 

Оспаривание отдельных сделок 

Экстрординарые сделки – основания 

оспаривания 

Порядок одобрения экстроординарных сделок Порчядок 

возмещения убтков корпорации 
СЗ 

* - заполняется только по ОЧНОЙ форме обучения: ЛК – лекции; ЛР – лабораторные работы; СЗ – практические/семинарские занятия.
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6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Таблица 6.1. Материально-техническое обеспечение дисциплины 

 

* - аудитория для самостоятельной работы обучающихся указывается ОБЯЗАТЕЛЬНО! 

 

7. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Основная литература: 

 1. Корпоративное право : учебный курс : в 2-х т. / Е.Г. Афанасьева, В.А. Вайпан, 

А.В. Габов и др. ; отв. ред. И.С. Шиткина ; Московcкий государственный университет 

имени М. В. Ломоносова, Юридический факультет. - Москва : Статут, 2025. - Т. 1. - 976 с. 

- Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-8354-1380-5. - ISBN 978-5-8354-1381-2 (т. 1) (в пер.) ; 

[Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=497305  

 2. Современное корпоративное право: актуальные проблемы теории и практики: 

монография" 

Отв. ред. О.В. Гутников. "ИЗиСП", "Статут", 2024. 

 

 

Дополнительная литература: 

 1. Гентовт О.И. Ограничение корпоративных прав как средство обеспечения 

интересов       участников хозяйственных обществ: монография"."Статут", 2022. 

1. Гутников О.В."Корпоративная ответственность в гражданском праве: 

монография""ИЗиСП", "КОНТРАКТ", 2019. 

 

 2. Корпоративное право : учебное пособие / ред. И.А. Еремичева, Е.А. Павлова. - 2-

е изд., перераб. и п. - Москва : Юнити-Дана, 2023. - 399 с. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-

238-01197-4 ; [Электронный ресурс]. - 

URL:http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=115171 

 

 

Тип аудитории Оснащение аудитории 

Специализированное 

учебное/лабораторное 

оборудование, ПО и 

материалы для освоения 

дисциплины 

(при необходимости) 

Семинарская 

Аудитория для проведения занятий 

семинарского типа, групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации, 

оснащенная комплектом 

специализированной мебели и 

техническими средствами мультимедиа 

презентаций. 

 

Для 

самостоятельной 

работы 

Аудитория для самостоятельной работы 

обучающихся (может использоваться для 

проведения семинарских занятий и 

консультаций), оснащенная комплектом 

специализированной мебели и 

компьютерами с доступом в ЭИОС. 

 



9 

Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: 

 1. ЭБС РУДН и сторонние ЭБС, к которым студенты университета имеют доступ 

на основании заключенных договоров 

  - Электронно-библиотечная система РУДН – ЭБС РУДН 

http://lib.rudn.ru/MegaPro/Web 

  - ЭБС «Университетская библиотека онлайн» http://www.biblioclub.ru 

  - ЭБС Юрайт http://www.biblio-online.ru 

  - ЭБС «Консультант студента»  www.studentlibrary.ru 

  - ЭБС «Троицкий мост» 

 2. Базы данных и поисковые системы 

  - электронный фонд правовой и нормативно-технической документации 

http://docs.cntd.ru/ 

  - поисковая система Яндекс https://www.yandex.ru/ 

  - поисковая система Google https://www.google.ru/ 

  - реферативная база данных SCOPUS 

http://www.elsevierscience.ru/products/scopus/ 

Учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся при 

освоении дисциплины/модуля*: 

 1. Курс лекций по дисциплине «Корпоративное право». 

 
 

* - все учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся 

размещаются в соответствии с действующим порядком на странице дисциплины в ТУИС! 
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РАЗРАБОТЧИК:     

     

Доцент    

Ивановская Наталия 

Владимировна 
Должность, БУП  Подпись  Фамилия И.О. 

     

 

РУКОВОДИТЕЛЬ БУП:     

     

Заведующий кафедрой    

Фролова Евгения 

Евгеньевна  
Должность БУП  Подпись  Фамилия И.О. 

     

 

РУКОВОДИТЕЛЬ ОП ВО:     

     

Профессор    

Кузнецов Михаил 

Николаевич 
Должность, БУП  Подпись  Фамилия И.О. 

     

 


