
 

 

Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего образования  

«Российский университет дружбы народов имени Патриса Лумумбы» 
 

Высшая школа управления 
(наименование основного учебного подразделения (ОУП)-разработчика ОП ВО) 

 

 

 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ 

 

 

ЦИФРОВАЯ ЭКОНОМИКА ПРЕДПРИЯТИЯ 
(наименование дисциплины/модуля) 

 

 

 

 

Рекомендована МССН для направления подготовки/специальности: 

 

38.04.01 ЭКОНОМИКА 
(код и наименование направления подготовки/специальности) 

 

 

 

Освоение дисциплины ведется в рамках реализации основной 

профессиональной образовательной программы высшего образования (ОП 

ВО): 

 

ЭКОНОМИКА И УПРАВЛЕНИЕ ЦИФРОВЫМ ПРЕДПРИЯТИЕМ 
(наименование (профиль/специализация) ОП ВО) 

 

 

 
 

 

   2024 г.    

Документ подписан простой электронной подписью
Информация о владельце:
ФИО: Ястребов Олег Александрович
Должность: Ректор
Дата подписания: 14.05.2024 16:44:15
Уникальный программный ключ:
ca953a0120d891083f939673078ef1a989dae18a



2 

1. ЦЕЛЬ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Дисциплина «Цифровая экономика предприятия» входит в программу магистратуры 

«Экономика и управление цифровым предприятием» по направлению 38.04.01 

«Экономика» и изучается в 1, 2 семестрах 1 курса. Дисциплину реализует Кафедра 

управления цифровым предприятием. Дисциплина состоит из 5 разделов и 5 тем и 

направлена на изучение мирового опыта принятия решений в цифровой экономике;

- 

выработка навыков управления в условиях цифровой трансформации;

- развитие 

понимания роли факторов внешнего окружения для цифровизации производства на 

предприятиях;

- закрепление навыков презентации докладов в процессе работы над 

учебными ситуациями, предусмотренными в рамках курса. 

Целью освоения дисциплины является сформировать профессиональные компетенции 

в области цифровой экономики и обеспечить, в рамках возможностей курса, развитие 

общекультурных и общепрофессиональных компетенций 

 

2. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Освоение дисциплины «Цифровая экономика предприятия» направлено на 

формирование у обучающихся следующих компетенций (части компетенций): 

 

Таблица 2.1. Перечень компетенций, формируемых у обучающихся при освоении 

дисциплины (результаты освоения дисциплины) 

 

Шифр Компетенция 
Индикаторы достижения компетенции  

(в рамках данной дисциплины) 

УК-1 

Способен осуществлять поиск, 

критический анализ 

проблемных ситуаций на 

основе системного подхода, 
вырабатывать стратегию 

действий 

УК-1.1 Анализирует задачу, выделяя ее базовые 

составляющие;; 

УК-1.2 Определяет и ранжирует информацию, требуемую для 

решения поставленной задачи;; 
УК-1.3 Осуществляет поиск информации для решения 

поставленной задачи по различным типам запросов;; 

УК-4 

Способен применять 

современные коммуникативные 

технологии на государственном 

языке Российской Федерации и 

иностранном языке для 
академического и 

профессионального 

взаимодействия 

УК-4.1 Выбирает стиль делового общения, в зависимости от 

языка общения, цели и условий партнерства; 

УК-4.2 Адаптирует речь, стиль общения и язык жестов к 

ситуациям взаимодействия;; 
УК-4.3 Осуществляет поиск необходимой информации для 

решения стандартных коммуникативных задач на русском и 

иностранном языках;; 

ОПК-1 

Способен применять знания (на 

продвинутом уровне) 

фундаментальной 
экономической науки при 

решении практических и/или 

исследовательских задач 

ОПК-1.1 Обладает фундаментальными знаниями в области 

экономической науки.; 

ОПК-1.2 Умеет использовать фундаментальные знания для 
решения прикладных и/или исследовательских задач; 

ОПК-1.3 Владеет навыками выбора методов решения 

практических и исследовательских задач на основе 

фундаментальных экономических знаний.; 

ОПК-2 

Способен применять 

продвинутые 

инструментальные методы 
экономического анализа в 

прикладных и/или 

фундаментальных 

исследованиях 

ОПК-2.1 Обладает знаниями о продвинутых 

инструментальных методах экономического анализа.; 
ОПК-2.2 Умеет применять знания о продвинутых 

инструментальных методах экономического и финансового 

анализа при проведении прикладных и/или фундаментальных 

исследований.; 

ОПК-5 

Способен использовать 

современные информационные 

технологии и программные 
средства при решении 

профессиональных задач 

ОПК-5.1 Знает современные информационные технологии и 

программные средства, применяемые при решении 

профессиональных задач; 
ОПК-5.2 Умеет среди современных информационных 

технологий и программных средств выбирать наиболее 
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Шифр Компетенция 
Индикаторы достижения компетенции  

(в рамках данной дисциплины) 

эффективные для решения профессиональных задач.; 

ОПК-5.3 Владеет в полной мере навыками решения 

стандартных задач профессиональной деятельности с 

применением информационных технологий и программных 

средств.; 

ПК-2 

Способен осуществлять 

управление процессами 

планирования и организации 

производства на уровне 

структурного подразделения 

ПК-2.1 Способен организовывать процесс планирования на 

уровне структурного подразделения; 

ПК-2.2 Способен управлять процессами организации на уровне 

структурного подразделения; 

 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОП ВО 

 

Дисциплина «Цифровая экономика предприятия» относится к обязательной части 

блока 1 «Дисциплины (модули)» образовательной программы высшего образования. 

 

В рамках образовательной программы высшего образования обучающиеся также 

осваивают другие дисциплины и/или практики, способствующие достижению 

запланированных результатов освоения дисциплины «Цифровая экономика предприятия». 

 

Таблица 3.1. Перечень компонентов ОП ВО, способствующих достижению 

запланированных результатов освоения дисциплины  
 

Шифр 
Наименование 

компетенции 

Предшествующие 

дисциплины/модули, 
практики* 

Последующие 

дисциплины/модули, 
практики* 

УК-4 

Способен применять 

современные 

коммуникативные 

технологии на 

государственном языке 

Российской Федерации и 
иностранном языке для 

академического и 

профессионального 

взаимодействия 

 

Научно-исследовательская 

работа;  

Преддипломная практика;  

Профессиональный 
иностранный язык**;  

 

УК-1 

Способен осуществлять 

поиск, критический анализ 

проблемных ситуаций на 

основе системного 

подхода, вырабатывать 

стратегию действий 

 

Научно-исследовательская 

работа;  
Преддипломная практика;  

Экономика и управление в 

современных компаниях;  

Инвестиционная политика и 

управление корпоративными 

финансами в компаниях;  

Управление бизнес-

процессами и их 

оптимизация**;  

Внешнеэкономическая 

деятельность компаний**;  

Технологии цифровой 

экономики в народном 

хозяйстве**;  

Продукты и услуги 

цифрового предприятия**;  

Развитие цифровых 

инноваций в управлении 
компаний**;  

Адаптация персонала 
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Шифр 
Наименование 

компетенции 

Предшествующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

Последующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

компаний и организаций к 

условиям санкций**;  

 

ОПК-1 

Способен применять 

знания (на продвинутом 

уровне) фундаментальной 

экономической науки при 

решении практических 

и/или исследовательских 

задач 

 

Научно-исследовательская 

работа;  

Преддипломная практика;  

Инвестиционная политика и 

управление корпоративными 

финансами в компаниях;  

 

ОПК-2 

Способен применять 

продвинутые 

инструментальные методы 

экономического анализа в 

прикладных и/или 

фундаментальных 

исследованиях 

 

Экономика и управление в 

современных компаниях;  

Инвестиционная политика и 

управление корпоративными 

финансами в компаниях;  

Научно-исследовательская 

работа;  

Преддипломная практика;  

 

ОПК-5 

Способен использовать 

современные 

информационные 

технологии и 

программные средства при 

решении 

профессиональных задач 

 

Научно-исследовательская 

работа;  

Преддипломная практика;  

Инвестиционная политика и 

управление корпоративными 

финансами в компаниях;  

Профессиональный 

иностранный язык**;  

 

ПК-2 

Способен осуществлять 

управление процессами 

планирования и 
организации производства 

на уровне структурного 

подразделения 

 

Научно-исследовательская 

работа;  

Преддипломная практика;  

Инвестиционная политика и 

управление корпоративными 

финансами в компаниях;  

Управление бизнес-

процессами и их 

оптимизация**;  
Внешнеэкономическая 

деятельность компаний**;  

Технологии цифровой 

экономики в народном 

хозяйстве**;  

Продукты и услуги 

цифрового предприятия**;  

 

* - заполняется в соответствии с матрицей компетенций и СУП ОП ВО  

** - элективные дисциплины /практики
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4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ 

 

Общая трудоемкость дисциплины «Цифровая экономика предприятия» составляет «6» зачетных единиц. 

Таблица 4.1. Виды учебной работы по периодам освоения образовательной программы высшего образования для очной формы 

обучения. 

Вид учебной работы ВСЕГО, ак.ч. 
Семестр(-ы) 

1 2 

Контактная работа, ак.ч. 72 36 36 

Лекции (ЛК) 36 18 18 

Лабораторные работы (ЛР) 0 0 0 

Практические/семинарские занятия (СЗ) 36 18 18 

Самостоятельная работа обучающихся, ак.ч. 126 72 54 

Контроль (экзамен/зачет с оценкой), ак.ч. 18 0 18 

Общая трудоемкость дисциплины ак.ч. 216 108 108 

зач.ед. 6 3 3 
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5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Таблица 5.1. Содержание дисциплины (модуля) по видам учебной работы 

Номер 

раздела 

Наименование раздела 

дисциплины 
Содержание раздела (темы) 

Вид 

учебной 

работы* 

Раздел 1 
Цифровая экономика: 

общие положения 
1.1 

Цифровизация в бизнес-контексте. Цифровой 

маркетинг и персонализация. Сквозной 

цифровой путь. Цифровые функции поддержки. 

Цифровая цепочка поставок. Использование 

потенциала данных и технологий 

ЛК, СЗ 

Раздел 2 

Трансформационные 

процессы в условиях 

цифровой экономики 

2.1 

Изменение ландшафта управленческих подходов 

в контексте цифровизации. Индустрия 4.0: 

трансформация промышленности в цифровой 

экономике. Трансформация логистических 

процессов в цифровой экономике. Ключевые 

признаки прочной цифровой трансформации 

ЛК, СЗ 

Раздел 3 

Трансформация 

предпринимательства в 

цифровой среде 

3.1 

Реализация цифровой трансформации на 

предприятиях и организациях. Технологическое 

предпринимательство. Формы поддержки 

предпринимательской деятельности. 

Платформенный продукт. Акселерационные 

программы развития бизнеса 

ЛК, СЗ 

Раздел 4 

Цифровая стратегия и 

механизмы ее 

реализации 

4.1 

Внедрение решений на основе бизнес-кейсов. 

Перестройка организации, процессов, KPI. 

Создание цифровой экосистемы и «agile» 

организации. Технология Build-Operate-Transfer. 

Активаторы искусственного интеллекта. Данные 

и цифровая платформа 

ЛК, СЗ 

Раздел 5 

Результаты деятельности 

предприятия в цифровой 

среде 

5.1 

Приоритеты цифрового развития. 

Перепрограммирование деятельности компании. 

Внедрение и масштабирование технологии agile. 

Создание собственной технологической 

платформы. Цифровая культура организации. 

Преодоление уникальных для отдельной 

компании цифровых вызовов 

ЛК, СЗ 

* - заполняется только по ОЧНОЙ форме обучения: ЛК – лекции; ЛР – лабораторные работы; СЗ – 

практические/семинарские занятия.  

 

6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Таблица 6.1. Материально-техническое обеспечение дисциплины 

 

Тип аудитории Оснащение аудитории 

Специализированное 

учебное/лабораторное 

оборудование, ПО и 

материалы для освоения 

дисциплины 

(при необходимости) 

Лекционная 

Аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, оснащенная 

комплектом специализированной мебели; 

доской (экраном) и техническими 

средствами мультимедиа презентаций. 

 

Семинарская 

Аудитория для проведения занятий 

семинарского типа, групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации, 
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* - аудитория для самостоятельной работы обучающихся указывается ОБЯЗАТЕЛЬНО! 

 
7. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Основная литература: 

 1. Управление изменениями: глобальные цепи поставок и индустрия 4.0. Логистика 

– современный метод управления в индустрии 4.0 [Электронный ресурс] // Гайдаровский 

форум-2017, «Россия и мир: выбор приоритетов», 14 января 2017 г. // РАГС. – Режим 

доступа: http://ibda.ranepa.ru/ 

 2. Андреева, Л.Ю. Влияние цифровой экономики на формирование новых трендов 

на 

российском рынке труда / Л. Ю. Андреева, О. Т. Джемаев // Государственное и 

муниципальное управление. Ученые записки СКАГС. – Ростов-н/Дону, 2017. – № 3. – С. 

25–32. [Электронный ресурс]. – Режим доступа: https://cyberleninka.ru/article/n/vliyanie-

tsifrovoyekonomikina-formirovanie-novyh-trendov-na-rossiyskom-rynke-truda 

Дополнительная литература: 

 1. Заседание Совета по стратегическому развитию и приоритетным проектам // 

Президент России. События. – М., 2017. – 05.07. [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

http:// kremlin.ru/events/president/news/54983. 

 2. Цифровая экономика: Глобальные тренды и практика российского бизнеса. – М.: 

НИУ ВШЭ, 2017. – 06.10. [Электронный ресурс]. – Режим доступа: 

https://imi.hse.ru/data/2017/ 110 

10/06/1159517769/! Цифровая%20экономика%20-%20глобальные%20тренды%20и%20 

практика 

%20российского%20бизнеса.pdf 

Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: 

 1. ЭБС РУДН и сторонние ЭБС, к которым студенты университета имеют доступ 

на основании заключенных договоров 

  - Электронно-библиотечная система РУДН – ЭБС РУДН 

http://lib.rudn.ru/MegaPro/Web 

  - ЭБС «Университетская библиотека онлайн» http://www.biblioclub.ru 

  - ЭБС Юрайт http://www.biblio-online.ru 

  - ЭБС «Консультант студента»  www.studentlibrary.ru 

  - ЭБС «Троицкий мост» 

 2. Базы данных и поисковые системы 

  - электронный фонд правовой и нормативно-технической документации 

http://docs.cntd.ru/ 

  - поисковая система Яндекс https://www.yandex.ru/ 

  - поисковая система Google https://www.google.ru/ 

  - реферативная база данных SCOPUS 

http://www.elsevierscience.ru/products/scopus/ 

Учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся при 

оснащенная комплектом 

специализированной мебели и 

техническими средствами мультимедиа 

презентаций. 

Для 

самостоятельной 

работы 

Аудитория для самостоятельной работы 

обучающихся (может использоваться для 

проведения семинарских занятий и 

консультаций), оснащенная комплектом 

специализированной мебели и 

компьютерами с доступом в ЭИОС. 
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освоении дисциплины/модуля*: 

 1. Курс лекций по дисциплине «Цифровая экономика предприятия». 

 
 

* - все учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся 

размещаются в соответствии с действующим порядком на странице дисциплины в ТУИС! 

 

8. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ И БАЛЛЬНО-РЕЙТИНГОВАЯ СИСТЕМА 

ОЦЕНИВАНИЯ УРОВНЯ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИЙ ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ 

 

Оценочные материалы и балльно-рейтинговая система* оценивания уровня 

сформированности компетенций (части компетенций) по итогам освоения дисциплины 

«Цифровая экономика предприятия» представлены в Приложении к настоящей Рабочей 

программе дисциплины. 

* - ОМ и БРС формируются на основании требований соответствующего 

локального нормативного акта РУДН. 
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