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1. ЦЕЛЬ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Дисциплина «Внутрифирменный контроль» входит в программу магистратуры 

«Бухгалтерский учет, внутренний контроль и аудит» по направлению 38.04.01 

«Экономика» и изучается в 3 семестре 2 курса. Дисциплину реализует Кафедра «Финансы, 

учет и аудит». Дисциплина состоит из 5 разделов и 13 тем и направлена на изучение и 

приобретение практических навыков по организации работы системы внутреннего 

контроля организации, а также осуществлению на практике плановых и внеплановых 

контрольных мероприятий.  

Целью освоения дисциплины является формирование у обучающихся навыков 

практического применения инструментов внутреннего контроля. 

 

2. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Освоение дисциплины «Внутрифирменный контроль» направлено на формирование у 

обучающихся следующих компетенций (части компетенций): 

 

Таблица 2.1. Перечень компетенций, формируемых у обучающихся при освоении 

дисциплины (результаты освоения дисциплины) 

 

Шифр Компетенция 
Индикаторы достижения компетенции  

(в рамках данной дисциплины) 

УК-3 

Способен организовывать и 

руководить работой команды, 

вырабатывая командную 

стратегию для достижения 

поставленной цели 

УК-3.1 Определяет свою роль в команде, исходя из стратегии 

сотрудничества для достижения поставленной цели;; 

УК-3.2 Формулирует и учитывает в своей деятельности 

особенности поведения групп людей, выделенных в 

зависимости от поставленной цели;; 

УК-3.3 Анализирует возможные последствия личных действий 

и планирует свои действия для достижения заданного 

результата;; 

УК-3.4 Осуществляет обмен информацией, знаниями и опытом 

с членами команды;; 

УК-3.5 Аргументирует свою точку зрения относительно 

использования идей других членов команды для достижения 

поставленной цели;; 

УК-3.6 Участвует в командной работе по выполнению 

поручений.; 

ПК-1 

Способен анализировать и 

прогнозировать финансовый 

потенциал экономического 

субъекта 

ПК-1.1 Способен планировать программы и сроки проведения 

финансового анализа. Разрабатывать внутренние 

организационно-распорядительные документы, в том числе 

регламентирующие порядок проведения работ в системе 

бюджетирования и управления денежными потоками; 

ПК-1.2 Способен осуществлять непрерывный мониторинг 

соответствия внутреннего контроля целям деятельности 

экономического субъекта, разрабатывать мероприятия по его 

совершенствованию; 

ПК-1.3 Способен обосновывать принятые экономическим 

субъектом решения при проведении внутреннего контроля, 

внутреннего и внешнего аудита, ревизий, налоговых и иных 

проверок; 

 

3. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОП ВО 

 

Дисциплина «Внутрифирменный контроль» относится к обязательной части блока 1 

«Дисциплины (модули)» образовательной программы высшего образования. 
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В рамках образовательной программы высшего образования обучающиеся также 

осваивают другие дисциплины и/или практики, способствующие достижению 

запланированных результатов освоения дисциплины «Внутрифирменный контроль». 

 

Таблица 3.1. Перечень компонентов ОП ВО, способствующих достижению 

запланированных результатов освоения дисциплины  
 

Шифр 
Наименование 

компетенции 

Предшествующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

Последующие 

дисциплины/модули, 

практики* 

УК-3 

Способен организовывать 

и руководить работой 

команды, вырабатывая 

командную стратегию для 

достижения поставленной 

цели 

  

ПК-1 

Способен анализировать и 

прогнозировать 

финансовый потенциал 

экономического субъекта 

Методология экономического 

анализа;  

Современные методы 

статистических исследований**;  

Социально-экономическая 

статистика**;  

Внутренний аудит;  

 

Преддипломная практика;  

 

* - заполняется в соответствии с матрицей компетенций и СУП ОП ВО  

** - элективные дисциплины /практики
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4. ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ 

 

Общая трудоемкость дисциплины «Внутрифирменный контроль» составляет «3» зачетные единицы. 

Таблица 4.1. Виды учебной работы по периодам освоения образовательной программы высшего образования для очной формы 

обучения. 

Вид учебной работы ВСЕГО, ак.ч. 
Семестр(-ы) 

3 

Контактная работа, ак.ч. 36 36 

Лекции (ЛК) 18 18 

Лабораторные работы (ЛР) 0 0 

Практические/семинарские занятия (СЗ) 18 18 

Самостоятельная работа обучающихся, ак.ч. 54 54 

Контроль (экзамен/зачет с оценкой), ак.ч. 18 18 

Общая трудоемкость дисциплины ак.ч. 108 108 

зач.ед. 3 3 
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5. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Таблица 5.1. Содержание дисциплины (модуля) по видам учебной работы 

Номер 

раздела 

Наименование раздела 

дисциплины 
Наименование темы Содержание темы 

Вид 

учебной 

работы* 

Раздел 1 

 Современная концепция 

системы внутреннего 

контроля (СВК) 

экономического субъекта 

1.1 

 СВК. Модель COSO.Определение системы 

внутреннего контроля. Цели системы 

внутреннего контроля.  Компоненты 

системы внутреннего контроля.  

онцептуальные основы и модели построения системы 

внутреннего контроля.Система внутреннего контроля: 

сущность, цели и компоненты (модель 

COSO).Интегрированная модель COSO как основа 

эффективного внутреннего контроля.Методология организации 

СВК: от определения целей к пяти компонентам контроля. 

ЛК, СЗ 

1.2 

Контрольная среда, контрольные 

процедуры, информация и коммуникации. 

Мониторинг СВК. 

Структура и ключевые элементы системы внутреннего 

контроля. Функциональные компоненты СВК: от контрольной 

среды до мониторинга.Организация контрольных процедур, 

информационных потоков и мониторинга в 

компании.Механизмы реализации системы внутреннего 

контроля: среда, коммуникации и оценка. 

ЛК, СЗ 

1.3 

Классификация видов контроля. 

Характеристики эффективных средств 

контроля. 

Виды контроля и параметры эффективности контрольных 

процедур. Типология инструментов контроля и требования к их 

результативности.Методология выбора и оценки 

эффективности видов контроля. 

ЛК, СЗ 

Раздел 2 
Контроль корпоративного 

уровня 

2.1 

Уровни корпоративного управления и СВК 

Система корпоративного управления. Совет 

директоров и его комитеты. Представители 

собственника. Разделение обязанностей и 

полномочий. 

Уровни ответственности и субъекты системы корпоративного 

управления и СВК .Разделение полномочий и механизмы 

контроля на высшем уровне управления.Организационная 

структура корпоративного управления и функции контрольных 

комитетов. 

ЛК, СЗ 

2.2 
Стратегическое и текущее планирование. 

Постановка бизнес-целей.   

Система стратегического и текущего планирования в 

организации.Методология бизнес-планирования: от 

долгосрочной стратегии к текущим задачам. 

ЛК, СЗ 

Раздел 3  Бизнес-процессы 

3.1 
Регламентация и визуализация бизнес-

процессов в системе внутреннего контроля. 

Реализация контроля исполнения бизнес-процессов. Блок 

схемы и описание бизнес-процессов.Основные бизнес-

процессы: продажи, закупки, производство 

ЛК, СЗ 

3.2 

Учетные и административные функции как 

основа информационного обеспечения 

бизнеса. 

Функции ведения учетных процессов (бухгалтерский, 

налоговый, управленческий, специализированный учет) и 

составления отчетности, управление персоналом и др.  

ЛК, СЗ 

3.3 

Информационное обеспечение и оценка 

эффективности бизнес-процессов в системе 

СВК  

Взаимосвязь результатов деятельности бизнес-процессов с 

компонентами информации и отчетности. Тестирование и 

анализ бизнес-процессов для целей повышения эффективности 

ЛК, СЗ 
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Номер 

раздела 

Наименование раздела 

дисциплины 
Наименование темы Содержание темы 

Вид 

учебной 

работы* 

системы внутреннего контроля. 

Раздел 4 
 Процесс оценки рисков 

экономического субъекта 

4.1 

Оценка рисков в системе внутреннего 

контроля: существенность и параметры 

процесса. 

 

Определение системы управления рисками. Количественные 

параметры процесса, общий и плановый уровень 

существенности.  Качественные критерии. 

ЛК, СЗ 

4.2 
Инструменты оценки и мониторинга рисков 

в организации. 

Виды рисков, методы их оценки. Карта рисков. Риск-аппетит. 

Условия и события, свидетельствующие о наличии рисков. 
ЛК, СЗ 

Раздел 5 

Внутренний контроль 

ведения учетных процессов, 

составления отчетности 

экономического субъекта 

5.1 

Внутренний контроль как инструмент 

обеспечения достоверности бухгалтерской 

отчетности. 

Организация и осуществление внутреннего контроля ведения 

бухгалтерского учета и составления бухгалтерской 

(финансовой) отчетности экономического субъекта.  

ЛК, СЗ 

5.2 

Контроль достоверности первичной 

документации и учетных регистров в 

системе СВК. 

Проверка обоснованности первичных учетных документов, 

которыми оформлены факты хозяйственной деятельности, 

логическая увязка отдельных показателей; проверка качества 

ведения регистров бухгалтерского учета и составления 

бухгалтерской (финансовой) отчетности. Проверка качества 

бухгалтерской (финансовой) отчетности обособленных 

подразделений экономического субъекта (при 

децентрализованном ведении бухгалтерского учета). Контроль 

соблюдения процедур внутреннего контроля ведения 

бухгалтерского учета и составления бухгалтерской 

(финансовой) отчетности. 

ЛК, СЗ 

5.3 
Оценка соблюдения процедур внутреннего 

контроля в учетных процессах 

Контроль соблюдения процедур внутреннего контроля ведения 

бухгалтерского учета и составления бухгалтерской 

(финансовой) отчетности. 

ЛК, СЗ 

* - заполняется только по ОЧНОЙ форме обучения: ЛК – лекции; ЛР – лабораторные работы; СЗ – практические/семинарские занятия.
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6. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Таблица 6.1. Материально-техническое обеспечение дисциплины 

 

* - аудитория для самостоятельной работы обучающихся указывается ОБЯЗАТЕЛЬНО! 

 

7. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

Основная литература: 

 1. Каширская, Л. В., Внутренний контроль коммерческих организаций : учебник / 

Л. В. Каширская, А. А. Ситнов. — Москва : КноРус, 2024. — 339 с. — ISBN 978-5-406-

12212-9. — URL: https://book.ru/book/951590 (дата обращения: 20.01.2024). — Текст : 

электронный. 

Тип аудитории Оснащение аудитории 

Специализированное 

учебное/лабораторное 

оборудование, ПО и 

материалы для освоения 

дисциплины 

(при необходимости) 

Лекционная 

Аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, оснащенная 

комплектом специализированной мебели; 

доской (экраном) и техническими 

средствами мультимедиа презентаций. 

Ауд. 105. Моноблок 

Lenovo  AIO-510-22ISH 

Intel I5 2200 MHz/8 

GB/1000 GB/DVD/audio, 

монитор 21" 

Мультимедиа проектор  

Casio XJ-S400UN Экран 

моторизованный Digis 

Electra MW DSEM – 1105 

MS Windows 10 64bit 

Microsoft Office 2021 

LTSC 

Семинарская 

Аудитория для проведения занятий 

семинарского типа, групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего 

контроля и промежуточной аттестации, 

оснащенная комплектом 

специализированной мебели и 

техническими средствами мультимедиа 

презентаций. 

Ауд.432 Моноблок 

Lenovo V30a-24IML/16 

GB/512 GB/audio, 

монитор 24" 

Мультимедиа проектор  

Cactus CSC4.SG Экран 

моторизованный Targa 

220*220 MS Windows 10 

64bit Microsoft Office 2021 

LTSC 1C Предприятие 8.3 

Для 

самостоятельной 

работы 

Аудитория для самостоятельной работы 

обучающихся (может использоваться для 

проведения семинарских занятий и 

консультаций), оснащенная комплектом 

специализированной мебели и 

компьютерами с доступом в ЭИОС. 

Ауд.432 Моноблок 

Lenovo V30a-24IML/16 

GB/512 GB/audio, 

монитор 24" 

Мультимедиа проектор  

Cactus CSC4.SG Экран 

моторизованный Targa 

220*220 MS Windows 10 

64bit Microsoft Office 2021 

LTSC 1C Предприятие 8.3 
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 2. Кумехов, К. К., Внутренний финансовый аудит и контроль бюджетных 

учреждений : учебное пособие / К. К. Кумехов, М. В. Петровская, Н. Т. Васильцова, ; под 

общ. ред. К. К. Кумехова. — Москва : КноРус, 2023. — 310 с. — ISBN 978-5-406-09604-8. 

— URL: https://book.ru/book/947807 (дата обращения: 20.01.2024). — Текст : электронный 

Дополнительная литература: 

 1. Косаренко, Н. Н., Финансовый контроль деятельности экономического субъекта : 

учебное пособие / Н. Н. Косаренко. — Москва : КноРус, 2023. — 149 с. — ISBN 978-5-

406-10009-7. — URL: https://book.ru/book/946335 (дата обращения: 20.01.2024). — Текст : 

электронный. 

 2. Земсков В.В. Внутренний контроль и аудит в системе экономической 

безопасности хозяйствующего субъекта// Прометей. – 2019. – 159 с 

Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»: 

 1. ЭБС РУДН и сторонние ЭБС, к которым студенты университета имеют доступ 

на основании заключенных договоров 

  - Электронно-библиотечная система РУДН – ЭБС РУДН  

https://mega.rudn.ru/MegaPro/Web 

  - ЭБС «Университетская библиотека онлайн» http://www.biblioclub.ru 

  - ЭБС «Юрайт» http://www.biblio-online.ru 

  - ЭБС «Консультант студента»  www.studentlibrary.ru 

  - ЭБС «Знаниум» https://znanium.ru/ 

 2. Базы данных и поисковые системы 

  - Sage https://journals.sagepub.com/ 

  - Springer Nature Link https://link.springer.com/ 

  - Wiley Journal Database https://onlinelibrary.wiley.com/ 

  - Наукометрическая база данных Lens.org https://www.lens.org 

Учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся при 

освоении дисциплины/модуля*: 

 1. Курс лекций по дисциплине «Внутрифирменный контроль». 

 
 

* - все учебно-методические материалы для самостоятельной работы обучающихся 

размещаются в соответствии с действующим порядком на странице дисциплины в ТУИС! 
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РАЗРАБОТЧИК:     

     

    

Давыдова Елизавета 

Романовна 
Должность, БУП  Подпись  Фамилия И.О. 

     

 

РУКОВОДИТЕЛЬ БУП:     

     

Заведующий кафедрой    

Динец Дарья 

Александровна [Б|] 

заведующий кафедрой 
Должность БУП  Подпись  Фамилия И.О. 

     

 

РУКОВОДИТЕЛЬ ОП ВО:     

     

Доцент    

Петровская Мария 

Владимировна 
Должность, БУП  Подпись  Фамилия И.О. 

     

 


