
Отчёт о фактических показателях деятельности 

Института повышения квалификации и переподготовки кадров  

за 2020 – 2024 гг. 

 

1. Стратегические цели  

 

Институт повышения квалификации и переподготовки кадров (ИППК) РУДН реализует программы профессиональной переподготовки и 

программы повышения квалификации. 

 

 

2. Научная деятельность (контроль – первый проректор – проректор по научной работе) 

 

Наименование показателя 
Ед. 

измерения 

План  

(отчетный 

период) 

Факт 

(отчетный 

период) 

План на 5 

лет по годам 

2.1. 

Количество публикаций НПР ОУП в научных изданиях I и II квартилей, а также 

научных изданиях, включенных в индексы Arts and Humanities Citation Index 

(A&HCI) и Book Citation Index – Social Sciences & Humanities (BKCI-SSH), 

индексируемых в базе данных Web of Science Core Collection. 

Учитываются публикации типов «Article», «Review». 

Для компьютерных наук учитываются публикации типа «Proceedings Paper», 

сделанные на конференциях уровня A* в области компьютерных наук, 

проиндексированные в Conference Proceedings Citation Index - Science (CPCI-S). 

Для базы данных BKCI-SSH учитывается только тип «Book». 

ед. 2020-2024: - 2020-2024: 3      

2.2. 

Количество публикаций НПР ОУП за отчетный год в научных изданиях, 

отнесенных к I и II квартилям (по величине показателя Source Normalized Impact 

per Paper), индексируемых в базе данных Scopus. Учитываются публикации 

типов «Article», «Review» в журналах («Journal») которые не включены в список 

источников, индексация которых прекращена. 

ед. 2020-2024: - 2020-2024: 5      

2.3. 

Общий объем средств, полученных от выполнения научно-исследовательских и 

опытно-конструкторских работ (из внешних источников, без учета собственных 

средств/бюджета ОУП) 

тыс. руб. - -      

2.4. 
Количество научных журналов ОУП, включенных в базы данных «Сеть науки» 

(Web of Science) и/или Scopus 
кол-во - -      

2.5. 

Доля внебюджетных средств ОУП, выделяемых на финансирование 

инициативных НИР на конкурсной основе, от общего объема внебюджетных 

средств ОУП 

% - -      

2.6. 
Количество студентов очной формы обучения, участвующих в НИР с оплатой 

труда от общего количества студентов очной формы обучения в ОУП 
% - -      

2.7. Объем финансирования хоздоговорных НИР/НИОКР (без ЦУОП) млн. руб. - -      

2.8. Количество публикаций НПР в журналах, входящих в перечень ВАК ед. 2020-2024: - 2020-2024: 18      



2.9. Количество монографий НПР ед. 2020-2024: - 2020-2024: 2      

2.10. Количество учебников и учебных пособий  ед. 2020-2024: - 2020-2024: 5      

2.11. Кол-во защит диссертаций штатных НПР ОУП ед. - -      

2.12. Численность защитивших диссертационные работы (аспиранты) ед. - -      

2.13. Количество аспирантов (всего) чел. - -      

2.14. Количество аспирантов (бюджет) чел. - -      

2.15. Количество аспирантов (контракт) чел. - -      

2.16. Количество аспирантов, обучающихся по программам целевой подготовки чел. - -      

2.17. Количество защит диссертаций на иностранных языках  ед. - -      

2.18. Количество исследователей в возрасте до 39 лет (ССЧ, осн. место работы) ед. - -      

2.19. Количество исследователей всего (ССЧ, осн. место работы) ед. - -      

2.20. 

Объем доходов от распоряжения исключительными правами на результаты 

интеллектуальной деятельности (по лицензионному договору (соглашению), 

договору об отчуждении исключительного права) 

тыс руб. - -      

2.30. Объем доходов от научно-технических услуг млн руб. - -      

2.31. 
Количество высокоцитируемых публикаций типов «Article» и «Review», 

индексируемых в базе данных Web of Science Core Collection, за последний 1 год 

ед. 
- -      

2.32. 
Количество высокоцитируемых публикаций типов «Article» и «Review», 

индексируемых в базе данных Web of Science Core Collection, за последние 5 лет 

ед. 
- -      

 

  



3. Образовательная деятельность (контроль – первый проректор – проректор по образовательной деятельности) 

 

Наименование показателя 
Ед. 

измерения 

План  

(отчетный 

период) 

Факт 

(отчетный  

период) 

План на 5 

лет по годам 

3.1. Количество ООП, прошедших процедуру профессионально-общественной 

аккредитации, нарастающим итогом 
шт. - -      

3.2. Количество уникальных МООС на русском языке, размещенных на 

международных платформах, нарастающим итогом 
ед. - -      

3.3. Число пользователей МООС, разработанных ОУП чел. - -      

3.4. Создание пулов работодателей (количество пулов по направлениям подготовки) ед. - -      

3.5. Количество реализуемых направлений подготовки и специальностей, для которых 

подписаны договоры с российскими и зарубежными предприятиями и 

организациями о сотрудничестве по актуализации учебных планов и программ, 

проведению практик и трудоустройству выпускников 

ед. - -      

3.6. Число образовательных программ высшего образования, разработанных совместно 

с предприятиями секторов реальной экономики 
ед. - -      

  



4. Международная деятельность (контроль – проректор по международной деятельности) 
 

Наименование показателя 
Ед. 

измерения 

План 
(отчетный 

период) 

Факт 
(отчетный 

период) 

План на 5 
лет по годам 

4.1. Количество рабочих программ с зарубежными вузами, из них: ед. - -      
4.1.1 с вузами, входящими в общий мировой рейтинг ТОП 500  - -      
4.1.2. с вузами стран Африки  - -      
4.1.3. с вузами стран Азии  - -      
4.1.4. с вузами стран Ближнего Востока  - -      
4.1.5. с вузами стран Европы  - -      
4.1.6. с вузами стран Латинской Америки  - -      
4.1.7. с вузами стран СНГ  - -      

4.2. 
Количество разработанных международных (совместных) сетевых основных 
образовательных программ, успешное освоение которых предусматривает получение 
дипломов РУДН и соответствующего зарубежного вуза, из них: 

ед. - -      

4.2.1. на уровне бакалавриата/специалитета  - -      
4.2.2. на уровне магистратуры  - -      
4.2.3. на уровне аспирантуры  - -      

4.3. 
Количество разработанных международных (совместных) сетевых основных 
образовательных программ, успешное освоение которых предусматривает получение 
дипломов РУДН и соответствующего зарубежного вуза – реализуемые программы, из них:  

ед. - -      

4.3.1. на уровне бакалавриата/специалитета  - -      
4.3.2. на уровне магистратуры  - -      
4.3.3. на уровне аспирантуры  - -      

4.4. 
Количество обучающихся на реализуемых международных (совместных) сетевых основных 
образовательных программ, успешное освоение которых предусматривает получение 
дипломов РУДН и соответствующего зарубежного вуза, из них:   

ед. - -      

4.4.1. на уровне бакалавриата/специалитета  - -      
4.4.2. на уровне магистратуры  - -      
4.4.3. на уровне аспирантуры  - -      

4.5. 
Число обучающихся, участвующих в академических обменах с зарубежными 
университетами, человек в год (исходящая мобильность в очном формате) 

чел. - -      

4.6. 
Число обучающихся зарубежных вузов-партнеров, участвующих в академических обменах 
с РУДН, человек в год (входящая мобильность в очном формате) 

чел. - -      

4.7. 
Количество НПР ОУП, принявших участие в реализуемых вузом программах исходящей 
академической мобильности в очном формате 

чел. всего  - -      

4.7.1. зарубежная академическая мобильность чел. - -      
4.7.2. внутрироссийская академическая мобильность  чел. - -      

4.8. 
Количество НПР сторонних организаций, принявших участие в реализуемых программах 
входящей академической мобильности на базе РУДН в очном формате 

чел. всего - -      

4.8.1. зарубежная академическая мобильность чел. - -      
4.8.2. внутрироссийская академическая мобильность  чел. - -      

4.9. 
Число международных организаций, ассоциаций, сетей, институциональным 
 членом которых является/стал ОУП РУДН 

шт - -      



5. Внеучебная (воспитательная) деятельность (контроль – проректор по работе со студентами) 

 

Наименование показателя 
Ед. 

измерения 

План 

(отчетный 

период) 

Факт 

(отчетный 

период) 

План на 5 

лет по годам 

5.1. 
Количество встреч (мастер-классов) с выпускниками Университета, видными деятелями 

России и мира (в год) 
ед. - -      

5.2. Количество профессиональных конкурсов, организованных для обучающихся ОУП ед. - -      

5.3. 
Количество профессиональных конкурсов вне Университета, в которых приняли участие 

обучающиеся ОУП (в год) 
ед. - -      

5.4. 
Количество департаментов, кафедр ОУП, участвующих в смотре-конкурсе на лучшую 

организацию воспитательной (внеучебной) работы со студентами (в год) 
ед. - -      

5.5. Количество профессиональных студенческих объединений, действующих на базе ОУП ед. - -      

5.6. 
Количество проведенных Дней специальности (по направлениям подготовки), 

приуроченных к профессиональным праздникам и т.п. 
ед. - -      

5.7. 
Количество студентов ОУП, участвующих в волонтерских программах, в т.ч. для 

иностранных студентов ОУП (в год) 
ед. - -      

5.8. 
Уровень удовлетворенности обучающихся 1 курса процессом адаптации в Университете 

(доля обучающихся, успешно прошедших адаптацию) 
% - -      

5.9. 
Количество проведенных в Университете и в ОУП социокультурных мероприятий для 

развития толерантной социокультурной среды РУДН (в год)  
ед. - -      

5.10. 
Доля иностранных студентов в составе органов студенческого самоуправления 

Университета, факультетов, институтов, академии (% от списочного состава) 
% - -      

5.11. 
Количество призовых мест, полученных обучающимися, студенческими объединениями во 

внеуниверситетских конкурсах, фестивалях, соревнованиях (всего) 
ед. - -      

5.12. 
Количество обучающихся, участвующих в профориентационной деятельности на внешнем 

уровне (на выставках, в школах и др.) в ОУП (в год) 
ед. - -      

5.13. 
Количество российских студентов в ОУП, участвующих в волонтерских программах для 

иностранных слушателей на подготовительном факультете ИРЯ (в год) 
ед. - -      

5.14. Количество обучающихся ОУП, получивших сертификат общественной активности (в год) ед. - -      

5.15. 

Доля обучающихся, принимающих активное участие в общественной, социально значимой 

и других видах деятельности в Университете, в ОУП (% от общего числа обучающихся 

очной формы) – члены общественных студенческих объединений; творческих коллективов, 

спортивных команд (в т.ч. Интерклуб, ФОК, КВН и т.п.) (в год) 

% - -      

5.16. 
Количество профессионально-ориентированных интернет-сообществ обучающихся по 

направлениям подготовки в ОУП (в год) 
ед. - -      

5.17. 
Количество обучающихся ОУП, прошедших подготовку в сфере организации эффективной 

общественной работы (в школе актива) и проектной деятельности (в год) 
ед. - -      

  



6. Внебюджетные средства от образовательной деятельности (контроль – первый проректор – проректор по экономической деятельности 

совместно с проректором по дополнительному образованию) 

 
 

Наименование показателя (статья дохода) 

План 

(отчетный 

период) 

Факт 

(отчетный период) 

План на 5 лет по 

годам 

6.1. Внебюджетные средства от обучения студентов РФ очной формы, в т.ч - -      

6.1.1. бакалавриат - -      

6.1.2. специалитет - -      

6.1.3. магистратура - -      

6.2. Внебюджетные средства от обучения аспирантов РФ, в т.ч.: - -      

6.2.1. очная форма - -      

6.2.2. заочная форма - -      

6.3. Доходы от программ ДПО, в т.ч.:*        

6.3.1. внебюджетные средства от обучения студентов по программе Переводчик - -      

6.3.2. другие программы ДПО        

6.4. Внебюджетные средства от обучения студентов РФ очно-заочной формы, в т.ч.: - -      

6.4.1. бакалавриат - -      

6.4.2. специалитет - -      

6.4.3. магистратура - -      

6.5. Внебюджетные средства от обучения студентов РФ заочной формы, в т.ч.: - -      

6.5.1. бакалавриат - -      

6.5.2. специалитет - -      

6.5.3. магистратура - -      

6.6. Доходы от программ ДПО (млн руб.) 2020: 55,7 

2021: 61,2 

2022: 99,8 

2023: 100,0 

2024: 110,0 

2020: 60,2 

2021: 65,2 

2022: 66,1 

2023: 67,8 

2024 (на 01.10.): 

31,3 

     

6.7. Внебюджетные средства от обучения студентов по программе «Переводчик» - -      

6.8. Всего        

  



7. Дополнительные образовательные и консультационные услуги (контроль – проректор по дополнительному образованию) 

 

Показатели – с учётом действующей редакции «Программы развития дополнительного образования в Российском университете дружбы 

народов имени Патриса Лумумбы на 2021-2025 гг.» (утверждена приказом Ректора от 13.05.2024 № 247): 

 

Наименование показателя 
Ед. 

измерения 

План  

(отчетный период) 

Факт 

(отчетный период) 

План на 5 

лет по годам 

7.1. 
Количество разработанных цифровых образовательных продуктов, 

в т.ч. MOOC (нарастающим итогом) 
ед. 2020-2024: - 2020-2024 (на 01.10.): 4      

7.2. 

Участие в конкурсах на право заключения 

государственных/муниципальных образовательных контрактов 

(количество заключенных контрактов) 

шт. 

2020: - 

2021: - 

2022: - 

2023: - 

2024: - 

2020: - 

2021: 1 

2022: 1 

2023: 2 

2024 (на 01.10.): - 

     

7.3. 
Доход от реализации программ дополнительного 

профессионального образования 

млн. 

руб. 

2020: 55,7 

2021: 61,2 

2022: 99,8 

2023: 100,0 

2024: 110,0 

2020: 60,2 

2021: 65,2 

2022: 66,1 

2023: 67,8 

2024 (на 01.10.): 31,3 

     

7.4. 
Количество летних / зимних школ, проводимых на базе 

подразделений РУДН 
ед. 

2020: - 

2021: - 

2022: - 

2023: 1 

2024: 1 

2020: - 

2021: - 

2022: - 

2023: 1 

2024 (на 01.10.): 1 

     

7.5. 
Количество реализованных программ ДО на иностранных языках, в 

т.ч. в дистанционном формате 
ед. 

2020: - 

2021: - 

2022: - 

2023: - 

2024: - 

2020: - 

2021: - 

2022: 1 

2023: 2 

2024 (на 01.10.): - 

     

7.6. 
Количество иностранных слушателей, прошедших обучение по 

программам ДО 
чел. 

2020: - 

2021: 30 

2022: 45 

2023: 60 

2024: 75 

2020: - 

2021: 5 

2022: 4 

2023: 59 

2024 (на 01.10.): 85 

     

7.7. 

Численность лиц, прошедших обучение по программам повышения 

квалификации, профессиональной переподготовки 
(Учитываются слушатели, прошедшие обучение по программам 

дополнительного профессионального образования) 

тыс. чел. 

2020: - 

2021: 1,3 

2022: 1,4 

2023: 4,0 

2024: 4,4 

2020: 1,216 

2021: 1,675 

2022: 1,765 

2023: 2,280 

2024 (на 01.10.): 2,306 

     

7.8. 
Численность обучающихся в Университете по образовательным 

программам бакалавриата, специалитета, магистратуры по очной форме 

обучения получивших на бесплатной основе дополнительную 
чел. 

2020: - 

2021: - 

2020: - 

2021: - 
     



квалификацию, путём освоения дополнительных профессиональных 

программ (программ повышения квалификации и программ 

профессиональной переподготовки) с получением удостоверения о 

повышении квалификации и (или) диплома о профессиональной 

переподготовке 

(Учитываются обучающиеся университета, получившие диплом, 

удостоверения повышения квалификации, сертификаты об обучении по 

результатам освоения дополнительных профессиональных программ на 

бесплатной основе) 

2022: - 

2023: - 

2024: - 

2022: - 

2023: 146 

2024 (на 01.10.): 1 113 

7.9. 
Количество программ, разработанных и реализованных совместно с 

отраслевым партнером 
ед. 

2020:  

2021:  

2022:  

2023: 1 (разработка) 

2024: 1 (реализация) / 1 

(разработка) 

2020:  

2021:  

2022: 1 (реализация) 

2023: 3 (разработка) 

2024 (на 01.10.): 1 

(разработка) 

     

7.10. 
Количество программ, разработанных и реализованных совместно с 

образовательными организациями 
ед. 

2020: - 

2021: - 

2022: - 

2023: - 

2024: - 

2020: 2 

2021: 2 

2022: 2 

2023: 2 

2024 (на 01.10.): 4 

     

7.11. 
Количество программ ДО реализуемых по заказу крупных корпоративных 

заказчиков 
ед. 

2020: - 

2021: - 

2022: - 

2023: - 

2024: - 

2020: - 

2021: - 

2022: - 

2023: 10 

2024 (на 01.10.): 6 

     

7.12. 
Количество договоров о реализации программ ДО, заключенных с 

крупными корпоративными заказчиками 
ед. 

2020: - 

2021: - 

2022: - 

2023: - 

2024: - 

2020: - 

2021: - 

2022: - 

2023: 5 

2024 (на 01.10.): 2 

     

7.13. 

Количество привлеченных к реализации в отчетном году конкретной ОП 

ДО спикеров, являющихся специалистами профильных предприятий и 

организаций, с опытом работы не менее 3-х лет 

(Учитываются спикеры, являющиеся специалистами профильных 

предприятий и организаций, с опытом работы не менее 3-х лет, к общему 

количеству спикеров, реализующих эту ОП ДО. В среднем по всем 

реализованным в отчетном году ОП ДО) 

% 

2020: - 

2021: - 

2022: - 

2023: - 

2024: 25% 

2020: - 

2021: - 

2022: 36% 

2023: 28% 

2024 (на 01.10.): 35% 

     

7.14. 

Количество слушателей, прошедших обучение в летних / зимних школах, в 

т.ч. на иностранных языках 

(Учитываются слушатели по программам дополнительного образования, 

реализуемых в формате летних / зимних школах в соответствии с 

приказами) 

чел. 

2020: - 

2021: - 

2022: - 

2023: - 

2024: - 

2020: - 

2021: - 

2022: - 

2023: 16 

2024 (на 01.10.): 47 

     

7.15. Доля обновленного образовательного контента по программам ДО % 2020:  2020: -      



(Рассчитывается как отношение количества программ с обновленным 

контентом к общему количеству реализованных программ, х100) 
2021:  

2022:  

2023: 

2024: ≥ 35% программ 

2021: - 

2022: - 

2023: - 

2024 (на 01.10.): в 

работе 

7.16. 
Количество слушателей, прошедших обучение по программам ДО на 

иностранных языках 
чел. 

2020: - 

2021: - 

2022: - 

2023: 60 

2024: 85 

2020: - 

2021: 365 

2022: 206 

2023: 202 

2024 (на 01.10.): - 

     

7.17. 
Наполнение сайта ДПО актуальным образовательным контентом и 

презентационными материалами по реализуемым программам ДО 

(уровни: базовый, расширенный) 

% 

2020: - 

2021: - 

2022: - 

2023: - 

2024: Б ≥50%, Р≥25% 

2020: - 

2021: - 

2022: - 

2023: - 

2024 (на 01.10.): в 

работе 

     

7.18. 
Количество регионов, с которыми установлены договорные отношения (в 

т.ч. договоры о сетевой форме реализации программ ДО, договоры об 

обучении, соглашения о сотрудничестве) 

ед. 

2020: - 

2021: - 

2022: ≥1 

2023: - 

2024: - 

2020: - 

2021: - 

2022: 1 

2023: 1 

2024 (на 01.10.): 1 

     

7.19. 
Количество слушателей, прошедших обучение по договорам, заключенным 

с крупными региональными заказчиками 
чел. 

2020: - 

2021: - 

2022: - 

2023: - 

2024: - 

2020: - 

2021: - 

2022: 10 

2023: 64 

2024 (на 01.10.): 104 

     

7.20. 
Количество реализованных программ, направленных на формирование 

цифровых компетенций и навыков использования и освоения цифровых 

технологий (нарастающий итог) 

ед. 

2020: - 

2021: - 

2022: - 

2023: - 

2024: 2 

2020: - 

2021: - 

2022: - 

2023:1 

2024 (на 01.10.): 1 

     

7.21. 
Количество слушателей программ, направленных на формирование 

цифровых компетенций и навыков использования и освоения цифровых 

технологий (нарастающий итог) 

чел. 

2020: - 

2021: - 

2022: - 

2023: - 

2024: - 

2020: - 

2021: - 

2022: - 

2023: 146 

2024 (на 01.10.): 1 113 

     

 

  



8. Человеческие ресурсы (контроль – проректор по кадровой политике и административной работе) 

 

В целях реализации программ ДПО ИППК привлекает преподавателей по договорам гражданско-правового характера, с учётом фактического 

набора групп на конкретные образовательные программы. 
 

Наименование показателя 
Ед. 

измерения 
План  

(отчетный период) 
Факт 

(отчетный период) 
План на 5 

лет по годам 

8.1. 

Среднесписочная численность иностранных граждан и 
российских граждан, имеющих степень PhD зарубежных 
университетов, из числа НПР ОУП, включая работающих на 
условиях штатного совместительства (внешних совместителей), 
без работающих по договорам гражданско-правового характера, с 
весами, определяющимися пропорционально занимаемым 
ставкам. (по основному месту работы и внешнему 
совместительству) 

ССЧ - -      

8.2. 

(Р2(б)) 

Р2(б). Доля работников в возрасте до 39 лет в общей численности 
профессорско-преподавательского состава (учитываются ППС по 
основному месту работы) 

% 

2020: - 

2021: - 

2022: - 

2023: - 
2024: - 

2020: 0,7 

2021: 0,04 

2022: - 

2023: - 

2024 (на 01.10.): - 

     

8.3. 

Доля ППС, обладающих опытом работы не менее 3 лет в ведущих 
научных или образовательных организациях, входящих в ТОП-
500 глобальных институциональных (общих) или предметных 
(отраслевых) рейтингов ARWU, QS или THE 

% - -      

8.4. 

Доля трудоустроенных по внешнему совместительству ППС – 
преподавателей-практиков: являющихся по основному месту 
работы специалистами в организациях реального сектора 
экономики, финансового сектора, органах власти и других и 
имеющих стаж работы, соответствующий профилю 
педагогической деятельности, не менее 3 лет 

% - -      

8.5. 

Доля трудоустроенных по внешнему совместительству ППС ДПО, 
являющихся по основному месту работы специалистами в 
организациях реального сектора экономики, финансового сектора, 
органах власти и других 

% - -      

8.6. 
Доля НПР, прошедших стажировку или повышение квалификации 
в зарубежных или российских организациях по профилю 
деятельности, % в год 

% - -      

8.7. 
Доля штатного ППС, имеющего ученую степень 
кандидата/доктора наук, в общей численности штатного ППС 
ОУП 

% 

2020: - 

2021: - 

2022: - 

2023: - 
2024: - 

2020: 33,3% 

2021: 100% 

2022: 100% 

2023: 100% 
2024 (на 01.10.): 100% 

     

  



9. Довузовская деятельность (контроль – проректор по организации приема) 

 

Наименование показателя 
Ед. 

измерения 

План 

(отчетный 

период) 

Факт 

(отчетный 

период) 

План на 5 

лет по годам 

9.1. 
Количество действующих рабочих программ в рамках сотрудничества со школами / 

партнёрами 
шт. - -      

9.2. 
Количество выпускников школ-партнеров и СПО-партнеров, поступивших на профильные 

образовательные программы ОУП бакалавриата/специалитета в текущем году 
шт. - -      

9.3. Организация и проведение на базе ОУП конкурса/олимпиады по профилю  - -      

9.4. Количество экскурсий по РУДН и ОУП  - -      

9.5. 
Количество зачисленных победителей и призеров заключительного этапа Всероссийской 

олимпиады школьников 
чел. - -      

9.6. 
Количество зачисленных победителей и призеров олимпиад школьников из перечня 

Минобрнауки России 
чел. - -      

9.7. Количество зачисленных лиц с высокими баллами, поступающих по результатам ЕГЭ чел. - -      

9.7.1 ≥245 баллов на направления подготовки/специальности технического профиля чел. - -      

9.7.2. ≥270 баллов на направления подготовки/специальности гуманитарного профиля чел. - -      

9.7.3. 
≥360 баллов на направления подготовки/специальности гуманитарного профиля (для 

специальностей с творческим конкурсом) 
чел. - -      

9.8. 
Организация и проведение на базе ОУП олимпиады по профилям для поступления в 

магистратуру 
шт. - -      

9.9. 
Статистика из официальных социальных сетей ОУП (охваты, просмотры, лайки, 

комментарии, возраст аудитории) 
шт. - -      

9.10. 

Участие ОУП в проектах Департамента образования и науки г. Москвы «Инженерный класс 

в московской школе», «Медицинский класс в московской школе», «Академический класс в 

московской школе», «Медиакласс в московской школе», «Предпринимательский класс в 

московской школе», «Школа старшеклассников», 

 «Кадетский класс в московской школе», «Космические классы», «Спортивный класс в 

московской школе», «Лингвистический класс в московской школе». 

шт. - -      

9.11. 
Проведение соцопроса уровня заинтересованности обучающихся 4-5 курсов в поступлении 

на следующую ступень образования ОУП (очно) 
% - -      

9.12. 
Количество презентаций, проведенных студентами ОУП (1-2 курсы) в школах, 

выпускниками которых они являются 
шт. - -      

9.13. 
Количество поступивших на профильные программы магистратуры/аспирантуры ОУП в 

рамках сотрудничества с организациями-партнёрами 
чел. - -      

9.14. 
Включение мероприятия от центральной приемной комиссии в каждое студенческое научное 

мероприятие ОУП с участием студентов из сторонних вузов  
шт. - -      

9.15. 
Доля выпускников бакалавриата/специалитета ОУП, поступивших на программы 

следующего уровня образования РУДН 
% - -      



9.16. 
Доля выпускников бакалавриата/специалитета сторонних вузов, поступивших на программы 

магистратуры и аспирантуры ОУП  
% - -      

9.17. 
Количество российских студентов ОУП, участвующих ежегодно в профориентационной 

работе с абитуриентами 
чел. - -      

9.18. Количество проведенных Дней открытых дверей (по направлениям подготовки), на ОУП шт. - -      

9.19. Количество интерактивных мероприятий (мастер-классы, квесты, квизы и др.) шт. - -      

9.20. Количество проведенных программ проекта «Учебный день в РУДН» шт. - -      

9.21. 
Количество проведенных программ проектной деятельности в рамках конкурса «Наука 

начинается в школе» 
шт. - -      

9.22. Профориентационные выезды ОУП в школы и колледжи шт. - -      

9.23. 
Количество лекций/мастер-классов, проведённых на сторонних площадках (без учета участия 

в выставках) 
шт. - -      

9.24. 
Количество брифингов и public talks с руководителями ОУП, руководителями программ и 

отраслевыми экспертами для поступающих в магистратуру 
шт. - -      

 

  



10. Многоязычное развитие (контроль – проректор по многоязычному развитию) 

 

Наименование показателя 
Ед. 

измерения 

План 

(отчетный 

период) 

Факт 

(отчетный 

период) 

План на 5 

лет по годам 

10.1. 

Количество регулярных научных семинаров НПР на иностранных языках (учитывается 

семинар, который включает не менее 4-х заседаний в год и имеет отчетную публикацию на 

сайте РУДН/ОУП/ в соцсетях/иных средствах массовой информации) 

шт. - -      

10.2. 

Количество регулярных научных студенческих семинаров на иностранных языках 

(учитывается семинар, который включает не менее 4-х заседаний в год и имеет отчетную 

публикацию на сайте РУДН/ОУП/ в соцсетях/иных средствах массовой информации) 

шт. - -      

10.3 Количество НТМ на иностранных языках/число рабочих языков  - -      

10.4. 

Количество публикаций на иностранных языках обучающихся ОУП (учитываются 

публикации в изданиях с ISBN/ISSN, при формировании показателя доля публикаций 

студентов бакалавриата не менее 40% от общего контингента ОУП) 

ед. - -      

10.5. 

Число реализуемых (имеющих контингент обучающихся) ОУП образовательных программ 

обучения на иностранном языке – количество программ 

(бакалавриат/магистратура/аспирантура) / количество обучающихся 

ед. - -      

10.6. Количество денежных средств, полученных от реализации программы ДПО «Переводчик» тыс. руб. - -      

10.7. 
Количество студенческих волонтерских проектов на иностранных языках/количество 

участников проекта 
ед./ед. - -      

10.8. Количество профильных классов на иностранных языках по направлениям ОП ВО  ОУП ед. - -      

  


