
Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего образования

«Российский университет дружбы народов имени Патриса Лумумбы»
(РУДН)

ПРИКАЗ

12.12.2025
Москва

№ 2256-р

""

Об объявлении конкурса на замещение должностей профессорско-
преподавательского состава 13.12.2025

В  соответствии  с  Положением  о  порядке  замещения  должностей 
педагогических работников, относящихся к профессорско-преподавательскому 
составу, утвержденным приказом Минобрнауки России от 04.12.2023 № 1138, а 
также  Регламентом  организации  и  проведения  конкурсного  отбора 
претендентов на должности профессорско преподавательского состава РУДН, 
утвержденного приказом от 13.02.2023 № 62,

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Объявить 13.12.2025 конкурс на замещение должностей профессорско-

преподавательского  состава  в  соответствии  с  перечнем,  определенным 
приложением №1.

2. Считать окончательной датой приема заявлений для участия в конкурсе 
13.01.2026.  Подачу  и  прием  документов  на  конкурс  осуществлять  в 
электронном виде на портале вакансий РУДН по адресу www.vote.rudn.ru (сайт 
РУДН - www.rudn.ru, раздел «Карьера», далее «Конкурсы ППС»).

3. Конкурс на замещение должностей  профессорско-преподавательского 
состава  провести  в  дистанционной  форме  на  заседании  квалификационного 
совета  РУДН  18.03.2026 (ул. Миклухо-Маклая,  д.6,  платформа  для 
видеоконференций Яндекс.Телемост).

4. Департаменту  развития  человеческих  ресурсов  (отв.  А.Ф.  Саевский) 
обеспечить информирование претендентов, допущенных до участия в конкурсе, 
о  времени  проведения  заседания  квалификационного  совета  (президиума 
квалификационного  совета)  и  порядке  подключения  к  дистанционному 
заседанию.

5. Департаменту  развития  человеческих  ресурсов  (А.Ф.  Саевский) 
разместить  на  портале  вакансий РУДН  vote.rudn.ru объявление  о  конкурсах, 
включая настоящий приказ, информацию о квалификационных требованиях на 
замещение  должностей  профессорско-преподавательского  состава, 

http://www.rudn.ru/
http://www.vote.rudn.ru/


установленных  квалификационным  справочником,  требованиях  к 
квалификации  претендентов,  критериях  и  методике  их  квалификационной 
оценки, утвержденные приказом РУДН от 04.09.2023 № 1227 «Об утверждении 
Требований  к  квалификации  претендентов  на  должности  педагогических 
работников,  относящихся  к  профессорско-преподавательскому  составу, 
критериев и методики их квалификационной оценки», а также информацию о 
сроке,  соответствующим  сроку  избрания  по  конкурсу,  на  который  будет 
заключаться трудовой договор по каждой конкурсной вакансии. 

6. По вопросам, связанным с организацией и проведением конкурса, 
прием  обращений  осуществлять  по  адресу  электронной  почты  секретаря 
квалификационного совета РУДН larina-ve@rudn.ru либо по адресу: г. Москва, 
ул. Миклухо-Маклая, д. 6 (В департамент развития человеческих ресурсов).

7. Допускать внесение изменений в условия конкурса, а также отмену 
конкурса в течение первой половины установленного для подачи заявления для 
участия  в  конкурсе  срока  в  случаях  принятия  решений  о  проведении 
организационно-штатных мероприятий, перераспределения учебной нагрузки, а 
также в иных случаях путем издания приказа проректора по кадровой политике 
и административной работе, в том числе по мотивированному представлению 
руководителя БУП, согласованного с руководителем ОУП.

8. Руководителям  структурных  подразделений,  поименованных  в 
настоящем приказе, довести до сведения работников указанных подразделений 
содержание настоящего приказа.

9. Департаменту  развития  человеческих  ресурсов  и  руководителям 
ОУП  обеспечить  порядок  проведения  конкурса,  включая  процедуру  подачи 
документов на конкурс.

10. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.

Проректор по кадровой 
политике и административной 
работе

Е.Н. Казакова

А.Ф. Саевский
+7(495) 787-38-03, доб. 2153



Приложение № 1
к приказу 
от 12 декабря 2025 г. № 2256-р

№
п/п

Кафедра/
департамент /

СП
Должность Доля

ставки

Планируемые к 
преподаванию

дисциплины, направление
(профиля) ОП,
направления

педагогической
работы

Предполагаемая 
дата начала 

работы

Требования
к знанию

иностранных 
языков

и уровню
их

владения

Требования к 
опыту 

практической 
работы по 
профилю 

педагогической 
деятельности

Основные ключевые показатели 
эффективности

1

Кафедра 
русского языка 5 
(Департамент 
высшего 
образования)

Доцент 0,25

Русский язык как 
иностранный 31.05.03, 
Риторика 31.05.03, Русский 
язык и культура речи 31.05.03

01.09.2026 Английский язык - 
В2 Без требований

Ведение учебных занятий, публикация 
научных статей ВАК К1-К2 (не менее 2 
в год)

2

Кафедра 
русского языка 5 
(Департамент 
высшего 
образования)

Доцент 1

Русский язык как 
иностранный 31.05.01, 
Русский язык для 
иностранных студентов 
31.05.01, Русский язык и 
культура речи 31.05.01

01.09.2026 Английский язык - 
В2 Без требований

Ведение учебных занятий, публикация 
научных статей ВАК К1-К2 (не менее 2 
в год)

3

Кафедра 
русского языка 5 
(Департамент 
высшего 
образования)

Старший 
преподаватель 1

Русский язык для 
иностранных студентов 
31.05.01, Риторика 31.05.03, 
Русский язык и культура речи 
31.05.03, Русский язык как 
иностранный 31.05.01

01.09.2026 Английский язык - 
В2 Без требований

Ведение учебных занятий, публикация 
научных статей ВАК К1-К2 (не менее 2 
в год)

4

Кафедра 
прикладной 
информатики и 
интеллектуальны
х систем в 
гуманитарной 
сфере 
(Департамент 
высшего 
образования)

Профессор 1

Дисциплины: 45.03.04. 
«Кибертехнологии и анализ 
данных в гуманитарной 
сфере», Математическое 
обеспечение кибертехнологий 
в гуманитарной сфере, 
Дисциплины: 45.03.01. 
«Прикладная цифровая 
филология» Вводный курс по 
математике

01.09.2026 Английский язык - 
В2 Не менее 5 лет

Публикации в журналах, 
индексируемых в МБД (кроме Q4) за 3 
года - 3 шт. /или/ RSCI/ВАК (К1) за 3 
года - 3 шт. Выполнение показателей 
по научной и учебно-методической 
деятельности



№
п/п

Кафедра/
департамент /

СП
Должность Доля
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преподаванию
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иностранных 
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педагогической 
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Основные ключевые показатели 
эффективности

5

Кафедра 
прикладной 
информатики и 
интеллектуальны
х систем в 
гуманитарной 
сфере 
(Департамент 
высшего 
образования)

Доцент 1

Дисциплины: 45.04.04. 
«Интеллектуальные 
технологии и анализ данных 
в гуманитарной сфере» 
Методы и алгоритмы 
интеллектуального анализа 
данных, Теория систем и 
системный анализ, 45.03.04. 
«Кибертехнологии и анализ 
данных в гуманитарной 
сфере» 
Аналитико-алгоритмическое 
обеспечение кибертехнологий 
в гуманитарной сфере

01.09.2026 Английский язык - 
В2 Без требований

Руководство ВКР (КР) студентов 
бакалавриата и магистратуры; участие 
в научных конференциях; разработка 
учебных и учебно-методических 
пособий; публикации в научных 
изданиях, входящих в перечень ВАК 
(К1-К2), журналах, индексируемых в 
международных базах данных (Q1-Q2).

6

Кафедра 
прикладной 
информатики и 
интеллектуальны
х систем в 
гуманитарной 
сфере 
(Департамент 
высшего 
образования)

Доцент 0,25

Дисциплины: 45.04.01. 
«Цифровые инновации в 
филологии», Веб-семантика 
45.04.04. «Интеллектуальные 
технологии и анализ данных 
в гуманитарной сфере», 
Цифровая гуманитаристика

01.09.2026 Английский язык - 
В2 Без требований

Руководство ВКР (КР) студентов 
бакалавриата и магистратуры;участие в 
научных конференциях;разработка 
учебных и учебно-методических 
пособий;публикации в научных 
изданиях, входящих в перечень ВАК 
(К1-К2), журналах, индексируемых в 
международных базах данных (Q1-Q2).

7

Кафедра 
прикладной 
информатики и 
интеллектуальны
х систем в 
гуманитарной 
сфере 
(Департамент 
высшего 
образования)

Ассистент 0,5

Дисциплины: 45.03.01. 
«Прикладная цифровая 
филология», 
Программирование на Python 
45.04.04. «Интеллектуальные 
технологии и анализ данных 
в гуманитарной сфере» , 
Методы распознавания 
образов

01.09.2026 Английский язык - 
В2 Без требований

Публикации в журналах, 
индексируемых в МБД (кроме Q4) за 
три года – 1 шт. или RSСI/ВАК за три 
года – 1 шт.
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8

Кафедра 
прикладной 
информатики и 
интеллектуальны
х систем в 
гуманитарной 
сфере 
(Департамент 
высшего 
образования)

Ассистент 0,5

Дисциплины: 45.03.04. 
«Кибертехнологии и анализ 
данных в гуманитарной 
сфере» 
Аналитико-алгоритмическое 
обеспечение кибертехнологий 
в гуманитарной сфере, 
Дисциплины: 45.04.01. 
«Цифровые инновации в 
филологии» Интерактивная 
визуализация данных, 
Ознакомительная практика

01.09.2026 Английский язык - 
В2 Без требований

Публикации в журналах, 
индексируемых в МБД (кроме Q4) за 
три года – 1 шт. или RSСI/ВАК за три 
года – 1 шт.

9

Кафедра 
прикладной 
информатики и 
интеллектуальны
х систем в 
гуманитарной 
сфере 
(Департамент 
высшего 
образования)

Доцент 0,1

Дисциплины: 45.03.04. 
«Кибертехнологии и анализ 
данных в гуманитарной 
сфере» 
Аналитико-алгоритмическое 
обеспечение кибертехнологий 
в гуманитарной сфере, 
Дисциплины: 45.04.01. 
«Цифровые инновации в 
филологии» 
Программирование на языке 
Python, 45.03.01. 
«Прикладная цифровая 
филология» Машинное 
обучение

01.09.2026 Английский язык - 
В2 Без требований

Руководство ВКР (КР) студентов 
бакалавриата и магистратуры; участие 
в научных конференциях; разработка 
учебных и учебно-методических 
пособий; публикации в научных 
изданиях, входящих в перечень ВАК 
(К1-К2), журналах, индексируемых в 
международных базах данных (Q1-Q2).

10

Кафедра 
прикладной 
информатики и 
интеллектуальны
х систем в 
гуманитарной 
сфере 
(Департамент 
высшего 
образования)

Старший 
преподаватель 0,5

Дисциплины: 45.03.01. 
«Прикладная цифровая 
филология», 
Программирование на Python, 
Основы веб-разработки, 
Спецкурс по 
программированию на языке 
Python

01.09.2026 Английский язык - 
В2 Без требований

Публикации в журналах, 
индексируемых в МБД (кроме Q4) за 
три года – 1 шт. или RSСI/ВАК за три 
года – 1 шт.
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11

Кафедра 
прикладной 
информатики и 
интеллектуальны
х систем в 
гуманитарной 
сфере 
(Департамент 
высшего 
образования)

Старший 
преподаватель 0,5

Дисциплины: 45.03.01. 
«Прикладная цифровая 
филология», Базы данных, 
системы управления базами 
данных

01.09.2026 Английский язык - 
В2 Без требований

Публикации в журналах, 
индексируемых в МБД (кроме Q4) за 
три года – 1 шт. или RSСI/ВАК за три 
года – 1 шт.

12

Кафедра 
прикладной 
информатики и 
интеллектуальны
х систем в 
гуманитарной 
сфере 
(Департамент 
высшего 
образования)

Старший 
преподаватель 1

Дисциплины: 45.03.01. 
«Прикладная цифровая 
филология» Создание 
цифрового контента, 
Междисциплинарный 
курсовой проект, 
Инструменты обработки и 
визуализации данных

01.09.2026 Английский язык - 
В2 Без требований

Публикации в журналах, 
индексируемых в МБД (кроме Q4) за 
три года – 1 шт. или RSСI/ВАК за три 
года – 1 шт.

13

Кафедра 
административн
ого и 
финансового 
права 
(Юридический 
институт)

Доцент 1

Юриспруденция 
(бакалавриат): Налоговое 
право, Финансовое право, 
Информационные технлогии 
в юридической деятельности, 
Финансовое право 
зарубежных стран; 
Юриспруденция 
(магистратура): 
Инвестиционное право; 
Способы разрешения 
налоговых споров; 
Финансово-правовые аспекты 
медицинской и 
фармацевтической 
деятельности. 

01.09.2026 Английский язык - 
B2 Без требований

Ведение лекций, семинарских занятий, 
научное руководство аспирантами, 
участие в научных исследованиях. 
Работа с документооборотом в 1С, 
работа с учебно-методической 
документацией
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Основные ключевые показатели 
эффективности

14

Кафедра 
административн
ого и 
финансового 
права 
(Юридический 
институт)

Доцент 1

Юриспруденция 
(бакалавриат) 
Административное право; 
Юриспруденция 
(магистратура) Современные 
правовые учения; ВЭД и ТК 
(бакалавриат) Выявление и 
основы расследования 
административных 
правонарушений, отнесенных 
к компетенции таможенных 
органов.

01.09.2026 Английский язык - 
B2 Без требований

ведение лекций, семинарских занятий, 
научное руководство аспирантами, 
участие в научных исследованиях

15

Кафедра 
административн
ого и 
финансового 
права 
(Юридический 
институт)

Профессор 0,25

Юриспруденция 
(бакалавриат) Финансовое 
право; Юриспруденция 
(магистратура) Бюджетное 
право)

01.09.2026 Английский язык - 
В2 Без требований

Ведений лекций, семинарских занятий 
в магистратуре, руководство 
практикой.

16

Кафедра 
административн
ого и 
финансового 
права 
(Юридический 
институт)

Ассистент 0,5

Юриспруденция (баклавриат) 
Административное право;  
ВЭД и ТК  (бакалавриат) 
Институты 
административного и 
таможенного права, 
регулирующие деятельность 
таможенных органов; ГМУ 
(бакалавриат) Правоведение

01.09.2026 Английский язык - 
В2 Без требований

Проведение семинарских занятий. 
Публикация статей в рецензируемых 
изданиях РИНЦ/ВАК. Работа с 
документооборотом в 1С, работа с 
учебно-методической документацией.



№
п/п

Кафедра/
департамент /

СП
Должность Доля

ставки

Планируемые к 
преподаванию

дисциплины, направление
(профиля) ОП,
направления

педагогической
работы

Предполагаемая 
дата начала 

работы

Требования
к знанию

иностранных 
языков

и уровню
их

владения

Требования к 
опыту 

практической 
работы по 
профилю 

педагогической 
деятельности

Основные ключевые показатели 
эффективности

17

Кафедра 
публичной 
политики и 
истории 
государства и 
права 
(Юридический 
институт)

Профессор 1

Направление 41.03.04 
«Политология» 
(бакалавриат)«Политические 
проблемы конституционных 
основ государства», 
«Государственная власть и 
политическое управление в 
России».Направление 
40.03.01 «Юриспруденция»  и 
41.03.04 «Политология» 
(бакалавриат):«Современная 
российская политика» 
Направление 40.04.01 
«Юриспруденция»  и 41.04.04 
«Политология» 
(магистратура):«Введение в 
политическую теорию» 

01.09.2026 Английский язык - 
В2 Без требований

Публикации в журналах, 
индексируемых МБД (кроме Q4) или 
RSCI/ВАК (К1).  Научное руководство 
аспирантами. Работа в качестве члена 
редколлегии научного журнала. Работа 
в качестве члена диссертационного 
совета.

18

Кафедра 
публичной 
политики и 
истории 
государства и 
права 
(Юридический 
институт)

Профессор 1

Направление 36.05.01 
«Ветеринария» (английский 
язык):«Политические 
науки»Направление 40.03.01 
«Бакалавр права» 
(английский язык):«История 
политических и правовых 
учений»;«История 
государства и права 
России»Направление 40.03.01 
«Юриспруденция» и 41.03.04 
«Политология» Бакалавр 
права и политики 
Политические 
учения»Аспирантура«Методо
логия научных исследований»

01.09.2026 Английский язык - 
В2 Без требований

Публикации в журналах, 
индексируемых в МБД (кроме Q4) или 
RSCI/ВАК (К1).
Научное руководство аспирантами. 
Работа в качестве члена редколлегии 
научного журнала. 
Работа в качестве члена 
диссертационного совета.



№
п/п

Кафедра/
департамент /

СП
Должность Доля

ставки

Планируемые к 
преподаванию

дисциплины, направление
(профиля) ОП,
направления

педагогической
работы

Предполагаемая 
дата начала 

работы

Требования
к знанию

иностранных 
языков

и уровню
их

владения

Требования к 
опыту 

практической 
работы по 
профилю 

педагогической 
деятельности

Основные ключевые показатели 
эффективности

19

Кафедра 
публичной 
политики и 
истории 
государства и 
права 
(Юридический 
институт)

Ассистент 0,25

Направление 40.04.01 
«Юриспруденция» и 40.04.04 
«Политология» 
(магистратура) (испанский 
язык)«Политическая 
аналитика и информационная 
безопасность», 
«Избирательные отношения и 
политические 
технологии».Направление 
36.03.01 
«Ветеринарно-санитарная 
экспертиза» 
(бакалавриат):«Политология»
, Направление 36.05.01 
«Ветеринария» 
(специалитет):«Политология»
Направление 06.05.01 
«Биоинженерия и 
биоинформатика» 
(специалитет):«Политология» 

01.09.2026
Английский язык, 
Испанский язык - 

В2, В2
Без требований

Публикация научных статей, 
индексируемых в БД RSCI/ВАК (К1). 
Ведение  семинарских занятий, 
разработка РПД и ФОС. Руководство 
ВКР бакалавров и магистров

20

Кафедра 
гражданского 
права и процесса 
и 
международного 
частного права 
(Юридический 
институт)

Доцент 1

Арбитражный процесс, 
гражданский процесс, Legal 
Design, актуальные проблемы 
гражданского права и 
процесса

01.09.2026 Английский язык - 
B2 Без требований

Публикации в журналах, 
индексируемых в МБД, RSCI/ВАК. 
Научное руководство аспирантами.



№
п/п

Кафедра/
департамент /

СП
Должность Доля

ставки

Планируемые к 
преподаванию

дисциплины, направление
(профиля) ОП,
направления

педагогической
работы

Предполагаемая 
дата начала 

работы

Требования
к знанию

иностранных 
языков

и уровню
их

владения

Требования к 
опыту 

практической 
работы по 
профилю 

педагогической 
деятельности

Основные ключевые показатели 
эффективности

21

Кафедра 
гражданского 
права и процесса 
и 
международного 
частного права 
(Юридический 
институт)

Старший 
преподаватель 0,25

Current Issues of Private 
International Law/ Актуальные 
проблемы международного 
частного права, Introduction 
of Private International Law: 
Theoretical and Historical 
Aspect/Введение в 
международное частное 
право: теоретический и 
исторический аспекты, Law 
Applicable to Cross-Border 
Contractual Obligations/Право, 
применимое к 
трансграничным договорным 
обязательствам,  
Корпоративные споры.

01.09.2026 Английский язык - 
B2 Без требований Публикации в журналах, 

индексируемых в RSCI/ВАК.

22

Кафедра 
гражданского 
права и процесса 
и 
международного 
частного права 
(Юридический 
институт)

Доцент 1

Предпринимательское право, 
семейное право, Римское 
право. Прав социального 
обеспечения.

01.09.2026 Английский язык - 
B2 Без требований

Публикации в журналах, 
индексируемых в МБД и ВАК. Научное 
руководство аспирантами.

23

Кафедра 
гражданского 
права и процесса 
и 
международного 
частного права 
(Юридический 
институт)

Доцент 1

Трудовое право, Трудовое 
право ЗС, История науки 
материального и 
процессуального 
гражданского и трудового 
права

01.09.2026 Английский язык - 
B2 Без требований

Публикации в журналах, 
индексируемых в МБД, RSCI/ВАК. 
Научное руководство аспирантами.

24

Кафедра 
гражданского 
права и процесса 
и 
международного 
частного права 
(Юридический 
институт)

Доцент 1

Право социального 
обеспечения, Гражданское и 
торговое право зарубежных 
стран, Правовое 
регулирование 
внешнеэкономической 
деятельности, Институт 
несостоятельности 
(банкротство)

01.09.2026 Английский язык - 
B2 Без требований

Публикации в журналах, 
индексируемых в МБД, RSCI/ВАК. 
Научное руководство аспирантами.



№
п/п

Кафедра/
департамент /

СП
Должность Доля

ставки

Планируемые к 
преподаванию

дисциплины, направление
(профиля) ОП,
направления

педагогической
работы

Предполагаемая 
дата начала 

работы

Требования
к знанию

иностранных 
языков

и уровню
их

владения

Требования к 
опыту 

практической 
работы по 
профилю 

педагогической 
деятельности

Основные ключевые показатели 
эффективности

25

Кафедра 
гражданского 
права и процесса 
и 
международного 
частного права 
(Юридический 
институт)

Доцент 0,25

Трудовое право,  Трудовое 
право ЗС, Развитие трудового 
законодательства и его 
влияние  на управление 
персоналом

01.09.2026 Английский язык - 
B2

Практический опыт 
работы 

федеральным 
судьей от 3 лет

Публикации в 
журналах,индексируемых в МБД, 
RSCI/ВАК. Научное руководство 
аспирантами.

26

Кафедра 
гражданского 
права и процесса 
и 
международного 
частного права 
(Юридический 
институт)

Ассистент 0,25

Cross-Border Transactions: 
Legal and Practical 
Aspect/Трансграничные 
сделки: юридический и 
практический аспект

01.09.2026 Английский язык - 
B2 Без требований Публикации в журналах РИНЦ.

27

Кафедра 
судебной власти, 
гражданского 
общества и 
правоохранитель
ной 
деятельности 
(Юридический 
институт)

Доцент 0,5

Правоохранительная 
деятельность, 
Судоустройство, 
Нотариальная деятельность, 
Внесудебное разрешение 
споров и конфликтов, 
Проблемы и тенденции 
нотариальной деятельности, 
Проблемы и тенденции 
адвокатской деятельности, 
Правозащитная деятельность 
в системе исполнения 
наказаний, Защита прав 
несовершеннолетних, 
Частная охранная и 
детективная деятельность, 
Глобальные тенденции 
развития судебных систем и 
прав человека

01.09.2026 Английский язык - 
B2 Без требований

Публикация научных статей 
ВАК/РИНЦ, участие в реализации 
программ ДПО, МООС, руководство 
аспирантами, работа в 
организационных комитетах 
научно-практических мероприятий, 
работа в редакционных коллегиях в 
сборниках научных статей или 
материалах конференций



№
п/п

Кафедра/
департамент /

СП
Должность Доля

ставки

Планируемые к 
преподаванию

дисциплины, направление
(профиля) ОП,
направления

педагогической
работы

Предполагаемая 
дата начала 

работы

Требования
к знанию

иностранных 
языков

и уровню
их

владения

Требования к 
опыту 

практической 
работы по 
профилю 

педагогической 
деятельности

Основные ключевые показатели 
эффективности

28

Кафедра 
онтологии и 
теории познания 
(Факультет 
гуманитарных и 
социальных 
наук)

Доцент 0,5

Дисциплины "Искусство и 
эстетика авангарда", 
"Христианское религиозное 
искусство: до эпохи 
Возрождения", 
"Христианское религиозное 
искусство: от древенй Руси до 
нашего времени", "Эстетика", 
"Эволюция художественного 
сознания"; направления 
47.03.01 Философия, 47.03.03 
Религиоведение; ведение 
лекций и семинаров

01.09.2026 Английский язык - 
B2 Без требований

Публикация научных статей в научных 
изданиях 1-2 квартиля (Q1-Q2,К1-К2), 
участие в научных мероприятиях, 
организация и проведение 
мероприятий кафедры по внеучебной 
работе

29

Кафедра 
онтологии и 
теории познания 
(Факультет 
гуманитарных и 
социальных 
наук)

Профессор 1

Дисциплины "Глобальный 
эволюционизм", "Онтология 
и теория познания: природа 
философского знания", 
"Введение в специальность: 
онтология и теория 
познания", "Религия и наука", 
"Модели постцивилизации", 
"Мистицизм как 
мировосприятие", "Сознание 
и миф"; направления 47.03.01 
Философия, 47.04.01 
Философия; ведение лекций и 
семинаров

01.09.2026 Английский язык - 
B2 Без требований

Публикация научных статей в научных 
изданиях 1-2 квартиля (Q1-Q2,К1-К2), 
участие в научных мероприятиях, 
руководитель образовательной 
программы магистратуры 47.04.01 
Философия "Знание и ценности: 
трансформации в изменяющемся мире"



№
п/п

Кафедра/
департамент /

СП
Должность Доля

ставки

Планируемые к 
преподаванию

дисциплины, направление
(профиля) ОП,
направления

педагогической
работы

Предполагаемая 
дата начала 

работы

Требования
к знанию

иностранных 
языков

и уровню
их

владения

Требования к 
опыту 

практической 
работы по 
профилю 

педагогической 
деятельности

Основные ключевые показатели 
эффективности

30

Кафедра 
онтологии и 
теории познания 
(Факультет 
гуманитарных и 
социальных 
наук)

Старший 
преподаватель 1

Дисциплины "Логика (Часть 
1)", "Логика (Часть 2)", 
"Логика (Часть 3)", 
"Неклассическая логика", 
"Символическая логика", 
"Традиционная логика", 
"Логика", "Логика для 
юристов"; направления 
47.03.01 Философия, 47.03.03 
Религиоведение, 38.03.04 
Государственное и 
муниципальное управление, 
39.03.01 Социология, 
41.03.05 Международные 
отношения, 46.03.01 История, 
40.03.01 Юриспруденция; 
ведение лекций и семинаров

01.09.2026 Английский язык - 
B2 Без требований

Публикация научных статей в научных 
изданиях 1-2 квартиля (Q1-Q2,К1-К2), 
ответственный за расчет и 
распределение нагрузки на кафедре, 
ответственный за сбор и передачу 
обновленных РПД кафедры, 
ответственный за индивидуальные 
планы преподавателей в 1С: ВУЗ, 
секретарь ГЭК

31

Кафедра 
онтологии и 
теории познания 
(Факультет 
гуманитарных и 
социальных 
наук)

Доцент 1

Дисциплины 
"Междисциплинарные 
исследования в современной 
философии и науке", 
"Философия сознания", 
"Современные теории 
познания", "Онтология и 
теория познания: теория 
познания"; направление 
47.03.01 Философия; ведение 
лекций и семинаров

01.09.2026 Английский язык - 
B2 Без требований

Публикация научных статей в научных 
изданиях 1-2 квартиля (Q1-Q2,К1-К2), 
участие в научных мероприятиях, 
ответственный за связь с 
общественностью на кафедре



№
п/п

Кафедра/
департамент /

СП
Должность Доля

ставки

Планируемые к 
преподаванию

дисциплины, направление
(профиля) ОП,
направления

педагогической
работы

Предполагаемая 
дата начала 

работы

Требования
к знанию

иностранных 
языков

и уровню
их

владения

Требования к 
опыту 

практической 
работы по 
профилю 

педагогической 
деятельности

Основные ключевые показатели 
эффективности

32

Кафедра 
всеобщей 
истории 
(Факультет 
гуманитарных и 
социальных 
наук)

Ассистент 1

Направление 46.03.01 
История: История 
средневековой Азии, История 
Азии Нового времени; 
направление 41.03.05 
Международные отношения: 
Всемирная синхронная 
история; направление 
38.03.04 Государственное и 
муниципальное управление: 
История мировых 
цивилизаций. Руководство 
курсовыми и ВКР бакалавров 
направления 46.03.01 
История.

01.09.2026 Английский язык - 
В2 Без требований

Публикация научных статей в 
журналах перечня ВАК не ниже К2; 
участие в научных конференциях; 
организация и проведение курсов 
ДПО.

33

Кафедра 
русского языка и 
лингвокультурол
огии 
(Департамент 
высшего 
образования)

Доцент 1
русский язык как 
иностранный, русский язык и 
культура речи

01.09.2026 Английский язык - 
С1

не менее 3-х лет по 
профилю 

деятельности 
кафедры

проведение лекций на иностранном 
языке, публикация научных статей в 
научных изданиях 1-2 квартиля 
(Q1-Q2,К1-К2), публикация 
монографий, научное-руководство 
аспирантами

34

Кафедра 
русского языка и 
лингвокультурол
огии 
(Департамент 
высшего 
образования)

Доцент 1
русский язык как 
иностранный, русский язык и 
культура речи

01.09.2026 Английский язык - 
В2

не менее 3-х лет по 
профилю 

деятельности 
кафедры

Количество публикаций, 
опубликованных в журналах, 
индексируемых в международных 
базах данных – не менее 2. ВАК – не 
менее 3. Участие в научных 
конференциях. Чтение лекций. Ведение 
семинарских занятий. Консультации. 
Руководство ВКР, магистерскими 
диссертациями. Учебно-методическая 
работа. Актуализация РПД, ФОС и др.



№
п/п

Кафедра/
департамент /

СП
Должность Доля

ставки

Планируемые к 
преподаванию

дисциплины, направление
(профиля) ОП,
направления

педагогической
работы

Предполагаемая 
дата начала 

работы

Требования
к знанию

иностранных 
языков

и уровню
их

владения

Требования к 
опыту 

практической 
работы по 
профилю 

педагогической 
деятельности

Основные ключевые показатели 
эффективности

35

Кафедра 
русского языка и 
лингвокультурол
огии 
(Департамент 
высшего 
образования)

Старший 
преподаватель 1

русский язык как 
иностранный, русский язык и 
культура речи, русский язык в 
профессиональной сфере

01.09.2026 Английский язык - 
В2

не менее 3-х лет по 
профилю 

деятельности 
кафедры

Количество публикаций, 
опубликованных в журналах, 
индексируемых в международных 
базах данных – не менее 2. ВАК – не 
менее 3. Участие в научных 
конференциях. Чтение лекций. Ведение 
семинарских занятий. Консультации. 
Руководство ВКР, магистерскими 
диссертациями. Учебно-методическая 
работа. Актуализация РПД, ФОС и др.

36

Кафедра 
русского языка и 
лингвокультурол
огии 
(Департамент 
высшего 
образования)

Старший 
преподаватель 1

русский язык как 
иностранный, деловая 
коммуникация на русском 
языке

01.09.2026 Английский язык - 
В2

не менее 3-х лет по 
профилю 

деятельности 
кафедры

Количество публикаций, 
опубликованных в журналах, 
индексируемых в международных 
базах данных – не менее 2. ВАК – не 
менее 3. Участие в научных 
конференциях. Чтение лекций. Ведение 
семинарских занятий. Консультации. 
Руководство ВКР, магистерскими 
диссертациями. Учебно-методическая 
работа. Актуализация РПД, ФОС и др.

37

Кафедра 
русского языка и 
лингвокультурол
огии 
(Департамент 
высшего 
образования)

Старший 
преподаватель 0,5

русский язык как 
иностранный, деловая 
коммуникация на русском 
языке

01.09.2026 Английский язык - 
В2

не менее 3-х лет по 
профилю 

деятельности 
кафедры

Количество публикаций, 
опубликованных в журналах, 
индексируемых в международных 
базах данных – не менее 2. ВАК – не 
менее 3. Участие в научных 
конференциях. Чтение лекций. Ведение 
семинарских занятий. Консультации. 
Руководство ВКР, магистерскими 
диссертациями. Учебно-методическая 
работа. Актуализация РПД, ФОС и др.

38

Кафедра 
русского языка и 
лингвокультурол
огии 
(Департамент 
высшего 
образования)

Старший 
преподаватель 0,5

русский язык как 
иностранный, деловая 
коммуникация на русском 
языке, основы риторики и 
коммуникации

01.09.2026 Английский язык - 
В2

не менее 3-х лет по 
профилю 

деятельности 
кафедры

Количество публикаций, 
опубликованных в журналах, 
индексируемых в международных 
базах данных – не менее 2. ВАК – не 
менее 3. Участие в научных 
конференциях. Чтение лекций. Ведение 
семинарских занятий. Консультации. 
Руководство ВКР, магистерскими 
диссертациями. Учебно-методическая 
работа. Актуализация РПД, ФОС и др.



№
п/п

Кафедра/
департамент /

СП
Должность Доля

ставки

Планируемые к 
преподаванию

дисциплины, направление
(профиля) ОП,
направления

педагогической
работы

Предполагаемая 
дата начала 

работы

Требования
к знанию

иностранных 
языков

и уровню
их

владения

Требования к 
опыту 

практической 
работы по 
профилю 

педагогической 
деятельности

Основные ключевые показатели 
эффективности

39

Кафедра 
русского языка и 
лингвокультурол
огии 
(Департамент 
высшего 
образования)

Доцент 0,25
лингвокультурология, 
русский язык как 
иностранный

01.09.2026 Английский язык - 
В2

не менее 3-х лет по 
профилю 

деятельности 
кафедры

Количество публикаций, 
опубликованных в журналах, 
индексируемых в международных 
базах данных – не менее 2. ВАК – не 
менее 3. Участие в научных 
конференциях. Чтение лекций. Ведение 
семинарских занятий. Консультации. 
Руководство ВКР, магистерскими 
диссертациями. Учебно-методическая 
работа. Актуализация РПД, ФОС и др.

40

Кафедра 
русского языка и 
лингвокультурол
огии 
(Департамент 
высшего 
образования)

Доцент 1

русский язык как 
иностранный в сфере 
юриспруденции, русский 
язык и культура речи

01.09.2026 Английский язык - 
В2

не менее 3-х лет по 
профилю 

деятельности 
кафедры

Количество публикаций, 
опубликованных в журналах, 
индексируемых в международных 
базах данных – не менее 2. ВАК – не 
менее 3. Участие в научных 
конференциях. Чтение лекций. Ведение 
семинарских занятий. Консультации. 
Руководство ВКР, магистерскими 
диссертациями. Учебно-методическая 
работа. Актуализация РПД, ФОС и др.

41

Кафедра 
русского языка и 
лингвокультурол
огии 
(Департамент 
высшего 
образования)

Профессор 1

лингвокультурология, 
культурология, введение в 
специальность, 
культурология: концепты и 
смыслы

01.09.2026
Французский язык, 
Английский язык - 

С1, В2

не менее 3-х лет по 
профилю 

деятельности 
кафедры

проведение лекций на иностранном 
языке, публикация научных статей в 
научных изданиях 1-2 квартиля 
(Q1-Q2,К1-К2), публикация 
монографий, научное-руководство 
аспирантами

42

Кафедра 
русского языка и 
лингвокультурол
огии 
(Департамент 
высшего 
образования)

Ассистент 1

русский язык как 
иностранный, русский язык в 
сфере профессиональной 
коммуникации

01.09.2026 Английский язык - 
С1

не менее 3-х лет по 
профилю 

деятельности 
кафедры

Участие в научных конференциях. 
Ведение семинарских занятий. 
Консультации.  Учебно-методическая 
работа. Актуализация РПД, ФОС и др.



№
п/п

Кафедра/
департамент /

СП
Должность Доля

ставки

Планируемые к 
преподаванию

дисциплины, направление
(профиля) ОП,
направления

педагогической
работы

Предполагаемая 
дата начала 

работы

Требования
к знанию

иностранных 
языков

и уровню
их

владения

Требования к 
опыту 

практической 
работы по 
профилю 

педагогической 
деятельности

Основные ключевые показатели 
эффективности

43

Кафедра 
конституционног
о права и 
конституционног
о 
судопроизводств
а (Юридический 
институт)

Доцент 1

Конституционное право; 
Актуальные проблемы 
конституционного права 
стран Ближнего Востока, 
Азии и Африки; 
государственное управление

01.09.2026 Английский язык - 
В2 Без требований

Количество публикаций, 
опубликованных в журналах, 
индексируемых в международных 
базах данных  – не менее 1. ВАК – не 
менее 4. Участие в научных 
конференциях. Чтение лекций. Ведение 
семинарских занятий. Консультации. 
Руководство ВКР. Актуализация РПД, 
ФОС и др. Организация и проведение 
внеучебных мероприятий со 
студентами.

44

Кафедра 
конституционног
о права и 
конституционног
о 
судопроизводств
а (Юридический 
институт)

Доцент 0,5

Конституционное право; 
Конституционное 
судопроизводство и 
оспаривание нормативных 
правовых актов; Институт 
президентства: 
конституционные основы и 
практика функционировани; 
Избирательное право и 
избирательные споры; 
Разработка и принятие 
нормативных правовых актов: 
теория и практика 
нормотворчества; Влияние на 
принятие 
государственноуправленчески
х решений: теория и практика 
лоббизма

01.09.2026 Английский язык - 
В2 Без требований

Количество публикаций, 
опубликованных в журналах, 
индексируемых в международных 
базах данных  – не менее 1. ВАК – не 
менее 4. Участие в научных 
конференциях. Чтение лекций. Ведение 
семинарских занятий. Консультации. 
Руководство ВКР. Актуализация РПД, 
ФОС и др. Организация и проведение 
внеучебных мероприятий со 
студентами.



№
п/п

Кафедра/
департамент /

СП
Должность Доля

ставки

Планируемые к 
преподаванию

дисциплины, направление
(профиля) ОП,
направления

педагогической
работы

Предполагаемая 
дата начала 

работы

Требования
к знанию

иностранных 
языков

и уровню
их

владения

Требования к 
опыту 

практической 
работы по 
профилю 

педагогической 
деятельности

Основные ключевые показатели 
эффективности

45

Кафедра 
конституционног
о права и 
конституционног
о 
судопроизводств
а (Юридический 
институт)

Старший 
преподаватель 0,5

Конституционное право; 
Конституционная юстиция; 
Конституционное право 
зарбуженых стран; Судебные 
и внесудебные механизмы 
защиты прав и законных 
интересов; Разработка и 
принятие нормативных 
правовых актов: теория и 
практика нормотворчества; 
Конституционно-правовое 
регулирование прав и свобод 
человека и гражданина в 
России и за рубежом; 
Проблемы парламентаризма; 
Конституционное 
регулирование в сфере 
частноправовых отношений; 
Конституционно-правовое 
регулирование 
налогообложения;

01.09.2026 Английский язык - 
В2 Без требований

Количество публикаций: ВАК – не 
менее 4. Участие в научных 
конференциях. Ведение семинарских 
занятий. Консультации. Руководство 
курсовых работ и ВКР.  Актуализация 
РПД, ФОС и др. Вспомогательная 
учебно-методическая работа.



№
п/п

Кафедра/
департамент /

СП
Должность Доля

ставки

Планируемые к 
преподаванию

дисциплины, направление
(профиля) ОП,
направления

педагогической
работы

Предполагаемая 
дата начала 

работы

Требования
к знанию

иностранных 
языков

и уровню
их

владения

Требования к 
опыту 

практической 
работы по 
профилю 

педагогической 
деятельности

Основные ключевые показатели 
эффективности

46

Кафедра 
конституционног
о права и 
конституционног
о 
судопроизводств
а (Юридический 
институт)

Старший 
преподаватель 0,5

Конституционное право; 
Конституционная юстиция; 
Конституционное право 
зарбуженых стран; Судебные 
и внесудебные механизмы 
защиты прав и законных 
интересов; Разработка и 
принятие нормативных 
правовых актов: теория и 
практика нормотворчества; 
Конституционно-правовое 
регулирование прав и свобод 
человека и гражданина в 
России и за рубежом; 
Проблемы парламентаризма; 
Конституционное 
регулирование в сфере 
частноправовых отношений; 
Конституционно-правовое 
регулирование 
налогообложения;

01.09.2026 Английский язык - 
В2 Без требований

Количество публикаций: ВАК – не 
менее 4. Участие в научных 
конференциях. Ведение семинарских 
занятий. Консультации. Руководство 
курсовых работ и ВКР.  Актуализация 
РПД, ФОС и др. Вспомогательная 
учебно-методическая работа.



№
п/п

Кафедра/
департамент /

СП
Должность Доля

ставки

Планируемые к 
преподаванию

дисциплины, направление
(профиля) ОП,
направления

педагогической
работы

Предполагаемая 
дата начала 

работы

Требования
к знанию

иностранных 
языков

и уровню
их

владения

Требования к 
опыту 

практической 
работы по 
профилю 

педагогической 
деятельности

Основные ключевые показатели 
эффективности

47

Кафедра 
конституционног
о права и 
конституционног
о 
судопроизводств
а (Юридический 
институт)

Старший 
преподаватель 0,5

Конституционное право; 
Конституционная юстиция; 
Конституционное право 
зарбуженых стран; Судебные 
и внесудебные механизмы 
защиты прав и законных 
интересов; Разработка и 
принятие нормативных 
правовых актов: теория и 
практика нормотворчества; 
Конституционно-правовое 
регулирование прав и свобод 
человека и гражданина в 
России и за рубежом; 
Проблемы парламентаризма; 
Конституционное 
регулирование в сфере 
частноправовых отношений; 
Конституционно-правовое 
регулирование 
налогообложения;

01.09.2026 Английский язык - 
В2 Без требований

Количество публикаций: ВАК – не 
менее 4. Участие в научных 
конференциях. Ведение семинарских 
занятий. Консультации. Руководство 
курсовых работ и ВКР.  Актуализация 
РПД, ФОС и др. Вспомогательная 
учебно-методическая работа.

48

Кафедра 
иностранных 
языков 
(Факультет 
гуманитарных и 
социальных 
наук)

Старший 
преподаватель 1 Иностранный язык 01.09.2026 Французский язык - 

C1 Без требований

Проведение учебных занятий, 
написание научных публикаций, 
участие в научно-исследовательской 
работе.

49

Кафедра 
иностранных 
языков 
(Факультет 
гуманитарных и 
социальных 
наук)

Доцент 1 Иностранный язык 01.09.2026 Арабский язык - C1 Без требований

Проведение учебных занятий, 
написание научных публикаций, 
участие в научно-исследовательской 
работе.



№
п/п

Кафедра/
департамент /

СП
Должность Доля

ставки

Планируемые к 
преподаванию

дисциплины, направление
(профиля) ОП,
направления

педагогической
работы

Предполагаемая 
дата начала 

работы

Требования
к знанию

иностранных 
языков

и уровню
их

владения

Требования к 
опыту 

практической 
работы по 
профилю 

педагогической 
деятельности

Основные ключевые показатели 
эффективности

50

Кафедра 
иностранных 
языков 
(Факультет 
гуманитарных и 
социальных 
наук)

Старший 
преподаватель 1 Иностранный язык 01.09.2026 Французский язык - 

C1 Без требований

Проведение учебных занятий, 
написание научных публикаций, 
участие в научно-исследовательской 
работе.

51

Кафедра 
иностранных 
языков 
(Факультет 
гуманитарных и 
социальных 
наук)

Доцент 1 Иностранный язык 01.09.2026 Арабский язык - C1 Без требований

Проведение учебных занятий, 
написание научных публикаций, 
участие в научно-исследовательской 
работе.

52

Кафедра 
иностранных 
языков 
(Факультет 
гуманитарных и 
социальных 
наук)

Доцент 0,5 Иностранный язык 01.09.2026 Английский язык - 
C1 Без требований

Проведение учебных занятий, 
написание научных публикаций, 
участие в научно-исследовательской 
работе.

53

Кафедра 
иностранных 
языков 
(Факультет 
гуманитарных и 
социальных 
наук)

Старший 
преподаватель 1 Иностранный язык 01.09.2026 Английский язык - 

C1 Без требований

Проведение учебных занятий, 
написание научных публикаций, 
участие в научно-исследовательской 
работе.

54

Кафедра 
иностранных 
языков 
(Факультет 
гуманитарных и 
социальных 
наук)

Доцент 0,5 Иностранный язык 01.09.2026 Китайский язык - 
HSK4 Без требований

Проведение учебных занятий, 
написание научных публикаций, 
участие в научно-исследовательской 
работе.



№
п/п

Кафедра/
департамент /

СП
Должность Доля

ставки

Планируемые к 
преподаванию

дисциплины, направление
(профиля) ОП,
направления

педагогической
работы

Предполагаемая 
дата начала 

работы

Требования
к знанию

иностранных 
языков

и уровню
их

владения

Требования к 
опыту 

практической 
работы по 
профилю 

педагогической 
деятельности

Основные ключевые показатели 
эффективности

55

Кафедра 
иностранных 
языков 
(Факультет 
гуманитарных и 
социальных 
наук)

Доцент 0,5 Иностранный язык 01.09.2026 Китайский язык - 
HSK4 Без требований

Проведение учебных занятий, 
написание научных публикаций, 
участие в научно-исследовательской 
работе.

56

Кафедра 
иностранных 
языков 
(Факультет 
гуманитарных и 
социальных 
наук)

Старший 
преподаватель 1 Иностранный язык 01.09.2026 Английский язык - 

C1 Без требований

Проведение учебных занятий, 
написание научных публикаций, 
участие в научно-исследовательской 
работе.

57

Кафедра 
иностранных 
языков 
(Факультет 
гуманитарных и 
социальных 
наук)

Доцент 1 Иностранный язык 01.09.2026 Испанский язык - 
C1 Без требований

Проведение учебных занятий, 
написание научных публикаций, 
участие в научно-исследовательской 
работе.

58

Кафедра 
иностранных 
языков 
(Факультет 
гуманитарных и 
социальных 
наук)

Ассистент 1 Иностранный язык 01.09.2026 Английский язык - 
C1 Без требований

Проведение учебных занятий, 
написание научных публикаций, 
участие в научно-исследовательской 
работе.

59

Кафедра 
иностранных 
языков 
(Факультет 
гуманитарных и 
социальных 
наук)

Доцент 1 Иностранный язык 01.09.2026 Китайский язык - 
HSK4 Без требований

Проведение учебных занятий, 
написание научных публикаций, 
участие в научно-исследовательской 
работе.



№
п/п

Кафедра/
департамент /

СП
Должность Доля

ставки

Планируемые к 
преподаванию

дисциплины, направление
(профиля) ОП,
направления

педагогической
работы

Предполагаемая 
дата начала 

работы

Требования
к знанию

иностранных 
языков

и уровню
их

владения

Требования к 
опыту 

практической 
работы по 
профилю 

педагогической 
деятельности

Основные ключевые показатели 
эффективности

60

Кафедра 
иностранных 
языков 
(Факультет 
гуманитарных и 
социальных 
наук)

Ассистент 1 Иностранный язык 01.09.2026
Испанский язык, 
Немецкий язык - 

C1, В2
Без требований

Проведение учебных занятий, 
написание научных публикаций, 
участие в научно-исследовательской 
работе.

61

Кафедра 
иностранных 
языков 
(Факультет 
гуманитарных и 
социальных 
наук)

Ассистент 0,5 Иностранный язык 01.09.2026 Французский язык - 
C1 Без требований

Проведение учебных занятий, 
написание научных публикаций, 
участие в научно-исследовательской 
работе.

62

Кафедра 
иностранных 
языков 
(Факультет 
гуманитарных и 
социальных 
наук)

Старший 
преподаватель 0,5 Иностранный язык 01.09.2026 Английский язык - 

C1 Без требований

Проведение учебных занятий, 
написание научных публикаций, 
участие в научно-исследовательской 
работе.

63

Кафедра 
иностранных 
языков 
(Факультет 
гуманитарных и 
социальных 
наук)

Доцент 1 Иностранный язык 01.09.2026
Немецкий язык, 

Английский язык - 
C1, В2

Без требований

Проведение учебных занятий, 
написание научных публикаций, 
участие в научно-исследовательской 
работе.

64

Кафедра 
иностранных 
языков 
(Факультет 
гуманитарных и 
социальных 
наук)

Старший 
преподаватель 1 Иностранный язык 01.09.2026

Турецкий язык, 
Английский язык - 

C1, В2
Без требований

Проведение учебных занятий, 
написание научных публикаций, 
участие в научно-исследовательской 
работе.



№
п/п

Кафедра/
департамент /

СП
Должность Доля

ставки

Планируемые к 
преподаванию

дисциплины, направление
(профиля) ОП,
направления

педагогической
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дата начала 

работы
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к знанию

иностранных 
языков
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их

владения

Требования к 
опыту 

практической 
работы по 
профилю 

педагогической 
деятельности

Основные ключевые показатели 
эффективности



65

Кафедра 
сравнительной 
политологии 
(Факультет 
гуманитарных и 
социальных 
наук)

Доцент 1

Курсы на уровне аспирантуры 
и магистратуры (на русском и 
английском языках) Научное 
руководство аспирантами, 
магистрами, бакалаврами 
Преподавание дисциплин на 
уровнях аспирантуры и 
магистратуры: •    
«Политология» (бакалавриат, 
направления подготовки 
«Философия», «Социология», 
«Государственное и 
муниципальное 
управление»), •  «Основы 
российской 
государственности» 
(бакалавриат), •  
«Политические институты и 
системы» (бакалавриат, 
направление подготовки 
«Международные 
отношения»); •   «Социальное 
государство и сравнительная 
социальная политика» 
(бакалавриат, направление 
подготовки «Политология»),  
•     «Современная российская 
политика: политические 
партии РФ и зарубежных 
стран» (бакалавриат, 
направление подготовки 
«Политология»), •    
«Политический анализ и 
прогнозирование: методы 
моделирования политических 
процессов» (бакалавриат, 
направление подготовки 
«Политология»), • 
«Политическая история 
России и зарубежных стран» 
(бакалавриат, направление 
подготовки «Политология»), • 
«Технологии взаимодействия 
органов государственной 
власти и НКО (российский и 
зарубежный опыт)» 
(магистратура, направление 
подготовки «Политология»).•  
«Политические институты, 
процессы, технологии» 
(аспирантура, 
образовательная программа 
«Политические институты, 
процессы, технологии», 
научная специальность 5.5.2).

01.09.2026 Английский язык - 
C1 Без требований

Статьи в журналах Q1, Q2 МБД, ВАК, 
RSCI. Проведение курсов на уровнях 
бакалавриата, магистратуры, 
аспирантуры. 
Научно-исследовательская работа. 
Подготовка учебно-методических 
работ. Руководство и защиты 
кандидатских диссертаций аспирантов 
по научной специальности 5.5.2 
«Политические институты, процессы, 
технологии». Преподавание дисциплин 
на русском и английском языках по 
тематикам, связанным с современной 
российской политикой, политическим 
анализом и прогнозировании, 
политическими институтами и 
системами.Проведение консультаций. 
Руководство курсовыми работами 
бакалавров и выпускными 
квалификационными работами 
бакалавров и магистров. Участие в 
грантовой деятельности.





№
п/п

Кафедра/
департамент /

СП
Должность Доля

ставки

Планируемые к 
преподаванию

дисциплины, направление
(профиля) ОП,
направления

педагогической
работы

Предполагаемая 
дата начала 

работы

Требования
к знанию

иностранных 
языков

и уровню
их

владения

Требования к 
опыту 

практической 
работы по 
профилю 

педагогической 
деятельности

Основные ключевые показатели 
эффективности

66

Кафедра 
сравнительной 
политологии 
(Факультет 
гуманитарных и 
социальных 
наук)

Доцент 1

Курсы на уровнях 
бакалавриата и магистратуры 
(на русском и английском 
языках) Научное руководство 
магистрами,бакалаврами 
Преподавание дисциплин на 
уровнях бакалавриата и 
магистратуры: •   
Политическая социология: 
концепции, методы, 
понятийный аппарат• 
Гражданское общество: 
политика управления 
разнообразием •   Проблемы 
взаимоотношения власти и 
бизнеса в современной 
России в условиях цифровой 
экономики •  Civil Society in 
Contemporary Russia •  
Политология •   Theory, 
Methods and Methodologies in 
Political Science

01.09.2026 Английский язык - 
C1 Без требований

Статьи в журналах Q1, Q2 МБД, ВАК, 
RSCI. Проведение курсов на уровнях 
бакалавриата, магистратуры. 
Научно-исследовательская работа. 
Подготовка учебно-методических 
работ. Преподавание дисциплин на 
русском и английском языках по 
тематикам, связанным с современной 
гражданским обществом, 
идентичностью, проблемами 
взаимоотношения власти и бизнеса. 
Проведение консультаций.Руководство 
курсовыми работами бакалавров и 
выпускными квалификационными 
работами бакалавров и магистров. 
Участие в грантовой деятельности.



№
п/п

Кафедра/
департамент /

СП
Должность Доля

ставки

Планируемые к 
преподаванию

дисциплины, направление
(профиля) ОП,
направления

педагогической
работы

Предполагаемая 
дата начала 

работы

Требования
к знанию

иностранных 
языков

и уровню
их

владения

Требования к 
опыту 

практической 
работы по 
профилю 

педагогической 
деятельности

Основные ключевые показатели 
эффективности

67

Кафедра 
сравнительной 
политологии 
(Факультет 
гуманитарных и 
социальных 
наук)

Доцент 0,25

Курсы на уровне 
магистратуры (на русском и 
английском языках) Научное 
руководство 
магистрами,бакалаврами 
Преподавание дисциплин на 
уровне магистратуры:  •  
GR-management of 
Transnational Corporations •   
Современные процессы 
лоббирования в 
развивающихся странах 
АТЭС и БРИКС •    
Международный лоббизм 
(Восток-Запад) •  
Особенности лоббизма в 
наднациональных структурах 
Азии и Европы •   
Политическая аналитика и 
GR-анализ

01.09.2026 Английский язык - 
C1 Без требований

Статьи в журналах Q1, Q2 МБД, ВАК, 
RSCI. Проведение курсов на уровнях 
бакалавриата, магистратуры. 
Научно-исследовательская работа. 
Подготовка учебно-методических 
работ. Преподавание дисциплин на 
русском и английском языках по 
тематикам, связанным с 
GR-менеджментом, лоббизмом, 
международным GR. Проведение 
консультаций. Научное руководство 
бакалавров и магистров.

68

Кафедра 
физвоспитания и 
спорта 
(Физкультурно-о
здоровительный 
комплекс)

Доцент 1
Физическая 
культура/Прикладная 
физическая культура

01.09.2026 Английский язык - 
В2 Без требований

69

Кафедра 
физвоспитания и 
спорта 
(Физкультурно-о
здоровительный 
комплекс)

Доцент 1
Физическая 
культура/Прикладная 
физическая культура

01.09.2026 Английский язык - 
В2 Без требований

70

Кафедра 
физвоспитания и 
спорта 
(Физкультурно-о
здоровительный 
комплекс)

Доцент 1
Физическая 
культура/Прикладная 
физическая культура

01.09.2026 Английский язык - 
В2 Без требований



№
п/п

Кафедра/
департамент /

СП
Должность Доля

ставки

Планируемые к 
преподаванию

дисциплины, направление
(профиля) ОП,
направления

педагогической
работы

Предполагаемая 
дата начала 

работы

Требования
к знанию

иностранных 
языков
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Требования к 
опыту 

практической 
работы по 
профилю 

педагогической 
деятельности

Основные ключевые показатели 
эффективности

71

Кафедра 
физвоспитания и 
спорта 
(Физкультурно-о
здоровительный 
комплекс)

Доцент 0,5
Физическая 
культура/Прикладная 
физическая культура

01.09.2026 Английский язык - 
В2 Без требований

72

Кафедра 
физвоспитания и 
спорта 
(Физкультурно-о
здоровительный 
комплекс)

Старший 
преподаватель 1

Физическая 
культура/Прикладная 
физическая культура

01.09.2026 Английский язык - 
В2 Без требований

73

Кафедра 
физвоспитания и 
спорта 
(Физкультурно-о
здоровительный 
комплекс)

Старший 
преподаватель 1

Физическая 
культура/Прикладная 
физическая культура

01.09.2026 Английский язык - 
В2 Без требований

74

Кафедра 
физвоспитания и 
спорта 
(Физкультурно-о
здоровительный 
комплекс)

Старший 
преподаватель 1

Физическая 
культура/Прикладная 
физическая культура

01.09.2026 Английский язык - 
В2 Без требований

75

Кафедра 
физвоспитания и 
спорта 
(Физкультурно-о
здоровительный 
комплекс)

Ассистент 1
Физическая 
культура/Прикладная 
физическая культура

01.09.2026 Английский язык - 
В2 Без требований

76

Кафедра 
физвоспитания и 
спорта 
(Физкультурно-о
здоровительный 
комплекс)

Ассистент 1
Физическая 
культура/Прикладная 
физическая культура

01.09.2026 Английский язык - 
В2 Без требований



№
п/п

Кафедра/
департамент /

СП
Должность Доля

ставки

Планируемые к 
преподаванию
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(профиля) ОП,
направления

педагогической
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Предполагаемая 
дата начала 

работы

Требования
к знанию

иностранных 
языков

и уровню
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Требования к 
опыту 

практической 
работы по 
профилю 

педагогической 
деятельности

Основные ключевые показатели 
эффективности

77

Кафедра 
физвоспитания и 
спорта 
(Физкультурно-о
здоровительный 
комплекс)

Ассистент 1
Физическая 
культура/Прикладная 
физическая культура

01.09.2026 Английский язык - 
В2 Без требований

78

Кафедра этики 
(Факультет 
гуманитарных и 
социальных 
наук)

Старший 
преподаватель 1

«История этики», «Этика в 
постклассической 
философии», 
«Профессиональная этика: 
основы общей теории» 
(направление «Философия»), 
«Профессиональная этика» 
(направления 
«Журналистика», 
«Телевидение», «Реклама и 
связи с общественностью», 
«Востоковедение», 
«Искусства и гуманитарные 
науки», «История»), «Основы 
профессиональной этики» 
(направления «Лечебное 
дело», «Стоматология»).

01.09.2026 Английский язык - 
В2 Без требований

Написание статей в изданиях РИНЦ и 
ВАК. Проведение лекционных и 
семинарских занятий по 
этико-философским дисциплинам. 
Учебно-методическая работа по 
кафедре (работа с расчетом учебной 
нагрузки кафедры, документации по 
ООП и др.). Работа с 
документооборотом в системе 1С. 
Работа с электронными 
образовательными ресурсами (ТУИС и 
др.).

79

Кафедра этики 
(Факультет 
гуманитарных и 
социальных 
наук)

Ассистент 1

«Этические аспекты 
мирового искусства» 
(направление «Философия»), 
«Профессиональная этика» 
(направления 
«Международные 
отношения», «Политические 
науки и регионоведение»), 
«Этика государственной и 
муниципальной службы» 
(направление 
«Государственное и 
муниципальное 
управление»), «Основы 
профессиональной этики» 
(направления «Лечебное 
дело», «Стоматология»).

01.09.2026 Английский язык - 
В2 Без требований

Написание статей в изданиях РИНЦ и 
ВАК. Проведение семинарских занятий 
по этико-философским дисциплинам. 
Организация внеучебной работы по 
кафедре. Работа с документооборотом 
в системе 1С. Работа с электронными 
образовательными ресурсами (ТУИС и 
др.).



№
п/п

Кафедра/
департамент /

СП
Должность Доля

ставки

Планируемые к 
преподаванию

дисциплины, направление
(профиля) ОП,
направления

педагогической
работы

Предполагаемая 
дата начала 

работы

Требования
к знанию

иностранных 
языков

и уровню
их

владения

Требования к 
опыту 

практической 
работы по 
профилю 

педагогической 
деятельности

Основные ключевые показатели 
эффективности

80

Вечернее и 
заочное 
отделения 
(Деканат )

Старший 
преподаватель 0,5

"Новые урбанистические 
реалии", "Урбанистика", 
"Разширение мегаполиса: 
положительный и 
отрицательный опыт", 
"Москва как политический 
центр". 

01.09.2026 Английский язык - 
В2 Без требований

Публикации в МБД, ВАК, Руководство 
ВКР, курсовыми, разработка РПД, 
ФОС

81

Кафедра теории 
и истории 
культуры 
(Факультет 
гуманитарных и 
социальных 
наук)

Старший 
преподаватель 0,2

направление 50.03.01 
«Искусства и гуманитарные 
науки» (бакалавриат), 
«Культурология», 
«Арт-лаборатория», 50.04.01 
«Искусства и гуманитарные 
науки» (магистратура) «Urban 
studies: медиа, сообщество, 
инновации»

01.09.2026 Английский язык - 
B2 Без требований

Публикация научных статей в МБД 
(кроме Q4) или RSCI/ВАК (К1-K2), 
проведение лекций и семинаров, 
публикация научных статей, научное 
руководство курсовыми работами, 
секретарь ГЭК, внеучебная работа, 
разработка РПД и ФОС по 
преподаваемым дисциплинам

82

Кафедра теории 
и истории 
культуры 
(Факультет 
гуманитарных и 
социальных 
наук)

Старший 
преподаватель 1

направление 50.03.01 
«Искусства и гуманитарные 
науки» (бакалавриат), 
Эстетика художественного 
направления Баухауз, «Теория 
культуры», «Введение в 
специальность», 
«Арт-лаборатория», 
«Культурология», 50.04.01 
«Искусства и гуманитарные 
науки» (магистратура) 
«Современный креативный 
город»

01.09.2026 Английский язык - 
B2 Без требований

Публикация научных статей в МБД 
(кроме Q4) или RSCI/ВАК (К1-K2), 
проведение лекций и семинаров, 
внеучебная работа, публикация 
научных статей, учебников, разработка 
РПД и ФОС по преподаваемым 
дисциплинам, разработка курсов ДПО



№
п/п

Кафедра/
департамент /

СП
Должность Доля

ставки

Планируемые к 
преподаванию

дисциплины, направление
(профиля) ОП,
направления

педагогической
работы

Предполагаемая 
дата начала 

работы

Требования
к знанию

иностранных 
языков

и уровню
их

владения

Требования к 
опыту 

практической 
работы по 
профилю 

педагогической 
деятельности

Основные ключевые показатели 
эффективности

83

Кафедра теории 
и истории 
культуры 
(Факультет 
гуманитарных и 
социальных 
наук)

Доцент 0,5

направление 50.03.01 
«Искусства и гуманитарные 
науки» (бакалавриат), 
«Теория и практика 
музейного дела», «Музейные 
технологии», «История и 
теория экскурсионного дела», 
«Лаборатория музейного 
проектирования», ¶50.04.01 
«Искусства и гуманитарные 
науки» (магистратура), 
«Культурное наследие: 
сохранение и регенерация»

01.09.2026 Английский язык - 
B2 Без требований

Публикация научных статей в МБД  
(кроме Q4) или RSCI/ВАК (К1-K2), 
проведение лекций и семинаров, 
внеучебная работа, публикация 
научных статей, учебников, разработка 
РПД и ФОС по преподаваемым 
дисциплинам, разработка курсов ДПО, 
организация практики

84

Кафедра 
востоковедения 
и африканистики 
(Факультет 
гуманитарных и 
социальных 
наук)

Ассистент 0,1 Интеллектуальная история 
Индии 01.09.2026

Хинди, Тамильский 
язык, Английский 
язык - В2, В2, В2

Без требований

85

Кафедра 
востоковедения 
и африканистики 
(Факультет 
гуманитарных и 
социальных 
наук)

Доцент 0,25 Этнические и религиозные 
войны в Африке 01.09.2026 Английский язык - 

B2 Без требований

86

Кафедра 
востоковедения 
и африканистики 
(Факультет 
гуманитарных и 
социальных 
наук)

Доцент 0,25

Процессы модернизации и 
транчформации на Ближнем 
Востоке; Международные 
организации Азии и Африки; 
Африка в системе 
международных отношений 

01.09.2026 Английский язык - 
B2 Без требований
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