Отчет и план развития БУП Раздел I –Учебная и учебно-методическая работа
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« ___» _______________2020 года 
Отчет 

заведующего кафедрой Медицинской информатики и телемедицины 

Медицинского Института
к.б.н., доцента, Столяра Валерия Леонидовича
за период с 2015 по 2020 годы

и План развития базового учебного подразделения на период с 2021 по 2025 годы
Кафедра/департамент является выпускающей
(выбрать вариант)

*Условные обозначения:
ПГОД – указывается значение по итогам последнего календарного года

СУММ – указывается суммарное значение за последний срок избрания заведующего кафедрой/директора учебного департамента
СРЕД – указывается среднее значение за последний срок избрания заведующего кафедрой/директора учебного департамента
СОСТ – указывается фактическое значение (без плана) показателя на момент составления отчета

	х
	- ячейки, выделенные серым цветом, не заполняются


	Вид деятельности
	Ед. изм.
	Методика расчета
(ПГОД, СУММ, СРЕД, СОСТ)*
	За отчетный период
	В планируемый период (на 5 лет)

	
	
	
	План
	Факт
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025

	I. Учебная и учебно-методическая работа.
1. Состояние учебной работы в БУП 

I.1. Кол-во ППС БУП:
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	
человек
	чел
	СОСТ
	х
	9
	9
	9
	9
	11
	11

	
ставок фактических
	ед.
	СОСТ
	х
	7,50
	7,5
	7,5
	7,5
	9
	9

	
ставок расчетных
	ед.
	СОСТ
	х
	13,7
	14,1
	14,1
	14,1
	14,5
	14,5

	I.2. Общий объем учебной нагрузки по БУП
	ак. час.
	СОСТ
	х
	10516,0
	10831,48
	10831,48
	10831,48
	11146,9
	11146,90

	2. Издание учебно-методической литературы: 
	ед.
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	
учебники
	ед.
	СУММ
	2
	4
	0
	0
	1
	0
	1

	
учебно-методические пособия
	ед.
	СУММ
	2
	9
	1
	1
	1
	2
	2

	
электронные учебники
	ед.
	СУММ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
МООС
	ед.
	СУММ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
ЭУК в ТУИС
	ед.
	СУММ
	16
	16
	16
	16
	16
	16
	16

	3. Кадровый состав БУП:

3.1 ППС БУП:
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	
- Профессора
	чел.
	СОСТ
	х
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	
- Доценты
	чел.
	СОСТ
	х
	4
	4
	4
	4
	5
	5

	
- Старшие преподаватели
	чел.
	СОСТ
	х
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	
- Ассистенты
	чел.
	СОСТ
	х
	3
	3
	3
	3
	4
	4

	3.2 Остепененность (% к.н. и д.н.)
	%
	ПГОД
	х
	70
	70
	70
	70
	70
	80

	3.2 Количество преподавателей, защитивших диссертации
	чел.
	СУММ
	х
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	3.3 Вид занятости
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	3.3.1 основное место работы
	чел.
	СУММ
	х
	6
	6
	6
	6
	6
	6

	3.3.2 внутреннее совместительство 
	чел.
	СУММ
	х
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3.3.3 внешнее совместительство
	чел.
	СУММ
	х
	3
	1
	1
	1
	1
	1

	- из них из научных институтов 
	чел.
	СУММ
	х
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	- из них из организаций (практики)
	чел.
	СУММ
	х
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3.4. Средний возраст ППС
	ед.
	ПГОД
	х
	45
	46
	47
	47
	46
	46

	3.5 Численность иностранных граждан и российских граждан, имеющих степень PhD зарубежных университетов, из числа НПР за последний полный год, включая работающих на условиях штатного совместительства (внешних совместителей), без работающих по договорам гражданско-правового характера, с весами, определяющимися пропорционально занимаемым ставкам
	ССЧ
	ПГОД
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	3.6 Средняя численность молодых НПР.
(Молодые научно-педагогические работники – научно-педагогические работники, относящиеся к одной из следующих категорий:
- не имеющие ученой степени – до 30 лет включительно;
- кандидаты наук – до 35 лет включительно;
- доктора наук и обладатели степени PhD зарубежных университетов и зарубежных научных организаций – до 40 лет включительно. Указывается сумма ССЧ по всем категориям)
	ССЧ
	ПГОД
	2
0
0
	2

0
0
	2

0
0
	2

0
0
	2
0
0
	1

1
0
	1

1
0

	3.7 Средняя численность молодых НПР, привлеченных в БУП, имеющих опыт работы не менее года в ведущих российских и иностранных вузах и/или в ведущих российских и иностранных научных организациях
	ССЧ
	ПГОД
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	1

	4. Повышение квалификации преподавателей БУП:
4.1. Всего:
	ед.
	СУММ
	5
	17
	4
	4
	4
	4
	4

	4.1.1 по направлениям
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	- по направлению профессиональной подготовки
	ед.
	СУММ
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	- по педагогике
	ед.
	СУММ
	-
	8
	2
	2
	2
	2
	2

	- по информационно-коммуникативным технологиям
	ед.
	СУММ
	1
	7
	1
	1
	1
	1
	1

	- по иностранным языкам
	Ед.
	СУММ
	1
	1
	-
	-
	-
	1
	1

	4.1.2 по месту прохождения
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	- РУДН
	ед.
	СУММ
	3
	15
	2
	2
	2
	3
	3

	- внешние организации
	ед.
	СУММ
	-
	2
	2
	2
	2
	2
	2

	5. Результативность учебной работы:
5.1. Всего дисциплин в БУП
	ед.
	СРЕД/ ПГОД
	16/16
	16/16
	16
	16
	16
	16
	16

	5.2. Успеваемость:
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	 Доля отчисленных
	%
	СРЕД/ ПГОД
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	- Российские студенты
	%
	СРЕД/ ПГОД
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	- Иностранные студенты
	%
	СРЕД/ ПГОД
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0


	Вид деятельности
	Ед. изм.
	Методика расчёта
	За отчетный период 
	В планируемый период (на 5 лет)

	
	
	
	План
	Факт
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025

	II. Научная работа БУП

	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	1. Кол-во всех финансируемых тем НИР по БУП
	ед.
	СУММ
	1
	2
	1
	1
	1
	1
	1

	1.1. хоздоговоры
	ед.
	СУММ
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	1.2. гранты
	ед.
	СУММ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.3. международные проекты
	ед.
	СУММ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2. Объем финансирования НИР
	тыс. руб.
	СУММ
	1100,0
	2200,0
	1100,0
	1100,0
	1100,0
	1100,0
	1100

	2.1. Объем привлеченного внешнего финансирования
	тыс. руб.
	СУММ
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2.1.1. хоздоговоры
	тыс. руб.
	СУММ
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2.1.2. гранты
	тыс. руб.
	СУММ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2.1.3. международные проекты
	тыс. руб.
	СУММ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3. Средний доход ППС БУП от НИР  в месяц, на одну фактическую ставку, тыс. руб.
	тыс. руб.
	СУММ/

ПГОД
	50
	50
	50
	50
	50
	50
	50

	4. Число научных публикаций, цитирование
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	4.1 Количество публикаций НПР БУП в научной периодике, индексируемой в реферативно-библиографической базе научного цитирования Web of Science (Article, Review, Letter, Note, Conference Paper) и аффилированных с РУДН, информация о которых в составе библиографической ссылки, аннотации и DOI (при наличии) размещена автором в личном профиле сетевых информационных ресурсов: корпоративного сайта РУДН, ORCID, ResearcherID, Mendeley, ResearchGate, Google Scholar, Academia
	ед.
	СУММ/

ПГОД
	10/2
	15/5
	2
	2
	2
	2
	2

	4.2 Количество публикаций НПР БУП в научной периодике, индексируемой в реферативно-библиографической базе научного цитирования Scopus (Article, Review, Letter, Note, Conference Paper) и аффилированных с РУДН, информация о которых в составе библиографической ссылки, аннотации и DOI (при наличии) размещена автором в личном профиле сетевых информационных ресурсов: корпоративного сайта РУДН, ORCID, ResearcherID, Mendeley, ResearchGate, Google Scholar, Academia
	ед.
	СУММ/

ПГОД
	2/2
	3
	3
	3
	4
	4
	4

	4.3 Количество цитирований в реферативно-библиографической базе научного цитирования Web of Science публикаций НПР БУП, подготовленных во время их работы в БУП (аффилированных с РУДН), изданных за последние пять полных календарных лет, в научной периодике, индексируемой в указанной базе научного цитирования
	ед.
	ПГОД
	2
	2
	2
	3
	3
	3
	3

	4.3.1 Количество цитирований в реферативно-библиографической базе научного цитирования Web of Science публикаций НПР БУП, подготовленных во время их работы в БУП (аффилированных с РУДН), изданных за последние пять полных календарных лет, в научной периодике, индексируемой в указанной базе научного цитирования на 1 НПР
	ед.
	ПГОД
	2
	2
	2
	3
	3
	3
	3

	4.4 Количество цитирований в реферативно-библиографической базе научного цитирования Scopus публикаций НПР БУП, подготовленных во время их работы в БУП (аффилированных с РУДН), изданных за последние пять полных календарных лет, в научной периодике, индексируемой в указанной базе научного цитирования
	ед.
	ПГОД
	2
	2
	2
	3
	3
	3
	3

	4.4.1 Количество цитирований в реферативно-библиографической базе научного цитирования Scopus публикаций НПР БУП, подготовленных во время их работы в БУП (аффилированных с РУДН), изданных за последние пять полных календарных лет, в научной периодике, индексируемой в указанной базе научного цитирования на 1 НПР
	ед.
	ПГОД
	4
	5,2
	5,5
	5,7
	5,8
	5,9
	6

	5. Количество монографий
	ед.
	СУММ
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0

	5.1 из них:
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	- изданных не за счет средств РУДН
	ед.
	СУММ
	0
	2
	0
	0
	0
	1
	0

	- изданных за рубежом.
	ед.
	СУММ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	6. Количество постоянных научных семинаров БУП

из них:
	ед.
	СУММ
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	6.1. размещено анонсов на сайте РУДН
	ед.
	СУММ
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	7. Количество международных и всероссийских НТМ, организованных БУП
	ед.
	СУММ
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	8. Доля актуализированных профилей ППС БУП в Google Scholar (% профилей от общего количества ППС БУП)
	%
	ПГОД
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	9. Доля научных релизов, опубликованных на сайте по итогам выхода научных публикаций (% релизов на сайте от общего количества научных публикаций). Примечание: целевое значение для гуманитарных наук – 40%, для приоритетных направлений (химия, математика) – 75%, для остальных БУП – 60%
	%
	ПГОД
	60
	60
	60
	60
	60
	60
	60


	Вид деятельности
	Ед. изм.
	Методика расчета
	За отчетный период
	В планируемый период (на 5 лет)

	
	
	
	План
	Факт
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025

	9. Число аспирантов в БУП, всего 
	чел.
	СРЕД/ ПГОД
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	9.1. российских/иностранных аспирантов
	чел.
	СРЕД/ ПГОД
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	9.2. в т.ч. контрактных российских/ иностранных аспирантов
	чел.
	СРЕД/ ПГОД
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	10. Количество соискателей:

- Всего:
	чел.
	СРЕД/ ПГОД
	0
	0
	0
	0
	1
	1
	1

	- В том числе защитивших диссертацию
	чел.
	СРЕД/ ПГОД
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1

	11. Кол-во аспирантов, защитивших диссертации 
11.1. Всего
	чел.
	СРЕД/ ПГОД
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	11.2. в т.ч. иностранных аспирантов
	чел.
	СРЕД/ ПГОД
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	11.3. в т.ч. контрактных российских/ иностранных аспирантов
	чел.
	СРЕД/ ПГОД
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	11.4. Защитивших диссертации в срок
	чел.
	СРЕД/ ПГОД
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1

	12. Ординатура (для БУП медицинского института)
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	12.1.  Количество российских ординаторов
	чел.
	СРЕД/ ПГОД
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	12.2.  Количество иностранных ординаторов
	чел.
	СРЕД/ ПГОД
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0


	Вид деятельности
	Ед. изм.
	Методика расчета
	За отчетный период
	В планируемый период (на 5 лет)

	
	
	
	План
	Факт
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025

	III. Международное сотрудничество БУП.
1. Число обучающихся в БУП, участвующих в академических обменах с зарубежными университетами:
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	- студентов
	чел.
	СУММ/ ПГОД
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	- аспирантов
	чел.
	СУММ/ ПГОД
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2. Число профессоров, преподавателей и сотрудников БУП, участвующих в академических обменах с зарубежными университетами и организациями.
	чел.
	СУММ/ ПГОД
	0
	1
	0
	0
	1
	1
	1

	3. Число зарубежных профессоров (лекторов), привлеченных к чтению лекций в БУП.
	чел.
	СУММ/ ПГОД
	12
	14
	14
	16
	16
	17
	18

	4. Количество кафедральных программ ВПО, представленных к получению международной аккредитации.
	ед.
	СУММ/ ПГОД
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	5. Количество кафедральных магистерских программ, успешное освоение которых предусматривает получение дипломов РУДН и соответствующего зарубежного ВУЗа.
	ед.
	СУММ/ ПГОД
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0

	6. Число студентов, участвующих (участвовавших) в программе совместного обучения с ВУЗами-партнёрами
	чел.
	СУММ/ ПГОД
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	6.1  Число студентов ВУЗа-партнера, получивших диплом в БУП.
	чел.
	СУММ/ ПГОД
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	6.2  Число студентов БУП, получивших диплом в ВУЗе-партнере.
	чел.
	СУММ/ ПГОД
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	7. Число разработанных БУП магистерских программ обучения на английском языке.
	ед.
	СУММ/ ПГОД
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0

	8. Число внедренных БУП в педагогический процесс магистерских программ обучения на английском языке.
	ед.
	СУММ/ ПГОД
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1

	9. Число аспирантов или соискателей БУП, работающих (завершивших работу) над кандидатскими диссертациями при наличии двойного научного руководства (научные руководители – от БУП и от зарубежных учебно-научных организаций).
	чел.
	СУММ/ ПГОД
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	10. Объем материальной помощи, оказанной БУП выпускниками и спонсорами
	тыс. руб.
	СУММ/ ПГОД
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	11. Кол-во преподавателей БУП, имеющих диплом переводчика с иностранного языка (в текущем учебном году)
	чел.
	СУММ/ ПГОД
	1
	3
	3
	3
	3
	3
	4


	Вид деятельности
	Ед. изм.
	Методика расчета
	За отчетный период
	В планируемый период (на 5 лет)

	
	
	
	План
	Факт
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025

	IV. Выпускники, их трудоустройство (для выпускающих БУП)



1. Количество подготовленных на БУП выпускных работ:
	ед.
	СУММ/ ПГОД
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.1 по уровню подготовки:
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	- бакалавры
	ед.
	СУММ/ ПГОД
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	- специалисты
	ед.
	СУММ/ ПГОД
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	- магистры
	ед.
	СУММ/ ПГОД
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	1.2 из них:
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х

	- по тематике стран приема,

количество/процент (для иностранных студентов)
	чел.
	СУММ/ ПГОД
	0/0
	0/0
	0
	0
	0
	0
	0

	- защищалось на иностранном языке количество/процент (для российских студентов)
	чел.
	СУММ/ ПГОД
	-

	-
	-
	-
	-
	-
	-

	1.3 Оригинальность ВКР
	%
	СРЕД/ ПГОД
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2. Доля выпускников БУП (в процентах), получивших диплом переводчика
	%
	СРЕД/ ПГОД
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3.  Количество выпускников по БУП/из них трудоустроены с помощью БУП,
	ед.
	СУММ/ ПГОД
	0/0
	0/0
	0
	0
	0
	0
	0

	в том числе – по специальности:
	ед.
	СУММ/ ПГОД
	0/0
	0/0
	0
	0
	0
	0
	0

	4. Количество имеющихся в БУП договоров о трудоустройстве выпускников БУП 
	ед.
	СУММ/ ПГОД
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0


	V. Экономические показатели 



1. Общий объем фонда заработной платы БУП, тысяч рублей


	тыс. руб.
	ПГОД
	1130,32
	1446,654
	1490
	1533
	1576
	1619
	1619

	2. Средняя заработная плата ППС в месяц,

расчетная/фактическая

	тыс. руб.
	ПГОД
	84,04/144,62
	100,95/183,83
	188,49
	193,15
	197,81
	202,47
	202,47


	Вид деятельности
	Ед. изм.
	Методика расчета
	За отчетный период
	В планируемый период (на 5 лет)

	
	
	
	План
	Факт
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025

	VI. Дополнительные образовательные, консультационные и т.п. услуги, предоставляемые БУП
1. Кол-во программ дополнительного образования, консультационных услуг, оказываемых преподавателями БУП (в текущем учебном году):


	шт.
	СУММ/ ПГОД
	2
	3
	3
	3
	3
	4
	4

	2. Объем дохода от оказываемых дополнительных образовательных услуг по БУП (тыс. руб./ год):
	тыс. руб./ год
	СУММ/ ПГОД
	440/300
	514,8/259
	400
	600
	800
	850
	850


	Вид деятельности
	Ед. изм.
	Методика расчета
	За отчетный период
	В планируемый период (на 5 лет)

	
	
	
	План
	Факт
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025

	VII. Учебно-воспитательная работа
1. Наличие в БУП плана воспитательной работы со студентами
	1 – да

0 - нет
	СУММ/ ПГОД
	5/1
	5/1
	1
	1
	1
	1
	1

	2. Участие коллектива БУП в ежегодном смотре-конкурсе на лучшую организацию внеаудиторной работы
	1 – да

0 - нет
	СУММ/ ПГОД
	5/1
	5/1
	1
	1
	1
	1
	1

	3. Количество экскурсий со студентами


	ед.
	СУММ/ ПГОД
	0
	0
	1
	1
	2
	2
	3

	4. Организация и проведение встреч студентов с известными учеными, деятелями культуры и искусства и выпускниками РУДН
	ед.
	СУММ/ ПГОД
	3/1
	6/3
	1
	2
	3
	3
	4


Приложение
На кафедре разработан уникальный практический курс обучения телемедицинским технологиям студентов-старшекурсников и врачей, предусматривающий участие ведущих российских и зарубежных специалистов в области телемедицины в чтении очных и дистанционных лекций с интерактивными трансляциями операций и диагностических процедур, деловыми играми по подготовке и проведению дистанционных видеоконсилиумов. По окончании курса учащиеся получают сертификат.  Подготовлены 2 учебных пособия по телемедицине. В учебном процессе используются инновационные российские системы видеоконференцсвязи, позволяющие проводить дистанционное обучение c подключением операционных и диагностических кабинетов с передачей двух видеопотоков,  телемедицинских студий в любых клиниках мира. 

Совместно с Международной ассоциацией телемедицины и электронного здравоохранения (ISFTEH) на базе кафедры работает ежегодная международная школа телемедицины для подготовки специалистов для РФ и стран СНГ. В.Л.Столяр руководит международной рабочей группой ISFTEH по дистанционному обучению врачей, поэтому кафедра активно участвует в создании современных технологий дистанционного обучения врачей. Совместно с 5 ведущими зарубежными университетами в рамках образовательного консорциума CONEDIG РУДН создает международный стандарт обучения телемедицинским технологиям, на базе которого планируется открыть в РУДН магистратуру по телемедицине.  

Кафедра активно взаимодействует с другими кафедрами РУДН при проведении телеконференций с российскими и зарубежными университетами.   

Подписаны соглашения о научно-техническом сотрудничестве в области телемедицины с университетами Регенсбург и Дагендорф (Германия), а также с МММК СКОЛКОВО. Кафедра активно сотрудничает с Ассоциацией промышленной медицины, помогая создавать телемедицинские центры в вахтовых поселках, проводя обучение врачей медпунктов телемедицинским технологиям, выступая с докладами на ведомственных конференциях.

Сотрудники кафедры регулярно представляют свои результаты на российских и международных научно-практических конференциях, участвуют в работе международных курсов, проводимых другими российскими и зарубежными университетами.

Сотрудники кафедры активно взаимодействуют с разработчиками медицинских приборов для телемедицины и участвуют в создании новых технологий получения, обработки и анализа медицинской информации.  Получен ряд патентов. 

Список международных конференций за 2018 – 2019 гг., на которых сотрудники кафедры выступали с докладами:
1. XIX Ежегодная международная конференция «Здоровье в движении» г. Москва, 6 сентября 2019 г.
2. Франко-российский совместный проект – «Госпиталь будущего» г. Москва, 05-6 июня 2019 г.
3. XXVIII Международная школа телемедицины  г. Москва, 18-23 ноября 2019 г.
4. Международная научно-практическая конференция "Вопросы развития современной науки в период становления... г. Санкт-Петербург, 18 октября 2018 г.
5. Информационные технологии в медицине (в рамках Конгресса по информационным технологиям) г. Москва, 10-11 октября 2019 г.
6. Информационные технологии в медицине (в рамках Конгресса по информационным технологиям) г. Москва, 10-11 октября 2019 г.
7. Открытые инновации г. Москва, 21-23 октября 2019 г.
8. Телемедфорум-2019 г. Сколково, 7 февраля 2019 г.
9. Видеотехнологии для бизнеса - 2019 г. Москва, 15 октября 2019 г.
10. III Международный медицинский инвестиционный Форум г. Москва, 26 ноября 2019 г.
11. Российско-германская конференция по сомнологии г. Москва, 16 октября 2019 г.
12. International Conference on Technology, Engineering and Science (IConTES) Antalya, Турция, 26-29 октября 2018 г.
13. International Conference on Research in Education and Science (ICRES) Мармарис, Турция, 28 апреля - 1 мая 2018 г.
14. 15th Annual International conference of Telemedicine Society of India Нью-Дели, Индия, 30 ноября 2019 г.
15. International Conference on Education in Mathematics, Science & Technology (ICEMST) Чешме, Турция, 28 апреля - 1 мая 2019 г.
16. «The 16th International Conference on e-Society (ES 2018)». Лиссабон, Португалия, 14 – 17 апреля 2018 г
17. International Conference on New trends in Engineering and Technology (ICNTET) Ченнаи, Индия, 07-8 сентября 2018 г.
18. International Conference on Science and Education (IConSE) Анталия, Турция, 26-29 октября 2018 г.
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