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Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего образования 

«Российский университет дружбы народов имени Патриса Лумумбы» 

(РУДН) 

 

ПРИКАЗ  
 

 

 

16 октября 2023 г. 

Москва 

№ 1453-р 

 
"" 

 

Об объявлении конкурса на замещение должностей профессорско-

преподавательского состава 

 

На основании Регламента организации и проведения конкурса на 

должности педагогических работников, относящихся к профессорско-

преподавательскому составу, утвержденного приказом от 13.02.2023 № 62, 

 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

 

1. Объявить 16.10.2023 конкурс на замещение должностей 

профессорско-преподавательского состава в соответствии с приложением №1. 

2. Считать окончательной датой приема заявлений для участия в 

конкурсе 16.11.2023. 

3. Конкурс на замещение должностей профессорско-

преподавательского состава провести на заседании квалификационного совета 

10.01.2024 (ул. Миклухо-Маклая, д.6). 

4. Департаменту развития человеческих ресурсов разместить на 

портале вакансий РУДН vote.rudn.ru объявление о конкурсах, включая 

информацию о квалификационных требованиях на замещение должностей 

профессорско-преподавательского состава, установленные квалификационным 

справочником, требованиях к квалификации претендентов, критериях и 

методике их квалификационной оценки, утвержденные приказом РУДН от 

04.09.2023 №1227, а также информацию о дате, месте и времени проведения 

квалификационного совета. 

5. Прием заявлений для участия в конкурсе осуществлять на портале 

вакансий РУДН vote.rudn.ru. 

6. Руководителям структурных подразделений, поименованных в 

настоящем приказе, довести до сведения работников указанных подразделений 

содержание настоящего приказа. 
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7. Департаменту развития человеческих ресурсов и руководителям 

ОУП обеспечить порядок проведения конкурса, включая процедуру подачи 

документов на конкурс. 

8. Департаменту развития человеческих ресурсов совместно с УСО 

обеспечить размещение настоящего приказа на сайте РУДН. 

9. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой. 

 

 

Проректор по кадровой 

политике и административной 

работе 

 

 

Е.Н. Казакова 

 

 
Е.В. Евдокимова 

25-50 
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Приложение № 1 

к приказу  

от 16 октября 2023 г. № 1453-р 

 

  

№ 

п/

п 

 

Кафедра/ 

департамент / 

СП 

 

Должность 

Доля 

ставки 

 

Планируемые к 

преподаванию 

дисциплины, 

направление 

(профиля) ОП, 

направления 

педагогической 

работы 

 

Предполагае

мая дата 

начала 

работы 

 

Требования 

к знанию 

иностранных 

языков 

и уровню 

их 

владения 

 

Требования к опыту 

практической 

работы по профилю 

педагогической 

деятельности 

Основные 

ключевые 

показатели 

эффективности 

1.  

Департамент 

техносферной 

безопасности 

аграрно-

технологического 

института 

Доцент 1 

Дисциплина 

«Безопасность 

жизнедеятельности» 

07.02.2024 Английский А1 Не менее 5 лет 

Реализация 

программ ДПО 

в качестве 

преподавателя 

2.  

Кафедра нервных 

болезней и 

нейрохирургии 

имени 

профессора Ю.С. 

Мартынова 

медицинского 

института 

Ассистент 0,25 

Неврология, 

медицинская 

генетика, 

нейрохирургия; 

неврология 

07.02.2024 Английский С1 

Без предъявления 

требований к стажу 

практической 

работы 

Проведение 

семинарских 

занятий на 

русском и на 

английском 

языках, 

публикация 

научных 

статей 

3.  

Кафедра 

экономико-

математического 

моделирования 

экономического 

факультета 

Ассистент 0,5 Информатика 01.02.2024  

Без предъявления 

требований к стажу 

практической 

работы 
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4.  

Кафедра 

медицинской 

информатики и 

телемедицины 

медицинского 

института 

Ассистент 0,5 

Медицинская 

информатика, 

Биостатистика 

(31.05.01. 

Специалитет), 

(31.05.01. Medicine. 

Speciality), 

Медицинская 

информатика 

(31.05.03. 

Специалитет) 

01.02.2024 Английский С1 

Без предъявления 

требований к стажу 

практической 

работы 

 

5.  

Кафедра 

медицинской 

информатики и 

телемедицины 

медицинского 

института 

Ассистент 0,5 

Телемедицина 

(31.05.01. 

Специалитет), 

(31.05.03. 

Специалитет), 

34.03.01. Бакалавриат 

01.02.2024 
Английский В2-

С1 

Без предъявления 

требований к стажу 

практической 

работы 

 

6.  

Кафедра 

онкологии и 

рентгенорадиолог

ии имени 

академика В.П. 

Харченко 

медицинского 

института 

Ассистент 1 Лучевая диагностика 01.02.2024 Английский В2 

Без предъявления 

требований к стажу 

практической 

работы 

Ведение 

практических 

занятий, 

публикация 

научных 

статей  

7.  

Кафедра 

онкологии и 

рентгенорадиолог

ии имени 

академика В.П. 

Харченко 

медицинского 

института 

Ассистент 0,25 Лучевая диагностика 01.02.2024 Английский В2 

Без предъявления 

требований к стажу 

практической 

работы 

Ведение 

практических 

занятий 

8.  

Кафедра  

теории и 

практики 

Доцент 

 
1,0 

2.1.5.1. 

«Методология 

научных 

07.02.2023 Английский С2 1 год 

Публикации в 

журналах, 

индексированн
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иностранных 

языков ИИЯ 

исследований / 

Methodology of 

scientific research». 

ых в БД 

Scopus/WoS 

(кроме Q4) или 

RSCI/ВАК 

(К1-К2) 

9.  

Кафедра 

травматологии и 

ортопедии 

медицинского 

института 

Доцент 0,25 

История 

травматологи и 

ортопедии. Базовые 

принципы лечения 

переломов. 

Эндопротезирование 

крупных суставов 

01.02.2024 Английский В2 

Без предъявления 

требований к стажу 

практической 

работы 

 

10.  

Кафедра 

травматологии и 

ортопедии 

медицинского 

института 

Профессо

р 
0,25 

Травматология и 

ортопедия, 

вертебрология 

01.02.2024 Английский В2 

Без предъявления 

требований к стажу 

практической 

работы 

 

11.  

Кафедра 

травматологии и 

ортопедии 

медицинского 

института 

Доцент 0,3 

Травматология и 

ортопедия, 

артроскопия 

01.02.2024 Английский В2 

Без предъявления 

требований к стажу 

практической 

работы 

 

12.  

Центр 

аккредитации 

медицинских и 

фармацевтически

х работников 

(среднее 

профессионально

е образование) 

ФНМО МИ 

Доцент 0,4 

Реализация 

различных программ 

ДПО 

20.01.2024  

Без предъявления 

требований к стажу 

практической 

работы 

 

13.  
Центр 

аккредитации 

медицинских и 

Доцент 0,5 

Реализация 

различных программ 

ДПО 

20.01.2024  

Без предъявления 

требований к стажу 

практической 

работы 
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фармацевтически

х работников 

(среднее 

профессионально

е образование) 

ФНМО МИ 

14.  

Центр 

аккредитации 

медицинских и 

фармацевтически

х работников 

(среднее 

профессионально

е образование) 

ФНМО МИ 

Ассистент 0,1 

Реализация 

различных программ 

ДПО 

20.01.2024  

Без предъявления 

требований к стажу 

практической 

работы 

 

15.  

Центр 

аккредитации 

медицинских и 

фармацевтически

х работников 

(среднее 

профессионально

е образование) 

ФНМО МИ 

Ассистент 0,5 

Реализация 

различных программ 

ДПО 

20.01.2024  

Без предъявления 

требований к стажу 

практической 

работы 

 

 

  


